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Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Resolucion de 21/12/2018, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se convocan ayudas
para la contratacion de personal investigador con titulacion de doctorado en centros publicos de investigacion
y empresas, para el ano 2018, dentro de las medidas para la retencion y el retorno del talento, para personas
jovenes incluidas en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, cofinanciadas con el Fondo Social Europeo y la
Iniciativa de Empleo Juvenil, en el marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil (en linea con los objetivos
RIS3). Extracto BDNS (Identif.): 431270. [2018/15132]

Extracto de la Resolucion de 21/12/2018, por la que se convocan ayudas para la contratacion de doctores en centros
publicos de investigacion y empresas, para el afo 2018, dentro de las medidas para la retencion y el retorno del talento,
para personas jovenes incluidas en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, cofinanciadas con el FSE y la IEJ, en el
marco del P.O. de Empleo Juvenil (objetivos RIS3).

BDNS (ldentif.): 431270

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones en la direccién http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index y en el presente DOCM:
Primero. Beneficiarios

Jovenes inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, con domicilio fiscal en Castilla-La Mancha y empadrona-
dos en la fecha de presentacién de solicitud, con titulacién de doctorado, y que cumplan los requisitos establecidos en
la Orden de 20/07/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes.

Segundo. Objeto

Financiar ayudas para la contratacion de doctores en centros publicos de investigacién y empresas.

Tercero. Bases reguladoras

Orden de 20/07/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de ayudas para la contratacion de doctores en centros publicos de investigacion y empresas, dentro
de las medidas para el retorno y la retencién del talento, cofinanciadas por la Junta de Comunidades de Castilla-La Man-
chay la Iniciativa de Empleo Juvenil (en linea con los objetivos de la RIS3), (DOCM n° 146, de 27/07/2016), modificada
por Orden de 07/09/201, (DOCM n° 181, de 15/09/2016) y por Orden 183/2017, de 30 de octubre, (DOCM n° 214, de
06/11/2017).

Cuarto. Financiacion

El importe maximo de la ayuda anual para cada uno de los contratos sera de 29.750,25 euros distribuidos en 12 men-
sualidades.

La cuantia global maxima del crédito asignado a estas ayudas sera de 476.004 euros con cargo a la aplicacion
18.07.422C.48727 de los Presupuestos Generales de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha para los ejerci-
cios 2019 y 2020

Quinto. Plazo y lugar de presentacién de las solicitudes

El plazo de presentacién de las solicitudes y de la documentacion complementaria sera de treinta dias habiles a contar
desde el dia siguiente a la publicacion del extracto de la convocatoria en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.
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Las solicitudes se presentaran Unicamente de forma telematica con firma electrénica, a través del formulario
incluido en la sede electrénica de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://
www.jccm.es).

Toledo, 21 de diciembre de 2018
El Consejero de Educacién, Cultura y Deportes
ANGEL FELPETO ENRIQUEZ

TEXTO COMPLETO DE LA RESOLUCION DE 21 DE DICIEMBRE DE 2018

La Estrategia de Especializacion Inteligente (RIS3) de Castilla-La Mancha 2014-2020, recoge como Desafio 3 "Po-
tenciar los RRHH en la economia del conocimiento” que busca asegurar la atraccion, incorporacion y, en general, el
mantenimiento del talento y del capital humano en el sistema cientifico de Castilla-La Mancha, con objeto de afianzar
las trayectorias de investigacion, especialmente en aquellas areas cientificas de mayor relevancia e impacto a nivel
internacional y aquellas que prestan soporte a las necesidades del tejido productivo regional.

En este sentido, una de las actuaciones que se contemplan dentro del mencionado desafio, dentro de la medida 3.3
“Consolidar el conocimiento de la region”, es el programa de “Refuerzo y mejora de postgrado”.

Con el objetivo de fomentar el empleo para jovenes que se dedican a la investigacion a través de la contratacion
de personas con titulacion de doctorado en centros publicos de investigacion y empresas, se publicé la Orden de
20/07/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se aprueban las bases reguladoras para
la concesion de ayudas para la contratacion de doctores en centros publicos de investigacion y empresas, dentro
de las medidas para el retorno y la retencion del talento, cofinanciadas por la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha y la Iniciativa de Empleo Juvenil (en linea con los objetivos RIS3) (DOCM numero 146, de 27/07/2016),
modificada por Orden de 7/09/2016, (DOCM Numero 181, de 15/09/2016), y Orden 183/2017, de 30 de octubre, de
la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes (DOCM. ndmero. 214, de 06/11/2017).

Por otra parte, esta actuacion, asimismo, se aprueba con la intencion de implementar el Sistema Nacional de Garan-
tia Juvenil en Castilla-La Mancha con la finalidad principal de que el colectivo de personas jévenes no ocupadas ni
integradas en los sistemas de educacion o formacion y que sean menores de 30 afios, puedan recibir una oferta de
empleo, educacion continua, formacién de aprendiz o periodo de practicas tras acabar la educacién formal o quedar
desempleadas.

Al amparo de la Orden de 20/07/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, se efectia la presente
convocatoria, que sera cofinanciada por el Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014/2020 del FSE-Castilla-La
Mancha.

Dado que el colectivo destinatario de las ayudas tiene garantizado el acceso y disponibilidad de los medios tecnolo-
gicos precisos, la base octava de la Orden de 20/07/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, esta-
blece la obligacion de presentacion exclusivamente telematica de las solicitudes, de conformidad con lo establecido
en el articulo 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas y en el articulo 19 del Decreto 12/2010, de 16 de marzo, por el que se regula la utilizacién de medios
electrénicos en la actividad de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

De acuerdo con lo expuesto, en virtud de las competencias asignadas en el Decreto 85/2015, de 14/07/2015, por
el que se establece la estructura organica y la distribucién de competencias de la Consejeria de Educacion, Cultura
y Deportes y la base séptima de la Orden de 20/07/2016, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, y en
uso de las atribuciones que me confiere la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo Consultivo
de Castilla-La Mancha, resuelvo:

Primero. Objeto de la convocatoria y numero de ayudas.

1. Se convocan ayudas, para el afio 2018, en régimen de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva, des-
tinadas a la contratacion de personal investigador con titulacion de doctorado en centros publicos de investigacion
y empresas, para personas jovenes incluidas en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, conforme a la Orden de
20/07/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se aprueban las bases reguladoras para
la concesion de ayudas para la contratacion de doctores en centros publicos de investigacion y empresas, dentro
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de las medidas para el retorno y la retencion del talento, cofinanciadas por la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, la Iniciativa de Empleo Juvenil y el Fondo Social Europeo (en linea con los objetivos RIS3).

En virtud de esta convocatoria se concederan hasta un maximo de 8 ayudas, de las que 2 se reservan para personas
con una discapacidad igual o superior al 33 por ciento. Las ayudas no cubiertas en este turno de reserva se acumu-
laran al turno de acceso general.

2. Estas ayudas se articularan mediante la formalizacion de contratos por las entidades colaboradoras segun la
normativa laboral vigente con una duracién maxima de dos afios.

Segundo. Requisitos de las personas solicitantes.

Las personas interesadas deberan cumplir los siguientes requisitos, de acuerdo con lo previsto en la base tercera
de la Orden de 20/07/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes:

1. Requisitos comunes para todas las ayudas a cumplir en la fecha de presentacion de la solicitud:

a) Estar en posesion del titulo de Doctorado.

b) Contar con el correspondiente compromiso de contratacion de una de las entidades establecidas en la base cuar-
ta de la Orden de 20/07/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes.

¢) No haber sido beneficiaria de una ayuda de las convocatorias anteriores de las actuaciones de formacion postdoc-
toral otorgadas por cualquier administracién publica o entidad privada. Se entiende por persona beneficiaria de estas
actuaciones a aquella incluida en alguna de las resoluciones de concesion de convocatorias anteriores de dichas
actuaciones, independientemente de que haya llegado o no a incorporarse al centro de 1+D.

d) Tener domicilio fiscal en Castilla-La Mancha.

e) Estar empadronada en cualquier localidad del territorio de Castilla-La Mancha a fecha de presentacion de solici-
tud.

f) Cumplir lo dispuesto en el articulo 74.1 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha y en el
articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

g) Encontrarse al corriente de las obligaciones por reintegro de subvenciones, tributarias y con la seguridad social
segun lo regulado en el Reglamento de desarrollo del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha
en materia de subvenciones, aprobado por el Decreto 21/2008 de 5 de febrero y no estar incurso en los supuestos
de incompatibilidad regulados en la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y el Consejo Consultivo de
Castilla-La Mancha.

2. Seran destinatarias de las ayudas cofinanciadas por el Programa Operativo de Empleo Juvenil las personas que
estén inscritas en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, para lo que deberan cumplir los requisitos que establez-
can las normas reguladoras de dicho sistema.

Tercero. Forma de acreditacion de los requisitos.

1. El cumplimiento de los requisitos de las personas solicitantes, enunciados en las letras c), d), e), f) y g) del apar-
tado segundo.1 de esta resolucion, se acreditara mediante declaracion responsable incluida en el formulario de
solicitud.

Dicha acreditacién mediante declaracién responsable se efectuara sin perjuicio de las facultades de comprobacion,
control e inspeccion atribuidas a las Administraciones Publicas, entre ellas, la posibilidad de requerir en cualquier
momento a las personas beneficiarias la aportacién de la documentacion acreditativa del cumplimiento de los re-
quisitos que se considere necesaria, de conformidad con lo establecido en el articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. El cumplimiento del resto de los requisitos enunciados en el apartado segundo.1 de esta resolucién, se acreditara
de la siguiente forma:

a. La verificacion del requisito de estar en posesion del Titulo de Doctorado se realizara de oficio, salvo oposicion
expresa de la persona interesada en la casilla correspondiente de la solicitud.

b. La inscripcién en el Sistema de Garantia Juvenil, asi como los requisitos exigidos por las normas reguladoras
dicho sistema, se comprobaran de oficio.



ANO XXXVII Num. 253 31 de diciembre de 2018 37352

c. El requisito de tener una discapacidad de un grado igual o superior al 33 por ciento se comprobara de oficio, salvo
oposicion expresa de la persona interesada en el formulario de solicitud, en cuyo caso debera aportar el correspon-
diente documento acreditativo de dicha informacién.

No obstante, aun cuando los solicitantes, de acuerdo con el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, hayan autorizado a la Administracién a la
comprobacion de oficio de la informacidn relativa al cumplimiento de este requisito, la Administracion podra requerir
expresamente a los interesados la aportacién de la documentacidon que sea necesaria en los demas casos en los
que el érgano gestor no pueda efectuar de oficio dicha comprobacién a través de las plataformas de intermediacion
de datos, redes corporativas u otros sistemas electrénicos habilitados al efecto.

d. El compromiso de contrataciéon de una de las entidades colaboradoras, se acreditara adjuntando junto con la so-
licitud el formulario correspondiente, firmado y cumplimentado por la entidad colaboradora.

e. De no contar con una evaluacion de los méritos curriculares del candidato, se podra autorizar a la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes para la realizacion de la citada evaluacion por una agencia externa, marcando para
ello la casilla correspondiente en el formulario de solicitud.

Cuarto. Solicitudes, forma y plazo de presentacion de las mismas.

1. Las solicitudes se presentaran unicamente de forma telematica con firma electronica, a través del formulario
incluido en la Sede Electrénica de la administracion de la Junta de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es), e
iran dirigidas a la persona titular de la viceconsejeria con competencias en materia de investigaciéon y ensefanza
universitaria.

Los documentos que se acomparien a la solicitud deberan ser digitalizados y presentados como archivos anexos a
la misma.

No se admitiran a tramite las solicitudes presentadas por medios distintos al anteriormente sefialado. Si se presenta-
se alguna solicitud de forma presencial, se requerira al interesado para que la subsane a través de su presentacion
electronica en la forma prevista en esta convocatoria, con los efectos previstos en el articulo 68.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Comun de las Administraciones Publicas.

2. Sera obligatoria la presentacion junto con el formulario de solicitud de la siguiente documentacién:

a) Visto bueno y compromiso de contratacion de una de las entidades establecidas en la base cuarta, apartado pri-
mero, de la Orden de 20/07/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, segin el modelo disponible en
la Sede Electrénica de la administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es)
b) Curriculum vitae en castellano de la persona solicitante acompafado de la ultima evaluacion de los méritos
curriculares del candidato realizada por una agencia de evaluacion externa, en caso de contar con la misma y no
autorizar a la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes para la realizacion de la citada evaluacion, conforme a
lo previsto en el apartado tercero 2.e).

3. Todos los tramites de la presente convocatoria que no deban ser objeto de publicacién se notificaran de forma
electronica. Dicha notificacion individual se realizara mediante comparecencia en la Sede Electrénica de la Adminis-
tracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, a través de la Plataforma de Notificaciones Telematicas,
en la siguiente direccion: https://notifica.jccm.es/notifica/. A estos efectos, los solicitantes deberan darse de alta en
dicha plataforma.

Asimismo, se establece un correo electrénico para consultas sobre este tipo de ayudas: ayudasfpi.postdoctorales@
jccm.es

Con el fin de garantizar la posibilidad de la presentacion telematica de las solicitudes de participacion en el proce-
so, las direcciones provinciales de la consejeria competente en materia de universidades pondran a disposicion
de quienes lo soliciten, los medios tecnolégicos y personales precisos para la cumplimentacion de dicha solicitud
telematica.

Las personas interesadas que deseen obtener mas informacion sobre la presente convocatoria podran hacerlo
marcando el 012, teléfono unico de informacion de Castilla-La Mancha, o bien el teléfono 925274552 en caso de
llamadas desde fuera del territorio de Castilla-La Mancha, y en su caso, podran redirigir las cuestiones de caracter
técnico o telematico que se puedan plantear al departamento mas adecuado para su resolucion.
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De conformidad con lo previsto en el articulo 24.4 del Reglamento de desarrollo del Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de subvenciones, aprobado por el Decreto 21/2008, de 5 de febrero,
en el caso de que la solicitud y/o la documentacion presentada no reuna los requisitos exigidos, se requerira al inte-
resado para que, en un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la
notificacién, proceda a la subsanacion de la falta o acompafe los documentos preceptivos, con indicacion de que,
si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucion expresa.

4. El plazo de presentacion de las solicitudes y la documentacion complementaria sera de treinta dias habiles a
contar desde el dia siguiente al de la publicacién del extracto de la convocatoria en el Diario Oficial de Castilla-La
Mancha.

No seran admitidas a tramite las solicitudes que se presenten fuera del plazo establecido en la convocatoria, resol-
viéndose la inadmisién de las mismas, que debera ser notificada al interesado.

Quinto. Ordenacion e instruccion.

1. El 6rgano encargado de la instruccién del procedimiento sera la direccion general competente en materia de
investigacion que, de oficio, acordara todas las actuaciones necesarias para la determinacion, conocimiento y com-
probacion de datos en virtud de los cuales debe pronunciarse la resolucion.

2. Las solicitudes admitidas a tramite se someteran a una fase de calificacién en la que se verificara el cumplimiento
de los requisitos exigidos para obtener la condicién de beneficiario de la subvencion.

Como resultado de esta calificacion, el érgano instructor debera emitir informe en el que se concrete la relacion de
interesados que si que cumplen con los requisitos exigidos, asi como aquellos que no los cumplen y las causas de
dicho incumplimiento.

3. Las solicitudes que reunan los requisitos exigidos seran ordenadas atendiendo a la clasificacion por areas de la
Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva (ANEP) y seran evaluadas por una comision de valoracion compues-
ta por los siguientes miembros:

a) La persona titular de la direccion general con competencias en materia de investigacion y ensefianza universitaria
0 persona en quien delegue, que la presidira.

b) La persona titular del vicerrectorado de investigacion de cada una de las Universidades o persona en quien de-
legue.

c) Una persona con relacion funcionarial, laboral o estatutaria estable dentro del ambito universitario o cientifico de
Castilla-La Mancha nombrada por el titular de la direccion general con competencias en materia de investigacion y
ensefianza universitaria.

d) Una persona en representacion de la direccién general con competencias en materia de empresas.

e) Una persona con relacién funcionarial designada por el titular de la direccion general con competencias en mate-
ria de investigacion y ensefianza universitaria, que actuara como secretario.

4. Las solicitudes seran evaluadas de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Méritos curriculares. Para realizar dicha valoraciéon se tendra en cuenta la ultima evaluacion realizada por una
agencia de evaluacion externa (hasta 60 puntos).

En el caso de que la persona solicitante no tenga evaluacion realizada por una agencia externa, se remitira el curri-
culum vitae a expertos de esa area de la ANEP para su evaluacion.

Este apartado sera valorado mediante los siguientes criterios:

- Aportaciones. Se valorara la relevancia y contribucion de la persona solicitante en los articulos publicados en
revistas cientificas, los libros o capitulos de libros cientificos y técnicos, los trabajos presentados en congresos,
especialmente, las ponencias invitadas y la participacion en comités organizadores o cientificos, las patentes con-
cedidas o licenciadas, y, en general, en cualquier otra aportacién que permita valorar los diferentes aspectos de la
investigacion, incluyendo la transferencia de tecnologia (hasta 30 puntos).

- Participacion en proyectos y contratos. Se valorara la participacion directa en proyectos, contratos y convenios de
investigacion y/o transferencia. Se valorara especialmente la participaciéon como investigador principal en los pro-
yectos (hasta 20 puntos).
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- Resto de méritos curriculares. Se valorara, entre otros aspectos, la obtencion de premios, menciones y distin-
ciones, actividades de divulgacion cientifica, capacidad formativa, y cualquier otra aportacion que permita valorar
méritos en investigacion no incluidos en los anteriores apartados (hasta 10 puntos).

b) Adecuacion del perfil. Grado de concordancia entre la titulacion oficial requerida, la formacién y la experiencia con
las actividades a realizar (hasta 20 puntos). Dicha valoracion se realizara en funcion del informe de la entidad.

c) Relacion de la actividad de 1+D+i a desarrollar por el candidato en la entidad colaboradora con la Estrategia de
Especializacién Inteligente de Castilla-La Mancha (hasta 20 puntos).

Las evaluaciones de las solicitudes deberan alcanzar una puntuacion minima del 50 % del maximo de los puntos
a) y b) anteriores. En caso contrario, no superaran el proceso de evaluacién y no podran obtener la condicién de
beneficiario o suplente, desestimandose la solicitud.

Si de acuerdo con los criterios anteriores se produjera empate entre varias solicitudes, el criterio de desempate sera
el de mayor edad del solicitante, al considerar que esa persona se encuentra mas préxima a dejar de ser atendida
por el Sistema de Garantia Juvenil.

5. Las solicitudes que reunan los requisitos establecidos y no puedan ser atendidas por insuficiencia del crédito
consignado en la convocatoria, ordenadas conforme a los criterios anteriores, constituiran la relacién de suplentes
para el caso de que se produjera la renuncia de algun beneficiario.

6. Una vez evaluadas las solicitudes, la comision de valoracion debera emitir informe, en el que se concrete el re-
sultado de la evaluacién efectuada.

7. El 6érgano instructor, a la vista del informe de la comisién de valoracion, emitira la propuesta de resolucién provi-
sional, concediendo un plazo de diez dias habiles a las personas interesadas para presentar alegaciones. A estos
efectos, dicha propuesta se publicara en el tablén de anuncios electronico de la administracion de la Junta de Comu-
nidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es/sede/tablon), surtiendo todos los efectos de notificacion.

8. Para el estudio de las alegaciones presentadas debera reunirse nuevamente la comisién de valoracion. Finalizado
este tramite el érgano instructor formulara la propuesta de resolucion definitiva conforme establece el articulo 25
del Reglamento aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de febrero. La propuesta de resolucion definitiva contendra la
relacion de solicitantes para los que se propone la concesion y su cuantia, especificando su evaluacién y los criterios
seguidos para efectuarla.

Sexto. Resolucién, notificacién y publicacion.

1. La resolucion del procedimiento de concesion se dictara por la persona titular de la viceconsejeria con competen-
cias en materia de investigacion y ensefianza universitaria por delegacion del titular de la consejeria con competen-
cias en materia de investigacion y ensefianza universitaria.

2. La resolucién y notificacién tendran lugar en el plazo maximo de los 3 meses siguientes a la publicacion del ex-
tracto de la convocatoria en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha. El vencimiento del plazo maximo sin haberse
notificado la resolucion legitima a los interesados para entender desestimada, por silencio administrativo, la solicitud
de concesion de la subvencion.

3. La resolucion de las ayudas incluira, por riguroso orden de puntuacién de mayor a menor, la relacion de personas
destinatarias de las ayudas. Ademas, contendra una relacién de todas las solicitudes que, cumpliendo con los requi-
sitos exigidos en esta convocatoria para adquirir la condicion de beneficiario, no hayan sido estimadas por rebasarse
la cuantia maxima del crédito fijado en la convocatoria, con indicacién de la puntuacion otorgada a cada una de ellas
en funcién de los criterios de valoracion previstos en el apartado quinto de la presente resolucion.

4. La resolucion se notificara a los interesados por medios electronicos, a través de la plataforma de notificaciones
telematicas de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha https://naotifica.jccm.es/notifica

5. La resolucion de concesion pone fin a la via administrativa, y contra la misma cabe interponer en via adminis-
trativa recurso potestativo de reposicién, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcion
de la notificacién, ante la persona titular de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha, en el plazo de dos
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meses a contar desde el dia siguiente al de dicha notificacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 10
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

6. A efectos de publicidad de las subvenciones, se remitira a la Base de Datos Nacional de Subvenciones informa-
cion sobre las resoluciones de concesion recaidas en los términos establecidos en el articulo 20 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre. Esta informacion sera remitida a los mismos efectos a la Base de Datos Regional de Subven-
ciones.

Asimismo, a los meros efectos de publicidad, la relacién de subvenciones concedidas y de personas beneficiarias
se publicara en el tablon de anuncios de la Sede Electrénica de la Administracion de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es/sede/tablon), en la web del Portal de Educacion (http://www.educa.jccm.
es) y en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

Séptimo. Modificacién de la resolucion de concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda y, en todo caso, los supuestos
de interrupcién de la ayuda indicados en la base decimoquinta de la Orden de 20/07/2016, de la Consejeria de Edu-
cacion, Cultura y Deportes, podra dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesion.

Octavo. Renuncia.

1. En el supuesto de renuncia a la subvencion por alguna de las personas beneficiarias, el érgano concedente acor-
dar4, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesion de la subvencion a la persona solicitante o solicitantes
siguientes a aquella en orden de su puntuacion, siempre y cuando con la renuncia, se haya liberado crédito suficien-
te para atender al menos una de las solicitudes denegadas.

El érgano concedente de la subvencidon comunicara esta opcion a las personas interesadas, a fin de que accedan
a la propuesta de subvencion en el plazo improrrogable de diez dias. Una vez aceptada la propuesta por parte del
solicitante o solicitantes, el 6rgano administrativo dictara el acto de concesion y procedera a su notificacion.

2. En el caso de que se produjese alguna renuncia dentro del primer afio siguiente a la notificacion de la resolucién
de concesion, la persona titular de la viceconsejeria con competencias en materia de investigacion y ensefianza
universitaria, por delegacion del titular de la consejeria con competencias en materia de investigacion y ensefanza
universitaria, acordara, mediante resolucion, la concesion de las ayudas a los/as solicitantes que integren la relacion
de suplentes, hasta donde permitan las disponibilidades presupuestarias procedentes de dichas renuncias.

3. La concesion de la ayuda sera notificada a las nuevas personas beneficiarias por medios electronicos a través de
la plataforma de notificaciones telematicas de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha https://notifica.jccm.
es/notifica/

4. En estos casos, la fecha de formalizaciéon del contrato sera el primer dia del segundo mes siguiente a la noti-
ficacion de la resoluciéon de concesién de la correspondiente ayuda. En esta misma fecha debera incorporarse el
investigador a su puesto de trabajo en el centro contratante. El nuevo contrato tendra una duracién por el tiempo que
resta hasta cumplir los dos afios.

Noveno. Cuantias y dotacion presupuestaria.

1. El importe maximo de la ayuda anual para cada uno de los contratos sera de 29.750,25 € distribuidos en 12 men-
sualidades, y se destinara necesariamente a cofinanciar el salario y la cuota empresarial de la Seguridad Social del
personal investigador contratado.

Para determinar la subvencién por este concepto se utilizara un sistema de costes simplificados, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 67.1 b) del Reglamento (UE) n® 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17
de diciembre de 2013, en cuya virtud la subvencién revestira la forma de baremos estandar de costes unitarios. A
tal efecto, la unidad estandar queda definida como el coste por dia laborable y doctor y fijada en 113,41 euros. De
esta forma, el importe de la ayuda por cada contratacién sera el resultante de multiplicar el importe unitario por los
dias trabajados.

En el caso de que el centro contratante sea alguna de las entidades determinadas en la base cuarta apartado prime-
ro letras a), d), e) y f) de la orden reguladora, se les podra financiar hasta el 100% de la cuantia del contrato.
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En el caso de que el centro contratante sea alguna de las entidades determinadas en la base cuarta apartado prime-
ro letras b) y c¢) de la orden reguladora se les podra financiar hasta el 60% de la cuantia del contrato.

La entidad colaboradora debera asumir cualquier coste de contratacion que exceda de la ayuda concedida, derivado
de incrementos retributivos de los salarios del personal investigador contratado, de incrementos de la cuota empre-
sarial de la Seguridad Social y de incrementos en las tablas salariales de los correspondientes convenios colectivos
de aplicacion.

El importe total estimado del crédito a distribuir en virtud de esta convocatoria asciende a 476.004 euros.

2. Las aplicaciones presupuestarias y las anualidades a las que se imputara el gasto correspondiente a estas ayu-
das son las siguientes:

Aplicacion presupuestaria FPA 0090007 Anualidad 2019 Anualidad 2020 Total
18.07.422C.48727 238.002 € 238.002 € 476.004 €

Asimismo, a efectos contables en la ejecucion presupuestaria, se asignara a la operacion el cédigo de elemento
PEP JCCM/0000022369.

El compromiso de gasto derivado de estas ayudas queda condicionado a la existencia de crédito adecuado y sufi-
ciente al presupuesto aprobado de cada respectiva anualidad.

Décimo. Justificacion y pago de las ayudas.

1. La documentacion justificativa sobre la contratacion del personal investigador que debera presentar la entidad
colaboradora, debera ser individualizada y contendra la siguiente documentacién:

a) Certificacion de los gastos y pagos realizados.

b) Contrato laboral con mencién expresa en su clausulado adicional de la cofinanciacién del mismo por el FSE y la
Iniciativa de Empleo Juvenil, con indicacion del expediente de concesion de la ayuda junto con la comunicacién del
contrato al Servicio Publico de Empleo Estatal.

c) Noéminas, cotizaciones sociales (tc1 y tc2), modelos de declaracion de retenciones por IRPF (modelo 111).

d) Certificado con el desglose mensual de la cuota patronal.

e) Acreditacion del pago efectivo de los gastos salariales subvencionables, preferentemente a través de transferen-
cias bancarias.

f) Acreditacion de la implementacion de la contabilidad separada o cédigo contable adecuado en relacidon con las
transacciones efectuadas como consecuencia de estas ayudas.

g) Acreditacion de la incorporacion (primer trimestre) y la asistencia mensual del personal investigador participante,
segun el modelo disponible en la Sede Electronica de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha (https//:www.jccm.es).

2. El plazo para presentar la justificacion por las entidades colaboradoras sera de un mes tras la finalizacion de cada
trimestre y se presentara de forma telematica, con firma electrénica, a través de la Sede Electrénica de la Adminis-
tracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es).

3. El pago de estas ayudas se realizara a las entidades colaboradoras, con caracter anticipado y sin necesidad de
constituir garantia previo informe favorable de la consejeria competente en materia de tesoreria.

El pago de la ayuda correspondiente al primer anticipo de la anualidad 2019 se tramitara tras la presentacion en la
direccion general con competencias en materia de investigacion y ensefianza universitaria de los contratos formaliza-
dos. El pago de la ayuda correspondiente al resto de anticipos de la anualidad 2019 se realizara a la finalizacion del
afo, ajustadndose en todo caso a las condiciones establecidas por la consejeria competente en materia de tesoreria.

El pago anticipado de la anualidad 2020 se realizara en las condiciones establecidas en la autorizaciéon emitida por
la consejeria competente en materia de tesoreria.

De conformidad con el articulo 77.4 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, no podra rea-
lizarse el pago de la subvencién en tanto el beneficiario y las entidades colaboradoras no se encuentren al corriente
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en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha y por procedimientos de reintegro.

Undécimo. Incumplimiento.

1. El incumplimiento de las obligaciones impuestas tanto para las personas beneficiarias como para la entidad co-
laboradora como consecuencia de la concesién de las ayudas convocadas por la presente Resolucion, asi como
el falseamiento, la inexactitud u omision de los datos que sirven de base a su concesion, o de las establecidas en
el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, dara lugar a la pérdida total o parcial de los be-
neficios concedidos, sin perjuicio de otras responsabilidades en que pudiera incurrirse, procediéndose en su caso,
previo tramite de audiencia, a la revocacién de la ayuda concedida y al reintegro de las cantidades percibidas, con
aplicacion del correspondiente interés de demora desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en
que se acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el reintegro si es anterior a ésta.

2. Los importes a reintegrar o en su caso la pérdida de derecho al cobro, seran proporcionales al grado de incumpli-
miento por la persona beneficiaria en el desarrollo de la actividad para la que fue concedida inicialmente la ayuda, y
se determinaran con arreglo a los siguientes criterios:

a) El incumplimiento total y manifiesto de los fines para los que se concedié la ayuda, dara lugar al reintegro del 100
por ciento de la ayuda concedida y, en su caso, a la pérdida del derecho al cobro.

b) El incumplimiento parcial de los fines para los que se concedié la ayuda, dara lugar al reintegro parcial de la ayuda
asignada a cada beneficiario en el porcentaje correspondiente a la ayuda no empleada o no justificada, y en su caso
a la pérdida del derecho al cobro de las cantidades pendientes de percibir.

c) La falta de presentacion, de acuerdo con lo establecido en la correspondiente convocatoria, de los informes de se-
guimiento dard lugar, trascurrido el plazo establecido, a la devolucién de las cantidades percibidas durante la anuali-
dad objeto del informe de seguimiento, y, en su caso, a la pérdida del derecho al cobro de las cantidades pendientes
de percibir, segun lo establecido en el articulo 39 del Reglamento de desarrollo del Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de subvenciones, aprobado por el Decreto 21/2008 de 5 de febrero.

3. En caso de no presentar la justificacion econdmica y el informe de seguimiento en el plazo establecido, se reque-
rira a la entidad colaborada para que aporte la justificacion en el plazo improrrogable de un mes, segun lo dispuesto
en el articulo 39 del Reglamento de desarrollo del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha en
materia de subvenciones, aprobado por el Decreto 21/2008 de 5 de febrero.

4. Si la entidad colaboradora, por iniciativa propia, opta por la devolucion de la subvencion sin mediar requerimiento
previo de la administracion, se realizara a través del modelo 046 y el procedimiento aprobado por la Orden de 8 de
octubre de 2012 de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban los documentos de pago de tasas, precios
publicos y otros ingresos, se establecen los 6rganos competentes y se regula el procedimiento de recaudacion.

(https://tributos.jccm.es/WebGreco/html/modelos/GreHtmIPresentacionModelo046_2012.html)

En dicho ingreso se hara constar el concepto de reintegro de la subvencion (ayuda contratacion de doctores), el
organo gestor (DG de Universidades, Investigacion e Innovacion) y el érgano concedente de la ayuda (Consejeria
de Educacion, Cultura y Deportes).

Decimosegundo. Indicadores de ejecucién y resultados.

1. Dentro del marco de rendimiento a que se refiere el anexo Il del Reglamento (UE) 1303/2013, y de conformidad
con el articulo 21 y siguientes de este Reglamento, las metas a alcanzar con estas ayudas, en relacion con el indi-
cador financiero y el indicador de productividad previstos, son las que se indican a continuacion:

a) Elindicador financiero, entendido como el volumen total previsto de gasto publico resultante de la ejecucién finan-
ciera, sera de 476.004 euros de ayuda de FSE.

b) El indicador de productividad/ejecucion, entendido como unidad de medida de los hitos conseguidos durante el
ano 2019, sera para el Programa Operativo de Empleo Juvenil, de 8 personas pertenecientes al colectivo de perso-
nas jévenes no ocupadas ni integradas en los sistemas de educacién o formacién y que sean mayores de 16 afios
y menores de 30, con ensefianza superior o terciaria.

Los datos de participacién obtenidos seran recogidos en soporte informatico para su remision al Servicio del Fondo
Social Europeo de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.
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2. La informacion para cumplimentar los indicadores de resultados se obtendra a través de dos cuestionarios online
que deberan ser cumplimentados por los beneficiarios de estas ayudas, el primero de ellos dentro del mes siguiente
de la finalizacion del contrato y el segundo cuestionario a los seis meses siguientes a la finalizacion del contrato.

Decimotercero. Cofinanciacion del Programa Operativo de Empleo Juvenil.

El Fondo Social Europeo cofinancia la presente accion contribuyendo a las prioridades de la Unién en materia de
cohesion econdmica, social y territorial a través de la mejora de las oportunidades de empleo, la promocion de la
inclusién social y la lucha contra la pobreza, la promocién de la educacion, la adquisicion de capacidades y el apren-
dizaje permanente, y la puesta en marcha de politicas de inclusién activas, sostenibles y exhaustivas.

La presente accion sera objeto de cofinanciacion mediante el Programa Operativo de Empleo Juvenil a través del
eje 5: “Integracioén sostenible en el mercado de trabajo de las personas jévenes que no se encuentran empleadas y
que no participan en los sistemas de educacion y formacion, en particular en el contexto de la garantia Juvenil”, en
un porcentaje maximo del 91,89 % sobre los costes totales de la misma.

Decimocuarto. Informacion y comunicacion.

1. Estas ayudas seran cofinanciadas por la Unién Europea dentro de su Marco Financiero Plurianual 2014-2020, a
través del Fondo Social Europeo (FSE) y la Iniciativa de Empleo Juvenil (IEJ).

2. A los efectos de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 115 y en el anexo XlI del Reglamento (UE) n°
1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, en la Decision de la Comision Eu-
ropea de 12 de diciembre de 2014 por la que se aprueba el Programa Operativo de Empleo Juvenil y en la demas
normativa de aplicacion en materia de informacién y comunicacion a los posibles beneficiarios y al publico en ge-
neral, sobre la participacion de los fondos europeos en las actuaciones subvencionadas, se tendran en cuenta las
siguientes consideraciones:

a) Las personas beneficiarias deberan cumplir los requisitos de informacién y comunicacion establecidos en el arti-
culo 115y del anexo Xll del Reglamento (UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre
de 2013.

b) Las entidades colaboradoras quedan obligadas al cumplimiento de las medidas de informacién y comunicacion
sobre el apoyo procedente de los fondos, conforme a lo establecido en el apartado 2.2 del anexo Xll del Reglamento
(UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

c¢) Para garantizar la transparencia relativa a la ayuda procedente de los fondos, los datos relativos a la subvencion
apareceran en la «Lista de Operaciones» establecida en el articulo 115 y en el anexo Xl del Reglamento (UE)
1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

3. En todas las medidas de informacion y comunicacion que lleve a cabo, el 6rgano gestor de las ayudas concedidas
debera reconocer el apoyo de los fondos a la operacién cofinanciada, mostrando:

a) El emblema de la Union, conforme a las caracteristicas técnicas establecidas por la Comisién Europea, y una
referencia a la Unién Europea.

b) Una referencia al Fondo Social Europeo (FSE).

c) Referencia a la Iniciativa de Empleo Juvenil.

d) Objetivo Tematico (en el caso de carteleria)

e) El logotipo del Gobierno de Castilla-La Mancha.

En especial se debera atender al articulo 20 del Reglamento (UE) n° 1304/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 17 de diciembre de 2013 relativo al Fondo Social Europeo, en el que se establece que los beneficiarios
velaran por que las partes que participen en alguna operacioén sean puntualmente informadas de las ayudas que
contempla la Iniciativa de Empleo Juvenil prestadas a través de la financiacion del Fondo Social Europeo y la asig-
nacién especifica de la Iniciativa de Empleo Juvenil.

Igualmente, todo documento relacionado con la ejecucion de una operacién y que se destine al publico o a los par-
ticipantes, incluira una referencia a la ayuda recibida en el marco de la Iniciativa de Empleo Juvenil.

4. En toda la publicidad que se realice de las actividades subvencionadas, asi como en los posibles soportes que se
elaboren para la realizacién de las mismas, se hara constar el caracter publico de su financiacién, sin perjuicio de lo
establecido en el apartado anterior.
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5. Durante la realizacion de la operacion, las entidades colaboradoras en la presente convocatoria informaran al
publico del apoyo obtenido de los Fondos, y para ello deberan:

a) Incluir en su pagina web o sitio de internet, en caso de que disponga de uno, una breve descripcion del proyecto,
de manera proporcionada al nivel de apoyo prestado, incluyendo sus objetivos y resultados y destacando la cofi-
nanciacion tanto del Gobierno de Castilla-La Mancha, como de la Unién Europea a través del FSE vy la Iniciativa de
Empleo Juvenil.

b) Colocar un cartel informativo en el que se indicara el nombre y objetivo del proyecto y se mencionara la ayuda
financiera del Gobierno de Castilla-La Mancha y de la Unién Europea a través del FSE y la Iniciativa de Empleo
Juvenil.

El cartel tendra un tamafio minimo A3, se ubicara en un lugar visible para el publico, como puede ser la entrada del
edificio en el que se realice la actividad, y se debera mantener en perfectas condiciones durante todo el periodo de
exhibicion. La informacion sobre la cofinanciacion europea debera ocupar como minimo un 25% de la superficie total
del cartel.

Decimoquinto. Disponibilidad y custodia de la documentacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 140 del Reglamento (UE) n® 1303/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 17 de diciembre de 2013, y sin perjuicio de las normas aplicables a las ayudas estatales con arreglo al
articulo 107 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, todos los documentos justificativos relacionados
con gastos apoyados por los Fondos sobre las operaciones cuyo gasto total subvencionable sea inferior a 1.000.000
euros, se deberan mantener a disposicion de la Comision y del Tribunal de Cuentas hasta tres afios a partir del 31
de diciembre siguiente a la presentacion de las cuentas en las que estén incluidos los gastos de la operacion.

En el caso de las operaciones no contempladas en el parrafo anterior, todos los documentos justificativos estaran
disponibles durante un plazo de dos afios a partir del 31 de diciembre siguiente a la presentacion de las cuentas en
las que estén incluidos los gastos definitivos de la operacion concluida.

Decimosexto. Contabilidad separada.

La participacion en las acciones concedidas al amparo de esta convocatoria conlleva la obligacion de mantener un
sistema de contabilidad separada o un cédigo contable adecuado, en relacién con las transacciones relacionadas
con la operacion, sin perjuicio de las normas de contabilidad nacional, de acuerdo con lo establecido en el articulo
125 apartado 4 letra b del Reglamento (UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre
de 2013.

Decimoséptimo. Impugnacion de la convocatoria.

La presente resolucion pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interponerse recurso potestativo
de reposicion ante la persona titular de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, en el plazo de un mes,
contado desde el dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con lo previsto en los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien,
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Castilla-La Mancha, con sede en Albacete, en el plazo de dos meses, contado desde el dia siguiente al de su
publicacién, conforme a lo previsto en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa.

Decimoctavo. Efectos.

La presente resolucion tendra efectos desde el dia siguiente al de la publicacion del extracto en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha.

Toledo, 21 de diciembre de 2018
El Consejero de Educacion, Cultura y Deportes
ANGEL FELPETO ENRIQUEZ
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