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EMPRESA

TUTOR/A EMPRESA

ESTUDIANTE

TUTOR/A UCLM

Marque con una “X” para valorar segun cada uno de los aspectos siguientes:
(No marcar aquellos aspectos que no existan elementos para valorar)

1.IMPLICACION /COMPROMISO PERSONAL

ASPECTOS A VALORAR

Insuficiente

Suficiente

Buena

Excelente

Asistencia y puntualidad (asistencia
regular, justificacién y aviso ausencias)

Sentido de la responsabilidad
(cumplimiento trabajo asignado en el
plazo y forma adecuada)

Conducta ética (confidencialidad,
respeto...)

Motivacidn (interés y ganas de
aprender)

Implicacidn personal (actitud y
disposicion)

Creatividad e iniciativa (autonomia para
desarrollar por su cuenta actividades de
interés)

2. ADAPTACION Y ORGANIZACION

ASPECTOS A VALORAR

Insuficiente

Suficiente

Buena

Excelente

Capacidad de aprendizaje (asume en
todo momento el rol de alumno en
practicas)

Capacidad de trabajo en equipo
(muestra habilidades para trabajar en

equipo)

Organizacion y planificacién (muestra
capacidad para organizar las tareas
asignadas en los plazos fijados)

Facilidad de adaptacion (adaptacién al
entornoy a las tareas encomendadas)

Aceptacion de las criticas (acepta
sugerencias y criticas de los miembros
del equipo)
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Relaciones con el entorno laboral (tiene
una buena relacién con sus compafieros,
asi como también con el tutor/a
asignado en la empresa)

3. CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES

ASPECTOS A VALORAR Insuficiente | Suficiente Buena | Excelente

Capacidad técnica (muestra habilidades
en el desarrollo de las tareas asignadas
en el Proyecto Formativo)

Capacidad de aprendizaje (asimilaciéon
de la practica formativa desarrollada)

Habilidades de comunicacién oral y
escrita

Capacidad de busqueda y gestién de la
informacién (sabe como obtener
informacidn, analizarla y valorarla)

Capacidad analitica (es capaz de
identificar problemas y datos y tomar
decisiones al respeto)

4. ASPECTOS A DESTACAR:

5. ASPECTOS A MEJORAR:

Firmado:

Tutor/a empresa




