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PROGRAM ADE DERECHO MERCANTIL I, I1'Y 111

1. ASIGNATURAS TRONCALES

1.1.

DERECHO MERCANTIL. |

(Tercer Curso - Primer Semestre)

INTRODUCCION AL DERECHO MERCANTIL

LECCION 1. FORMACION Y EVOLUCION DEL DERECHO MERCANTIL

Planteamiento.

Evolucion histérica del Derecho Mercantil: Construcciones subjetivas, objetivas y
unificadoras. El derecho mercantil como derecho de la empresa. La descodififcacion.
Especial referencia al proceso de codificacion espafiol.

Cambios en los presupuestos ideoldgicos y socio-econémicos. Entre el intervencionismo y
la «desregulacion».

A) Laaparicion y desarrollo del Derecho de la economia.

B) La proteccion del derecho del consumidor y su incidencia en el D° M.

C) El Derecho Mercantil como Derecho del Mercado y como derecho del tréfico
econémico. El analisis econémico del derecho.

IV. El marco constitucional y administrativo del Derecho Mercantil.

V. Transformaciones del Derecho en general y tendencias actuales del Derecho Mercantil en
particular.

V1. Derecho maritimo y Derecho aéreo. Referenciaal D° Mercantil Internacional.

VII. Recapitulacion sobre concepto, contenido, autonomia y sistema del Derecho Mercantil.

LECCION 2.

FUENTES Y JURISDICCION

Consideraciones generales. Concepto, funcion y caracteres. La subsidiariedad del Derecho
comun. (El Derecho civil y el Derecho Mercantil. Relaciones en el plano de las fuentes).

La legislacion mercantil.

A) EIl Codigo de comercio y las leyes mercantiles especiales.

B) Lacompetencia legislativa de las Comunidades Auténomas en materia mercantil.
C) Lalegislacion comunitaria.

D) Tratados internacionales.

Los usos de comercio.
A) Cuestiones generales.

B) El problema de la prelacion de fuentes.
C) Clases de usos. En particular, la distincién entre usos normativos e interpretativos.



V.

V.

LECCION 3.

V.

LECCION 4.

El significado de las condiciones generales de la contratacion desde el punto de vista de las
fuentes.

Jurisdiccion y arbitraje

LA EMPRESA'Y LA ORDENACION DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL

INTRODUCCION AL TRATAMIENTO JURIDICO DE LA EMPRESA, DEL
EMPRESARIO Y DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL.

Planteamiento. La empresa como fenémeno econdémico-social.

La ordenacién de la actividad empresarial en la constitucién econémica y en el Derecho
administrativo econdmico.

A) Elementos mas significativos del marco constitucional de la actividad econémica.

B) La libertad de empresa. Configuracion y limites.

C) Distintas formas de intervencion pudblica en la economia. En particular, la
intervencién administrativa en la actividad econémica privada.

Los distintos aspectos de la empresa relevantes para el Derecho mercantil.
A) El aspecto subjetivo y funcional: el empresario y la actividad empresarial.
B) El aspecto objetivo o patrimonial: la empresa como conjunto organizado de bienes.

C) Elaspecto institucional: la reforma de la empresa, en particular.

Los problemas de politica juridica y conceptuales en torno al concepto de empresa. La
consideracion de la pequefia y mediana empresa.

Normas en defensa de los consumidores. Enunciacion y remision.

EL EMPRESARIO

Planteamiento. Relevancia juridica de su calificacion. Nocion y clases de empresarios. En
particular, el llamado «status» del empresario.

El concepto de comerciante o empresario individual. Notas caracterizadoras.

A) Del ejercicio del comercio a la actividad empresarial.
B) La habitualidad, profesionalidad y organizacion.
C) Actuacion en nombre propio y titularidad de la organizacion empresarial.

Clases de empresarios

A) Empresarios individuales y colectivos. El problema de las mutualidades y las
cooperativas.

B) Empresarios necesarios y potestativos. El llamado «empresario por razon de la
forman.

La aplicacion del status del empresario mercantil a determinadas actividades econémicas y
categorias de empresas.

Estatuto general del empresario y régimen especial por razon del objeto de la actividad. Las
empresas bancarias y de seguros, en particular. La peculiaridad de la empresa puablica.



LECCION 5.

LECCION 6.

CAPACIDAD PARA EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y
RESPONSABILIDAD DEL EMPRESARIO

Capacidad y limitaciones al ejercicio de la actividad empresarial.

A) Capacidad para ser empresario y para el ejercicio de la actividad empresarial.
Menores. Incapacitados y concursados.

B) Prohibiciones.

C) Restricciones de caracter administrativo.

Supuestos especiales.

A) Particularidades en el supuesto de personas juridicas.
B) El empresario extranjero.

Pérdida de la condicion de empresario.

La responsabilidad del empresario.

A) Principios generales y supuestos especiales.

B) Los aspectos patrimoniales de la responsabilidad del comerciante casado.

C) La proteccidn de los consumidores. La responsabilidad civil por el dafio producido
por productos defectuosos.

EL DEBER DE CONTABILIDAD

Introduccion.

Aspectos generales del deber de contabilidad.

A) Significado, evolucién y caracterizacion.
B) Sujetos obligados y responsabilidad por incumplimiento.

Aspectos formales del deber de contabilidad.

A) Clases y caracter de los libros de contabilidad.
B) Legalizacion, llevanza y conservacion.

Aspectos materiales del deber de contabilidad: las cuentas anuales.
A) Contenido y estructura de las cuentas anuales.

1.  Elbalance.

2. Lacuenta de pérdidas y ganancias.

3. La memoria.

B) Otros documentos.
C) Principios contables.

V. Otros aspectos del deber de contabilidad.

VI.

A) El secreto contable y la comunicacion y exhibicion de los libros.
B) Valor probatorio de los libros.
C) Laauditoria de cuentas: funcion, supuestos y régimen.

La normalizacion contable: el Plan general de contabilidad. EI régimen simplificado de
contabilidad.



LECCION 7.

LECCION 8.

LECCION 9.

PUBLICIDAD REGISTRAL
Introduccidn.

A) Lapublicidad en general y sus manifestaciones técnico-juridicas.
B) Derecho espafiol. Cuestiones generales.

El Registro Mercantil como Registro Publico.

A) Ladiversidad de funciones y organizacion del Registro.

B) Principios registrales: enumeracién y contenido.

C) Sujetos sometidos al deber de inscripcién.

D) Objeto de la inscripcion y la eficacia respecto al hecho inscrito.
E) Procedimiento de inscripcion.

F)  Publicacion en el Boletin oficial del Registro Mercantil.

Otros registros de interés para el trafico mercantil.

Efectos de la inscripcion con respecto al hecho, acto o negocio inscrito.

COLABORADORES DEL EMPRESARIO

Los colaboradores del empresario. Concepto y clases. En particular, la distincion entre
colaboradores dependientes y colaboradores independientes.

Colaboradores dependientes con poder de representacion.

A) Larepresentacion en Derecho mercantil.
B) El factor o apoderado general.

1.  Concepto y notas.
2. El poder del factor: caracteristicas y contenido. En especial, las limitaciones y
su eficacia.

C) Apoderados singulares.

1.  Dependientes y mancebos: caracterizacion y extension de su poder.
2. Otros apoderados singulares.

Los colaboradores independientes. Referencia a los agentes mediadores y a los
comisionistas.
PROTECCION DEL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL. LA TUTELA
DE LA COMPETENCIA.
El Derecho de la competencia: consideraciones generales.
La defensa de la libre competencia.
A) Antecedentes y sistemas de proteccion.
B) Derecho interno y Derecho comunitario: ambito de aplicacion y relaciones.
C) Conductas prohibidas.
1. Acuerdos o précticas colusorias.

2. Abuso de posicion dominante.
3. Falseamiento de la libre competencia por actos desleales.



LECCION 10.

LECCION 11.

V.

VI.

LECCION 12.

D) Control de las concentraciones econdémicas.
E) Régimen de ayudas publicas.
F)  Acciones. Organizacion administrativa, procedimiento y sanciones.

PROTECCION DEL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL (Continuacidn).

La proteccion contra la competencia desleal.

A) Planteamiento.
B) Derecho espafiol.

Antecedentes y situacion actual.

La clausula general.

Los actos especificos de competencia desleal.
La represion de la competencia desleal.

HoOpnpE

Publicidad comercial.

A) Introduccién. Distintos aspectos del derecho de la publicidad. Remision.
B) Publicidad ilicita. Conceptos y supuestos principales.

C) Represion de la publicidad ilicita. Acciones, procedimiento y sanciones.

EMPRESA'Y ESTABLECIMIENTO MERCANTIL

El problema de la unidad y pluralidad de la empresa desde el punto de vista patrimonial.
Elementos que la componen y su tratamiento.

Establecimiento principal y sucursales.

A) Establecimiento principal. Concepto. Domicilio mercantil.
B) Sucursales. Concepto y significacion juridica.

El arrendamiento de local de negocio y la llamada «propiedad comercial».
La empresa como objeto del trafico juridico.

A) Introduccién.

B) Consideraciones generales sobre los negocios que afectan a la empresa.
C) Modalidades de circulacion de la empresa.

1. Transmision a titulo pleno.

a.  Transmision inter vivos.
b.  Transmisién mortis causa.

2. Transmision a titulo limitado.

a.  Arrendamiento.
b.  Usufructo.

El establecimiento como objeto de garantia.

El cambio de titularidad de las participaciones sociales.

PROPIEDAD INDUSTRIAL

Planteamiento.



VI.

LECCION 13.

VII.

VII.

VIII.

XI.

A) Concepto, modalidades y funciones.
B) Fuentes internas, comunitarias e internacionales.

Signos distintivos.

A) Concepto y clases.
B) El problema de la caracterizacion del derecho sobre los signos distintivos.

Las marcas.

A) Concepto, evolucion y clases. Funciones.

B) Requisitos para la proteccion de las marcas.

C) Adquisicion del derecho sobre la marca.

D) Contenido del derecho de marca. En particular, la carga del uso.

E) Proteccion del derecho.

F) Lamarca como objeto de negocios juridicos. En particular, la cesién y la licencia.
G) Extincion: nulidad, caducidad y renuncia.

Las denominaciones geogréaficas.
Nombre comercial.

A) Concepto y clases.
B) Régimen.

El rétulo de establecimiento.

A) Concepto.
B) Régimen.

PROPIEDAD INDUSTRIAL (Continuacidn).
Las invenciones industriales. Concepto, funcion y modalidades.
Patentes.

A) Fuentes. Régimen internacional y de la UE.
B) Concepto y clases.
C) Régimen.

Requisitos de patentabilidad.

Derecho a la patente; invenciones laborales.

Procedimientos de obtencidn de la patente.

Contenido, efectos y proteccion del derecho de patente.

Transmision. La licencia de patente: contrato de licencia y licencias
obligatorias.

6. Nulidad y caducidad.

gk~ wbdE

D) Adiciones a las patentes.

Modelos de utilidad. Concepto y régimen.

La proteccion del disefio industrial.
Conocimientos técnicos secretos (know-how).

Creaciones publicitarias.



XIlI.

X1,

XIV.

LECCION 14.

LECCION 17.

LECCION 15.

Proteccion de obtenciones vegetales.

Proteccion de topografias de productos semiconductores.

Propiedad intelectual. Creaciones protegidas por la propiedad intelectual. Contenido y
proteccion de los derechos. Los derechos de la propiedad intelectual como objeto de nego-
cios juridicos.

TITULOS-VALORES

TEORIA GENERAL DE LOS TITULOS-VALORES. LA LETRA DE CAMBIO.

Teoria general de los titulos-valores.

A)
B)

C)

Concepto, funcién y notas del titulo-valor y el concepto de valor negociable.

La desmaterializacion de los titulos-valores. Los valores y su representacion mediante
anotaciones contables.

Clases de titulos-valores.

La letra de cambio.

A)
B)

C)

Concepto, caracteres y funcion econdémica.
La letra como titulo formal.

1.  Requisitos exigidos por la Ley.
2. Letraenblancoy letra incompleta.

Declaraciones cambiarias. Consideraciones generales.
La causa de la declaracién cambiaria. Relaciones cambiarias y relaciones subyacentes
0 extracambiarias. La letra de favor.

LA LETRA DE CAMBIO (Continuacion).

E)
F)

©)

H)
1)

Emision o libramiento de la letra. La posicion juridica del librador.
Aceptacion.

1.  Concepto.
2. Lapresentacion a la aceptacion.
3. Ladeclaracion de aceptacion: requisitos y efectos.

Circulacién de la letra de cambio: modalidades y caracteres.

1.  Endoso: concepto; endoso pleno y endosos limitados.
2. Circulacién ordinaria de la letra.

El aval: concepto, caracteres y efectos.
Presentacion al cobro y pago de la letra de cambio.

LETRA DE CAMBIO, CHEQUE Y OTROS TITULQOS.

J)

Las acciones del tenedor de la letra.

Introduccion.

Acciones cambiarias: la accion directa y la accién de regreso.
Accidn causal.

Accidn de enriquecimiento cambiario.

PONE



K) Excepciones oponibles: excepciones cambiarias y extracambiarias.
1. El cheque.

A) Concepto y funcion.

B) Eltitulo: requisitos.

C) Emision del cheque.

D) Circulacion del cheque.

E) Elaval del cheque.

F) El pago del cheque.

G) Acciones del tenedor del cheque. Clases y régimen.

H) Cheques especiales.

\VA El pagaré cambiario: concepto y régimen.

V. Otros valores.

DERECHO MERCANTIL I

DERECHO DE SOCIEDADES

LECCION 1.- TEORIA GENERAL DE SOCIEDADES.
l.- Introduccion.
A) El concepto de Derecho de sociedades. Contenido y fuentes.
B) EI sistema del Derecho espafiol de sociedades. La propuesta del Cdédigo de

Sociedades.

Il.- Concepto de sociedad. Concepto amplio y estricto de sociedad. La situacion en el
Derecho espafiol

A) Elementos esenciales del concepto.
B) Otros elementos.

I11.- Sociedad civil y sociedades mercantiles.

A) Antecedentes.
B) Criterios de mercantilidad.

1. Criterio general y los distintos tipos societarios. Sociedad civil y sociedades
mercantiles.
2. La funcion de sociedad general de la sociedad colectiva.

C) Tipologia de las sociedades mercantiles. Criterios de distincion.
D) Otras cuestiones.

La atipicidad.

Sociedades internas y ocasionales.

La utilizacion de tipos mercantiles para fines no empresariales.
El ejercicio de una actividad mercantil por una comunidad

La sociedad mercantil estatal.
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LECCION 2.- TEORIA GENERAL DE SOCIEDADES (Continuacion).

V.

La fundacion de las sociedades.
A) El negocio fundacional y sus elementos.

1. Naturaleza del contrato de sociedad.

2. Consentimiento. Capacidad y cuestiones conexas: menores, persona casada,
sociedades entre conyuges, sociedad paterno-filial.

3. Lacausa.

4. El objeto.

a) Precisiones conceptuales: objeto y fin social.

b) EIl objeto como actividad: incidencia en la capacidad de la sociedad y
en ambito de poder de los administradores.

c) Las aportaciones de los socios. Concepto. Requisitos. Titulo y
régimen.

5. Forma y publicidad. Régimen de las sociedades en formacion y de las
sociedades irregulares.

B) Particularidades en el tratamiento de los vicios de la fundacién. Las llamadas
«sociedades de hecho».

LECCION 3.- TEORIA GENERAL DE SOCIEDADES (Continuacion).

V.

VI.

VII.

VII.

Los efectos del contrato de sociedad.

A) Planteamiento: Las relaciones juridico-internas y juridico-externas.

B) La condicién de socio.

C) Personalidad juridica y autonomia patrimonial. Los distintos grados de
subjetivacion de las sociedades. El problema del «levantamiento del velo» de la
persona juridica.

D) La organizacién y funcionamiento de la sociedad.

1. Actuacion a través de 6rganos. Caracterizacion y consecuencias.
2. Administracion y representacion. Referencia al "gobierno de las
corporaciones"

Denominacion, domicilio y nacionalidad de las sociedades. Sociedades extranjeras en
Espafia.

La separacion y la exclusién del socio.

Modificacion, transformacién, fusién, escision y extincion de las sociedades.

LECCION 4.- SOCIEDAD COLECTIVA

Antecedentes historicos.

Concepto, caracteres y funcidon econémica
Fundacion de la sociedad colectiva.
Relaciones juridicas internas.

A) La posicion juridica del socio en general.
B) Régimen juridico administrativo.
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1. Gestién social. Formas de organizacién. Estatuto y funcién de los
administradores.

2. Los acuerdos sociales.
3. Deber de fidelidad y abstencién de concurrencia.

C) Régimen juridico patrimonial.
1. Laobligacion de aportar. Régimen del socio industrial.
2.- Régimen de pérdidas y ganancias.

3. Gastos particulares.

V. Relaciones juridicas externas.
A) La representacién de la sociedad.

1. Atribucién y modo de ejercicio
2. Ambito de poder de representacion.

B) La responsabilidad de la sociedad y de los socios por las deudas sociales.
LECCION 5.- SOCIEDAD COMANDITARIA SIMPLE. CUENTAS EN PARTICIPACION.
l. La sociedad comanditaria.
A)  Antecedentes historicos
B)  Concepto, caracteres y funcién economica.
C)  Fundacion.
D)  Relaciones juridicas internas

1. Régimen juridico administrativo.

a) La posicién del socio comanditario.
b) Derechos de informacion y control del socio comanditario.

2. Régimen juridico patrimonial.

a) La obligacion de aportar
b)  Régimen de pérdidas y ganancias.

E)  Relaciones juridicas externas.
1. Larepresentacién. La posicion del socio comanditario.
2. Responsabilidad por las deudas sociales. La responsabilidad del socio
comanditario.
1. Las cuentas en participacion.
A) Concepto, naturaleza y funcién econédmica.

B) Elementos del contrato.

C) Relaciones juridicas internas y externas.
D) Extincidn.

LECCION 6.- MODIFICACION DEL CONTRATO. CAMBIOS DE SOCIOS DISOLUCION,

LIQUIDACION Y EXTINCION. TRANSFORMACION, FUSION Y ESCISION DE SOCIEDADES
DE PERSONAS.

l. Modificacion del contrato de sociedad.

1. Cambios de socios.
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A) La circulacion de la condicidn de socio.
B) Ingreso y baja de socios.
C) Usufructo y prenda de participaciones.

I1. Transformacidn, fusién y escision
V. Disolucion y liquidacion.

A)  Causas de disolucion.
B)  Rescision parcial.

1. Exclusién del socio. Causas y régimen.
2. Separacion de socios. Supuestos y régimen.

C) Liquidacién.

1. Estructura de la sociedad en liquidacion.
2. El proceso liquidatorio. La reactivacion.

D) Extincion de la sociedad. La cesién global de activo y pasivo en las sociedades
de capital.

LECCION 7.- LA SOCIEDAD ANONIMA. INTRODUCCION Y CARACTERIZACION.

l. Antecedentes historico-comparados. Las compafiias coloniales. La sociedad anénima en
la Codificacion y su evolucion posterior.

Il. Derecho comunitario de sociedades de capital. La peculiaridad de la Sociedad Anénima
Europea. La propuesta de una Sociedad cerrada europea.

I1. Derecho espafiol. Antecedentes y normativa vigente. Referencia al "gobierno de las
corporaciones" y a "los cédigos de conducta”.

V. Concepto y funcion econémica. Pluralidad de tipos econdmicos y unidad de disciplina.
Referencia a las especialidades de la sociedad cotizada

V. Caracteres generales de la sociedad andnima.

A) El capital social. Capital y patrimonio. Principios reguladores del capital.

B) Laaccion. La accion como parte del capital. Las acciones rescatables.

C) Laresponsabilidad limitada.

D) La organizacion corporativa y la libre transmisibilidad de la condicién de
socio.

E) Lainscripciény la personalidad juridica. La mercantilidad por la forma.

F) Denominacidn, domicilio y nacionalidad.

G) La particularidad de la sociedad unipersonal.

LECCION 8.- FUNDACION DE LA SOCIEDAD ANONIMA.
l. Clases de fundacion.
Il. La fundacion simultanea.
A) Consideraciones generales.
B) NUmero de fundadores. La sociedad unipersonal y las peculiaridades de su

régimen.
C) Otorgamiento de escritura y estatutos.
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V.

VI.

D) Contenido de la escritura y de los estatutos. Limites a la autonomia de la
voluntad.
E) Suscripcidn de acciones y desembolso minimo.
F) Inscripcidn de la sociedad. Sociedad en formacién y sociedad irregular.
G) Laresponsabilidad de los fundadores.
La fundacion sucesiva.

A) Las fases del procedimiento de fundacion.
B) Lasventajasy la responsabilidad de los promotores.

Fundacion cualificada.

A) Aportaciones no dinerarias. Valoracién y control
B) Ventajas de fundadores y promotores.

La llamada fundacion retardada.

Vicios de la fundacién. La nulidad de la sociedad.

LECCION 9.- SOCIOS Y ACCIONES DE LA SOCIEDAD ANONIMA.

La accion y la posicidn juridica del socio.

A) La condicion de socio. Caracterizacion. Adquisicion y perdida de la condicion
de socio. Referencia a las acciones rescatables.

B) Clasificaciones fundamentales de los derechos de los accionistas. Acciones
ordinarias y privilegiadas.

C) Los derechos mas importantes del accionista.

1.- Derecho a participar en los beneficios sociales

2.- Derecho de voto: principio de proporcionalidad y derogaciones.
Sindicacidn de acciones. Las acciones sin voto.

3.- Derecho de informacion. Las peculiaridades de la informacion en las
sociedades cotizadas (hechos relevantes y pagina Web).

4.- Derecho a la cuota de liquidacion.

5.- Derecho de suscripcion preferente.

6.- Otros derechos: enunciacion y remision.

D) Obligaciones y deberes del accionista
1. La obligacion de aportacion. Los dividendos pasivos. La
responsabilidad en las aportaciones no dinerarias. Las prestaciones
accesorias.
2.- El deber de fidelidad.
La accion como valor mobiliario.
A) Las acciones representadas en titulos.
1.- Caracterizacién de la accién como titulo.
2.- Clases de acciones: acciones al portador y nominativas.

3.- Resguardos provisionales y titulos multiples.

B) Las acciones representadas en anotaciones en cuenta.
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LECCION 10.- SOCIOS Y ACCIONES DE LA SOCIEDAD ANONIMA (Continuacion)
I11.- Transmision de la condicién de socio.

A) El principio de libre transmisibilidad de las acciones.
B) Limitaciones: supuestos, requisitos y régimen.

IV.- Constitucion de derechos reales sobre las acciones: copropiedad, usufructo, prenda y embargo de
acciones.

V.- Negocios sobre las propias acciones.

A) Consideraciones generales.
B) Modalidades. Adquisicidn. Garantias y asistencia financiera para su adquisicion.

V.- Participaciones reciprocas.
LECCION 11.- ORGANIZACION DE LA SOCIEDAD ANONIMA.

I.-. Consideraciones generales sobre las funciones de los érganos y sus relaciones. El gobierno de las
sociedades cotizadas.

I1.- La junta general.

A) Caracterizacion como 6rgano. Competencia. Clases de juntas. Juntas especiales.

B) Convocatoria. Legitimacion y requisitos. La junta universal.

C) Asistencia. La representacion en particular

D) Constitucién. Deliberacion y adopcién de acuerdos. En particular, el derecho de informacién del
socio.

E) Elacta de las reuniones.

F) Impugnacién de los acuerdos de la junta general. Distincion y régimen de los acuerdos nulos y
anulables.

G) Especialidades en el régimen de las sociedades cotizadas (el reglamento interno).

LECCION 12.- ORGANIZACION DE LA SOCIEDAD ANONIMA (Continuacion).
I11.- El 6rgano de administracion.

A) Caracterizacion general y formas de organizacion.
B) Régimen general de los administradores.

1.- Nombramiento. Requisitos. Retribucidn y terminacion del cargo. Administradores de hecho

2.- Funcién y competencias. En particular, la gestion y representacion social. El deber de diligente
administracién: deberes de fidelidad, lealtad y secreto.

3.- Responsabilidad. Presupuestos y acciones. Régimen en caso de pluralidad de administradores.

C) Consejo de administracion.

1.- Composicion y funcionamiento. La cooptacién. La figura del consejero externo

2.- Delegacion voluntaria y estatutaria de funciones. Consejeros delegados y comisiones
ejecutivas.

3.- Impugnacién de los acuerdos del consejo de administracion.

4. Especialidades en el régimen de las sociedades cotizadas: Las comision de auditoria y otras
comisiones. Los reglamentos internos.

D) Director general y otros apoderados.
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LECCION 13.- LAS CUENTAS ANUALES EN LA SOCIEDAD ANONIMA
I.- Consideraciones generales
I1.- Estructura legal de las cuentas anuales.
A) El balance. El balance abreviado.
B) La cuenta de pérdidas y ganancias.
C) La memoria.
D) El informe de gestion.
I11.- Valoracidn de las partidas del balance.

IV.- Proceso de formulacién, verificacion y aprobacion de las cuentas anuales.

A) Formulacién.
B) Auditoria de cuentas.

1.- Ambito de aplicacion.

2.- Auditores. Nombramiento y revocacion.

3.- Funciones y facultades. Responsabilidad.
C) Aprobacién de las cuentas.

V.- Depésito y publicidad de las cuentas anuales.

VI1.- Aplicacion del resultado del ejercicio. Concepto y determinacion. Asignaciones. Los dividendos a
cuenta.

VII.- Las reservas. Concepto, significacion y clases.

VIII.-El informe anual de gobierno corporativo.

LECCION 14.- MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD ANONIMA.
I.- Aspectos comunes.

A) Planteamiento. Concepto y clases de modificaciones estatutarias.
B) Régimen: competencia, régimen de mayorias y publicidad.

I1.- Supuestos especiales de modificacion: régimen.
I11.- Alteraciones del capital social.

A) Consideraciones generales.
B) Aumento de capital.

1.- Concepto, clases y funcién.
2.- Aumento de capital con nuevas aportaciones.

a) Acuerdo de aumento. Requisitos.
b) Ejecucion del acuerdo.
c) Delegacion de la ejecucion y capital autorizado.

3.- Aumento mediante aportaciones no dinerarias.
4.- Aumento por compensacion de créditos.

5.- Aumento por conversion de obligaciones.

6.- Aumento con recursos propios.

7.- Aumento con oferta publica de acciones.
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8.- El derecho de suscripcion preferente. Régimen y exclusion.
C) Reduccion del capital.
1.- Concepto, clases y funcién.
2.- Requisitos generales. En particular, la proteccion de los acreedores.
3.- Régimen en supuestos especiales.
a) Reduccidn por pérdidas.
b) Reduccion por debajo del capital minimo.
¢) Reduccién mediante adquisicion de acciones propias. Las acciones rescatables.
D) Reduccion y aumento de capital simultaneos.
LECCION 15.- LAS OBLIGACIONES Y OTROS INSTRUMENTOS DE FINANCIACION.
I.- Las obligaciones. Concepto, caracteres y clases.
I1.- Emisién y suscripcion de obligaciones.

A) El acuerdo de emision

1.- Contenido y limites.
2.- Publicidad y garantias.

B) La suscripcion: naturaleza y efectos.
C) Posicion juridica del obligacionistas.

I11.- Sindicato de obligacionistas.
A) Constitucién y naturaleza juridica
B) La asamblea de obligacionistas.
C) La figura del comisario.
IV.- Extincion de las obligaciones. Rescate y amortizacion.
V.- Las obligaciones convertibles. Régimen.
V.- La emision de obligaciones por personas juridicas distintas de las sociedades anénimas.
VII.- Otros instrumentos de financiacion.
LECCION 16.- TRANSFORMACION. FUSION Y ESCISION.
I.- Transformacion.
A) Concepto, funcion y caracteres.
B) Supuestos. Transformacion de una sociedad andnima. Transformacién en una sociedad anénima.
Régimen juridico.
I1.- Fusion.
A) Concepto y funcién.
B) Caracteres y distincion de figuras afines (remision a fusiones impropias).
C) Modalidades:

1. Fusion por absorcion.

a.- Procedimiento. Fases. Régimen.
b.- Proteccion de acreedores.
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c.- Efectos.
2. Fusion por creacién de nueva sociedad.
D. La nulidad de la fusion.
F) Fusiones especiales y las llamadas «fusiones impropias»
I11.- Escision
A) Concepto y funcién econémica.
B) Modalidades.

C) Régimen juridica. Responsabilidad de las sociedades beneficiarias de la escisidn.

LECCION 17.- DISOLL}CION, LIQUIDACION Y EXTINCION DE LA SOCIEDAD ANONIMA.
CESION GLOBAL DE ACTIVO Y PASIVO.

l.- Disolucién.
A)  Causas de disolucion. Analisis y efectos de las causas. Responsabilidad de
los administradores.
B) Efectos de la disolucion.
.- Liquidacion.

A)  Generalidades.

1.-  Concepto y clases. El periodo de liquidacion.
2.- La sociedad durante la liquidacion

B) Los liquidadores.
1.-  Caracterizacion general
2.-  Ndmero, nombramiento y terminacion en el cargo.
3.-  Posicion juridica de los liquidadores
4.-  Responsabilidad de los liquidadores.
C) Los interventores en la liquidacion.
D) Las operaciones de liquidacion y division del patrimonio social.
E) Reactivacion de la sociedad. Extincion de la sociedad.
I1.- La cesién global de activo y pasivo.
LECCION 18.- SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA.

1. Concepto y funcion econémica de la sociedad de responsabilidad limitada. La
normativa aplicable

1. Elementos configuradores de la sociedad de responsabilidad limitada. Particularidades
de la sociedad unipersonal

1. La fundacion

A) Escrituras
B) Estatutos

V. Condicidn juridica de socio
A) Derechos de socio
B) Obligaciones del socio

17



a) Aportaciones sociales
b) Prestaciones sociales

C) Separacién y exclusion de socio
V.- Participaciones sociales
A) Concepto y caracterizacion de las participaciones
B) Transmision de las participaciones. Régimen legal y dmbito de autonomia

estatutaria

LECCION 19.- LA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA (CONTINUACION)

VI.- Organizacién de la sociedad

A) Junta general
1. Competencias y clases
2. Adopcion de acuerdos. Conflicto de intereses.
3. Régimen de impugnacion de acuerdos de la junta general

B) Organo de administracion
1. Modalidades de 6rgano de administracion
2. Competencias
3. Funcionamiento. El ejercicio del poder de representacion
4. Estatuto juridico de los administradores. Régimen de responsabilidad

de los administradores

LECCION 20.- LA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA (CONTINUACION)

V.- Modificacion de los estatutos sociales. Aumento y reduccidn del capital social.
A) Modificacion de estatutos
B) Aumento de capital
C) Reduccién de capital

VI.- Las cuentas anuales.

VIIl.-  Transformacion, fusion y escision.

VIIl.-  Disolucion y liquidacidn. La extincion.

VIII.  Lacesion global de activo y pasivo

IX. La sociedad "nhueva empresa" y su régimen.

LECCION 21.- LA SOCIEDAD COMANDITARIA POR ACCIONES, LAS SOCIEDADES DE
CAPITAL ESPECIALES. OTRAS FORMAS DE EMPRESA. LOS GRUPOS DE SOCIEDADES.

l.- Sociedad comanditaria por acciones. Caracterizacion y particularidades de régimen.
Il.- La Sociedad unipersonal.

Il Registros de trascendencia mercantil. Sociedades anonimas especiales. Supuestos
principales.

.- Cooperativas y mutualidades
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V.-

VI.-

VII.-

LECCION 1.

VI.

VIL.

LECCION 2.

Instituciones y inversion y financiacion colectiva.
La empresa publica bajo forma de sociedad.
La fundacion como forma de empresa. Las cajas de ahorro.

Uniones y grupos de empresas. Formas de colaboracién entre empresarios.

DERECHO MERCANTIL 111

(Cuarto Curso - Segundo Semestre)

OBLIGACIONES Y CONTRATOS MERCANTILES
TEORIA GENERAL DE LAS OBLIGACIONES Y CONTRATOS MERCANTILES.

Introduccién. El derecho de obligaciones en el ordenamiento mercantil: significado
histdrico y actual.

Antecedentes y Derecho comparado. La tendencia a la unificacion del Derecho de
obligaciones y contratos.

Derecho espafiol. Especialidades.

A) Las obligaciones mercantiles. Cumplimiento. Constitucién en mora. La morosidad en
el cumplimiento de las obligaciones mercantiles. Término esencial. La cuestién de la
solidaridad. La prescripcion.

B) Los contratos mercantiles. Perfeccién y oferta electrénica. La unificacién de la
contratacion entre ausentes. Los contratos celebrados a distancia y su posible
rescision. Forma y prueba. Interpretacion.

Problemas actuales de la contratacién mercantil.

A) Tipicidad y atipicidad contractual.

B) Lafirmay la contratacion electronica.

C) Las condiciones generales.
1.Cuestiones generales.

2. Modalidades de control. El Registro de condiciones generales.
3. Régimen juridico y eficacia.

D) Contratacion mercantil y tutela del consumidor. Las clausulas abusivas. Los contratos
celebrados fuera de establecimiento.

Unificacion de la contratacion internacional.
Incidencia de la intervencién administrativa en la contratacion privada.

Clasificacion de los contratos.

EL CONTRATO DE CUENTA CORRIENTE COMERCIAL

Consideraciones generales.
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LECCION 3.

LECCION 4.

A) Concepto y funcién econémica.
B) Caracteres y distincion de figuras afines.

Elementos.

A) Consentimiento, objeto, causa y forma del contrato.
B) Especial consideracion de la remesa.

Contenido y efectos.

A) Efecto general normativo.

B) El efecto novatorio.

C) Latransmision de la propiedad de las remesas.
D) Indivisibilidad e inexigibilidad de los créditos.
E) Efecto compensatorio.

El cierre de la cuenta: fijacion y aprobacion del saldo.

Extincién.

CONTRATO DE COMPRAVENTA'Y AFINES
Introduccidn.

A) Consideraciones generales.

B) Fuentes normativas: derecho interno e internacional.
C) Lamercantilidad de la compraventa.

Elementos del contrato.

A) Elementos personales y consentimiento.

1. Cuestiones generales.

2. Venta salvo confirmacion de la casa y salvo venta.

3. Venta salvo aprobacion y a ensayo o prueba.

4.  Ofertas al publico y venta en subasta (particularidades de la LOCM).
B) Objeto.

1. Cuestiones generales.
2. Ventas sobre muestras y otras especialidades por razon del objeto.

C) Precio.
1. Cuestiones generales.
2. Férmulas de determinacion en el tréfico (particularidades de la LOCM).
4.  Precios impuestos y consecuencias de la infraccion.

CONTRATO DE COMPRAVENTA'Y AFINES (Continuacién).

Contenido y cumplimiento.

A) Generalidades.
B) Obligaciones del vendedor.

1. Laentrega: entrega y puesta a disposicion.
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VI.

VII.

VIII.

LECCION 5.

2. El saneamiento. Especialidades mercantiles. Modificacion convencional del
régimen de saneamiento Yy las clausulas de garantia..

C) Obligaciones del comprador.

1. Pago del precio: lugar, tiempo y forma.
2. Obligacion de recibir.

D) Incumplimiento de las obligaciones fundamentales.
1. De la entrega. Mora del vendedor. Consecuencias. Determinacion de los dafios.
La compraventa de reemplazo.
2. Del pago del precio y de la recepcion de las mercancias. Mora del comprador.

Transmision de los riesgos.

A) Delimitacidn del supuesto.
B) Doctrina general y supuestos especiales.

Particularidades del trafico mercantil en materia de contenido y cumplimiento.
A) Ventas de plaza a plaza.

B) Ventas sobre documentos.

C) Ventas con exclusiva.

D) Ventas con entrega fraccionada.

E) Ventas a plazos de bienes muebles.

F)  Ventas en tienda o almacén.

G) Los INCOTERMS

La peculiaridad del régimen del comercio minorista: actividades de promocion y ventas
especiales. El sistema de garantias. En especial, la venta a distancia.

Contratos afines: permuta; contrato estimatorio; contrato de suministro.

Referencia a la compraventa internacional.

CONTRATOS DE COLABORACION COMERCIAL
Consideraciones generales.

Contrato de comision.

A) Introduccion.

1.  Concepto, caracteres y distincion de figuras afines.
2. Evolucion histdrica, funcién econdmica y mercantilidad.

B) Elementos del contrato y perfeccion.
C) Contenido.

1.  Derecho y obligaciones del comitente.
2.  Derecho y obligaciones del comisionista.
3. Laresponsabilidad del comisionista.
4.  El privilegio del comisionista.
D) Supuestos especiales.

1. Comision de compra o de venta. La autoentrada del comisionista.
2. Comision de garantia.
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LECCION 6.

LECCION 7.

3. Comisidn bursatil. Remision.
4. Comision de transporte. Remision.
5. Comision de agencia de transporte

E) Extincion.

El contrato de mediacion.

El contrato de agencia.

A) Concepto y caracteres.

B) Contenido y efectos.

C) Extincién.

CONTRATOS DE DISTRIBUCION COMERCIAL

Las modernas transformaciones en el sector de la distribucion comercial.

El contrato de concesién comercial.

A) Concepto y funcién econdmica.

B) Naturaleza juridica.

C) Contenido.

D) Extincion.

El contrato de franquicia.

A) Concepto y funcion econdémica.

B) Modalidades.

C) Naturaleza juridica.

D) Contenido.

E) Extincion.

CONTRATOS DE DEPOSITO Y PRESTAMO. LAS GARANTIAS MERCANTILES

Contrato de deposito.

A) Consideraciones generales.

B) Concepto y caracteres. La mercantilidad.

C) Clases.

D) Contenido.
1.  Deposito regular; obligaciones del depositante y del depositario.
2. Deposito irregular.

3. Dep6sito en garaje

E) Extincion.
F)  Supuestos especiales.

1. El deposito bancario. Remision.
2. El depdsito en almacenes generales.

Contrato de préstamo.
A) Consideraciones generales.
B) Concepto y caracteres. La mercantilidad.

C) Clases.
D) Contenido.
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LECCION 8.

LECCION 9.

E) Supuestos especiales.

1.  Préstamo con garantia de valores cotizables.
2. Préstamos bancarios. Remision.

Los contratos de garantia.

A) Generalidades y clases.
B) Garantias personales.

La fianza.

El aval. Remision.

El contrato autbnomo de garantia.
Las cartas de patrocinio.

HowppE

C) Garantias reales.
1. Prenda de titulos.
2. Hipoteca mobiliaria y prenda sin desplazamiento.

LA CONTRATACION BURSATIL.

Introduccidn.

Aspectos institucionales del mercado de valores.

A) El mercado primario de valores.

B) Los mercados secundarios. Admision, suspension y exclusion de la negociacion. Las
clases de mercados secundarios y en particular, la Bolsa de valores. Las empresarias
prestatarias de servicios de inversion.

C) La Comision Nacional del Mercado de Valores.

Los contratos bursatiles.

A) Introduccién.

B) La comisidn bursétil: especialidades.

C) Lacompraventa bursatil.

1. Concepto y clases. Régimen general. En particular, los efectos y el sistema de
liquidacion y compensacion de operaciones bursatiles.

2. Operaciones a plazo: supuestos. Contrato de doble.

3. Operaciones al contado. Sistema de crédito en operaciones bursatiles de
contado.

Ofertas publicas de adquisicion y venta de valores.

A) Concepto y régimen juridico.

B) Clases.

C) Procedimiento.

CONTRATOS BANCARIOS.

Introduccioén. El sistema financiero y la actividad bancaria. Los contratos bancarios y la
actividad financiera parabancaria.

Aspectos institucionales de la actividad bancaria. Las entidades de crédito.

Nocién y contenido del derecho bancario dentro del sistema financiero.
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V. Los contratos bancarios en general.

A) Concepto del contrato bancario.

B) Caracteres de la contratacién bancaria. Mercantilidad.

C) Fuentes normativas. El problema de los estatutos de los Bancos y de las Circulares
del Banco de Espafia.

D) Contenido. Deber de informacion. Responsabilidad.

E) Clasificacion de los contratos bancarios.

F) La contratacion bancaria y la proteccion de los consumidores.

G) El secreto bancario. Fundamento, extension y limites.

V. La cuenta corriente bancaria. La disponibilidad con tarjeta.

LECCION 10. CONTRATOS BANCARIOS (Continuacion).
VI. Operaciones de crédito pasivas. El depésito bancario de dinero.

A) Concepto, funcion econdmica y naturaleza juridica.
B) Clases, caracteres y régimen.

C) Certificados de depdsito.

D) Las libretas de ahorro.

VII. Operaciones de crédito activas.

A) Préstamos bancarios.
B) Apertura de crédito.

Concepto y funcion.

Naturaleza juridica y caracteres.
Elementos.

Contenido y efectos.

Extincién.

agrwndE

C) Préstamos y créditos sindicados.

D) Créditos subasta.

E) Créditos y préstamos participativos.
F) Descuento.

Concepto y funcion.

Naturaleza juridica y caracteres.
Contenido.

Supuestos especiales y problematicos.
Extincidn.

grwnE

G) Lapeculiaridad del crédito al consumo.
G) Las tarjetas de credito.
LECCION 11. CONTRATOS BANCARIOS (Continuacion).
VI Operaciones de mediacion.
A) Consideraciones generales sobre los servicios de la banca.
B) Latransferencia bancariay el giro.
C) Creéditos documentarios.
1.  Concepto, funcién econémica y naturaleza juridica.

2. Fuentes. La unificacion internacional.
3. Contenido segun las modalidades. Crédito revocable, irrevocable y confirmado.

24



4, Transferencia del crédito documentario.
5. Extincion.

D) La mediacion bancaria en la emisién y colocacién de valores e instrumentos de
financiacion.

IX. Operaciones de custodia.

A) Depdsito cerrado y deposito abierto.
B) En particular, el deposito de titulos valores.

X. El servicio de cajas de seguridad.

XI. Garantias bancarias. Generalidades. Examen de algunas manifestaciones. Garantias a
primer requerimiento.

XII. Contratos de financiacion.

A) Planteamiento.
B) Arrendamimento financiero (leasing).

Origen, evolucion y modalidades.
Concepto, funcién y naturaleza juridica.
Elementos del contrato.

Contenido y extincion.

NS S

C) Factoria (factoring).

Origen, evolucién y modalidades.
Concepto, funcién y naturaleza juridica.
Elementos del contrato.

Contendio y extincion.

el e

D) Lapermuta financiera (swap).
E) Contratos a plazo sobre tipos de interés (FRA).
F)  Otros supuestos.

LECCION 12. CONTRATO DE TRANSPORTE.
l. Consideraciones generales.
A) El transporte: funcién econdémica y clases.
B) Ordenacion juridico-administrativa del transporte.
C) Ladimensién internacional de transporte. Unificacion internacional del transporte.
Il. El contrato de transporte terrestre de cosas.
A) Concepto, naturaleza juridica y caracteres. La mercantilidad.
B) Fuentes.
C) Elementos del contrato.
1.  Elementos personales. La intermediacién en el transporte.
2. Elementos reales.
3. Elementos formales. La carta de porte.

D) Contenido.

1. Derechosy obligaciones del cargador.
2. Derechos y obligaciones del porteador. El privilegio del porteador.
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LECCION 13.

E)

F)

3. Derecho y obligaciones del consignatario. En particular, el «deje en cuenta».
Riesgo y responsabilidad en el contrato de transporte.

1.  Delimitacion y principios generales.
2. Laresponsabilidad del porteador. Supuestos y limitaciones.

Extincion.

Especialidades del transporte de personas.

Especialidades del transporte ferroviario.

Supuestos especiales de transporte.

A) Transporte con pluralidad de porteadores.
B) Otros supuestos: Especial consideracion del transporte de viaje combinado..
CONTRATO DE SEGURO.

Introduccién.

A)
B)

Aspectos técnico-econémicos del seguro.
Funcién econémica y evolucion historica.

Aspecto institucional del contrato de seguro.

Doctrina general sobre el contrato de seguro.

F

G)

H)
)

Concepto y caracteres. Teoria unitaria y dualista.
Fuentes.

Mercantilidad.

Clasificaciones.

Elementos.

1. Personales: asegurador, tomador, asegurado y beneficiario. El personal
colaborador. Seguros por cuenta ajena y por cuenta de quien corresponda.

2. Elriesgo: concepto, delimitacion y asegurabilidad. El siniestro.

3. Elinterés. Concepto y relevancia.

4.  Laprima.

Perfeccion del contrato.

El proceso de perfeccion y su documentacion.
La poliza y su significacion.

Otros documentos.

El deber de declaracion exacta del tomador.

el

Contenido y efectos.

1. Duracién del contrato: comienzo de los efectos, prorroga y suspension.

2. Obligaciones del tomador. Pago de la prima. Otros deberes. Consecuencias del
incumplimiento.

3. Obligaciones del asegurador: pago de la indemnizacion.

La circulacion del contrato: la cesion de cartera.
Extincion: causas y régimen.
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LECCION 14. CONTRATO DE SEGURO (Continuacion).
Iv. Seguro de dafios.

A) Consideraciones generales.
B) Particularidades en materia de elementos.

1.  El interés. Valor del interés y suma asegurada. Sus relaciones: seguro pleno,
infraseguro y sobreseguro. Las polizas estimadas. Seguro maltiple, cumulativo
y coaseguro.

2. Riesgo. Particularidades en las polizas.

C) Contenido.

1.  Obligaciones del tomador.
2. Obligaciones del asegurador. La indemnizacion.

a) Presupuestos.
b)  Valoracion del dafio.
c) Determinacion de la cuantia.

d) Pago.
e) Subrogacién del asegurador y derechos de terceros sobre bienes
asegurados.

D) Latransmisién del objeto asegurado.
E) Extincion.
F)  Supuestos mas relevantes de seguros de dafios.

Seguro contra incendios.

Seguro contra el robo.

Seguro de transporte.

Seguro de lucro cesante, de caucién y de crédito.
Seguros agrarios.

Reaseguro.

Otros.

Nogak~wdbPE

LECCION 15. CONTRATO DE SEGURO (Continuacion).
V. Seguro de responsabilidad civil.

A) Concepto y caracterizacion.
B) Modalidades.
C) Particularidades en materia de elementos y contenido.

Delimitacion del riesgo.

Deberes del asegurado.

El pago de la indemnizacion: presupuestos y destinatario.
La posicion del perjudicado.

Hpwpd PR

D) Seguros de responsabilidad civil en particular.
1. Seguro del automovil.
2. Responsabilidad civil del fabricante.
3. Otros seguros de responsabilidad civil.

VI. Seguros de personas.

A) Concepto y clases.
B)  Seguro de vida.
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LECCION 16.

VI.

VII.

VIII.

1.  Concepto y principales modalidades.
2. Elementos.

a) Elementos personales: la posicion juridica del beneficiario.
b)  Elementos reales.
c) Elementos formales. La p6liza, en particular la cesion.

3. Contenido: especialidades de la posicidn juridica del tomador y asegurador.

4. Rescate y reduccion de la péliza.

C) Otros seguros de personas (accidente, enfermedad y asistencia sanitaria).

OTRAS FIGURAS CONTRACTUALES.

Contratos de asistencia técnica: contrato de ingenieria (engineering).
A) Concepto y funcién.

B) Clases.

C) Contenido y extincion.

Contratos sobre bienes inmateriales.

A) Consideraciones generales.
B) En particular, el contrato de licencia y la cesion de derechos de explotacion.

Contratos publicitarios.

A) Cuestiones generales.

B) Contrato de publicidad.

C) Contrato de creacion publicitaria.

D) Contrato de difusién publicitaria.

E) Contrato de patrocinio.

Contratos editoriales.

A)  Cuestiones generales.

B) Contratos de edicion y coedicion.

C) Contratos de produccion, distribucion y exhibicion.
Contratos sobre obras cinematograficas y demas obras audiovisuales.

A) Cuestiones generales.
B) Modalidades.

Contrato sobre asesoramiento y consulta.
Contratos hoteleros.

Contrato de viaje combinado.

EL CONCURSO DE ACREEDORES

LECCION 17. EL SISTEMA Y LOS PRESUPUESTOS DEL CONCURSO.

Los principios de politica juridica inspiradores de la reforma
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A)

B)
C)

La unidad legal, de disciplina y procedimental del nuevo régimen concursal y su
relacién con el sistema anterior

La satisfaccion de los acreedores y la finalidad prevalentemente conservativa
Las fases del concurso y la flexibilidad y celeridad del procedimiento

Los presupuestos de apertura del concurso

A)

B)

C)

D)

Presupuesto subjetivo

1. El concurso del deudor persona natural. EI concurso de la herencia.

2. Los efectos sobre el deudor persona juridica. Los grupos de empresas

3. Las particularidades de los pequefios patrimonios: el procedimiento
abreviado

Presupuesto objetivo
1. La delimitacion del presupuesto
a) La insolvencia actual
b) La insolvencia inminente
¢) Las pérdidas societarias y la insolvencia (supuesto disolutorio)
2. El sistema de comprobacion del presupuesto
a) Lacomprobacidn a priori necesaria en el concurso voluntario
b) La comprobacidn a priori eventual en el concurso necesario: el
incidente de oposicion
Presupuesto formal
1. La solicitud de la declaracién de concurso
a) Concurso voluntario: la facultad y la obligacién de
solicitud
b) Concurso necesario

2. La declaracién judicial del concurso y los recursos.

La publicidad de la declaracion del concurso

1. La publicidad por medios telematicos
2. La publicidad en periodicos oficiales y privados.
3. La publicidad registral. El Registro de Resoluciones Cocursales.

LECCION 18. LOS ORGANOS Y LOS EFECTOS DE LA APERTURA.

Los 6rganos del concurso

A)
B)

C)

El Juez del concurso y los Juzgados de lo mercantil. Los érganos del concurso.
El nombramiento de los administradores concursales y su estatuto. La
peculiaridad del informe.

La Junta de acreedores y la pérdida de significacion dentro del concurso

Los efectos de la apertura del concurso

A)

Efectos sobre el deudor

1. Efectos personales: el caracter excepcional de la limitacion de efectos
restrictivos de derechos fundamentales.
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B)

C)

3.

Efectos patrimoniales: el régimen de “sustitucion” 'y de
"intervencién”. El ejercicio de la actividad profesional o empresarial.
La conservacién y administracién de la masa activa (remision)

Los efectos sobre el deudor persona juridica.

Efectos sobre los acreedores.

1.
2.

La integracion de la masa pasiva (Remision)

Efectos procesales sobre las acciones individuales: la paralizacion de
ejecuciones pendientes, incluidas las garantias reales, y la
acumulacién de autos y procedimientos judiciales.

Efectos sobre los créditos: la prohibicion de compensacion, la
suspension del devengo de intereses y la interrupcion de la
prescripcion. La novacién de los créditos en el convenio y los
supuestos de vencimiento anticipado y de conversion de crédito en
dinero en caso de liquidacion (remision)

Efectos sobre los contratos

Efectos sobre relaciones juridicas bilaterales pendientes de ejecucion.
Supuestos especiales

Efectos sobre los contrato de trabajo, convenios colectivos y con las
administraciones puablicas.

La rehabilitacidon de contratos de crédito y de adquisicion de bienes
con precio aplazado. La enervacién del desahucio en arrendamientos
urbanos

LECCION 19. LA CONFIGURACION DE LA MASA ACTIVA Y PASIVA.

V.

Las operaciones del concurso

A)

B)

Operaciones de formacion de la masa activa.

1.

La determinacion de la masa activa: su composicion y la limitacién de
los derechos de separacion. El inventario. La conservacién y
administracion de la masa activa.

La reintegracion de la masa activa

a) Las acciones de reintegracion y el perjuicio patrimonial

b) La legitimacion y el procedimiento para el ejercicio de las
acciones rescisorias y de impugnacion. Los efectos de la
rescision

Operaciones de formacion de la masa pasiva

=

Integracion de la masa pasiva

La determinacion de la masa pasiva, los créditos concursales y los
créditos sobre la masa

Comunicacion, reconocimiento de créditos y cémputo dinerario.
Clasificacion de los créditos concursales

a) Los créditos privilegiados: privilegio general y especial

b) Los créditos ordinarios

c) Los créditos subordinados y el automatismo de la
subordinacion

d) La lista de acreedores

e) Referencia al pago de acreedores y al principio de la “par
conditio creditorum” (remision)

f) Las deudas de la masa
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C) El informe de la administracién concursal, su publicidad e impugnacion
LECCION 20. SOLUCIONES Y CALIFICACION DEL CONCURSO.
VI. Las soluciones del concurso de acreedores

A) La conclusién de la fase comun del concurso y las posibles soluciones del
concurso
B) El convenio como solucién conservativa

1. Modalidades de convenio

2. Requisitos, legitimacion y momento de la propuesta de convenio: la
propuesta anticipada

3. El contenido del convenio

a) Los modos de arreglo del pasivo. Convenios remisorios,
dilatorios y mixtos y la prohibicion de cesién de bienes
b) El contenido reorganizativo del concurso: el plan de viabilidad

4. La aceptacion y aprobacion del convenio
a) El sistema de tramitacién escrita por adhesiones y la
aprobacion en Junta
b) La aprobacion judicial del convenio y la oposicion a la

aprobacion
5. La eficacia y cumplimiento del convenio. La eficacia novatoria

C) La liquidacion

1. Presupuestos de apertura de la liquidacion
2. Los efectos de la apertura de la liquidacién
a) Sobre el concursado y en particular el concurso como causa
de disolucién societaria
b) Sobre los créditos: el vencimiento anticipado de los créditos y

su conversion en dinero.

3. Operaciones de liquidacion y el pago a los acreedores: el plan
de liquidacion
4. El criterio conservativo y liquidativo en el concurso

VIL. La fase de calificacion del concurso y sus clases
A) El concurso fortuito
B) El concurso culpable
1. Las presunciones "iuris et de iure" e "iuris tantum™ de concurso
culpable
2. Los efectos de la sentencia de calificacién
a) La inhabilitacion del deudor para administrar bienes ajenos
b) La responsabilidad de administradores y liquidadores por el

importe que de sus créditos no perciban en la liquidacion
LECCION 21. CONCLUSION, REAPERTURA Y TRAMITACION. DRECHO INTERNACIONAL.
VIIl.  Laconclusiony la reapertura del concurso

A) Las causas de conclusion del concurso
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B) La reapertura del concurso

La tramitacion del procedimiento, el procedimiento abreviado, el incidente concursal y
los recursos

Las normas concUrsales de derecho internacional privado y el reglamento
CE/1346/2000 sobre procedimientos de insolvencia transfronteriza.
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