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ANEXO IV. ORIENTACIONES PARA EL ANALISIS DEL PUESTO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
SOCIAL EN LA ENTIDAD /CENTRO DE PRACTICAS

Una de las tareas centrales en el proceso de desarrollo de las practicas es identificar las
funciones y tareas del perfil profesional del Educador Social en la entidad o centro de
practicas. Se trata de un ejercicio de sintesis de la fase de observacion y preparatoria de la
fase de intervencidn, proponemos una respuesta abierta a cada una de las siguientes
cuestiones:

- Denominacién del puesto:

- Misién del puesto:

- Funciones y/o tareas principales que desempefia el educador social en el centro o
entidad:

- Dependencias jerarquicas al interior del centro o entidad:

- Otras relaciones de apoyo y colaboracidn, dentro y fuera del centro o entidad:

- Contribuciones esperadas del educador social en dicho puesto:

- Condiciones de realizacion del trabajo del educador social en el centro o entidad.

- Alguna otra observacion:

Utilidad y reflejo en el Memoria: Este Anexo permite hacer un analisis del puesto que
ocupa el/a educador/a social del centro o entidad de practicas. La tarea tiene un indudable
valor formativo y de modelado del estudiante en practicas; por tanto, no se trata con ello
de “fiscalizar” el trabajo que realiza este profesional, antes al contrario, se trata de
analizar, en clave de organizacién de instituciones, su ubicacidn, funciones y relaciones en
el centro o entidad de practicas.

Debe incorporarse como subpunto en la Memoria de practicas, conforme al guiéon que
finalmente organice el trabajo. Por tanto, ha de formar parte del cuerpo de la Memoria.



