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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE

Identificador : 2501588

TITULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TiTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO

Universidad de Castilla-La Mancha Facultad de Humanidades de Toledo 45005598

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Humanidades y Patrimonio

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Humanidades y Patrimonio por la Universidad de Castilla-La Mancha

NOMBRE Y APELLIDOS

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Artes y Humanidades No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

No

CARGO

José Manuel Chicharro Higuera

Vicerrector de Docencia

Tipo Documento

Numero Documento

Miguel Angel Collado Yurrita

NIF 02633318W
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Rector

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

05230079V

CARGO

José Manuel Chicharro Higuera

Vicerrector de Docencia

Tipo Documento

Nimero Documento

NIF

02633318W

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran a la direccién que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real 679629791

E-MAIL PROVINCIA FAX

miguelangel.collado@uclm.es Ciudad Real 926295385
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgdnica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacion, acceso,
rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de cardcter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios telemdticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de 1a 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comtin, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Ciudad Real,a ___de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TITULO
1.1. DATOS BASICOS

Identificador : 2501588

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO

CONVENIO

CONV.
ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Humanidades y Patrimonio | No
por la Universidad de Castilla-La Mancha

Ver Apartado 1:
Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Estudios Culturales y del Mundo Contempordneo

Mencién en Historia y Patrimonio

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Artes y Humanidades

Humanidades

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Castilla-La Mancha

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

034

Universidad de Castilla-La Mancha

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL TITULO

CREDITOS TOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS
240 60 6

CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER

48 120 6

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOS OPTATIVOS

Mencién en Estudios Culturales y del Mundo Contemporaneo 30.

Mencién en Historia y Patrimonio 30.

1.3. Universidad de Castilla-La Mancha

1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

45005598 Facultad de Humanidades de Toledo
1.3.2. Facultad de Humanidades de Toledo

1.3.2.1. Datos asociados al centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION
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45 45 45
CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
45 ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 48.0 60.0
RESTO DE ANOS 48.0 72.0
TIEMPO PARCIAL
ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 30.0 300
RESTO DE ANOS 24.0 48.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http://www .uclm.es/doc/?id=UCLMDOCID-12-129
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
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2. JUSTIFICACI()N, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un drea de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de
su drea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su drea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un ptblico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

GENERALES

G1 - Dominio de una segunda lengua extranjera en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacién oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G6 - Saber aplicar los conocimientos de forma préctica y, finalmente, en un trabajo o vocaciéon de forma profesional.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sélida sobre los temas
mds notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del 4mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrdndolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monograffa, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de caracter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un ptblico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G13 - Innovar la presentacion y la difusién de la cultura, transmitiendo de forma organizada los conocimientos adquiridos.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el &mbito
de la orientacién profesional.

G15 - Conocer, comprender e interpretar la diversidad social y cultural respetando la igualdad de oportunidad entre todos los seres
humanos, valorando la libertad, la tolerancia y la cultura de la paz.

G16 - Abrirse a planteamientos donde las paradojas y las contradicciones humanas se transforman en fuerzas necesariamente
complementarias.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

E1 - Interpretar la evolucién de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracién la importancia del
cambio histdrico.

=%

E2 - Comprender y valorar la Historia de Espaiia y de la América Hispana y las aportaciones de su cultura en el marco de la
Historia Universal.
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E28 - Aplicar los conceptos tedricos bdsicos del conocimiento antropoldgico, filoséfico y psicoldgico, identificando y situando en
su contexto temporal las principales escuelas y autores de la tradicion de estas disciplinas.

E29 - Propiciar una reflexién critica sobre el valor del didlogo intercultural en sociedades multiculturales.

E30 - Identificar el patrimonio intangible e inmaterial y su significacion local, nacional e internacional como factor de desarrollo.

E31 - Comprender a partir de una actitud cientifica el funcionamiento de la mente humana a través de los procesos cognitivos y
motivacionales bésicos.

E32 - Comprender la investigacion bésica y aplicada en la Psicologia Social a través de sus fundamentos tedricos y metodolégicos.

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E4 - Valorar la potencialidad de los recursos patrimoniales como testigos de la memoria y de las identidades colectivas.

ES - Analizar, comprender e interpretar la evidencia arqueoldgica desde la perspectiva diacrénica.

E6 - Gestionar centros con recursos arqueoldgicos, artisticos, audiovisuales, bibliograficos, documentales, fotograficos y
hemerogréficos.

E7 - Organizar, describir y saber difundir los bienes del patrimonio histérico espafiol, incluyendo la gestién de proyectos y eventos
culturales para su conocimiento.

E8 - Conocer, comprender e interpretar el territorio de la regién estudiada interrelacionando los fendmenos a diferentes escalas.

E9 - Utilizar la informacién geografica como instrumento de interpretacion del territorio y andlisis de los paisajes y del Patrimonio.

E10 - Combinar las dimensiones temporal y espacial en la explicacién de los procesos geogréficos y expresar la informacién
cartograficamente.

E11 - Identificar los limites geogréficos, las interrelaciones culturales y las coordenadas espacio/temporales (diacronia y sincronia)
de la Historia del Arte Universal y Espaifiol.

E12 - Analizar de modo sistemdtico e integrado el hecho artistico: distintos lenguajes, procedimientos y técnicas de la produccién
artistica a lo largo de la historia.

E13 - Interpretar las imdgenes asi como las principales fuentes literarias y documentales de la creacion artistica.

E14 - Evaluar la historia de la conservacion, los criterios de restauracién y la gestién del patrimonio histéricogartistico y cultural
incluida su problematica actual.

E15 - Ser capaz de comprender la importancia que tiene la reflexién cientifica sobre el funcionamiento interno de las lenguas para
llegar a un uso correcto y apropiado de las mismas.

E16 - Valorar los conocimientos adquiridos de una segunda lengua extranjera a través de la produccién oral y escrita como fuente
de informacién, disfrute y ocio, y como medio de acceso a culturas y formas de vida distintas a las propias.

E17 - Situar la lengua extranjera estudiada con referencia a su uso actual en las relaciones internacionales y en el dmbito de las
Humanidades y el Patrimonio.

E18 - Interpretar el desarrollo histérico, politico y econémico de sociedades y culturas, tradicionales y contempordneas.

E19 - Reconocer las dindmicas de cambio social en el mundo 4rabe e isldmico y su impacto en la comunidad internacional.

E20 - Desarrollar métodos para el empleo de un vocabulario preciso y apropiado.

E21 - Aprender a descifrar lo sobreentendido en el uso cotidiano de la lengua.

E22 - Ser capaz de analizar la literatura espaiiola a lo largo de toda su historia.

E23 - Interpretar los contenidos tedricos del Arte Contemporaneo.

E24 - Ser capaz de analizar los rasgos ldgicos de un argumento y de construir argumentos formalmente correctos y materialmente
adecuados.

E25 - Ser capaz de aplicar conceptos abstractos a situaciones concretas, identificar los presupuestos tedricos, normativos e
ideolégicos de cualquier discurso.

E26 - Ser capaz de desarrollar un discurso articulado en torno a valores éticos y politicos cultivando hébitos autocriticos.

E27 - Ser capaz de interpretar los c6digos y valores de las culturas a través de sus diversas manifestaciones y en sus diferentes
niveles.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

| 4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

| 4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION
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Para esta titulacion no hay establecidos criterios especiales de acceso, a no ser los derivados de la limitacion de plazas de nuevo ingreso y los esta-
blecidos por la legislacion vigente de acceso a los estudios universitarios.

Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensehanzas universitarias

oficiales de Grado.

La Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE) modifica los requisitos de acceso y admision a las ense-
fianzas oficiales de Grado desde el titulo de Bachiller o equivalente, desde el titulo de Técnico Superior de Formacién Profesional, de Técnico Superior
de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior asi como para los estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros.

En esta nueva regulacion desaparece la superacion de la prueba de acceso a la universidad como requisito de acceso a las ensefianzas universitarias
oficiales de Grado y se establece como requisito la posesion de la titulacién que da acceso a la universidad: titulo de Bachiller o titulo, diploma o es-
tudios equivalentes, y titulos de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo
Superior.

Ademas, de acuerdo con la nueva redaccion del articulo 38 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, son las Universidades las que
determinan, de conformidad con distintos criterios de valoracion, la admision a estas ensefianzas de aquellos estudiantes que hayan obtenido la titula-
cién que da acceso a la universidad.

Los criterios de valoracién y procedimientos de admision establecidos por las Universidades son también aplicables para los estudiantes de los siste-
mas educativos extranjeros. En el caso de los titulados y tituladas en Bachillerato Europeo y en Bachillerato internacional y estudiantes procedentes de
sistemas educativos de Estados miembros de la Union Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables
a este respecto, en régimen de reciprocidad, se establece como requisito de acceso la acreditacion de la titulacion correspondiente y se establecen los
mismos criterios de admision que puedan fijar las Universidades para los estudiantes en posesion del titulo del Sistema Educativo Espafiol.

Los estudiantes procedentes de sistemas educativos pertenecientes a paises con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento de titulos en régimen de reciprocidad podran acceder a los estudios oficiales de Grado previa homologacioén de sus estudios por los corres-
pondientes espanoles, de acuerdo con los criterios de admision especificos establecidos por las Universidades y regulados en este real decreto.

Esta nueva regulacion exige, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 42 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, en su redaccion introducida por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, que el Gobierno, previo informe de la Conferencia General de Poli-
tica Universitaria, establezca las normas basicas para la admision de los estudiantes que soliciten ingresar en los centros universitarios, siempre con
respeto a los principios de igualdad, mérito y capacidad y en todo caso de conformidad con lo indicado en el articulo 38 de la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion.

De acuerdo con este mandato, el presente real decreto tiene por objeto establecer la normativa basica de los procedimientos de admisién a las ense-
fianzas universitarias oficiales de Grado. Asimismo, se establece el calendario de implantacion de este procedimiento, se determinan los criterios y
condiciones para el mantenimiento de la calificacion obtenida en la prueba de acceso a la universidad y se establece un periodo transitorio hasta llegar
a la implantacion general de esta nueva normativa.

En cuanto al calendario de implantacion, este nuevo sistema de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado sera de aplicacion a los
estudiantes que hayan obtenido el titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espariol regulado en la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, y que ac-
cedan a estas ensefianzas a partir del curso académico 2017-2018. Para los estudiantes en posesion de los titulos de Técnico Superior de Formacion
Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior, asi como para los estudiantes procedentes de sistemas
educativos extranjeros, los nuevos criterios de acceso y admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado seran de aplicacion a partir del
curso académico 2014-2015.

Para este periodo transitorio que abarca los cursos académicos 2014-2015 a 2016-2017, este real decreto regula criterios de admision especificos que
las Universidades podran aplicar para garantizar la admisiéon en condiciones de igualdad.

Este real decreto se adecua al régimen de distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas. El acceso a la universidad se
encuadra en la materia de ensefianza superior, de acuerdo con lo afirmado por el Tribunal Constitucional en su Sentencia 207/2012, de 14 de noviem-
bre. En esta materia el Estado tiene atribuida, ademés de la regulacion de las condiciones de obtencion, expedicion y homologacion de titulos acadé-
micos, la competencia para dictar normas basicas para el desarrollo del articulo 27 de la Constitucion, a fin de garantizar el cumplimiento de las obliga-
ciones de los poderes publicos en esta materia, si bien dicha competencia ha de entenderse, conforme al marco constitucional y estatutario, circunscri-
ta al contenido basico de la misma.

Este real decreto tiene el caracter de norma basica y se dicta al amparo del articulo 149.1.30.% de la Constitucién, que atribuye al Estado las compe-
tencias para la regulacion de las condiciones de obtencion, expedicién y homologacion de los titulos académicos y profesionales y normas basicas pa-
ra el desarrollo del articulo 27 de la Constitucién, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones de los poderes publicos en esta materia.

En la tramitacion de este real decreto se ha consultado a las comunidades auténomas en el seno de la Conferencia General de Politica Universitaria y
de la Conferencia de Educacion, al Consejo de Universidades, al Consejo Escolar del Estado, y al Consejo de Estudiantes Universitario del Estado.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacion, Cultura y Deporte, previa aprobacion del Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas, de
acuerdo con el Consejo de Estado y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion del dia 6 de junio de 2014,

DISPONGO:

CAPITULO |

Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

El presente real decreto tiene por objeto establecer los requisitos de acceso y la normativa basica relativa a los procedimientos de admision a las ense-
fianzas universitarias oficiales de Grado, de acuerdo con los criterios establecidos en los articulos 38 y 69 y las disposiciones adicionales trigésimo ter-
cera y trigésimo sexta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Articulo 2. Definiciones.
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A efectos de este real decreto, se entendera por:

a) Requisitos de acceso: conjunto de requisitos necesarios para cursar ensefianzas universitarias oficiales de Grado en Universidades espafolas. Su
cumplimiento es previo a la admisién a la universidad.

b) Admision: adjudicacion de las plazas ofrecidas por las Universidades espafiolas para cursar ensefianzas universitarias de Grado entre quienes,
cumpliendo los requisitos de acceso, las han solicitado. La admisiéon puede hacerse de forma directa previa solicitud de plaza, o a través de un proce-
dimiento de admision.

c) Procedimiento de admisién: conjunto de actuaciones que tienen como objetivo la adjudicacion de las plazas ofrecidas por las Universidades espafo-
las para cursar ensefianzas universitarias oficiales de Grado entre quienes, cumpliendo los requisitos de acceso, las han solicitado. Las actuaciones
pueden consistir en pruebas o evaluaciones, pero también en la valoracion de la documentacién que acredite la formacién previa, entrevistas, y otros
formatos que las Universidades puedan utilizar para valorar los méritos de los candidatos a las plazas ofrecidas.

CAPITULO Il
Acceso a los estudios universitarios oficiales de Grado
Articulo 3. Acceso a los estudios universitarios oficiales de Grado.

1. Podrén acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades espafiolas, en las condiciones que para cada caso se determi-
nen en el presente real decreto, quienes retnan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente.
b) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

c) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

d) Estudiantes en posesién de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

e) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de
Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos titulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

f) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacion Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

g) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

h) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacién con una ensefianza.

i) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
j) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

k) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

I) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafoles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologacion en Espafa y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito
indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segln ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Or-
génica 8/2013, de 9 de diciembre.

2. En el ambito de sus competencias, las Administraciones educativas podran coordinar los procedimientos de acceso a las Universidades de su terri-
torio.

Articulo 4. Solicitudes de homologacion del titulo, diploma o estudio obtenido o realizado en sistemas educativos extranjeros en tramitacion.

En todos aquellos supuestos en los que se exija la homologacion de cualquier titulo, diploma o estudio obtenido o realizado en sistemas educativos ex-
tranjeros para el acceso a la universidad, las Universidades podran admitir con caracter condicional a los estudiantes que acrediten haber presentado
la correspondiente solicitud de la homologacion mientras se resuelve el procedimiento para dicha homologacion.

CAPITULO Ill
Admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado
Articulo 5. Principios generales de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

1. La admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado se realizara con respeto a los principios de igualdad, no discriminacién, mérito y ca-
pacidad.
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2. Todos los procedimientos de admision a la universidad deberan realizarse en condiciones de accesibilidad para los estudiantes con discapacidad y
en general con necesidades educativas especiales. Las Administraciones educativas determinaran las medidas necesarias que garanticen el acceso

y admision de estos estudiantes a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado en condiciones de igualdad. Estas medidas podran consistir en la
adaptacion de los tiempos, la elaboraciéon de modelos especiales de examen y la puesta a disposicion del estudiante de los medios materiales y huma-
nos, de las asistencias y apoyos y de las ayudas técnicas que precise para la realizacion de las evaluaciones y pruebas que establezcan las Universi-
dades, asi como en la garantia de accesibilidad de la informacién y la comunicacion de los procedimientos y la del recinto o espacio fisico donde éstos
se desarrollen. La determinacion de dichas medidas se realizara en su caso en base a las adaptaciones curriculares que se aplicaron al estudiante en
la etapa educativa anterior, para cuyo conocimiento las Administraciones educativas y los centros docentes deberan prestar colaboracion.

3. En el caso de estudiantes en posesion de un titulo, diploma o estudio obtenido o realizado en sistemas educativos extranjeros, las Universidades
podran realizar las evaluaciones que establezcan en los procedimientos de admisién en inglés, o en otras lenguas extranjeras.

En la valoracion de la formacion previa de los procedimientos de admision se tendran en cuenta las diferentes materias del curriculo de los sistemas
educativos extranjeros.

4. Los estudiantes que retnan los requisitos regulados en la normativa vigente para el acceso a las ensefianzas universitarias de Grado podran solici-
tar plaza en las Universidades espafiolas de su eleccion.

5. Los estudiantes que, habiendo comenzado sus estudios universitarios en un determinado centro, tengan superados, al menos, seis créditos ECTS y
los hayan abandonado temporalmente, podran continuarlos en el mismo centro sin necesidad de volver a participar en proceso de admision alguno, sin
perjuicio de las normas de permanencia que la universidad pueda tener establecidas.

Articulo 6. Limites maximos de plazas.

El Gobierno, en virtud del articulo 44 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, previo acuerdo de la Conferencia General de
Politica Universitaria podra, para poder cumplir las exigencias derivadas de Directivas comunitarias o de convenios internacionales, o bien por motivos
de interés general igualmente acordados en la Conferencia General de Politica Universitaria, establecer limites maximos de admisién de estudiantes
en los estudios de que se trate. Estos limites maximos de plazas afectaran al conjunto de las Universidades publicas y privadas.

Articulo 7. Establecimiento de procedimientos de admisién, de los plazos de preinscripcién y periodos de matriculacion, y de las reglas para establecer
el orden de prelacion en la adjudicacién de plazas en Universidades publicas.

1. Las Universidades publicas estableceran los criterios de valoracién, las reglas que vayan a aplicar para establecer el orden de prelacién en la adju-
dicacion de plazas y, en su caso, los procedimientos de admision.

2. La Conferencia General de Politica Universitaria velara por garantizar el derecho de los estudiantes a concurrir a distintas Universidades. A tal fin,
antes del 30 de abril de cada afio, la Conferencia General de Politica Universitaria hara publico el nimero méximo de plazas que para cada titulacion
y centro ofrecen cada una de las Universidades publicas para el siguiente curso académico. Dichas plazas seran propuestas por las Universidades y
deberan contar con la aprobacion previa de la Administracion educativa que corresponda.

Se excluye de esta norma a los centros universitarios de la defensa cuya oferta de plazas vendra determinada, cada afio, por la publicacion del real
decreto por el que se aprueba la provision de plazas de las Fuerzas Armadas y de la Escala Superior de Oficiales de la Guardia Civil.

La Conferencia General de Politica Universitaria, en funcién de las fechas fijadas para la realizacion de la evaluacion final de Bachillerato, fijara los pla-
zos minimos de preinscripcion y matriculacion en las Universidades publicas para permitir a los estudiantes concurrir a la oferta de todas las Universi-
dades. La decision adoptada por la Conferencia General de Politica Universitaria sera publicada en el «Boletin Oficial del Estado».

Ninguna Universidad publica podra dejar vacantes plazas previamente ofertadas, mientras existan solicitudes para ellas que cumplan los requisitos y
hayan sido formalizadas dentro los plazos establecidos por cada Universidad.

3. Las Administraciones educativas adoptaran las decisiones que correspondan en el ambito de sus competencias para la aplicacion de estas medi-
das.

4. Las Universidades publicas haran publicos los procedimientos que vayan a aplicar para la admision a las distintas ensefianzas universitarias oficia-
les de Grado, su contenido, reglas de funcionamiento y las fechas de realizacion de los mismos, asi como los criterios de valoracion y su ponderacion
y baremos, y las reglas para establecer el orden de prelacion en la adjudicacion de plazas que vayan a aplicar, con al menos un curso académico de
antelacion.

Articulo 8. Mecanismos de coordinacién entre Universidades.

Corresponde a las Universidades adoptar cuantas decisiones sean necesarias para la aplicacion de los procedimientos de admisién regulados en el
presente decreto, asi como establecer mecanismos de coordinacion entre ellas.

Asimismo, podran acordar la realizacion conjunta de todo o parte de los procedimientos de admision, asi como el reconocimiento mutuo de los resulta-
dos de las valoraciones realizadas en los procedimientos de admision, con el alcance que estimen oportuno. Las decisiones adoptadas seran comuni-
cadas en la Conferencia General de Politica Universitaria y en el Consejo de Universidades.

Articulo 9. Formas de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

1. En cualquiera de los supuestos que se indican a continuacién, las Universidades podran bien determinar la admision a las ensefianzas universitarias
oficiales de Grado utilizando exclusivamente el criterio de la calificacion final obtenida en el Bachillerato, o bien fijar procedimientos de admision:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o declarado equivalente.

b) Estudiantes que se encuentren en posesion del titulo de Bachillerato Europeo en virtud de las disposiciones contenidas en el Convenio por el que se
establece el Estatuto de las Escuelas Europeas, hecho en Luxemburgo el 21 de junio de 1994; estudiantes que hubieran obtenido el Diploma del Ba-
chillerato Internacional, expedido por la Organizacion del Bachillerato Internacional, con sede en Ginebra (Suiza), y estudiantes en posesion de titulos,
diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de otros Estados con
los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, siempre que dichos estudiantes cumplan
los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus Universidades.
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2. En los supuestos que se indican a continuacion, las Universidades fijaran en todo caso procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias
oficiales de Grado:

a) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o
de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, o en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados o declarados equivalentes a
dichos titulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

b) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios equivalentes al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, procedentes de sistemas
educativos de Estados miembros de la Unién Europea o los de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este
respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes no cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para ac-
ceder a sus Universidades.

c) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, obtenidos o realizados en sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la
Union Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad,
homologados o declarados equivalentes al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

3. En los supuestos que se indican a continuacion, las Universidades podran fijar procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias oficiales
de Grado:

a) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

b) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacién de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

c) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafoles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologacién o equivalencia en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafola. En este supuesto,
seré requisito indispensable que la Universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

d) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segiin ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Or-
génica 8/2013, de 9 de diciembre.

e) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espariol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Uni6n Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

4. En los supuestos que se indican a continuacion, los estudiantes deberéan cumplir los requisitos que se indican en este real decreto:
a) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

b) Personas mayores de cuarenta afios que acrediten experiencia laboral o profesional en relacién con una ensefianza.

c) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

Articulo 10. Procedimientos generales de admision.

1. Para los supuestos mencionados en el apartado 1 del articulo 9 del presente real decreto, los procedimientos de admision a las ensefianzas univer-
sitarias oficiales de Grado que pudieran establecer las Universidades utilizaran alguno o algunos de los siguientes criterios de valoracion:

a) Modalidad y materias cursadas en los estudios previos equivalentes al Titulo de Bachiller, en relacion con la titulacion elegida.

b) Calificaciones obtenidas en materias concretas cursadas en los cursos equivalentes al Bachillerato espafiol, o de la evaluacion final de los cursos
equivalentes al de Bachillerato espariol.

c) Formacién académica o profesional complementaria.
d) Estudios superiores cursados con anterioridad.
Ademas, de forma excepcional, podran establecer evaluaciones especificas de conocimientos y/o de competencias.

La ponderacion de la calificacion final obtenida en el Bachillerato o estudios equivalentes debera tener un valor, como minimo, del 60 por 100 del resul-
tado final del procedimiento de admision.

2. Para los supuestos mencionados en los apartados 2 y 3 del articulo 9 del presente real decreto, los procedimientos de admision a las ensefianzas
universitarias oficiales de Grado que establezcan las Universidades utilizaran alguno o algunos de los siguientes criterios de valoracion:

a) Calificacion final obtenida en las ensefianzas cursadas, y/o en modulos o materias concretas.
b) Relacién entre los curriculos de las titulaciones anteriores y los titulos universitarios solicitados.

Ademas, en los titulos oficiales de Técnico Superior en Formacion Profesional, de Técnico Superior en Artes Plasticas y Disefio y de Técnico Deportivo
Superior se tendra en cuenta su adscripcion a las ramas del conocimiento establecidas en el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre re-
conocimiento de estudios en el &mbito de la Educacion Superior, asi como las relaciones directas que se establezcan entre los estudios anteriormente
citados y los Grados universitarios.

c) Formacion académica o profesional complementaria.

d) Estudios superiores cursados con anterioridad.
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Ademas, de forma excepcional podran establecer evaluaciones especificas de conocimientos y/o de competencias.

3. Tras la publicacion del resultado de los procedimientos, y de conformidad con los plazos y procedimientos que determine cada Universidad, los es-
tudiantes podran presentar reclamacion mediante escrito razonado dirigido a la Universidad correspondiente.

4. Para los supuestos mencionados en el apartado 4 del articulo 9, el criterio de admisién se basara en las valoraciones obtenidas en las pruebas de
acceso Y criterios de acreditacion y &mbito de la experiencia laboral o profesional en relaciéon con cada una de las ensefianzas, recogidos en este real
decreto.

CAPITULO IV

Procedimientos especificos de acceso y admision

Seccion 1.2 Personas mayores de 25 afos

Articulo 11. Acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado para mayores de 25 afios.

Las personas mayores de 25 afos de edad que no posean ninguna titulacién académica que de acceso a la universidad por otras vias, podran acce-
der a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado mediante la superacion de una prueba de acceso. S6lo podran concurrir a dicha prueba de ac-
ceso quienes cumplan o hayan cumplido los 25 afios de edad en el afio natural en que se celebre dicha prueba.

Articulo 12. Prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios.
1. La prueba de acceso a la universidad se estructuraré en dos fases, una general y otra especifica.

2. La fase general de la prueba tendra como objetivo apreciar la madurez e idoneidad de los candidatos para seguir con éxito estudios universitarios,
asi como su capacidad de razonamiento y de expresién escrita. Comprendera tres ejercicios referidos a los siguientes ambitos:

a) Comentario de texto o desarrollo de un tema general de actualidad.
b) Lengua castellana.
c) Lengua extranjera, a elegir entre aleman, francés, inglés, italiano y portugués.

En el caso de que la prueba se celebre en Universidades del &mbito de gestion de Comunidades Autbnomas con otra lengua cooficial, podra estable-
cerse por la Comunidad Auténoma competente la obligatoriedad de un cuarto ejercicio referido a la lengua cooficial.

3. La fase especifica de la prueba tiene por finalidad valorar las habilidades, capacidades y aptitudes de los candidatos para cursar con éxito las dife-
rentes ensefianzas universitarias vinculadas a cada una de las ramas de conocimiento en torno a las cuales se organizan los titulos universitarios ofi-
ciales de Grado. Para ello la fase especifica de la prueba se estructurara en cinco opciones vinculadas con las cinco ramas de conocimiento: opcion A
(artes y humanidades); opcion B (ciencias); opcién C (ciencias de la salud); opcion D (ciencias sociales y juridicas) y opciéon E (ingenieria y arquitectu-
ra).

4. El establecimiento de las lineas generales de la metodologia, el desarrollo y los contenidos de los ejercicios que integran tanto la fase general como
la fase especifica, asi como el establecimiento de los criterios y férmulas de valoracién de éstas, se realizara por cada Administracion educativa, previo
informe de las Universidades de su ambito de gestion.

5. La organizacion de las pruebas de acceso correspondera a las Universidades, en el marco establecido por las Administraciones educativas.
El candidato podra realizar la prueba de acceso en tantas Universidades como estime oportuno.

6. El candidato podra realizar la fase especifica en la opcion u opciones de su eleccion, y tendra preferencia en la admisién en la Universidad o Univer-
sidades en las que haya realizado la prueba de acceso y en la rama o ramas de conocimiento vinculadas a las opciones escogidas en la fase especifi-
ca.

7. Para la realizacion de los ejercicios, los candidatos podran utilizar, a su eleccién, cualquiera de las lenguas oficiales de la Comunidad Auténoma en
la que se examinan. No obstante, los ejercicios correspondientes a lengua castellana, lengua cooficial de la Comunidad Auténoma y lengua extranjera
deberan desarrollarse en las respectivas lenguas.

8. En el momento de efectuar la inscripcion para la realizaciéon de la prueba de acceso, los candidatos deberan manifestar la lengua extranjera elegida
para el correspondiente ejercicio de la fase general, asi como la opcién u opciones elegidas en la fase especifica.

9. Tras la publicacion de las calificaciones, y de conformidad con los plazos y procedimientos que determine cada Comunidad Auténoma, los candida-
tos podréan presentar reclamacion mediante escrito razonado dirigido a la Universidad correspondiente.

Articulo 13. Convocatoria de la prueba de acceso para mayores de 25 afios.

1. Las Universidades realizaran anualmente una convocatoria de prueba de acceso para mayores de 25 afios, para cada una de las ramas en las que
oferten ensefianzas.

2. Una vez superada la prueba de acceso, los candidatos podran presentarse de nuevo en sucesivas convocatorias, con la finalidad de mejorar su cali-
ficacion. Se tomara en consideracion la calificacion obtenida en la nueva convocatoria, siempre que ésta sea superior a la anterior.

Articulo 14. Calificacion de la prueba de acceso para mayores de 25 afios.

1. La calificacion de la prueba de acceso, y de cada uno de sus ejercicios, se realizara por la Universidad, de conformidad con los criterios y férmulas
de valoracion establecidos por la Administracion educativa. La calificacion final vendra determinada por la media aritmética de las calificaciones obte-
nidas en la fase general y la fase especifica, calificada de 0 a 10 y expresada con dos cifras decimales, redondeada a la centésima mas préxima y en
caso de equidistancia a la superior.
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2. Se entenderé que el candidato ha superado la prueba de acceso cuando obtenga un minimo de cinco puntos en la calificacion final, no pudiéndose,
en ningun caso, promediar cuando no se obtenga una puntuacién minima de cuatro puntos tanto en la fase general como en la fase especifica.

Articulo 15. Comisi6n organizadora de la prueba de acceso para mayores de 25 afos.

1. Las Administraciones educativas, junto con las Universidades publicas de su ambito de gestion, podran constituir una comisiéon organizadora de la
prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios, a la que, entre otras, se atribuiran las siguientes tareas:

a) Coordinacién de la prueba de acceso.

b) Adopcion de medidas para garantizar el secreto del procedimiento de elaboracion y seleccién de los examenes, asi como el anonimato de los ejerci-
cios realizados por los aspirantes.

c) Adopcion de las medidas necesarias para garantizar lo establecido en el articulo 12.7 del presente real decreto.
d) Designacion y constitucién de tribunales atendiendo al principio de presencia equilibrada entre mujeres y hombres.
e) Resolucion de reclamaciones.

2. En el supuesto de que una Administracion educativa decida no hacer uso de la posibilidad prevista en este articulo, la prueba de acceso debera rea-
lizarse en todo caso en una Universidad publica.

Seccion 2.2 Acreditacion de experiencia laboral o profesional
Articulo 16. Acceso mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional.

1. Podran acceder a la universidad por esta via los candidatos con experiencia laboral o profesional en relacién con una ensefianza, que no posean
ninguna titulacién académica habilitante para acceder a la universidad por otras vias y cumplan o hayan cumplido los 40 afios de edad en el afio natu-
ral de comienzo del curso académico.

2. El acceso se realizara respecto a unas ensefianzas concretas, ofertadas por una Universidad, a cuyo efecto el interesado dirigira la correspondiente
solicitud a la Universidad de su eleccion.

3. A efectos de lo dispuesto en este articulo, las Universidades incluiran en la memoria del plan de estudios verificado, de acuerdo con lo dispuesto en
el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, los criterios de acredi-
tacion y ambito de la experiencia laboral o profesional en relacién con cada una de las ensefianzas, de forma que permitan ordenar a los solicitantes.
Entre dichos criterios se incluird, en todo caso, la realizacion de una entrevista personal con el candidato, que podréa repetir en ocasiones sucesivas.

Seccion 3.2 Personas mayores de 45 afos
Articulo 17. Acceso para mayores de 45 afios.

1. Las personas mayores de 45 afios de edad que no posean ninguna titulacién académica habilitante para acceder a la universidad por otras vias, po-
dran acceder a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado mediante la superacion de una prueba de acceso adaptada, si cumplen o han cumpli-
do la citada edad en el afio natural en que se celebre dicha prueba.

2. La prueba tendra como objetivo apreciar la madurez e idoneidad de los candidatos para seguir con éxito estudios universitarios, asi como su capaci-
dad de razonamiento y de expresion escrita. Comprendera dos ejercicios referidos a los siguientes ambitos:

a) Comentario de texto o desarrollo de un tema general de actualidad.
b) Lengua castellana.

En el caso de que la prueba se celebre en Universidades del &mbito de gestion de Comunidades Autbnomas con otra lengua cooficial, podra estable-
cerse por la Comunidad Auténoma competente la obligatoriedad de un tercer ejercicio referido a la lengua cooficial.

3. La organizacién de las pruebas de acceso para personas mayores de 45 afios correspondera a las Universidades que oferten las ensefianzas solici-
tadas por el interesado, en el marco establecido por las Administraciones educativas.

4. Los candidatos deberan realizar una entrevista personal. Del resultado de la entrevista debera elevarse una resolucion de apto como condicion ne-
cesaria para la posterior resolucion favorable de acceso del interesado.

5. El establecimiento de las lineas generales de la metodologia, desarrollo y contenidos de los ejercicios que integran la prueba, asi como el estableci-
miento de los criterios y formulas de valoracién de éstas, se realizara por cada Administracion educativa, previo informe de las Universidades del ambi-
to territorial de dicha Administracion educativa.

6. Para la realizacion de los ejercicios, los candidatos podran utilizar, a su eleccién, cualquiera de las lenguas oficiales de la Comunidad Autbnoma en
la que se halle el centro en que se examinan. No obstante, los ejercicios correspondientes a lengua castellana y lengua cooficial de la Comunidad Au-
ténoma deberan desarrollarse en las respectivas lenguas.

7. Tras la publicacion de las calificaciones, y de conformidad con los plazos y procedimientos que determine cada Comunidad Auténoma, los candida-
tos podran presentar reclamacion mediante escrito razonado dirigido a la Universidad correspondiente.

Articulo 18. Convocatoria de la prueba de acceso para mayores de 45 afios.

1. Las Universidades realizaran anualmente una convocatoria de prueba de acceso a la que se refiere el articulo 17 del presente real decreto.
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2. Los candidatos podran realizar la prueba de acceso para mayores de 45 afios en cada convocatoria en las Universidades de su eleccion, siempre
que existan en éstas los estudios que deseen cursar; la superacion de la prueba de acceso les permitira ser admitidos Unicamente a las Universidades
en las que hayan realizado la prueba.

3. Una vez superada la prueba de acceso, los candidatos podran presentarse de nuevo en sucesivas convocatorias en la misma Universidad, con la
finalidad de mejorar su calificacion. Se tomara en consideracion la calificacion obtenida en la nueva convocatoria, siempre que ésta sea superior a la
anterior.

Articulo 19. Calificacion de la prueba de acceso para mayores de 45 afos.

1. La calificacion de la prueba de acceso para personas mayores de 45 afios, y de cada uno de sus ejercicios, se realizara por cada Universidad, de
conformidad con los criterios y formulas de valoracién establecidos por la Administracion educativa. La calificacién final vendra determinada por la me-
dia aritmética de las calificaciones obtenidas en los ejercicios, calificada de 0 a 10 y expresada con dos cifras decimales, redondeada a la centésima
mas proxima y en caso de equidistancia a la superior.

2. Se entendera que el candidato ha superado la prueba de acceso cuando obtenga una calificacion de apto en la entrevista personal, y un minimo de
cinco puntos en la calificacion final, no pudiéndose en ningln caso promediar cuando no se obtenga una puntuaciéon minima de cuatro puntos en cada
ejercicio.

Articulo 20. Comisi6n organizadora de la prueba de acceso para mayores de 45 afos.

1. Las Administraciones educativas, junto con las Universidades publicas de su ambito de gestiéon, podran constituir una comision organizadora de la
prueba de acceso a la universidad para mayores de 45 afios, a la que, entre otras, se atribuiran las siguientes tareas:

a) Coordinacién de la prueba de acceso.

b) Adopcién de medidas para garantizar el secreto del procedimiento de elaboracion y seleccién de los exadmenes, asi como el anonimato de los ejerci-
cios realizados por los aspirantes.

c) Adopcion de las medidas necesarias para garantizar lo establecido en el articulo 17.6 del presente real decreto.
d) Designacion y constitucién de tribunales atendiendo al principio de presencia equilibrada entre mujeres y hombres.
f) Resolucion de reclamaciones.

2. En el supuesto de que una Administracion educativa decida no hacer uso de la posibilidad prevista en este articulo, la prueba de acceso debera rea-
lizarse en todo caso en una Universidad publica.

Seccion 4.2 Personas con discapacidad
Articulo 21. Personas que presentan algun tipo de discapacidad.

1. Las comisiones organizadoras de las pruebas de acceso determinaran las medidas oportunas que garanticen que los estudiantes que presenten al-
gun tipo de discapacidad puedan realizar la prueba en las debidas condiciones de igualdad. En la convocatoria se indicara expresamente esta posibili-
dad.

2. Estas medidas podran consistir en la adaptacion de los tiempos, la elaboracion de modelos especiales de examen y la puesta a disposicion del estu-
diante de los medios materiales y humanos, de las asistencias y apoyos y de las ayudas técnicas que precise para la realizacion de la prueba de acce-
s0, asi como en la garantia de accesibilidad de la informacion y la comunicacion de los procesos y la del recinto o espacio fisico donde ésta se desa-
rrolle.

3. Los tribunales calificadores podran requerir informes y colaboracién de los érganos técnicos competentes de las Administraciones educativas, asi
como de los centros donde hayan cursado estudios los estudiantes con discapacidad, que deberan informar de las adaptaciones curriculares realiza-
das.

CAPITULO V
Criterios especificos para la adjudicacion de plazas por las Universidades publicas
Articulo 22. Establecimiento por las Universidades publicas del orden de prelacion.

Las Universidades estableceran el orden de prelacion en la adjudicacion de plazas que vayan a aplicar, que en cualquier caso deberan respetar los
porcentajes de reserva de plazas recogidos en este capitulo.

Asimismo, podran establecer cupos de reserva de plazas y diferentes reglas de prelacion en funcién de las diferentes formas de acceso y admisién a
las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

Articulo 23. Porcentajes de reserva de plazas.

1. Del total de plazas que para cada titulo y centro oferten las Universidades publicas deberan, como minimo, reservarse los porcentajes a que se re-
fieren los articulos 24 a 28, ambos inclusive.

2. Las plazas objeto de reserva que queden sin cubrir de acuerdo con lo dispuesto en los articulos siguientes seran destinadas al cupo general y ofer-
tadas por las Universidades de acuerdo con lo indicado en el articulo 22 en cada una de las convocatorias de admision, excepto lo dispuesto para los
deportistas de alto nivel en el Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento.

3. Los estudiantes que retnan los requisitos para solicitar la admision por mas de un porcentaje de reserva de plazas podran hacer uso de dicha posi-
bilidad.

4. La ordenacion y adjudicacion de las plazas dentro de cada cupo se realizara atendiendo a los criterios de valoracion establecidos a tal efecto.
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Articulo 24. Plazas reservadas para mayores de 25 afos.

Para los estudiantes que hayan superado la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios de edad, se reservara un nimero de plazas
no inferior al 2 por 100.

Articulo 25. Plazas reservadas para mayores de 45 afios y para mayores de 40 afios que acrediten experiencia laboral o profesional.

Para las personas que accedan a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado tras la superacion de la prueba de acceso a la universidad para ma-
yores de 45 afos o la acreditacion de una experiencia laboral o profesional a la que se refiere el articulo 16, las Universidades reservaran en su con-
junto un nimero de plazas no inferior al 1 por 100 ni superior al 3 por 100.

Articulo 26. Plazas reservadas a estudiantes con discapacidad.

Se reservara al menos un 5 por 100 de las plazas ofertadas para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33
por 100, asi como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes asociadas a circunstancias personales de discapa-
cidad, que durante su escolarizacion anterior hayan precisado de recursos y apoyos para su plena normalizacion educativa.

A tal efecto, los estudiantes con discapacidad deberan presentar certificado de calificacién y reconocimiento del grado de discapacidad expedido por el
érgano competente de cada Comunidad Auténoma.

Articulo 27. Plazas reservadas a deportistas de alto nivel y de alto rendimiento.

La reserva de plazas para deportistas de alto nivel y de alto rendimiento se regira por lo dispuesto en el articulo 9.1 del Real Decreto 971/2007, de 13
de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento.

Se reservara un porcentaje minimo del 3 por 100 de las plazas ofertadas por las Universidades para quienes acrediten su condicion de deportista de
alto nivel o de alto rendimiento y retinan los requisitos académicos correspondientes.

Los centros que impartan los estudios y ensefianzas a los que hace referencia el parrafo cuarto del apartado 1 del articulo 9 del Real Decreto
971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento, reservaran un cupo adicional equivalente como minimo al 5 por 100 de las
plazas ofertadas para estos deportistas, pudiendo incrementarse dicho cupo. Los cupos de reserva de plazas habran de mantenerse en las diferentes
convocatorias que se realicen a lo largo del afo.

Articulo 28. Plazas reservadas a estudiantes con titulacion universitaria o equivalente.

Para los estudiantes que ya estén en posesion de una titulacion universitaria oficial o equivalente, se reservara un nimero de plazas no inferior al 1 por
100 ni superior al 3 por 100.

Articulo 29. Cambio de universidad y/o estudios universitarios oficiales espafoles.

1. Las solicitudes de plazas de estudiantes con estudios universitarios oficiales espafioles parciales que deseen ser admitidos en otra Universidad y/
o estudios universitarios oficiales espafioles y se les reconozca un minimo de 30 créditos ECTS de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 del Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, seran resueltas por el Rector
de la Universidad, de acuerdo con los criterios, que a estos efectos, determine el Consejo de Gobierno de cada universidad.

2. Las solicitudes de plazas de estudiantes con estudios universitarios oficiales espafoles parciales que deseen ser admitidos en otra Universidad y/o
estudios universitarios oficiales espafioles y no se les reconozca un minimo de 30 créditos ECTS de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 del Real
Decreto 1393/2007, deberan incorporarse al proceso general de admision.

3. La adjudicacién de plaza en otra Universidad dara lugar al traslado del expediente académico correspondiente, el cual debera ser tramitado por la
universidad de procedencia, una vez que el interesado acredite haber sido admitido en otra universidad.

4. Para los deportistas de alto nivel y alto rendimiento que se vean obligados a cambiar de residencia por motivos deportivos, se tomaran las medidas
necesarias para que puedan continuar su formacion en su nuevo lugar de residencia, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 10 del articulo 9 del
Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento.

Articulo 30. Admision de estudiantes con estudios universitarios extranjeros.

1. Las solicitudes de plaza de estudiantes con estudios universitarios extranjeros parciales o totales que no hayan obtenido la homologacion o equiva-
lencia de sus titulos, diplomas o estudios en Espafia se resolveran por el Rector de la Universidad, de acuerdo con las siguientes reglas:

a) Las solicitudes de plaza de estudiantes con estudios universitarios extranjeros a los que se reconozca un minimo de 30 créditos ECTS seran resuel-
tas por el Rector de la Universidad, que actuara de acuerdo con los criterios que establezca el Consejo de Gobierno que, en todo caso, tendran en
cuenta el expediente universitario.

b) Las asignaturas reconocidas tendran la equivalencia en puntos correspondiente a la calificacion obtenida en el centro de procedencia, de conformi-
dad con las equivalencias que se establezcan por el Ministro de Educacion, Cultura y Deporte entre las calificaciones de dichos sistemas extranjeros y
las propias del Sistema Educativo Espafiol; el reconocimiento de créditos ECTS en que no exista calificacion no se tendra en cuenta a los efectos de
ponderacion.

Los estudiantes que no obtengan reconocimiento de al menos 30 créditos ECTS podran acceder a la universidad espafiola segun lo establecido en el
este real decreto.

2. Las solicitudes de plazas de estudiantes con estudios universitarios extranjeros totales que hayan obtenido la homologacion o equivalencia de sus
titulos, diplomas o estudios en Espafia se resolveran en las mismas condiciones que las establecidas para quienes cumplen el requisito contemplado
en el articulo 3.1.j) y k).

La nota media del expediente académico de los interesados se obtendra de acuerdo con las equivalencias que se establezcan por el Ministro de Edu-
cacion, Cultura y Deporte entre las calificaciones de dichos sistemas extranjeros y las propias del Sistema Educativo Espafiol.
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Disposicion adicional primera. Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED).
En el caso de la UNED, corresponde al Gobierno el ejercicio de las competencias atribuidas a las Administraciones educativas en este real decreto.

Disposicion adicional segunda. Admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado que se impartan en el sistema de centros universitarios de
la defensa.

La admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado que se impartan en el sistema de centros universitarios de la defensa, previstos por la
Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar, exigira, ademas de los requisitos generales previstos por dicha Ley para el ingreso en el corres-
pondiente centro docente militar de formacion, el cumplimiento de los requisitos de acceso y admision establecidos en el presente real decreto, con las
siguientes particularidades:

1. Los resultados de las evaluaciones especificas que se realicen en el seno de los procedimientos de admision a los centros docentes militares de for-
macion para el acceso a las escalas de oficiales de los Cuerpos Generales de los Ejércitos y al Cuerpo de Infanteria de Marina y a la escala superior
de oficiales de la Guardia Civil tendran validez para la admision en cualquiera de los tres Centros Universitarios de la Defensa.

2. No se aplicara al total de plazas ofertadas para las centros universitarios de la defensa los cupos de reserva a los que se refieren los articulos 24 al
28, ambos inclusive, del presente real decreto.

Disposicion adicional tercera. Estudiantes en posesion de titulos, estudios y diplomas obtenidos con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley Orga-
nica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa.

1. Aquellos estudiantes que hubieran superado la prueba de acceso a la universidad establecida en el articulo 38 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, con anterioridad a su modificacién por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, mantendran la calificacién obtenida en la misma en los si-
guientes términos:

a) La calificacion obtenida en la fase general de la prueba de acceso a la universidad tendra validez indefinida como requisito de acceso y admision a
las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

b) La calificacion de las materias de la fase especifica tendra validez como requisito de acceso y admision a las ensefianzas universitarias oficiales de
Grado durante los dos cursos académicos siguientes a la superacion de las mismas.

Asimismo, y con la finalidad de mejorar la calificacion obtenida en esta prueba de acceso, estos estudiantes podran presentarse a los procedimientos
de admision fijados por las Universidades, de acuerdo con las disposiciones de este real decreto.

2. Aquellos estudiantes que hubieran superado pruebas de acceso a la universidad espafiola previas a la establecida en el articulo 38 de la Ley Orga-
nica 2/2006, de 3 de mayo, con anterioridad a su modificacion por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, mantendran la calificacion obtenida con
carécter indefinido, si bien podran presentarse a los procedimientos de admision fijados por las Universidades, de acuerdo con las disposiciones de es-
te real decreto, con la finalidad de mejorar la calificacion obtenida en esta prueba de acceso.

3. Quienes no hubieran superado ninguna prueba de acceso a la universidad y hubieran obtenido el titulo de Bachiller con anterioridad a la implanta-
cion de la evaluacion final de Bachillerato establecida en el articulo 37 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, en la redaccion dada por la Ley Orga-
nica 8/2013, de 9 de diciembre, podran acceder directamente a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, si bien deberan superar los procedi-
mientos de admision que fijen las Universidades.

4. Los estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros que hayan superado la prueba de acceso a la universidad establecida en la Orden
EDU/473/2010, de 26 de febrero, por la que se establece el procedimiento de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado para los estu-
diantes procedentes de sistemas educativos extranjeros con estudios homologables al titulo de Bachiller espafiol, mantendran la calificacion obtenida

en la misma en los siguientes términos:

a) La calificacion obtenida en la fase general tendréa validez indefinida como requisito de acceso y admision a las ensefianzas universitarias oficiales de
Grado.

b) La calificacion de las materias de la fase especifica tendré validez como requisito de acceso y admision a las ensefianzas universitarias oficiales de
Grado durante los dos cursos académicos siguientes a la superacion de las mismas.

Los estudiantes podran presentarse a los procedimientos de admision fijados por las Universidades para mejorar su calificacion.
Disposicion adicional cuarta. Calendario de implantacion.

Los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado regulados en el presente real decreto se aplicaran a partir de los
siguientes cursos académicos:

a) A partir del curso académico 2017-2018, a los estudiantes que hayan obtenido el titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafol de acuerdo con
la redaccién del articulo 37 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, introducida por la Ley Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre.

b) A partir del curso académico 2014-2015, al resto de estudiantes.
Disposicion transitoria Unica. Cursos académicos 2014-2015 a 2016-2017.

1. Sin perijuicio de lo dispuesto en la disposicion adicional cuarta, para la admision a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades
espafiolas en los cursos académicos 2014-2015, 2015-2016 y 2016-2017 las Universidades podran utilizar como criterio de valoraciéon en los procedi-
mientos de admision la superacion de las materias de la prueba de acceso a la universidad y la calificacion obtenida en las mismas.

Para la realizacion de la prueba de acceso a la universidad se tendran en cuenta las disposiciones de los capitulos Il, Il y IV del Real Decreto
1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los proce-
dimientos de admision a las Universidades publicas espafiolas, sobre prueba de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado para quie-
nes se encuentren en posesion del titulo de Bachiller o equivalente, salvo por lo que respecta a los temarios sobre los que versaran los ejercicios de la
prueba especifica para la admision de los estudiantes que estén en posesion de un titulo de Técnico Superior de la Formacién Profesional o de las en-
sefianzas artisticas, o de Técnico Deportivo Superior, cuyo contenido sera el establecido para el curriculo de las materias de modalidad de segundo de
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Bachillerato de acuerdo con la distribucion realizada por las Administraciones educativas, segun la adscripcion a las ramas del conocimiento recogida
en el anexo | del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre.

2. El plazo establecido en el articulo 7.2 para que la Conferencia General de Politica Universitaria haga publico el nimero maximo de plazas que para
cada titulacion y centro ofrecen cada una de las Universidades publicas para el curso académico 2014-2015 finalizara el 30 de junio de 2014.

3. El plazo establecido en el articulo 7.4 para que las Universidades publicas hagan publicos los procedimientos que vayan a aplicar para la admision
a las distintas ensefianzas universitarias oficiales de Grado y las fechas de realizacion de los mismos, asi como los criterios de valoracion, y las re-
glas para establecer el orden de prelacion en la adjudicacién de plazas que vayan a aplicar el curso académico 2014-2015, finalizara el 30 de junio de
2014.

4. La regulacion de las pruebas para personas mayores de 25 afos y de 45 afios contenida en los articulos 11 a 15y 17 a 20 de este real decreto co-
menzaré a aplicarse en el acceso al curso académico 2015-2016; para el acceso al curso académico 2014-2015 se aplicara la regulacion contenida en
el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre.

5. Para la admision a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades espafiolas en los cursos académicos 2014-2015, 2015-2016

y 2016-2017 las Universidades podran utilizar como criterio de valoracion en los procedimientos de admision la credencial para el acceso a la uni-
versidad espafiola expedida por la Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED), de acuerdo con los requisitos establecidos en la Orden
EDU/1161/2010, de 4 de mayo, por la que se establece el procedimiento para el acceso a la Universidad espafiola por parte de los estudiantes proce-
dentes de sistemas educativos a los que es de aplicacion el articulo 38.5 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, para los estudiantes
indicados en el articulo 9.1.b) de este real decreto.

Disposicion derogatoria Gnica. Derogacion normativa.

Queda derogado el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas universita-
rias de grado y los procedimientos de admision a las Universidades publicas espafiolas, sin perjuicio de lo establecido en la disposicion adicional cuar-
ta de este real decreto.

Disposicion final primera. Titulo competencial y caracter basico.

Este real decreto tiene el caracter de norma bésica y se dicta al amparo del articulo 149.1.30.% de la Constitucion, que atribuye al Estado las compe-
tencias para la regulacion de las condiciones de obtencion, expedicién y homologacion de los titulos académicos y profesionales y normas basicas pa-
ra el desarrollo del articulo 27 de la Constitucion, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones de los poderes publicos en esta materia.

Disposicion final segunda. Desarrollo y ejecucion.

1. Corresponde a la persona titular del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte dictar, en el &ambito de sus competencias, cuantas disposiciones
sean precisas para el desarrollo y ejecucion de lo dispuesto en este real decreto.

2. De la aplicacion de las previsiones contenidas en este real decreto no se derivara incremento de las dotaciones presupuestarias publicas, de los
costes de personal, de las dotaciones de efectivos ni de sus retribuciones.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

RESOLUCION DE 20/05/2010, DE LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA, POR LA QUE SE APRUEBA LA NORMATIVA REGULADO-
RA DE LAS PRUEBAS DE ACCESO A LAS ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE GRADO DE LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA
MANCHA MEDIANTE ACREDITACION DE EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL.

(Acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de mayo de 2010, publicado en el Boletin Oficial de la UCLM n° 132 de junio de 2010).

La Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades prevé en el articulo 42.4, con el fin de ¢ facilitar la actualizacion de la formacion y la
readaptacion profesionales y la plena y efectiva participacion en la vida cultural, econémica y social¢,, la regulacién, por parte del Gobierno, de ¢ los
procedimientos para el acceso a la universidad de quienes, acreditando una determinada experiencia laboral o profesional, no dispongan de la titula-
cién académica legalmente requerida al efecto con caracter generaly,.

En este sentido el Ministerio de Educacion en el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre [BOE de 24 de noviembre], por el que se regulan las
condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado y los procedimientos de admisién a las universidades publicas espafio-
las, define en el articulo 36 el acceso a la universidad mediante acreditaciéon de experiencia laboral o profesional.

Por otra parte, la Consejeria de Educacion y Ciencia en la Orden de 15/02/2010, por la que se regulan la prueba de acceso a la Universidad de Casti-
lla-La Mancha de las personas mayores de 25 afios, el acceso mediante la acreditacion de experiencia laboral o profesional y la prueba de acceso pa-
ra las personas mayores de 45 afios en desarrollo del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, regula en el articulo 13 el acceso mediante acre-
ditacion de experiencia laboral o profesional. A su vez, por Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Castilla-La Mancha de 2 de marzo
de 2010, se han establecido los cupos de reserva de plazas en los estudios universitarios oficiales de Grado, reservando para este tipo de acceso el
1% de las plazas.

Atendiendo a este mandato y con la finalidad de regular las condiciones para el acceso a las ensefianzas oficiales de Grado para las personas que
acrediten experiencia laboral o profesional, el Consejo de Gobierno acuerda lo siguiente:

Articulo 1. Objeto.

El presente reglamento tiene por objeto regular los procedimientos de acceso y admision de las personas mayores de 40 afios que acrediten experien-
cia laboral y profesional, conforme prevé el Real Decreto 1892/2008 y la Orden de 15/02/2010, de la Consejeria de Educacion y Ciencia de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.
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Las disposiciones contenidas en este reglamento seran de aplicacion a los procesos de acceso y admision en las ensefianzas universitarias oficiales
de Grado, previstas en el Real Decreto 1393/2007, impartidas por la Universidad de Castilla-La Mancha.

Articulo 3. Requisitos de acceso

Podran acceder por esta via los candidatos y candidatas que cumplan los siguientes requisitos:

1. Acreditar una experiencia laboral y profesional en relacion con una titulacion universitaria
oficial de grado.
2. No poseer titulacion académica habilitante para acceder a la universidad por otras vias.

3. Cumplir o haber cumplido los 40 afios de edad antes del dia 1 de octubre del afio en que se celebren las pruebas.

Articulo 4.- Convocatoria de las pruebas.

La Universidad de Castilla-La Mancha convocara anualmente las pruebas de acceso a la universidad para mayores de 40 afos, mediante la acredi-
tacion de experiencia laboral y profesional. La convocatoria con las fechas y lugares de celebracion de las mismas, el periodo de matricula, asi como
cualquier otra informacion de interés relacionada con estas pruebas se anunciara con una antelacion minima de sesenta dias y, con caracter general,
las pruebas se celebraran en los meses de febrero, marzo o abril.

Articulo 5.- Inscripcion en las Pruebas

El solicitante de las Pruebas de Acceso para mayores de 40 afios, dirigira la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad de Castilla-La Man-
cha. Cada candidato solo podra solicitar la participacién en una Unica prueba conducente al acceso a un maximo de tres ensefianzas universitarias ofi-
ciales de grado.

Las solicitudes, en las que debera indicarse la ensefianza oficial de grado que se desea cursar, se presentaran en las Unidades de Gestion Académica
de los distintos campus.

Articulo 6.- Estructura de la prueba.

Las pruebas de acceso a la Universidad para mayores de 40 afios por acreditacion de experiencia laboral y profesional se estructuran en dos fases:
fase de valoracion y fase de entrevista personal.

Articulo 7.- Fase de valoracion.

1. Enla valoracion de los méritos se tendrd en cuenta la experiencia laboral y profesional, la formacién previa y otros méritos, de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Experiencia laboral y profesional:

Se valorara dicha experiencia, con una calificacion numérica expresada con tres decimales hasta un maximo de 6 puntos. Dicha experiencia se valo-
rara por el Tribunal, siempre y cuando la experiencia laboral y profesional se haya desarrollado en las familias profesionales adscritas a la rama de co-
nocimiento a la que esté vinculada la ensefianza universitaria oficial de grado elegida, de acuerdo con lo que figura en el Anexo |. La puntuacion méxi-
ma por afio trabajado sera de 0,6 puntos, en el caso de que la experiencia adquirida se relacione especificamente con la ensefianza universitaria. Esta
puntuaciéon maxima se ponderara con los siguientes coeficientes, en relacion con los niveles de cualificacion acreditados que figuran en el anexo Il:

Nivel 1: 0,4

Nivel 2: 0,7

Nivel 3: 1,0

b) Formacién Académica:

Se valorara dicha formacion, con una calificacion numérica expresada con tres decimales no pudiendo ser superior, dicha calificacion, a 2 puntos.

Se valoraréan los cursos de formacion y perfeccionamiento, cuyo contenido esté directamente relacionado con la ensefianza universitaria oficial de gra-
do solicitada, a razén de 1 punto por cada 100 horas de formacion.

c) Otros méritos

Se valoraran, con una puntuacién maxima de 2 puntos, otros méritos que tenga el solicitante y que le puedan facilitar la realizacion de los estudios de
Grado a los que pretende acceder.

Articulo 8.- Entrevista personal.

Una vez superada la fase de valoracion, y siempre y cuando el candidato haya obtenido una calificacién minima de 5 puntos, el Tribunal convocara al
solicitante a la realizacion de una entrevista.

En la entrevista personal se valorara y apreciara la madurez e idoneidad de los candidatos para seguir con éxito la ensefianza universitaria oficial de
grado elegida. Esta prueba sera calificada como APTO O NO APTO.

A los candidatos que obtengan una calificacion de NO APTO en la fase de la entrevista personal, se les considerara que no han superado la prueba de
acceso para mayores de 40 afios en la Universidad de Castilla-La Mancha.

Articulo 9. Tribunal de valoracién
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Se constituird un tribunal tnico, formado por un presidente, un secretario y un vocal de cada uno de los Centros para los que haya candidatos al acce-
so.

El tribunal ser4 nombrado por el Rector, teniendo en cuenta la propuesta de los Centros para el nombramiento de los distintos vocales.
Articulo 10. Calificacion final

Quienes resulten aptos tras la entrevista, habran superado el acceso y obtendran una calificacion final que estara comprendida entre 5y 10 puntos ex-
presada con tres cifras decimales redondeadas a la milésima.

Articulo 11. Reclamacion sobre el resultado final

Sobre la calificacion final otorgada por el Tribunal tras la realizacion de la entrevista personal, los interesados podran presentar reclamacién ante la
misma en el plazo de tres dias habiles contados desde el siguiente al de la publicacion de las calificaciones finales.

El Tribunal resolvera las reclamaciones en un plazo maximo de dos dias habiles contados desde la finalizaciéon del plazo de presentacién de reclama-
ciones.

Contra la resolucion de la reclamacion, los interesados podran interponer recurso de alzada ante el Rector en el plazo de un mes contado desde el si-
guiente dia al de la fecha de publicacion de la resolucion, en base a lo establecido en el articulo 114 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, modifica-
da por Ley 4/1999 de 13 de enero, cuya resolucién pondra fin a la via administrativa.

Articulo 12. Admision en estudios universitarios de Grado.

1. El candidato que haya obtenido una calificacién superior a 5 para unos estudios de Grado concretos y en los que la oferta sea superior a la deman-
da, cumplira los requisitos de admisién y podra formalizar la matricula en esos estudios.

2. En el caso de que los estudios de Grado para los que el candidato haya obtenido una puntuacion igual o superior a 5 puntos tengan establecido li-
mite de plazas, el candidato debera realizar la solicitud de plaza, en los periodos oficiales establecidos al efecto, e incorporarse al proceso de admision
dentro de la reserva de plazas establecida para estos estudiantes, en virtud del articulo 50 del Real Decreto 1892/2008. Las solicitudes de los candida-
tos se ordenaran atendiendo a su calificacion final.

3. Aquellos alumnos que una vez superado el proceso soliciten un estudio en el que sea requisito imprescindible la superacion de una prueba especifi-
ca de aptitudes personales, ademas de aplicarseles los criterios de admision legalmente establecidos, deben realizar y superar dicha prueba.

Disposicion final primera. Titulo competencial.

Este reglamento se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 36 del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condi-
ciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los procedimientos de admision a las universidades publicas espafiolas, que
atribuye a la universidad la competencia para establecer los criterios que han de utilizarse para la resolucion de las solicitudes de plaza en ensefianzas
universitarias de los candidatos con experiencia laboral y profesional.

Disposicion final segunda. Habilitacién para el desarrollo e interpretacion.
Corresponde al Vicerrectorado con competencia en materia de estudiantes el desarrollo, interpretacion y resolucién de cuantas cuestiones se planteen

en la aplicacion de esta normativa.

Ciudad Real, 20 de mayo de 2010. El Rector. ERNESTO MARTINEZ ATAZ

ANEXO |
ARTES Y HUMNIDADES CIENCIAS CIENCIAS DE LA SALUD CIENCIAS SOCIALES Y JURI-  INGENIERIA Y ARQUITEC-
DICAS TURA
Agraria X
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Maritimo-Pesquera
Industrias Alimentarias X X
Quimicas X

Imagen Personal X

Sanidad X
Seguridad y Medio Ambiente X

Fabricacién Mecénica

Electricidad y Electrénica

Energia y Agua

Instalacién y Mantenimiento X

Industrias Extractivas

L T R R B

Transporte y Mantenimiento de
vehiculos

Edificacién y Obra Civil
Vidrio y Cerdmica

Madera, Mueble y Corcho

LT R ]

Textil, Confeccién y Piel

Artes Graficas X
Imagen y Sonido X
Informaética y Comunicaciones X
Administracién y Gestion X

Comercio y Marketing X

Servicios Socioculturales y a la X
Comunidad

Hosteleria y Turismo X
Actividades Fisicas y Deportivas X

Artes y Artesanias X

ANEXO Il

NIVEL 1 Competencia en un conjunto reducido de actividades simples, dentro de procesos normalizados. Conocimien-
tos y capacidades limitados.

NIVEL 2 Competencias en actividades determinadas que pueden ejecutarse con autonomia. Capacidad de utilizar instru-
mentos y técnicas propias. Conocimientos de fundamentos técnicos y cientificos de la actividad del proceso.

NIVEL 3 Competencia en actividades que requieren dominio de técnicas y se ejecutan con autonomia. Responsabilidad
de supervision de trabajo técnico y especializado. Comprension de los fundamentos técnicos y cientificos de
las actividades y del proceso.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

1. Informacioén institucional

Una vez matriculados, los estudiantes de nuestra Universidad pueden seguir haciendo uso de los recursos tecnolégicos que se pusieron a su disposi-
cién durante su etapa de futuros estudiantes:

-Acceso a los contenidos especificos de caracter administrativo incluidos en el perfil de acceso ¢ Estudiantes;, de nuestra Web. Alli pueden encontrar
informacién sobre becas, alojamiento, matricula, catalogo bibliografico, etcétera.

-En esa misma pagina Web podran encontrar los contenidos académicos y la oferta de servicios de todos los centros de la Universidad.
-Acceso al buzén del estudiante (https:/cau.ucim.es/login.aspx?ReturnUrl=%2f
) como cauce para canalizar las consultas de caracter administrativo durante su estancia en la universidad.

-Cuentas de correo electrénico, a través de las cuales se les hace llegar informacién administrativa pormenorizada sobre determinados procesos (cita
previa de matricula, becas, etcétera).

-Consulta de su expediente administrativo en red a través de la aplicacién informatica correspondiente.

-Realizacion de ¢ automatricula;, bien de forma asistida con cita previa, bien a través de Internet. Las Unidades de Gestion de Estudiantes de Campus
programan regularmente acciones formativas a tal efecto. El estudiante recibe en su cuenta de correo electronico un enlace para descargar el Manual
de Automatricula.

-Para utilizar todos estos recursos, se facilita a los estudiantes una clave de acceso (PIN) que garantice la confidencialidad y seguridad en sus opera-
ciones.
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-Préximamente se iran incorporando nuevas utilidades de informacién y apoyo administrativo con una importante base tecnologica.

Se han institucionalizado las Jornadas de Acogida a Nuevos Estudiantes, en las que los responsables de los distintos servicios realizan una presenta-
cién en cada centro, para informar de su oferta de servicios y del modo de acceder a ellos.

Para una atencién mas individualizada y personalizada, las Unidades de Gestion de Estudiantes de Campus (UGAC) se constituyen en el centro prin-
cipal de informacién y gestion administrativa de cara al estudiante.

A ello contribuye igualmente el Call Center como ¢ ventanilla Gnica;, de acceso telefénico a nuestra Universidad, desde donde se deriva la llamada a la
oficina o departamento encargado de atenderla.

Nuestra Universidad, sensible a los problemas a los que se enfrentan en su incorporacién al mundo universitario las personas que sufren algan tipo de
discapacidad, puso en marcha el Servicio de Atencién al Estudiante Discapacitado (SAED). Este servicio pretende salvar dichas dificultades aportando
los elementos de apoyo necesarios para dar una solucion individualizada a cada estudiante. La informacién sobre servicios se encuentra en la siguien-
te direccion Web: http://www.uclm.es/organos/vic_estudiantes/saed/

Los estudiantes que, en virtud de los distintos convenios o programas de intercambio que tiene establecidos nuestra Universidad, desean realizar es-
tancias en otras universidades, o bien aquellos que nos visitan merced a esos mismos convenios, tienen a su disposicion la Oficina de Relaciones In-
ternacionales (ORI), que a través de su pagina Web (http://www.uclm.es/ori/ ), asi como mediante folletos informativos periddicos, facilita toda clase
de informacion para ellos.

Consciente de la importancia de una preocupaciéon mas integral por el estudiante, el Vicerrectorado de Estudiantes cred en todos los campus de nues-
tra universidad un Servicio de Atencién Psicopedagdgica (SAP). A través de él, los estudiantes no sélo reciben una atencién personalizada, sino que
pueden participar en los distintos talleres que se ofertan en su pagina Web: http://www.uclm.es/organos/vic_estudiantes/sap/

La Universidad de Castilla-La Mancha pone también a disposicién de sus estudiantes y graduados el Centro de Informacion y Promocién del Em-
pleo (CIPE), a través del cual podran acceder a bolsas de empleo, asesoramiento y orientacion laboral, aula permanente de autoempleo, informa-
cion académico-laboral, o bien visitar el foro UCLM Empleo que anualmente se convoca con caracter rotatorio en cada uno de los campus y que se
constituye como un punto de encuentro imprescindible entre el mundo académico y el profesional. Sus servicios estan disponibles en la Web: https:/
cipe.uclm.es/

2. Informacion especifica de la titulacion

A estos recursos se suman algunas iniciativas del centro especificamente concebidas para acoger y orientar al estudiante en sus primeros pasos den-
tro de la titulacién, y antes aun, durante el periodo en que tiene que decidir sobre los estudios superiores que mejor se adaptan a sus aptitudes, voca-
cion y expectativas. Asi:

En primavera se celebran reuniones informativas con los orientadores de los IES, con el fin de que tengan un conocimiento lo mas completo posible de
la oferta formativa de nuestro centro y puedan trasladarla adecuadamente a sus estudiantes.

Como accion complementaria de la anterior, y por las mismas fechas, algunos profesores del centro se desplazan a los IES de Toledo y su entorno pa-
ra que los estudiantes de Bachillerato reciban de primera mano esa misma informacién y puedan formular directamente las preguntas que ellos crean
convenientes.

En el disefio de la titulacion se prevé crear la figura del ¢ consultor de matricula;,. Esta funcién sera desempefiada por los propios profesores del cen-
tro, a cada uno de los cuales le sera asignado un pequefio grupo de estudiantes preinscritos. Antes de formalizar la matricula, los estudiantes deberan
entrevistarse con su consultor, el cual les informara con detalle de las caracteristicas de la titulacion, les asesoraré sobre los diferentes perfiles de for-
macion que pueden adquirir dentro de ella, y tratara de resolver sus posibles dudas.

El Centro organiza varias modalidades de Curso 0 destinadas a paliar las carencias més importantes con las que los alumnos de nuevo ingreso llegan
a la titulacion, para lo cual nos basamos en la experiencia acumulada a lo largo de los afios.

Finalmente, en la Facultad se esta implantado desde hace varios afos un sistema de tutorias personalizadas mediante el cual, a cada alumno, en el
mismo momento de ingresar en la titulacion, se le asigna un profesor como tutor (que seguira siéndolo hasta que el alumno termine sus estudios, si
bien se prevé la circunstancia de que este solicite el cambio de tutor si hay razones que lo justifiquen). Las funciones del tutor se extienden a todos
aquellos aspectos de la vida universitaria para los que el estudiante pueda necesitar orientaciéon o consejo, indicandole cuando sea preciso qué otras
instancias académicas o administrativas son las méas idoneas para solucionar la duda o el problema de que se trate. Esta tutoria personalizada es in-
dependiente de las tradicionales tutorias académicas, vinculadas a las distintas asignaturas y que se dirigen a resolver las dudas que el estudiante
pueda encontrar en el estudio de la materia correspondiente.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO

| MAXIMO
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La normativa de la UCLM sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos se encuentra disponible en http://
www.uclm.es/organos/vic_docencia/normativa.asp?opt=2 , concretamente en el enlace: http://www.uclm.es/
doc/?id=UCLMDOCID-12-130

Con fecha 18 de junio de 2009, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Castilla-La Mancha aprobd la Normati-
va sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la Universidad de Castilla-La Mancha, publicada en el Bo-
letin Oficial de la Universidad de Castilla-La Mancha numero 128 de noviembre de 2009. El 3 de julio de 2010 se pu-
blicé en el BOE el Real Decreto 861/2010 que modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificacién que contempla, entre otras cuestio-
nes en su art. 6, aspectos que afectan al reconocimiento y transferencia de créditos relativos a la imposibilidad de
reconocer el trabajo fin de grado o méaster, sefialando la facultad de reconocer la experiencia profesional o laboral,
las ensefanzas universitarias no oficiales y las ensefianzas superiores no universitarias. Con fecha 31 de diciembre
de 2010 se publica en el BOE el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del
Estudiante Universitario, que se refiere sus art. 6, 7.1 y 17.3 entre otros derechos, a la posibilidad que tienen los es-
tudiantes a que se reconozcan y se validen a efectos académicos los conocimientos y las competencias o la expe-
riencia profesional adquiridas con caracter previo. Por otra parte, la Ley Organica 4/2011, de 11 de marzo, comple-
mentaria de la Ley de Economia Sostenible, por la que se modifican las Leyes Orgéanicas 5/2002, de 19 de junio, de
las Cualificaciones y de la Formacién Profesional, 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y 6/1985, de 1 de julio, del
Poder Judicial, publicada en el BOE de 12 de marzo de 2011, promueve en su Disposicion Adicional primera la co-
laboracién entre formacion profesional superior y la ensefianza universitaria, estableciendo la posibilidad de recono-
cer créditos entre quienes posean el titulo de Técnico Superior, 0 equivalente a efectos académicos, y cursen ense-
flanzas universitarias de grado relacionadas con dicho titulo. Por altimo, con fecha 16 de diciembre de 2011 se publi-
ca en el BOE el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la
Educacion Superior, que regula el modelo para establecer relaciones directas entre determinadas titulaciones de la
ensefianza superior no universitaria y los estudios universitarios oficiales, y que tiene por finalidad principal la promo-
cion y favorecimiento de la movilidad de los estudiantes de formacion profesional que deseen cursar estudios univer-
sitarios oficiales, y viceversa. La entrada en vigor de estas nuevas normas requiere introducir las modificaciones ne-
cesarias en nuestra normativa de reconocimiento y transferencia de créditos para adaptarla a lo dispuesto en la le-
gislacion estatal. En su virtud, a propuesta del Vicerrectorado de Docencia y Relaciones Internacionales, el Consejo
de Gobierno, en su sesion de 21 de febrero de 2012, aprueba la siguiente normativa para el reconocimiento y trans-
ferencia de créditos tanto para los estudios de grado como de postgrado. Capitulo | Reconocimiento de créditos Ar-
ticulo 1. Definicién 1.1. Se entiende por reconocimiento de créditos la aceptacion por la Universidad de Castilla-La
Mancha de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales en esta u otra universidad, son
computados en otra distinta a efectos de la obtencion de un titulo oficial. Asimismo, podran ser objeto de reconoci-
miento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes
a la obtencion de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades. 1.2. La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de crédi-
tos que computaran a efectos de la obtencion de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con
las competencias inherentes a dicho titulo. 1.3. En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos
Fin de Grado o de Master al estar orientados a la evaluacién de las competencias asociadas a los titulos correspon-
dientes. Articulo 2. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas oficiales de Grado 2.1. Reconocimiento de crédi-
tos de materias bésicas entre ensefianzas de Grado 2.1.1. Siempre que el titulo al que se pretende acceder perte-
nezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de reconocimiento al menos 36 créditos correspondientes a
materias de formacion basica de dicha rama. 2.1.2. Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos
en aquellas otras materias de formacion bésica pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se preten-
de acceder. 2.1.3. El nimero de créditos de formacion béasica que curse el estudiante méas el niUmero de créditos de
formacion bésica reconocidos, deberan sumar, al menos, el numero de créditos de formacion basica exigidos en la
titulacién de grado de destino. De forma voluntaria, el estudiante podra matricular y cursar mas créditos del minimo
exigido en la formacién basica para garantizar la formaciéon fundamental necesaria en el resto de materias de la ti-
tulacion. En este dltimo caso, el estudiante podra renunciar a la evaluacion de las asignaturas cursadas voluntaria-
mente, mediante el procedimiento que la Universidad establezca. 2.2. Reconocimiento de créditos entre ensefanzas
de Grado de materias no contempladas en el plan de estudios como formacion basica. 2.2.1. El resto de los créditos
podran ser reconocidos por la universidad teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimien-
tos adquiridos, bien en otras materias o ensefianzas cursadas por el estudiante o bien asociados a una previa expe-
riencia profesional y los previstos en el plan de estudios o que tengan caracter transversal. 2.2.2. Deberéa tenerse en
cuenta que procederd el reconocimiento cuando se compruebe que los créditos presentan un grado de similitud en
competencias, contenidos y cantidad de, al menos, un 60 % con respecto a los médulos, materias y asignaturas de
la titulacién destino. 2.2.3. Podran reconocerse créditos optativos conforme a lo establecido en los dos puntos inme-
diatamente anteriores, aun cuando en la titulacion de destino las asignaturas optativas estén organizadas en itinera-
rios. En este supuesto se dara al estudiante la posibilidad de completar los créditos necesarios para finalizar sus es-
tudios sin necesidad de obtener uno de los itinerarios previstos. 2.2.4. Se debera reconocer, en todo caso, la totali-
dad de la unidad certificable aportada por el estudiante. No se podra realizar un reconocimiento parcial de la asigna-
tura. 2.2.5. Para créditos de Practicas Externas, podran reconocerse los créditos superados, en la UCLM o en otra
universidad, cuando su extension sea igual o superior a la exigida en la titulacién y cuando su tipo y naturaleza sean
similares a las exigidas, a juicio de la Comisioén de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del titulo correspon-
diente. Las practicas realizadas por los estudiantes en el marco de los convenios de colaboracion educativa realiza-
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dos por el Centro responsable de la titulacion Unicamente podran ser reconocidos cuando en el correspondiente plan
de estudios figuren Practicas Externas con caracter obligatorio u optativo. Articulo 3. Reconocimiento de créditos en-
tre ensefianzas de grado y titulos del sistema universitario anterior al RD 1393/2007 3.1. Titulos de Grado que sus-
tituyen a titulos de las anteriores ensefianzas en la Universidad de Castilla-La Mancha. 3.1.1. Los estudiantes que
hayan comenzado estudios conforme al sistema universitario anterior al regulado en el RD 1393/2007, podran acce-
der a las ensefianzas de Grado previa admision por la Universidad de Castilla-La Mancha conforme a su normativa
reguladora y lo previsto en el citado Real Decreto. 3.1.2. En caso de extincion de una titulacién en la Universidad de
Castilla-La Mancha por implantacién de un nuevo titulo de Grado, la adaptacién del estudiante al nuevo plan de es-
tudios implicara el reconocimiento de los créditos superados en funcién de la adecuacion entre las competencias y
conocimientos asociados a las materias o0 asignaturas cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estu-
dios de la titulacion de Grado. Cuando tales competencias y conocimiento no estén explicitados o no puedan dedu-
cirse, se tomara como referencia el nimero de créditos y/o los contenidos de las materias cursadas. 3.1.3. Igualmen-
te, se procedera al reconocimiento de los créditos superados que tengan caracter transversal en los nuevos estu-
dios de grado. 3.1.4. Las materias o asignaturas superadas en un plan antiguo de la Universidad de Castilla-La Man-
cha que no tengan equivalencia con alguna de las del nuevo grado, se incorporaran en el expediente académico del
alumno como créditos genéricos de caracter optativo. Si en el proceso de adaptacion se completara toda la optativi-
dad requerida, los créditos restantes se pasaran al expediente con el caracter de transferidos. 3.1.5. A estos efectos,
los planes de estudios conducentes a los nuevos titulos de Grado contendran un cuadro de equivalencias en el que
se relacionaran las materias o asignaturas del plan o planes de estudios en extincion en la Universidad de Castilla-la
Mancha con sus equivalentes en el plan de estudios de la titulacién de Grado. 3.2. Reconocimiento de créditos en-
tre estudios diferentes. El reconocimiento de créditos en una titulacién de Grado de las materias o asignaturas supe-
radas en una titulacion del sistema universitario anterior al RD 1393/2007, que no haya sido sustituido por dicho titu-
lo de grado, se regira por lo establecido en todos los puntos del apartado 2.2.1 y del 2.2.2 de la presente normativa.
Articulo 4. Reconocimiento de créditos correspondientes a titulos de Grado regulados por normativa nacional o co-
munitaria 4.1. Se reconoceran automaticamente los créditos de los médulos o materias definidos en las Ordenes Mi-
nisteriales que establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habilitan para el
ejercicio de una determinada profesion. 4.2. Asimismo, se reconoceran los modulos o materias definidos a nivel eu-
ropeo para aquellas titulaciones sujetas a normativa comunitaria. Articulo 5. Reconocimiento de créditos por activi-
dades universitarias Se podran reconocer hasta 6 créditos por la participacion de los estudiantes en las actividades
especificadas en el art. 46.2.i) de la Ley Organica 6/2001 de Universidades, de 21 de diciembre, de acuerdo con la
normativa que al efecto estableci6 la Universidad por acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de octubre de 2011 pa-
ra el reconocimiento de créditos en estudio de grado por la participacion en actividades universitarias, culturales, de-
portivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion en la UCLM. El nimero de créditos reconocidos
por estas actividades se computaran entre los créditos optativos exigidos en el correspondiente plan de estudios. Ar-
ticulo 6. Reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Master Universitario 6.1. Quienes estando en
posesién de un titulo oficial de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero, accedan a las ensefianzas conducentes a la ob-
tencion de un titulo de Master Universitario podran obtener reconocimiento de créditos por materias previamente cur-
sadas, teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las ensefianzas su-
peradas y los previstos en el plan de estudios del Master Universitario. 6.2. Igualmente, entre ensefianzas de Mas-
ter Universitario, sean de la fase docente de Programas de Doctorado regulados por el Real Decreto 778/1998, de
Programas Oficiales de Postgrado desarrollados al amparo del Real Decreto 56/2005 o de titulos de Master desarro-
llados al amparo del Real Decreto 1393/2007, seran objeto de reconocimiento las materias cursadas en funciéon de
la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las ensefianzas superadas y los previstos en el
plan de estudios del titulo de Master que se curse en el momento de la solicitud. 6.3. En el caso de titulos oficiales
de Master que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas en Espafia, para los que el Gobierno haya esta-
blecido las condiciones a las que han de adecuarse los planes de estudios, se reconoceran los créditos de los moé-
dulos definidos en la correspondiente norma reguladora. En caso de no haberse superado integramente un determi-
nado modulo, el reconocimiento se llevara a cabo por materias o asignaturas en funcion de las competencias y co-
nocimientos asociados a las mismas. Articulo 7. Reconocimiento de estudios superiores no universitarios 7.1. En vir-
tud de los dispuesto en el articulo 36 de la Ley Organica de Universidades, en la redaccion dada por la Ley Orgéani-
ca 4/2007, de 12 de abril, y de acuerdo con los criterios y directrices fijadas por el Gobierno de la Nacién, en su ca-
s0, el Gobierno de la Comunidad Auténoma y el procedimiento que establezca la Universidad de Castilla-La Man-
cha, podran ser reconocidos en titulaciones oficiales de grado estudios cursados en ensefianzas artisticas superio-
res, en la formacion profesional de grado superior, en las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de
grado superior y en las ensefianzas deportivas de grado superior. 7.2. A estos efectos, de conformidad con lo dis-
puesto en el art.- 77.3 de la Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha, y en el art.5.2 del R.D.
1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de Estudios en el ambito de la Educacion Superior, se pro-
moveran los acuerdos de colaboracién necesarios entre la universidad y la Comunidad Autonoma para establecer el
reconocimiento de créditos entre estudios de grado y ciclos formativos de grado superior de la formacion profesional.
7.3. Cuando una misma ensefianza se imparta en diferentes campus, los centros responsables de la misma deberan
acordar los requisitos y procedimiento para el reconocimiento de ensefianzas superiores no universitarias en los mis-
mos términos. En cualquier caso, la Universidad establece que el nimero maximo de créditos que se podran recono-
cer en una titulacion de grado por estudios superiores no universitarios sera de 54. Articulo 7. Bis. Reconocimiento
de créditos por experiencia profesional o laboral y ensefianzas universitarias no oficiales 7 bis.1. La experiencia pro-
fesional o laboral debidamente acreditada, conforme a los criterios establecidos por el Centro responsable de la en-
sefianza, podra ser reconocida en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial de
Grado o Master Universitario, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a di-
cho titulo. La Comision de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos tendra en cuenta los
siguientes criterios para reconocer créditos por experiencia laboral o profesional: El reconocimiento se aplicara pre-
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ferentemente en los créditos de practicas externas ( practicum) que contemple el plan de estudios o, en su caso, en
materias de contenido eminentemente practico (mas del 50 % de los créditos de la materia). El estudiante que solici-
te el reconocimiento de créditos por experiencia profesional debera aportar: Solicitud de reconocimiento de créditos
en el formato oficial que habilite la Universidad. Certificado de vida laboral expedido por la Seguridad Social. Certifi-
cado de la empresa o empresas en las que haya desarrollado la actividad susceptible de reconocimiento en el que
el Director de Recursos Humanos o persona que ocupe un puesto de similar responsabilidad certifique las funciones
realizadas por el trabajador. En el caso de trabajadores autbnomos, no sera necesario la aportaciéon de dicho docu-
mento, aunque la Comisién de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos del Centro podra
requerir la documentacion complementaria que considere oportuna. Memoria realizada por el estudiante en la que
explique las tareas desarrolladas en los distintos puestos que ha ocupado y en las que, en su opinion, le han permi-
tido obtener algunas de las competencias inherentes al titulo en el que desea obtener el reconocimiento académi-
co. Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros, a la vista de la documentacion pre-
sentada por el estudiante, podran acordar realizar una entrevista personal para aclarar ciertos aspectos y, en su ca-
s0, realizar una prueba de caracter objetivo para valorar las competencias que declara poseer el estudiante. Cuando
el reconocimiento de créditos se pretenda aplicar sobre una asignatura que no sean las practicas externas o que no
tenga un caréacter practico, la Comisién de Reconocimiento de Créditos del Centro, si estima que podria ser recono-
cible, debera elaborar un informe y remitir la solicitud junto con la documentacién aportada por el estudiante a la Co-
mision de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos de la Universidad, que sera el érgano
responsable de resolver el reconocimiento de créditos de asignaturas por la acreditacion de experiencia profesional.
7 bis.2. Podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en ensefianzas universitarias no oficiales condu-
centes a la obtencion de los titulos referidos en el art.- 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades. A estos efectos seran reconocibles en las ensefianzas oficiales los créditos obtenidos en estudios uni-
versitarios no oficiales que se encuentren inscritos en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) con-
forme a lo dispuesto en el art. 17 del RD 1509/2008, de 12 de septiembre. 7 bis.3. El nimero de créditos objeto de
reconocimiento por experiencia profesional o laboral y ensefianzas universitarias no oficiales no podré ser superior,
en su conjunto, al 15 por ciento de los créditos totales que constituyen el plan de estudios. 7 bis.4. Sin perjuicio de lo
dispuesto en el punto anterior, los créditos procedentes de titulos propios de la Universidad de Castilla-La Mancha
podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado anteriormente o, en
su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el titulo haya sido extinguido y sustituido por un
titulo oficial y asi se haga constar expresamente en la memoria de verificacion del nuevo plan de estudios. 7 bis.5.
Las memorias elaboradas para la verificacion del Consejo de Universidades de los titulos de Grado y Master Univer-
sitario, deberan incluir, si asi lo estima el 6rgano responsable de las ensefianzas, la posibilidad de reconocimiento
de créditos por otras ensefianzas universitarias no oficiales y, en su caso, la posibilidad de reconocimiento de la ex-
periencia profesional o laboral en el &mbito de la titulacién que el nuevo estudiante pudiera acreditar. 7 bis.6. Cuan-
do una misma ensefianza se imparta en diferentes campus, los centros responsables de la misma deberan acordar
los requisitos y procedimiento para el reconocimiento de la experiencia profesional y laboral y ensefianzas univer-
sitarias no oficiales en los mismos términos. Articulo 8. Estudios extranjeros 8.1. Para los estudiantes que soliciten
el reconocimiento de los créditos por haber cursado estudios universitarios en el extranjero, se mantiene el régimen
establecido por el RD 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las condiciones de homologacién y conva-
lidacion de titulos y estudios extranjeros de educacién superior. 8.2. Una vez efectuada la homologacion, el recono-
cimiento de créditos estara sujeto a los preceptos contenidos en la presente normativa. Articulo 9.- Estudios inter-
universitarios y programas de movilidad En las ensefianzas que se organicen de forma conjunta con otras Universi-
dades espanolas o extranjeras, y en los programas de movilidad se estara, en lo concerniente al reconocimiento de
créditos, a lo dispuesto en los correspondientes convenios y a los protocolos establecidos por la Universidad de Cas-
tilla-La Mancha. Capitulo Il Transferencia de Créditos Articulo 10: Definicion 10.1. Segun la redaccién dada por el
punto 2 del articulo 6 del Real Decreto 1393/2007, la transferencia de créditos implica que, en los documentos aca-
démicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los cré-
ditos superados en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan
conducido a la obtencién de un titulo oficial. 10.2. La transferencia de créditos requiere la previa aceptacion del estu-
diante en las ensefianzas correspondientes. Articulo 11. Procedimiento 11.1. El procedimiento administrativo para la
transferencia de créditos se iniciara a solicitud del interesado, dirigida al Sr. Decano/Director del respectivo Centro,
0 en su caso, al Coordinador del Master Universitario. 11.2. Si los créditos cuya transferencia se solicita han sido su-
perados en otro centro universitario, la acreditacién documental de los créditos cuya transferencia se solicita debe-
ra efectuarse mediante certificacion académica oficial por traslado de expediente, emitida por las autoridades acadé-
micas y administrativas de dicho centro. Capitulo Ill Organos competentes de Resolucion, plazos y procedimiento,

e incorporacion al expediente de los estudiantes el reconocimiento y la transferencia de créditos Articulo 12. Orga-
nos competentes para la resolucion de reconocimiento de créditos en Titulos de Grado y Master 12.1. Las Comisio-
nes de Reconocimiento y Transferencia de Créditos estaran constituidas por cinco miembros designados por el 6r-
gano responsable del programa, siendo uno de ellos un representante de los estudiantes. Sus funciones seran: Es-
tudio, propuesta y emision de resolucion expresa sobre las solicitudes de reconocimiento de créditos. A tal efecto,
las Comisiones podran solicitar informes a los Departamentos que correspondan. Las resoluciones de reconocimien-
to deberan dictarse respetando la fecha limite que el Vicerrectorado con competencias en materia de estudiantes fije
para cada curso académico al efecto, y, en todo caso, en un plazo méaximo de tres meses desde la presentacion de
la solicitud. En la resolucion de reconocimiento se debera indicar el tipo de créditos reconocidos, asi como las ma-
terias o asignaturas que el estudiante no debera cursar por considerar que ya han sido adquiridas las competencias
correspondientes a los créditos reconocidos. Elaborar, en coordinacion con los Departamentos que correspondan,
tablas de reconocimiento para aquellos supuestos en que proceda el reconocimiento automatico de créditos obteni-
dos en otras titulaciones oficiales de Grado, de la misma o distinta rama de conocimiento, o en titulaciones oficiales
de Master Universitario. Las tablas de reconocimiento seran publicas para informar con antelacion a los estudiantes
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sobre las materias o asignaturas que les seran reconocidas. Emitir informe, previamente a su tramitacion, sobre los
recursos que se puedan interponer respecto al reconocimiento de créditos. Las resoluciones de reconocimiento y los
acuerdos adoptados sobre las reclamaciones interpuestas contra el reconocimiento seran firmadas por el Presiden-
te de la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos correspondiente. 12.2. Se constituira la Comision
de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos de la Universidad, formada por los vicerrec-
tores con competencias en materia de grado, master, y ordenacién académica, o personas en quien deleguen, un
profesor doctor por cada una de las ramas de conocimiento, nombrados por el Consejo de Gobierno a propuesta del
Consejo de Direccién, y dos representantes de estudiantes, uno de grado y otro de postgrado, y como secretario, el
Director Académico del vicerrectorado con competencias en materia de Grado y Master. Sus funciones seran: Velar
por el correcto funcionamiento de las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros en
los procesos de reconocimientos de créditos. Coordinar a las Comisiones Reconocimiento y Transferencia de Cré-
ditos de los Centros para que exista una linea comun de actuacion en la aplicacion de esta normativa. Resolver, en
primera instancia, las dificultades que pudieran surgir en los proceso de reconocimiento. Revisién de los recursos de
alzada que se interpongan a las resoluciones de las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de
los Centros. Validar las tablas de reconocimiento automaticas que publiquen los Centros. Informar los reconocimien-
tos que se puedan establecer entre Ciclos Formativos de Grado Superior y las ensefianzas universitarias, asi como
los posibles reconocimientos de la experiencia laboral que se pudiera contemplar en los distintos planes de estudios.
Resolver las propuestas de reconocimiento de créditos de asignaturas por experiencia profesional o laboral, previo
informe favorable del Centro responsable de la titulacion. 12.3. Contra los acuerdos de las Comisiones de Reconoci-
miento y Transferencia de Créditos, se podra interponer reclamacién en el plazo de 10 dias habiles a contar desde
el dia siguiente de la recepcion de la resolucién de reconocimiento. 12.4. Contra los acuerdos adoptados por las Co-
misiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la fase de reclamacion, los interesados podran interpo-
ner recurso de alzada ante el Rector, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion. Ar-
ticulo 13. Plazos y procedimientos 13.1. La Universidad podra establecer anualmente uno o dos plazos de solicitud
para que los estudiantes puedan solicitar el reconocimiento y transferencia de créditos, con el fin de ordenar el pro-
ceso en los periodos de matricula. 13.2. Los expedientes de reconocimiento de créditos se tramitaran a solicitud del
interesado en las unidades administrativas que determine la Universidad, quien debera aportar la certificaciéon acadé-
mica, asi como el plan de estudios de origen y el programa de todas las asignaturas de las que se solicite el recono-
cimiento, con indicacion de las competencias adquiridas. 13.3. Las solicitudes de reconocimiento de créditos tendran
su origen en materias o asignaturas realmente cursadas y superadas, en ningln caso se referiran a materias o asig-
naturas previamente reconocidas, convalidadas o adaptadas. 13.4. Aquellos estudiantes solicitantes de transferen-
cia de créditos que hayan cursados sus ensefianzas en una Universidad distinta de la UCLM deberan aportar los do-
cumentos oficiales requeridos para hacer efectiva la incorporacién de la informacion a su expediente académico. Ar-
ticulo 14. Incorporacion al expediente del reconocimiento y la transferencia de créditos 14.1. Los créditos, encuadra-
dos en la unidad formativa evaluada y certificada, se incorporaran al nuevo expediente del estudiante con el literal,
la tipologia, el nimero de créditos y la calificacién obtenida en el expediente de origen, con indicacion de la Univer-
sidad en la que se cursaron (Asignatura cursada en la titulacion T, Universidad U). 14.2. Si al realizarse el reconoci-
miento, se modificara la tipologia de los créditos origen, se indicara en el expediente la tipologia de origen pero tam-
bién se hara constar el tipo de créditos reconocidos en destino. 14.3. Todos los créditos obtenidos por el estudian-
te en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier universidad, los transferidos, los reconocidos y los superados pa-
ra la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemen-
to Europeo al Titulo, regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el procedimien-
to para la expedicion por las universidades del suplemento Europeo al Titulo. 14.4. Con objeto de facilitar la movili-
dad entre universidades integradas en el Espacio Europeo de Educacién Superior, en las certificaciones académicas
de los titulos oficiales que se expidan a los estudiantes deberan incluirse los siguientes aspectos: Rama de conoci-
miento a la que se adscribe el titulo En caso de profesiones reguladas, referencia de la publicacion oficial en la que
se establezcan las condiciones del plan de estudios y requisitos de verificacion. Materias de formacion basica a las
que se vinculan las correspondientes materias o asignaturas, y Traduccion al inglés de todas las materias y asigna-
turas cursadas por el estudiante. 14.5. El reconocimiento de créditos en estudios de Grado o Master por ensefianzas
universitarias no oficiales, por ensefianzas superiores no universitarias o por experiencia profesional o laboral, previo
abono del precio publico correspondiente, se incorporara sin calificacion, por lo que no computara a efectos de ba-
remacion del expediente. DISPOSICION ADICIONAL En las ensefianzas de Master Universitario se habilita a la co-
rrespondiente Comision Académica del Master para que actiue como Comision de Reconocimiento y Transferencia
de Créditos de ese titulo. DISPOSICION TRANSITORIA Las convalidaciones de estudios para titulaciones no adap-
tadas al EEES, seguiran rigiéndose conforme a los criterios establecidos en el Anexo | del Real Decreto 1497/1987,
de 27 de noviembre, por el que se establecen directrices generales comunes de los planes de estudio de los titulos
universitarios de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, sin perjuicio de que seran las Comisiones de
Reconocimiento y Transferencia de Créditos establecidas en la presente normativa las competentes para dictar las
correspondientes resoluciones. DISPOSICION DEROGATORIA Queda derogada la Normativa sobre Adaptacion a
los nuevos Planes de Estudio de la UCLM, aprobada en Junta de Gobierno de 20 de julio de 1999. DISPOSICION
FINAL La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la Universi-
dad tras su aprobaciéon en Consejo de Gobierno.
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El estudiante podréa solicitar el reconocimiento de 6 créditos de la asignatura de Practicas por el desempefio de algu-
na actividad profesional afin a las competencias del Grado. Para ello, acreditara la actividad realizada y presentara
una memoria explicativa ante la Comision de Practicas de la Facultad que propondra o no su reconocimiento.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Ensefianza presencial (Teor{a)

Tutorias individuales

Tutorfas en grupo

Resolucién de problemas o casos

Talleres o seminarios

Practicas externas

Presentacion de trabajos o temas

Estudio o preparacion de pruebas

Realizacion de pruebas de evaluacion formativas

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

Meétodo expositivo / leccién magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades précticas

Pruebas de evaluaciéon

Autoaprendizaje / trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Participacion y actitud (asistencia e implicacion en las actividades programadas: seminarios, talleres, tutorias, etcétera)

Précticas y Trabajos (planteamiento y estructura, manejo de fuentes, presentacion, visitas, etcétera)

Prueba escrita (contenido y claridad expositiva, correccion formal, manejo de fuentes)

Participacion y actitud (asistencia e implicacion en las actividades programadas)

Realizacién y exposicion de trabajos individuales y de grupo (planteamiento y estructura, manejo de fuentes, presentacion, etcétera)

Prueba de conocimientos de tipo oral y/o escrito (contenido y claridad expositiva, correccién formal, manejo de fuentes, etcétera)

Asistencia a las clases con participacion activa

Realizacion de trabajos y presentaciones

Asistencia y participacion en las tutorias y seminarios programados

Realizacién de pruebas de conocimiento de las materias

Realizacion de pruebas de comprension y expresion en las lenguas del médulo

Realizacién y exposicion de trabajos individuales y de grupo (planteamiento y estructura, manejo de fuentes, presentacion, etcétera)

Prueba de conocimientos de tipo oral y/o escrito (contenido y claridad expositiva, correccién formal, manejo de fuentes, etcétera)

Participacion activa del estudiante en seminarios y talleres

Presentacion del comentario de texto

Presentacion y exposicion del trabajo de grupo

Prueba escrita sobre los contenidos tedricos de la materia

Asistencia a las clases con participacién activa

Realizacion de trabajos y presentaciones

Asistencia y participacion en las tutorfas y seminarios programados

Prueba escrita final sobre los contenidos de la materia

La Comisidn que se creard ad hoc se encargara de realizar la evaluacién de la Memoria final presentada por el alumno. Asimismo
valorard los informes emitidos por las Instituciones receptoras en los que se debe realizar el seguimiento y evaluacién final del
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trabajo desarrollado por el estudiante. En dichos informes se recogerd la aptitud, el aprendizaje, el cumplimiento del horario

establecido y la resolucién de supuestos practicos por parte del estudiante. Por su parte, el alumno mostrard su capacidad analitica y

sintética a la hora de ofrecer los resultados de su experiencia prictica.

5.5 NIVEL 1: Fundamentos de la Historia, del Arte y del Territorio

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Geografia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Mixta Artes y Humanidades Geografia

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS
6 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Geografia Humana y Problemas del Mundo Actual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Bdsica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Geografia de Espaiia y de la Unién Europea
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

menos y paisajes a diferentes escalas.

-Conocer los conceptos basicos de la Geografia Humana y analizar e interpretar el territorio espafiol y de la Unién Europea, interrelacionando los fené-

5.5.1.3 CONTENIDOS

de la Uni6on Europea.

#Estudio de los procesos histéricos universales desde la Prehistoria hasta la actualidad, en el
marco de los fundamentales debates interpretativos.

#Estudio de las principales ramas de la Geografia Humana y andlisis descriptivo de Espafia 'y

#Estudio de los conceptos, periodos y procesos que se dan a lo largo de la Historia del Arte.

5.5.14 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacién oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sélida sobre los temas
mads notables de indole social, cientifica y ética.

287128

=%

"BB%&' () *+" %+ +-+, .+



Identificador : 2501588

ERMOH MIMNISTERID:
nJ ESPANA  DE EDUCACION. CULTURA
'3 ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del &mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monografia, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de carécter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G13 - Innovar la presentacion y la difusién de la cultura, transmitiendo de forma organizada los conocimientos adquiridos.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el &mbito
de la orientacién profesional.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Interpretar la evolucién de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracion la importancia del
cambio histdrico.

E2 - Comprender y valorar la Historia de Espaiia y de la América Hispana y las aportaciones de su cultura en el marco de la
Historia Universal.

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E4 - Valorar la potencialidad de los recursos patrimoniales como testigos de la memoria y de las identidades colectivas.

E9 - Utilizar la informacién geogréfica como instrumento de interpretacion del territorio y andlisis de los paisajes y del Patrimonio.

E10 - Combinar las dimensiones temporal y espacial en la explicacion de los procesos geogréficos y expresar la informacién
cartograficamente.

E11 - Identificar los limites geograficos, las interrelaciones culturales y las coordenadas espacio/temporales (diacronia y sincronia)
de la Historia del Arte Universal y Espafiol.

E12 - Analizar de modo sistemadtico e integrado el hecho artistico: distintos lenguajes, procedimientos y técnicas de la produccién
artistica a lo largo de la historia.

E13 - Interpretar las imdgenes asi como las principales fuentes literarias y documentales de la creacion artistica.

E20 - Desarrollar métodos para el empleo de un vocabulario preciso y apropiado.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Teoria) 71 100

Tutorfas en grupo 3 100

Talleres o seminarios 41 100

Estudio o preparacién de pruebas 180 0

Realizacion de pruebas de evaluacién 5 100

formativas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Método expositivo / lecciéon magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades practicas

Pruebas de evaluacion

Autoaprendizaje / trabajo autonomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion y actitud (asistencia 0.0 20.0
e implicacién en las actividades
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programadas: seminarios, talleres, tutorias,
etcétera)
Précticas y Trabajos (planteamiento 0.0 300
y estructura, manejo de fuentes,
presentacion, visitas, etcétera)
Prueba escrita (contenido y claridad 0.0 50.0
expositiva, correccion formal, manejo de
fuentes)
NIVEL 2: Historia del Arte
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Artes y Humanidades Arte
ECTS NIVEL2
ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS
6 6
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Historia del Arte I
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Historia del Arte IT
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

mientos y técnicas del hecho artistico.

-Identificar y conocer los conceptos basicos de la Historia del Arte en las coordenadas espacio-temporales, abordando los distintos lenguajes, procedi-

5.5.1.3 CONTENIDOS

de la Uni6bn Europea.

#Estudio de los procesos histéricos universales desde la Prehistoria hasta la actualidad, en el
marco de los fundamentales debates interpretativos.

#Estudio de las principales ramas de la Geografia Humana y andlisis descriptivo de Espafia y

#Estudio de los conceptos, periodos y procesos que se dan a lo largo de la Historia del Arte.

5.5.14 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacion oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.
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G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexion sélida sobre los temas
mads notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del &mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monografia, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de carécter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G13 - Innovar la presentacion y la difusion de la cultura, transmitiendo de forma organizada los conocimientos adquiridos.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el dmbito
de la orientacién profesional.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

El - Interpretar la evolucién de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracion la importancia del
cambio histdrico.

E2 - Comprender y valorar la Historia de Espafia y de la América Hispana y las aportaciones de su cultura en el marco de la
Historia Universal.

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E4 - Valorar la potencialidad de los recursos patrimoniales como testigos de la memoria y de las identidades colectivas.

E9 - Utilizar la informacién geogréfica como instrumento de interpretacion del territorio y andlisis de los paisajes y del Patrimonio.

E10 - Combinar las dimensiones temporal y espacial en la explicacion de los procesos geogréficos y expresar la informacién
cartograficamente.

E11 - Identificar los limites geograficos, las interrelaciones culturales y las coordenadas espacio/temporales (diacronia y sincronia)
de la Historia del Arte Universal y Espafiol.

E12 - Analizar de modo sistemadtico e integrado el hecho artistico: distintos lenguajes, procedimientos y técnicas de la produccién
artistica a lo largo de la historia.

E13 - Interpretar las imdgenes asi como las principales fuentes literarias y documentales de la creacion artistica.

E20 - Desarrollar métodos para el empleo de un vocabulario preciso y apropiado.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Teoria) 75 100

Tutorfas individuales 15 100

Talleres o seminarios 25 100

Estudio o preparacién de pruebas 180 0

Realizacion de pruebas de evaluacion 5 100

formativas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Método expositivo / leccién magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades practicas

Pruebas de evaluacion

Autoaprendizaje / trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Participacién y actitud (asistencia 0.0 30.0

e implicacién en las actividades

programadas: seminarios, talleres, tutorias,

etcétera)

Pricticas y Trabajos (planteamiento 0.0 20.0

y estructura, manejo de fuentes,

presentacion, visitas, etcétera)

Prueba escrita (contenido y claridad 0.0 50.0

expositiva, correccién formal, manejo de

fuentes)

NIVEL 2: Historia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Mixta Artes y Humanidades Historia

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS
18 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12 6 12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historia Antigua

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Prehistoria
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Historia Medieval
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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No No
NIVEL 3: Historia Contemporanea
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Historia Moderna
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Historia del Mundo Actual
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.12 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Conocer, comprender y saber explicar la Historia Universal y sus aportaciones a la cultural, ademas de analizar criticamente las situaciones del pre-
sente a partir de sus origenes histéricos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

#Estudio de los procesos histéricos universales desde la Prehistoria hasta la actualidad, en el
marco de los fundamentales debates interpretativos.

#Estudio de las principales ramas de la Geografia Humana y anélisis descriptivo de Espafia 'y
de la Uni6on Europea.

#Estudio de los conceptos, periodos y procesos que se dan a lo largo de la Historia del Arte.

5.5.14 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacién oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sélida sobre los temas
mads notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del dmbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrdndolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monografia, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de cardcter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G13 - Innovar la presentacion y la difusion de la cultura, transmitiendo de forma organizada los conocimientos adquiridos.

36/128

=%

M"BP%&'()*+" %+, +-+, .+



) m
j=1a}

Identificador : 2501588

ERMOH MIMNISTERID:
nJ ESPANA  DE EDUCACION. CULTURA
'3 ¥ DEPORTE

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el &mbito
de la orientacién profesional.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

El - Interpretar la evolucién de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracion la importancia del
cambio histdrico.

E2 - Comprender y valorar la Historia de Espafia y de la América Hispana y las aportaciones de su cultura en el marco de la
Historia Universal.

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E4 - Valorar la potencialidad de los recursos patrimoniales como testigos de la memoria y de las identidades colectivas.

E9 - Utilizar la informacién geogréfica como instrumento de interpretacion del territorio y andlisis de los paisajes y del Patrimonio.

E10 - Combinar las dimensiones temporal y espacial en la explicacion de los procesos geogréficos y expresar la informacién
cartograficamente.

E11 - Identificar los limites geograficos, las interrelaciones culturales y las coordenadas espacio/temporales (diacronia y sincronia)
de la Historia del Arte Universal y Espafiol.

E12 - Analizar de modo sistemadtico e integrado el hecho artistico: distintos lenguajes, procedimientos y técnicas de la produccién
artistica a lo largo de la historia.

E13 - Interpretar las imdgenes asi como las principales fuentes literarias y documentales de la creacion artistica.

E20 - Desarrollar métodos para el empleo de un vocabulario preciso y apropiado.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Teoria) 225 100

Tutorias en grupo 12 100

Talleres o seminarios 108 100

Estudio o preparacién de pruebas 540 0

Realizacion de pruebas de evaluacion 15 100

formativas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Método expositivo / leccién magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades practicas

Pruebas de evaluacion

Autoaprendizaje / trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Participacion y actitud (asistencia 0.0 30.0
e implicacién en las actividades
programadas: seminarios, talleres, tutorias,
etcétera)

Pricticas y Trabajos (planteamiento 0.0 20.0
y estructura, manejo de fuentes,
presentacion, visitas, etcétera)

Prueba escrita (contenido y claridad 0.0 50.0
expositiva, correccién formal, manejo de
fuentes)

37/128

=%

M"BP%&'()*+" %+, +-+, .+



i
TplC T GOBIERND MINISTERIC
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i A ¥ DEPORTE

Identificador : 2501588

5.5 NIVEL 1: Introduccién a la Antropologia, la Filosofia y la Psicologia

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Antropologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introduccién a la Antropologia Social

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

St No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez cursado el Médulo, el alumno deberd: -Poseer una vision integral del ser humano a partir de los enfoques diversos, compl

contextualizados de la antropologia, la filosofia y la psicologia.

-Adquirir un conocimiento critico de la realidad humana en su diversidad, y un compromiso ético con los valores de la convivencia y el didlogo entre diferentes opciones de vida individual y cultural. -Comprender la variedad
de criterios tedricos y metodolégicos que permiten estudiar los fendmenos humanos. -Poner en practica las herramientas tedricas y metodoldgicas bdsicas para empezar a construir sus propios andlisis y juicios criticos.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

El elemento comin que aglutina las materias de este Médulo puede describirse como una reflexion sobre la realidad humana, no secundariamente a
través de sus obras, sus productos o su entorno, sino en sus propios elementos constituyentes: bien examinando las formas de autocomprension que
el pensamiento mismo ha ido generando con el tiempo (Historia de la Filosofia), bien mediante el estudio empirico de los mecanismos y procesos que
subyacen al pensamiento y la conducta humana (Psicologia), o bien con el andlisis de los codigos y formas culturales en que esa realidad humana se
concreta en su existencia social (Antropologia Social). Este tratamiento multidisciplinar suministra una vision compleja y articulada de las formas de
comprension e interpretaciéon del pensamiento y la accién, integrando los saberes y los métodos de estas tres disciplinas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacién oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sélida sobre los temas
mads notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del &mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monografia, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de carécter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G15 - Conocer, comprender e interpretar la diversidad social y cultural respetando la igualdad de oportunidad entre todos los seres
humanos, valorando la libertad, la tolerancia y la cultura de la paz.

G16 - Abrirse a planteamientos donde las paradojas y las contradicciones humanas se transforman en fuerzas necesariamente
complementarias.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

El - Interpretar la evolucién de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracion la importancia del
cambio histdrico.

E28 - Aplicar los conceptos tedricos bdsicos del conocimiento antropoldgico, filoséfico y psicoldgico, identificando y situando en
su contexto temporal las principales escuelas y autores de la tradicion de estas disciplinas.

E29 - Propiciar una reflexién critica sobre el valor del didlogo intercultural en sociedades multiculturales.

E30 - Identificar el patrimonio intangible e inmaterial y su significacion local, nacional e internacional como factor de desarrollo.

E31 - Comprender a partir de una actitud cientifica el funcionamiento de la mente humana a través de los procesos cognitivos y
motivacionales bésicos.

E32 - Comprender la investigacion bésica y aplicada en la Psicologia Social a través de sus fundamentos tedricos y metodolégicos.

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E25 - Ser capaz de aplicar conceptos abstractos a situaciones concretas, identificar los presupuestos tedricos, normativos e
ideolégicos de cualquier discurso.

E26 - Ser capaz de desarrollar un discurso articulado en torno a valores éticos y politicos cultivando hébitos autocriticos.

E27 - Ser capaz de interpretar los cddigos y valores de las culturas a través de sus diversas manifestaciones y en sus diferentes
niveles.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Ensefianza presencial (Teoria) 30 100
Talleres o seminarios 28 100
Estudio o preparacién de pruebas 90 0
Realizacion de pruebas de evaluacion 2 100
formativas
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
Meétodo expositivo / leccién magistral
Aprendizaje cooperativo / colaborativo
Actividades practicas
Pruebas de evaluacion
Autoaprendizaje / trabajo auténomo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion y actitud (asistencia 0.0 10.0
e implicacién en las actividades
programadas: seminarios, talleres, tutorias,
etcétera)
Realizacién y exposicion de trabajos 0.0 40.0
individuales y de grupo (planteamiento
y estructura, manejo de fuentes,
presentacion, etcétera)
Prueba de conocimientos de tipo oral y/o [0.0 50.0
escrito (contenido y claridad expositiva,
correccion formal, manejo de fuentes,
etcétera)
NIVEL 2: Filosofia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Artes y Humanidades Filosoffa
ECTS NIVEL2
ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS
6 6
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

NIVEL 3: Introduccion a la Historia de los Sistemas Filoséficos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Introduccion a la Filosofia Contemporanea
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
St No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez cursado el Médulo, el alumno deberé: -Poseer una vision integral del ser humano a partir de los diversos, c ios ¢ histéri contextualizados de la antropologfa, la filosoffa y la psicologia.

-Adquirir un conocimiento critico de la realidad humana en su diversidad, y un compromiso ético con los valores de la convivencia y el didlogo entre diferentes opciones de vida individual y cultural. -Comprender la variedad
de criterios tedricos y metodolégicos que permiten estudiar los fendmenos humanos. -Poner en practica las herramientas tedricas y metodoldgicas bdsicas para empezar a construir sus propios andlisis y juicios criticos.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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El elemento comdn que aglutina las materias de este Modulo puede describirse como una
reflexion sobre la realidad humana, no secundariamente a través de sus obras, sus productos
0 su entorno, sino en sus propios elementos constituyentes: bien examinando las formas de
autocomprension que el pensamiento mismo ha ido generando con el tiempo (Historia de la
Filosofia), bien mediante el estudio empirico de los mecanismos y procesos que subyacen al
pensamiento y la conducta humana (Psicologia), o bien con el andlisis de los cddigos y formas
culturales en que esa realidad humana se concreta en su existencia social (Antropologia
Social). Este tratamiento multidisciplinar suministra una vision compleja y articulada de las
formas de comprension e interpretacion del pensamiento y la accion, integrando los saberes y

los métodos de estas tres disciplinas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacién oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexion sélida sobre los temas
mds notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del &mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monografia, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de cardcter basico, usando los
criterios metodologicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptiblico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G15 - Conocer, comprender e interpretar la diversidad social y cultural respetando la igualdad de oportunidad entre todos los seres
humanos, valorando la libertad, la tolerancia y la cultura de la paz.

G16 - Abrirse a planteamientos donde las paradojas y las contradicciones humanas se transforman en fuerzas necesariamente
complementarias.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

El - Interpretar la evolucion de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracién la importancia del
cambio histérico.

E28 - Aplicar los conceptos tedricos basicos del conocimiento antropoldgico, filoséfico y psicolégico, identificando y situando en
su contexto temporal las principales escuelas y autores de la tradicién de estas disciplinas.

E29 - Propiciar una reflexion critica sobre el valor del didlogo intercultural en sociedades multiculturales.

E30 - Identificar el patrimonio intangible e inmaterial y su significacién local, nacional e internacional como factor de desarrollo.

E31 - Comprender a partir de una actitud cientifica el funcionamiento de la mente humana a través de los procesos cognitivos y
motivacionales basicos.

E32 - Comprender la investigacién bésica y aplicada en la Psicologia Social a través de sus fundamentos teéricos y metodoldgicos.
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E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E25 - Ser capaz de aplicar conceptos abstractos a situaciones concretas, identificar los presupuestos tedricos, normativos e

ideoldgicos de cualquier discurso.

E26 - Ser capaz de desarrollar un discurso articulado en torno a valores éticos y politicos cultivando hébitos autocriticos.

E27 - Ser capaz de interpretar los cddigos y valores de las culturas a través de sus diversas manifestaciones y en sus diferentes

niveles.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Ensefianza presencial (Teoria)

81

100

Tutorfas en grupo

18

100

Talleres o seminarios

17

100

Estudio o preparacién de pruebas

180

0

Realizacion de pruebas de evaluacién
formativas

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Método expositivo / leccién magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades practicas

Pruebas de evaluacion

Autoaprendizaje / trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Participacién y actitud (asistencia
e implicacién en las actividades
programadas)

00

10.0

Realizacion y exposicion de trabajos
individuales y de grupo (planteamiento
y estructura, manejo de fuentes,
presentacion, etcétera)

00

40.0

Prueba de conocimientos de tipo oral y/o
escrito (contenido y claridad expositiva,
correccién formal, manejo de fuentes,
etcétera)

00

500

NIVEL 2: Psicologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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I
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Introduccién a la Psicologia
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez cursado el Médulo, el alumno deberd: -Poseer una visién integral del ser humano a partir de los enfoques diversos, compl

contextualizados de la antropologia, la filosofia y la psicologia.

-Adquirir un conocimiento critico de la realidad humana en su diversidad, y un compromiso ético con los valores de la convivencia y el didlogo entre diferentes opciones de vida individual y cultural. -Comprender la variedad
de criterios tedricos y metodolégicos que permiten estudiar los fenémenos humanos. -Poner en practica las herramientas tedricas y metodolégicas bdsicas para empezar a construir sus propios andlisis y juicios criticos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El elemento comdn que aglutina las materias de este Mddulo puede describirse como una
reflexion sobre la realidad humana, no secundariamente a través de sus obras, sus productos
0 su entorno, sino en sus propios elementos constituyentes: bien examinando las formas de
autocomprensién que el pensamiento mismo ha ido generando con el tiempo (Historia de la
Filosofia), bien mediante el estudio empirico de los mecanismos y procesos que subyacen al
pensamiento y la conducta humana (Psicologia), o bien con el analisis de los cédigos y formas
culturales en que esa realidad humana se concreta en su existencia social (Antropologia
Social). Este tratamiento multidisciplinar suministra una visién compleja y articulada de las
formas de comprension e interpretacion del pensamiento y la accion, integrando los saberes y

los métodos de estas tres disciplinas.

5.5.14 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacién oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sélida sobre los temas
mads notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del &mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monografia, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de carécter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G15 - Conocer, comprender e interpretar la diversidad social y cultural respetando la igualdad de oportunidad entre todos los seres
humanos, valorando la libertad, la tolerancia y la cultura de la paz.

G16 - Abrirse a planteamientos donde las paradojas y las contradicciones humanas se transforman en fuerzas necesariamente
complementarias.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

El - Interpretar la evolucién de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracion la importancia del
cambio histdrico.

E28 - Aplicar los conceptos tedricos bdsicos del conocimiento antropoldgico, filoséfico y psicoldgico, identificando y situando en
su contexto temporal las principales escuelas y autores de la tradicion de estas disciplinas.

E29 - Propiciar una reflexién critica sobre el valor del didlogo intercultural en sociedades multiculturales.

E30 - Identificar el patrimonio intangible e inmaterial y su significacion local, nacional e internacional como factor de desarrollo.

E31 - Comprender a partir de una actitud cientifica el funcionamiento de la mente humana a través de los procesos cognitivos y
motivacionales bésicos.

E32 - Comprender la investigacion bésica y aplicada en la Psicologia Social a través de sus fundamentos tedricos y metodolégicos.

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E25 - Ser capaz de aplicar conceptos abstractos a situaciones concretas, identificar los presupuestos tedricos, normativos e
ideolégicos de cualquier discurso.

E26 - Ser capaz de desarrollar un discurso articulado en torno a valores éticos y politicos cultivando hébitos autocriticos.

E27 - Ser capaz de interpretar los cddigos y valores de las culturas a través de sus diversas manifestaciones y en sus diferentes
niveles.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Teoria) 30 100

Tutorfas individuales 11 100

Resolucién de problemas o casos 15 100

Estudio o preparacién de pruebas 90 0

Realizacion de pruebas de evaluacion 4 100

formativas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
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Método expositivo / leccién magistral
Aprendizaje cooperativo / colaborativo
Actividades practicas
Pruebas de evaluacion
Autoaprendizaje / trabajo auténomo
Trabajo dirigido o tutorizado
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion y actitud (asistencia 0.0 10.0
e implicacién en las actividades
programadas)
Realizacion y exposicion de trabajos 0.0 40.0
individuales y de grupo (planteamiento
y estructura, manejo de fuentes,
presentacion, etcétera)
Prueba de conocimientos de tipo oral y/o (0.0 50.0
escrito (contenido y claridad expositiva,
correccién formal, manejo de fuentes,
etcétera)
5.5 NIVEL 1: Idioma Moderno, Lengua y Literatura
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
NIVEL 2: Idioma Moderno
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Artes y Humanidades Idioma Moderno
ECTS NIVEL2
ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS
6 6
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Nit
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS
No Nit
NIVEL 3: Idioma Moderno
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Nit
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS
No Si
NIVEL 3: Idioma Moderno IT
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
St No No
ITALIANO OTRAS
No Si
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
-Adquisicién de conocimientos bésicos en las materias del médulo: Idioma Moderno, Lengua, Literatura y Lengua Clésica. -Afianzamiento de destrezas y habilidades vinculadas al hecho lingiiistico. -Capacidad de reunir e
interpretar datos pertinentes de las materias estudiadas en el médulo. -Capacidad de trasmitir de forma critica y razonada informacicn, ideas, problemas y soluciones en relacién con las materias del médulo.
5.5.1.3 CONTENIDOS
Idioma moderno: adquisicion de las estructuras basicas de la lengua extranjera y uso de la
misma en sus expresiones oral y escrita.
Literatura: adquisicion de un mejor conocimiento de las constantes culturales y estéticas de
la tradicion literaria occidental.
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Lengua clasica: adquisicion de las estructuras bésicas de la lengua y el estilo latinos como
base de la tradicion cultural occidental.
Lengua: profundizacion en el conocimiento y practica del nivel gramatical, y establecer

criterios de correccion idiomatica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Dominio de una segunda lengua extranjera en el nivel B1 del Marco Comtn Europeo de Referencia para las Lenguas.

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacion oral y escrita.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G6 - Saber aplicar los conocimientos de forma préctica y, finalmente, en un trabajo o vocacién de forma profesional.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del &mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monografia, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de carécter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E15 - Ser capaz de comprender la importancia que tiene la reflexion cientifica sobre el funcionamiento interno de las lenguas para
llegar a un uso correcto y apropiado de las mismas.

E16 - Valorar los conocimientos adquiridos de una segunda lengua extranjera a través de la produccién oral y escrita como fuente
de informacién, disfrute y ocio, y como medio de acceso a culturas y formas de vida distintas a las propias.

E17 - Situar la lengua extranjera estudiada con referencia a su uso actual en las relaciones internacionales y en el dmbito de las
Humanidades y el Patrimonio.

E18 - Interpretar el desarrollo histérico, politico y econémico de sociedades y culturas, tradicionales y contempordneas.

E19 - Reconocer las dindmicas de cambio social en el mundo arabe e isldmico y su impacto en la comunidad internacional.

E20 - Desarrollar métodos para el empleo de un vocabulario preciso y apropiado.

E21 - Aprender a descifrar lo sobreentendido en el uso cotidiano de la lengua.

E22 - Ser capaz de analizar la literatura espafiola a lo largo de toda su historia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Teoria) 50 100

Tutorias individuales 4 100

Talleres o seminarios 62 100

Estudio o preparacién de pruebas 180 0

Realizacion de pruebas de evaluacién 4 100

formativas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Meétodo expositivo / leccién magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades practicas
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Pruebas de evaluacién

Autoaprendizaje / trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Asistencia a las clases con participacion 0.0 150

activa

Realizacion de trabajos y presentaciones 0.0 20.0

Asistencia y participacion en las tutorfas y (0.0 15.0

seminarios programados

Realizacién de pruebas de conocimiento  [0.0 25.0

de las materias

Realizacion de pruebas de comprensiény 0.0 25.0

expresion en las lenguas del médulo

NIVEL 2: Lengua

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basica Artes y Humanidades Lengua

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gramatica Espaiiola

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZA JE
-Adquisicién de conocimientos basicos en las materias del médulo: Idioma Moderno, Lengua, Literatura y Lengua Clésica. -Afi iento de d y habilidades vinculadas al hecho lingiiistico. -Capacidad de reunir e

interpretar datos pertinentes de las materias estudiadas en el médulo. -Capacidad de trasmitir de forma critica y razonada informacion, ideas, problemas y soluciones en relacién con las materias del médulo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Idioma moderno: adquisicion de las estructuras basicas de la lengua extranjera y uso de la
misma en sus expresiones oral y escrita.

Literatura: adquisicion de un mejor conocimiento de las constantes culturales y estéticas de
la tradicion literaria occidental.

Lengua clasica: adquisicion de las estructuras béasicas de la lengua y el estilo latinos como
base de la tradicion cultural occidental.

Lengua: profundizacién en el conocimiento y practica del nivel gramatical, y establecer

criterios de correccion idiomatica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Dominio de una segunda lengua extranjera en el nivel B1 del Marco Comtin Europeo de Referencia para las Lenguas.

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacion oral y escrita.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G6 - Saber aplicar los conocimientos de forma préactica y, finalmente, en un trabajo o vocacion de forma profesional.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del &mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monograffa, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de cardcter bdsico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E15 - Ser capaz de comprender la importancia que tiene la reflexion cientifica sobre el funcionamiento interno de las lenguas para
llegar a un uso correcto y apropiado de las mismas.

E16 - Valorar los conocimientos adquiridos de una segunda lengua extranjera a través de la produccién oral y escrita como fuente
de informacién, disfrute y ocio, y como medio de acceso a culturas y formas de vida distintas a las propias.

E17 - Situar la lengua extranjera estudiada con referencia a su uso actual en las relaciones internacionales y en el dmbito de las
Humanidades y el Patrimonio.
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E18 - Interpretar el desarrollo histdrico, politico y econdmico de sociedades y culturas, tradicionales y contemporaneas.
E19 - Reconocer las dindmicas de cambio social en el mundo 4rabe e isldmico y su impacto en la comunidad internacional.
E20 - Desarrollar métodos para el empleo de un vocabulario preciso y apropiado.
E21 - Aprender a descifrar lo sobreentendido en el uso cotidiano de la lengua.
E22 - Ser capaz de analizar la literatura espaiola a lo largo de toda su historia.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Enseflanza presencial (Teor{a) 40 100
Talleres o seminarios 20 100
Estudio o preparacién de pruebas 90 0
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
Meétodo expositivo / leccién magistral
Aprendizaje cooperativo / colaborativo
Actividades practicas
Autoaprendizaje / trabajo autonomo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistencia a las clases con participacion 0.0 150
activa
Realizacion de trabajos y presentaciones 0.0 20.0
Asistencia y participacion en las tutorfas y (0.0 15.0
seminarios programados
Realizacién de pruebas de conocimiento  [0.0 25.0
de las materias
Realizacion de pruebas de comprensiény 0.0 25.0
expresion en las lenguas del médulo
NIVEL 2: Lengua Clasica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER RAMA MATERIA
Basica Artes y Humanidades Lengua
ECTS NIVEL2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No Si
NIVEL 3: Latin
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No Si
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
-Adquisicién de conocimientos bésicos en las materias del médulo: Idioma Moderno, Lengua, Literatura y Lengua Clésica. -Afianzamiento de destrezas y habilidades vinculadas al hecho lingiiistico. -Capacidad de reunir e

interpretar datos pertinentes de las materias estudiadas en el médulo. -Capacidad de trasmitir de forma critica y razonada informacicn, ideas, problemas y soluciones en relacién con las materias del médulo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

misma en sus expresiones oral y escrita.

la tradicion literaria occidental.

base de la tradicion cultural occidental.

criterios de correccion idiomatica.

Idioma moderno: adquisicion de las estructuras basicas de la lengua extranjera y uso de la

Literatura: adquisicion de un mejor conocimiento de las constantes culturales y estéticas de

Lengua clasica: adquisicion de las estructuras bésicas de la lengua y el estilo latinos como

Lengua: profundizacion en el conocimiento y practica del nivel gramatical, y establecer

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Dominio de una segunda lengua extranjera en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacidn oral y escrita.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G6 - Saber aplicar los conocimientos de forma préctica y, finalmente, en un trabajo o vocacion de forma profesional.

en un discurso propio.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del &mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
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G10 - Capacidad para redactar una monograffa, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de carécter bédsico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E15 - Ser capaz de comprender la importancia que tiene la reflexién cientifica sobre el funcionamiento interno de las lenguas para
llegar a un uso correcto y apropiado de las mismas.

E16 - Valorar los conocimientos adquiridos de una segunda lengua extranjera a través de la produccion oral y escrita como fuente
de informacidn, disfrute y ocio, y como medio de acceso a culturas y formas de vida distintas a las propias.

E17 - Situar la lengua extranjera estudiada con referencia a su uso actual en las relaciones internacionales y en el dmbito de las
Humanidades y el Patrimonio.

E18 - Interpretar el desarrollo histdrico, politico y econémico de sociedades y culturas, tradicionales y contemporaneas.

E19 - Reconocer las dindmicas de cambio social en el mundo 4rabe e isldmico y su impacto en la comunidad internacional.

E20 - Desarrollar métodos para el empleo de un vocabulario preciso y apropiado.

E21 - Aprender a descifrar lo sobreentendido en el uso cotidiano de la lengua.

E22 - Ser capaz de analizar la literatura espafiola a lo largo de toda su historia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutor{as individuales 1 100

Talleres o seminarios 56 100

Estudio o preparacién de pruebas 90 0

Realizacion de pruebas de evaluacién 3 100

formativas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades précticas

Pruebas de evaluacion

Autoaprendizaje / trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistencia a las clases con participacion 0.0 15.0

activa

Realizacién de trabajos y presentaciones [0.0 20.0

Asistencia y participacion en las tutorfas y |0.0 150

seminarios programados

Realizacién de pruebas de conocimiento  [0.0 25.0
de las materias

Realizacién de pruebas de comprensiéony (0.0 25.0
expresion en las lenguas del médulo

NIVEL 2: Literatura

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Artes y Humanidades Literatura
ECTS NIVEL2
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ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS
6 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introduccion a la Literatura

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Comentario de Texto

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
-Adquisicién de conocimientos basicos en las materias del médulo: Idioma Moderno, Lengua, Literatura y Lengua Clésica. -Afi iento de d y habilidades vinculadas al hecho lingiiistico. -Capacidad de reunir e

interpretar datos pertinentes de las materias estudiadas en el médulo. -Capacidad de trasmitir de forma critica y razonada informacion, ideas, problemas y soluciones en relacién con las materias del médulo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Idioma moderno: adquisicion de las estructuras basicas de la lengua extranjera y uso de la
misma en sus expresiones oral y escrita.

Literatura: adquisicion de un mejor conocimiento de las constantes culturales y estéticas de
la tradicion literaria occidental.

Lengua clasica: adquisicion de las estructuras béasicas de la lengua y el estilo latinos como
base de la tradicion cultural occidental.

Lengua: profundizacién en el conocimiento y practica del nivel gramatical, y establecer

criterios de correccién idiomatica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Dominio de una segunda lengua extranjera en el nivel B1 del Marco Comtin Europeo de Referencia para las Lenguas.

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacion oral y escrita.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G6 - Saber aplicar los conocimientos de forma préactica y, finalmente, en un trabajo o vocacién de forma profesional.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del &mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monograffa, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de carécter bdsico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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E15 - Ser capaz de comprender la importancia que tiene la reflexién cientifica sobre el funcionamiento interno de las lenguas para
llegar a un uso correcto y apropiado de las mismas.

E16 - Valorar los conocimientos adquiridos de una segunda lengua extranjera a través de la produccion oral y escrita como fuente
de informacién, disfrute y ocio, y como medio de acceso a culturas y formas de vida distintas a las propias.

E17 - Situar la lengua extranjera estudiada con referencia a su uso actual en las relaciones internacionales y en el dmbito de las
Humanidades y el Patrimonio.

E18 - Interpretar el desarrollo histdrico, politico y econémico de sociedades y culturas, tradicionales y contemporaneas.

E19 - Reconocer las dindmicas de cambio social en el mundo 4rabe e isldmico y su impacto en la comunidad internacional.

E20 - Desarrollar métodos para el empleo de un vocabulario preciso y apropiado.

E21 - Aprender a descifrar lo sobreentendido en el uso cotidiano de la lengua.

E22 - Ser capaz de analizar la literatura espafiola a lo largo de toda su historia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Teoria) 40 100

Tutorias individuales 6 100

Talleres o seminarios 71 100

Estudio o preparacién de pruebas 180 0

Realizacion de pruebas de evaluacién 3 100

formativas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Método expositivo / lecciéon magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades practicas

Pruebas de evaluacion

Autoaprendizaje / trabajo autonomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistencia a las clases con participacion 0.0 150

activa

Realizacién de trabajos y presentaciones [0.0 20.0

Asistencia y participacion en las tutorfas y 0.0 15.0

seminarios programados

Realizacion de pruebas de conocimiento  |0.0 25.0
de las materias

Realizacion de pruebas de comprensiéony 0.0 25.0
expresion en las lenguas del médulo

5.5 NIVEL 1: Propedéutica de la Historia y del Arte

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ciencias y Técnicas Historiograficas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
NIVEL 3: Teoria del Arte Contemporaneo
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 45 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES
Mencién en Estudios Culturales y del Mundo Contemporaneo
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
-Conocer las principales lineas de investigacién y presupuestos tedricos que le serviran de base para iniciar cualquier estudio e investigacion cientifica relativos a las materias del médulo. -Conocer las técnicas de bisqueda
de fuentes y los principales rudimentos metodoldgicos para enfrentarse a aquella. -Adquirir los conocimientos basicos de las raices cldsicas y cristianas de la cultura de Occidente. -Saber interpretar de forma critica y razona-
da las expresiones artisticas contemporéneas.
5.5.1.3 CONTENIDOS
El conocimiento tedrico de las manifestaciones de la cultura artistica contemporanea. Definir
los rasgos distintivos de la Historia como materia epistemol6gica y reflexionar sobre sus
objetivos y su utilidad social. Conocer la evolucion historiografica desde el mundo clasico a los
modernos paradigmas surgidos en el siglo XX, con especial atencion a las lineas
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historiograficas més recientes. Iniciar al estudiante de forma practica en los problemas de la

investigacion histérica.

5.5.14 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacién oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G6 - Saber aplicar los conocimientos de forma préctica y, finalmente, en un trabajo o vocacién de forma profesional.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sélida sobre los temas
mads notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del 4mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrdandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monografia, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de cardcter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptblico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G13 - Innovar la presentacion y la difusién de la cultura, transmitiendo de forma organizada los conocimientos adquiridos.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el 4mbito
de la orientacién profesional.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E12 - Analizar de modo sistemdtico e integrado el hecho artistico: distintos lenguajes, procedimientos y técnicas de la produccién
artistica a lo largo de la historia.

E13 - Interpretar las imdgenes asi como las principales fuentes literarias y documentales de la creacién artistica.

E23 - Interpretar los contenidos tedricos del Arte Contemporaneo.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Teoria) 38 100

Tutorfas en grupo 1 100

Talleres o seminarios 4 100

Estudio o preparacién de pruebas 67.5 0

Realizacion de pruebas de evaluacién 2 100

formativas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Método expositivo / leccién magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades practicas

Pruebas de evaluacion
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Autoaprendizaje / trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Participacion y actitud (asistencia 0.0 20.0

e implicacién en las actividades

programadas: seminarios, talleres, tutorfas,

etcétera)

Practicas y Trabajos (planteamiento 0.0 30.0

y estructura, manejo de fuentes,

presentacion, visitas, etcétera)

Prueba escrita (contenido y claridad 0.0 50.0

expositiva, correcciéon formal, manejo de

fuentes)

NIVEL 2: Cultura Clasica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
45

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Mitologia Grecolatina

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4.5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
45

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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U2
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Estudios Culturales y del Mundo Contemporaneo

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Conocer las principales lineas de investigacién y presupuestos teéricos que le servirdn de base para iniciar cualquier estudio e investigacién cientifica relativos a las materias del médulo. -Conocer las técnicas de bisqueda

de fuentes y los principales rudi metodoldgicos para e a aquella. -Adquirir los conocimientos basicos de las raices cldsicas y cristianas de la cultura de Occidente. -Saber interpretar de forma critica y razona-

da las expresiones artisticas contemporaneas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El conocimiento tedrico de las manifestaciones de la cultura artistica contemporanea. Definir
los rasgos distintivos de la Historia como materia epistemolégica y reflexionar sobre sus
objetivos y su utilidad social. Conocer la evolucion historiografica desde el mundo clasico a los
modernos paradigmas surgidos en el siglo XX, con especial atencion a las lineas
historiograficas mas recientes. Iniciar al estudiante de forma practica en los problemas de la

investigacion histérica.

5.5.14 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacion oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G6 - Saber aplicar los conocimientos de forma préctica y, finalmente, en un trabajo o vocacién de forma profesional.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexion sélida sobre los temas
mas notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del &mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monografia, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de cardcter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G13 - Innovar la presentacidn y la difusién de la cultura, transmitiendo de forma organizada los conocimientos adquiridos.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el &mbito
de la orientacién profesional.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E12 - Analizar de modo sistemdtico e integrado el hecho artistico: distintos lenguajes, procedimientos y técnicas de la produccién

artistica a lo largo de la historia.

E13 - Interpretar las imdgenes asi como las principales fuentes literarias y documentales de la creacidn artistica.

E23 - Interpretar los contenidos tedricos del Arte Contemporaneo.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Teor{a) 38 100

Tutorias en grupo 2 100

Talleres o seminarios 2 100

Presentacidén de trabajos o temas 2 100

Estudio o preparacién de pruebas 67.5 0

Realizacion de pruebas de evaluacién 1 100

formativas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Método expositivo / leccién magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades practicas

Pruebas de evaluacién

Autoaprendizaje / trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Participacién y actitud (asistencia 0.0 20.0

e implicacioén en las actividades

programadas: seminarios, talleres, tutorias,

etcétera)

Practicas y Trabajos (planteamiento 0.0 30.0

y estructura, manejo de fuentes,

presentacion, visitas, etcétera)

Prueba escrita (contenido y claridad 0.0 50.0

expositiva, correccién formal, manejo de

fuentes)

NIVEL 2: Historia y Teoria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Teoria de Métodos de la Historia
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
-Conocer las principales Iineas de investigacion y presupuestos tedricos que le servirdn de base para iniciar cualquier estudio e investigacion cientifica relativos a las materias del médulo. -Conocer las técnicas de bisqueda
de fuentes y los principales rudimentos metodolgicos para enfrentarse a aquella. -Adquirir los conocimientos bésicos de las rafces cldsicas y cristianas de la cultura de Occidente. -Saber interpretar de forma critica y razona-
da las expresiones artisticas contempordneas.
5.5.1.3 CONTENIDOS
El conocimiento teérico de las manifestaciones de la cultura artistica contemporanea. Definir
los rasgos distintivos de la Historia como materia epistemologica y reflexionar sobre sus
objetivos y su utilidad social. Conocer la evolucion historiografica desde el mundo clésico a los
modernos paradigmas surgidos en el siglo XX, con especial atencion a las lineas
historiograficas mas recientes. Iniciar al estudiante de forma practica en los problemas de la
investigacion histérica.
5.5.14 OBSERVACIONES
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).
G3 - Una correcta comunicacion oral y escrita.
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G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G6 - Saber aplicar los conocimientos de forma préctica y, finalmente, en un trabajo o vocacién de forma profesional.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexion sélida sobre los temas
mds notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del &mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monograffa, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de carécter bédsico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G13 - Innovar la presentacion y la difusién de la cultura, transmitiendo de forma organizada los conocimientos adquiridos.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el dmbito
de la orientacién profesional.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E12 - Analizar de modo sistemdtico e integrado el hecho artistico: distintos lenguajes, procedimientos y técnicas de la produccion
artistica a lo largo de la historia.

E13 - Interpretar las imdgenes asi como las principales fuentes literarias y documentales de la creacion artistica.

E23 - Interpretar los contenidos teéricos del Arte Contemporaneo.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Teor{a) 20 100

Tutorfas en grupo 2 100

Talleres o seminarios 35 100

Estudio o preparacién de pruebas 90 0

Realizacion de pruebas de evaluacién 3 100

formativas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Método expositivo / leccién magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades practicas

Pruebas de evaluacion

Autoaprendizaje / trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Practicas y Trabajos (planteamiento 0.0 30.0
y estructura, manejo de fuentes,
presentacion, visitas, etcétera)
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Prueba escrita (contenido y claridad 0.0 50.0

expositiva, correccion formal, manejo de

fuentes)

Participacion y actitud (asistencia 0.0 20.0

e implicacién en las actividades

programadas)

5.5 NIVEL 1: Estudios Hispanicos

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Anilisis Geografico Regional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Geografia de Castilla-La Mancha

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprender y valorar la Historia de Espafia y de la América Hispana y las aportaciones de su cultura en el marco de la Historia Universal, ademds de analizar criticamente las situaciones del presente a partir de sus origenes

histéricos. -Analizar e interpretar el territorio geogréfico espafiol y en concreto el )-m2 20, inters
tradici6n literaria hispanica. -Identificar y conocer la Historia del Arte espafiol en las coordenadas espacio-temporales, abordando los distintos lenguajes, procedimientos y técnicas del hecho artistico.

ando los fenémenos a diferentes escalas y los paisajes. -Conocer e interpretar los principales hitos de la

5.5.1.3 CONTENIDOS

#Estudio de los procesos histéricos en Espafia desde la Prehistoria hasta la actualidad y su
insercioén en la historia universal, en el marco de los fundamentales debates interpretativos.
#Estudio de los procesos historicos en la América Hispana durante la Epoca Contemporanea.
#Estudio del territorio fisico y humano de Castilla#La Mancha.

#Estudio de los conceptos, periodos y procesos que a lo largo de la Historia se plasman en el
Arte espariol.

#Estudio de obras maestras de la Literatura espafola de la Edad Media a nuestros dias.

5.5.14 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacion oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

GS - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sélida sobre los temas
mds notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del &mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monograffa, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de cardcter bédsico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G13 - Innovar la presentacion y la difusién de la cultura, transmitiendo de forma organizada los conocimientos adquiridos.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el &mbito
de la orientacién profesional.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

El - Interpretar la evolucion de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracién la importancia del
cambio histérico.

E2 - Comprender y valorar la Historia de Espafia y de la América Hispana y las aportaciones de su cultura en el marco de la
Historia Universal.

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E4 - Valorar la potencialidad de los recursos patrimoniales como testigos de la memoria y de las identidades colectivas.

E8 - Conocer, comprender e interpretar el territorio de la region estudiada interrelacionando los fendmenos a diferentes escalas.
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E9 - Utilizar la informacién geografica como instrumento de interpretacion del territorio y andlisis de los paisajes y del Patrimonio.

cartograficamente.

E10 - Combinar las dimensiones temporal y espacial en la explicacién de los procesos geograficos y expresar la informacién

de la Historia del Arte Universal y Espaifiol.

E11 - Identificar los limites geogréficos, las interrelaciones culturales y las coordenadas espacio/temporales (diacronia y sincronia)

artistica a lo largo de la historia.

E12 - Analizar de modo sistemadtico e integrado el hecho artistico: distintos lenguajes, procedimientos y técnicas de la produccién

E13 - Interpretar las imdgenes asi como las principales fuentes literarias y documentales de la creacidn artistica.

E20 - Desarrollar métodos para el empleo de un vocabulario preciso y apropiado.

E22 - Ser capaz de analizar la literatura espaiiola a lo largo de toda su historia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Ensefianza presencial (Teor{a) 36 100

Tutorias en grupo 1.5 100

Talleres o seminarios 20 100

Estudio o preparacién de pruebas 90 0

Realizacion de pruebas de evaluacién 2.5 100

formativas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Método expositivo / leccién magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades practicas

Pruebas de evaluacién

Autoaprendizaje / trabajo autonomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Participacién y actitud (asistencia 0.0 20.0

e implicacién en las actividades

programadas: seminarios, talleres, tutorias,

etcétera)

Practicas y Trabajos (planteamiento 0.0 30.0

y estructura, manejo de fuentes,

presentacion, visitas, etcétera)

Prueba escrita (contenido y claridad 0.0 50.0

expositiva, correccién formal, manejo de

fuentes)

NIVEL 2: Historia de Espaia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS

45 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
12 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
10,5

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historia Antigua de la Penisula Ibérica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historia Medieval de Espaiia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Historia Moderna de Espaiia
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Historia Contemporanea de Espafia
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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NIVEL 3: Movimientos Sociales en la Espaiia del Siglo XX

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 45 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
4.5
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Estudios Culturales y del Mundo Contemporaneo

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprender y valorar la Historia de Espafia y de la América Hispana y las aportaciones de su cultura en el marco de la Historia Universal, ademds de analizar criticamente las situaciones del presente a partir de sus origenes
histéricos. -Analizar e interpretar el territorio geogréfico espafiol y en concreto el 1lano-manchego, interrelacionando los fenémenos a diferentes escalas y los paisajes. -Conocer e interpretar los principales hitos de la

tradicién literaria hispanica. -Identificar y conocer la Historia del Arte espaiiol en las coordenadas espacio-temporales, abordando los distintos lenguajes, procedimientos y técnicas del hecho artistico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

#Estudio de los procesos histéricos en Espafia desde la Prehistoria hasta la actualidad y su
insercioén en la historia universal, en el marco de los fundamentales debates interpretativos.
#Estudio de los procesos historicos en la América Hispana durante la Epoca Contemporanea.
#Estudio del territorio fisico y humano de Castilla#La Mancha.

#Estudio de los conceptos, periodos y procesos que a lo largo de la Historia se plasman en el
Arte espariol.

#Estudio de obras maestras de la Literatura espanola de la Edad Media a nuestros dias.

5.5.14 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacion oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.
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G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sélida sobre los temas
mads notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del 4mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monografia, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de carécter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un ptblico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G13 - Innovar la presentacién y la difusion de la cultura, transmitiendo de forma organizada los conocimientos adquiridos.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el 4mbito
de la orientacién profesional.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Interpretar la evolucién de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracion la importancia del
cambio histérico.

E2 - Comprender y valorar la Historia de Espafia y de la América Hispana y las aportaciones de su cultura en el marco de la
Historia Universal.

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E4 - Valorar la potencialidad de los recursos patrimoniales como testigos de la memoria y de las identidades colectivas.

E8 - Conocer, comprender e interpretar el territorio de la regién estudiada interrelacionando los fendmenos a diferentes escalas.

E9 - Utilizar la informacién geografica como instrumento de interpretacion del territorio y andlisis de los paisajes y del Patrimonio.

E10 - Combinar las dimensiones temporal y espacial en la explicacién de los procesos geogréficos y expresar la informacién
cartograficamente.

E11 - Identificar los limites geogréficos, las interrelaciones culturales y las coordenadas espacio/temporales (diacronia y sincronia)
de la Historia del Arte Universal y Espaifiol.

E12 - Analizar de modo sistemdtico e integrado el hecho artistico: distintos lenguajes, procedimientos y técnicas de la produccién
artistica a lo largo de la historia.

E13 - Interpretar las imdgenes asi como las principales fuentes literarias y documentales de la creacion artistica.

E20 - Desarrollar métodos para el empleo de un vocabulario preciso y apropiado.

E22 - Ser capaz de analizar la literatura espaiiola a lo largo de toda su historia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Teor{a) 143.5 100

Tutorfas en grupo 6.5 100

Talleres o seminarios 119 100

Estudio o preparacion de pruebas 427.5 0

Realizacién de pruebas de evaluacién 16 100

formativas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Meétodo expositivo / leccién magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades précticas

Pruebas de evaluacion
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Autoaprendizaje / trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Participacion y actitud (asistencia 0.0 20.0

e implicacién en las actividades

programadas: seminarios, talleres, tutorfas,

etcétera)

Practicas y Trabajos (planteamiento 0.0 30.0

y estructura, manejo de fuentes,

presentacion, visitas, etcétera)

Prueba escrita (contenido y claridad 0.0 50.0

expositiva, correcciéon formal, manejo de

fuentes)

NIVEL 2: Historia del Arte Espaiiol

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historia del Arte Espaiiol

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.12 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprender y valorar la Historia de Espafia y de la América Hispana y las aportaciones de su cultura en el marco de la Historia Universal, ademds de analizar criticamente las situaciones del presente a partir de sus origenes

histéricos. -Analizar e interpretar el territorio geogréfico espafiol y en concreto el )- hego, interrelacis do los fené s a diferentes escalas y los paisajes. -Conocer e interpretar los principales hitos de la

tradicién literaria hispdnica. -Identificar y conocer la Historia del Arte espaifiol en las coordenadas espacio-temporales, abordando los distintos lenguajes, procedimientos y técnicas del hecho artistico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

#Estudio de los procesos histéricos en Espafia desde la Prehistoria hasta la actualidad y su
insercion en la historia universal, en el marco de los fundamentales debates interpretativos.
#Estudio de los procesos histéricos en la América Hispana durante la Epoca Contemporanea.
#Estudio del territorio fisico y humano de Castilla#La Mancha.

#Estudio de los conceptos, periodos y procesos que a lo largo de la Historia se plasman en el
Arte espanol.

#Estudio de obras maestras de la Literatura espafiola de la Edad Media a nuestros dias.

5.5.14 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacién oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sélida sobre los temas
mds notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del 4mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrdndolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monograffa, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de caracter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un ptblico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G13 - Innovar la presentacién y la difusién de la cultura, transmitiendo de forma organizada los conocimientos adquiridos.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el dmbito
de la orientacién profesional.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

El - Interpretar la evolucion de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracién la importancia del
cambio histérico.
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E2 - Comprender y valorar la Historia de Espafia y de la América Hispana y las aportaciones de su cultura en el marco de la
Historia Universal.

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E4 - Valorar la potencialidad de los recursos patrimoniales como testigos de la memoria y de las identidades colectivas.

E8 - Conocer, comprender e interpretar el territorio de la regién estudiada interrelacionando los fendmenos a diferentes escalas.

E9 - Utilizar la informacién geografica como instrumento de interpretacién del territorio y andlisis de los paisajes y del Patrimonio.

E10 - Combinar las dimensiones temporal y espacial en la explicacién de los procesos geogréficos y expresar la informacion
cartograficamente.

E11 - Identificar los limites geograficos, las interrelaciones culturales y las coordenadas espacio/temporales (diacronia y sincronia)
de la Historia del Arte Universal y Espaiiol.

E12 - Analizar de modo sistemdtico e integrado el hecho artistico: distintos lenguajes, procedimientos y técnicas de la produccién
artistica a lo largo de la historia.

E13 - Interpretar las imdgenes asi como las principales fuentes literarias y documentales de la creacién artistica.

E20 - Desarrollar métodos para el empleo de un vocabulario preciso y apropiado.

E22 - Ser capaz de analizar la literatura espafiola a lo largo de toda su historia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Enseflanza presencial (Teoria) 38 100

Tutorfas en grupo 4 100

Talleres o seminarios 13 100

Estudio o preparacién de pruebas 90 0

Realizacién de pruebas de evaluacion 5 100

formativas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Meétodo expositivo / leccién magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades précticas

Pruebas de evaluacién

Autoaprendizaje / trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Participacion y actitud (asistencia 0.0 20.0
e implicacion en las actividades
programadas: seminarios, talleres, tutorias,
etcétera)

Practicas y Trabajos (planteamiento 0.0 30.0
y estructura, manejo de fuentes,
presentacion, visitas, etcétera)

Prueba escrita (contenido y claridad 0.0 50.0
expositiva, correccion formal, manejo de
fuentes)

NIVEL 2: Historia de la Literatura

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
45

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Literatura de los Siglos XII al XVII

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4.5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
45

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Estudios Culturales y del Mundo Contemporaneo

NIVEL 3: Literatura de los Siglos XVIII al XXI

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4.5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
4.5

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Estudios Culturales y del Mundo Contemporaneo

5.5.12 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprender y valorar la Historia de Espafia y de la América Hispana y las aportaciones de su cultura en el marco de la Historia Universal, ademds de analizar criticamente las situaciones del presente a partir de sus origenes
historicos. -Analizar e interpretar el territorio geografico espaiol y en concreto el castellano-manchego, interrelacionando los fenémenos a diferentes escalas y los paisajes. -Conocer e interpretar los principales hitos de la
tradicién literaria hispdnica. -Identificar y conocer la Historia del Arte espaiiol en las coordenadas espacio-temporales, abordando los distintos lenguajes, procedimientos y técnicas del hecho artistico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

#Estudio de los procesos histéricos en Espafia desde la Prehistoria hasta la actualidad y su
insercion en la historia universal, en el marco de los fundamentales debates interpretativos.
#Estudio de los procesos historicos en la América Hispana durante la Epoca Contemporanea.
#Estudio del territorio fisico y humano de Castilla#La Mancha.

#Estudio de los conceptos, periodos y procesos que a lo largo de la Historia se plasman en el
Arte espafiol.

#Estudio de obras maestras de la Literatura espafola de la Edad Media a nuestros dias.

5.5.14 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacién oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sélida sobre los temas
mads notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del 4mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrdndolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monografia, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de cardcter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.
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G13 - Innovar la presentacion y la difusién de la cultura, transmitiendo de forma organizada los conocimientos adquiridos.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el dmbito
de la orientacién profesional.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Interpretar la evolucién de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracion la importancia del
cambio histérico.

E2 - Comprender y valorar la Historia de Espafia y de la América Hispana y las aportaciones de su cultura en el marco de la
Historia Universal.

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E4 - Valorar la potencialidad de los recursos patrimoniales como testigos de la memoria y de las identidades colectivas.

E8 - Conocer, comprender e interpretar el territorio de la regién estudiada interrelacionando los fenémenos a diferentes escalas.

E9 - Utilizar la informacién geografica como instrumento de interpretacion del territorio y andlisis de los paisajes y del Patrimonio.

E10 - Combinar las dimensiones temporal y espacial en la explicacién de los procesos geogréficos y expresar la informacién
cartograficamente.

E11 - Identificar los limites geogréficos, las interrelaciones culturales y las coordenadas espacio/temporales (diacronia y sincronia)
de la Historia del Arte Universal y Espaifiol.

E12 - Analizar de modo sistemdtico e integrado el hecho artistico: distintos lenguajes, procedimientos y técnicas de la produccién
artistica a lo largo de la historia.

E13 - Interpretar las imdgenes asi como las principales fuentes literarias y documentales de la creacion artistica.

E20 - Desarrollar métodos para el empleo de un vocabulario preciso y apropiado.

E22 - Ser capaz de analizar la literatura espaiiola a lo largo de toda su historia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Teor{a) 65 100

Talleres o seminarios 25 100

Estudio o preparacién de pruebas 135 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Método expositivo / leccién magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades practicas

Autoaprendizaje / trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Participacion y actitud (asistencia 0.0 20.0
e implicacién en las actividades
programadas: seminarios, talleres, tutorias,
etcétera)

Pricticas y Trabajos (planteamiento 0.0 30.0
y estructura, manejo de fuentes,
presentacion, visitas, etcétera)

Prueba escrita (contenido y claridad 0.0 50.0
expositiva, correccién formal, manejo de
fuentes)

NIVEL 2: Historia de América

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 45
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
NIVEL 3: Historia Contemporanea de América
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 4.5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
- Comprender y valorar la Historia de Espafia y de la América Hispana y las aportaciones de su cultura en el marco de la Historia Universal, ademas de
analizar criticamente las situaciones del presente a partir de sus origenes histéricos.
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-Analizar e interpretar el territorio geogréfico espafiol y en concreto el castellano-manchego, interrelacionando los fenémenos a diferentes escalas y los
paisajes.

-Conocer e interpretar los principales hitos de la tradicion literaria hispanica.

-Identificar y conocer la Historia del Arte espafiol en las coordenadas espacio-temporales, abordando los distintos lenguajes, procedimientos y técnicas
del hecho artistico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Estudio de los procesos historicos en Espafia desde la Prehistoria hasta la actualidad y su insercion en la historia universal, en el marco de los funda-
mentales debates interpretativos.

-Estudio de los procesos historicos en la América Hispana durante la Epoca Contemporanea.
-Estudio del territorio fisico y humano de Castilla-La Mancha.
-Estudio de los conceptos, periodos y procesos que a lo largo de la Historia se plasman en el Arte espafiol.

-Estudio de obras maestras de la Literatura espafiola de la Edad Media a nuestros dias.

5.5.14 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacion oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G6 - Saber aplicar los conocimientos de forma préctica y, finalmente, en un trabajo o vocacién de forma profesional.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sélida sobre los temas
mads notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del ambito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monografia, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de carécter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G13 - Innovar la presentacion y la difusién de la cultura, transmitiendo de forma organizada los conocimientos adquiridos.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el dmbito
de la orientacién profesional.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

El - Interpretar la evolucién de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracion la importancia del
cambio histérico.

E2 - Comprender y valorar la Historia de Espafia y de la América Hispana y las aportaciones de su cultura en el marco de la
Historia Universal.

E28 - Aplicar los conceptos tedricos basicos del conocimiento antropoldgico, filoséfico y psicoldgico, identificando y situando en
su contexto temporal las principales escuelas y autores de la tradicion de estas disciplinas.

E29 - Propiciar una reflexién critica sobre el valor del didlogo intercultural en sociedades multiculturales.

E8 - Conocer, comprender e interpretar el territorio de la region estudiada interrelacionando los fenémenos a diferentes escalas.

E9 - Utilizar la informacién geogréfica como instrumento de interpretacion del territorio y andlisis de los paisajes y del Patrimonio.
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cartograficamente.

E10 - Combinar las dimensiones temporal y espacial en la explicacién de los procesos geogréficos y expresar la informacién

de la Historia del Arte Universal y Espaifiol.

E11 - Identificar los limites geogréficos, las interrelaciones culturales y las coordenadas espacio/temporales (diacronia y sincronia)

artistica a lo largo de la historia.

E12 - Analizar de modo sistemdtico e integrado el hecho artistico: distintos lenguajes, procedimientos y técnicas de la produccién

E13 - Interpretar las imdgenes asi como las principales fuentes literarias y documentales de la creacion artistica.

E20 - Desarrollar métodos para el empleo de un vocabulario preciso y apropiado.

E22 - Ser capaz de analizar la literatura espafiola a lo largo de toda su historia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS

PRESENCIALIDAD

Ensefianza presencial (Teor{a) 26

100

Tutorfas en grupo 6

100

Talleres o seminarios 11

100

Estudio o preparacion de pruebas 67.5

0

Realizacién de pruebas de evaluacién 2
formativas

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Meétodo expositivo / leccién magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades précticas

Pruebas de evaluacion

Autoaprendizaje / trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Participacion y actitud (asistencia 0.0
e implicacién en las actividades
programadas: seminarios, talleres, tutorfas,
etcétera)

200

Practicas y Trabajos (planteamiento 0.0
y estructura, manejo de fuentes,
presentacion, visitas, etcétera)

30.0

Prueba escrita (contenido y claridad 0.0
expositiva, correcciéon formal, manejo de
fuentes)

50.0

5.5 NIVEL 1: Interculturalidad y Globalizacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Antropologia Social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
NIVEL 3: Rituales y Creencias en los Pueblos de Espaiia y América
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 4.5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
45
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES
Mencién en Estudios Culturales y del Mundo Contemporaneo
5.5.12 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
-Adquirir conocimientos avanzados en las materias del Médulo (Antropologfa Social, Estudios Arabes Isldmicos, Filosofia Comparada, de la Cultura y de la Técnica, y Psicologfa Social). -Aplicar los conocimientos adquiri-
dos a la comprension de los fenémenos y las dindmicas i ales y globales de las sociedades contemporéneas. -Saber utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el andlisis de las dindgmicas globales
¢ interculturales. -Saber transmitir de forma critica y razonada informacién, ideas, problemas y soluciones, y saber emitir juicios criticos desde una perspectiva interdisciplinar. -Adquirir un compromiso ético con los valores
de la convivencia y el didlogo entre diferentes opciones de vida individual y cultural.
5.5.1.3 CONTENIDOS
Este médulo esta integrado por las siguientes materias:
#Antropologia social. Rituales y creencias de los pueblos de Espafia y América.
#Estudios Arabes e Islamicos. Introduccién al Islam como hecho religioso, social y cultural.
Estudio de los procesos politicos y sociales del mundo arabe contemporaneo.
#Filosofia Comparada, de la Cultura y de la Técnica. Interpretacion y comparacion de las
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creencias y valores de las diversas culturas. Evaluacion critica de las diversas manifestaciones
culturales, tanto propias como ajenas.

#Psicologia Social. Dimensiones psicol6gicas de los problemas sociales contemporaneos.

5.5.14 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC).

G3 - Una correcta comunicacion oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G6 - Saber aplicar los conocimientos de forma préctica y, finalmente, en un trabajo o vocacién de forma profesional.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sélida sobre los temas
mads notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del &mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monografia, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de caricter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el dmbito
de la orientacién profesional.

G15 - Conocer, comprender e interpretar la diversidad social y cultural respetando la igualdad de oportunidad entre todos los seres
humanos, valorando la libertad, la tolerancia y la cultura de la paz.

G16 - Abrirse a planteamientos donde las paradojas y las contradicciones humanas se transforman en fuerzas necesariamente
complementarias.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Interpretar la evolucién de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracién la importancia del
cambio histodrico.

E28 - Aplicar los conceptos tedricos bdsicos del conocimiento antropoldgico, filoséfico y psicoldgico, identificando y situando en
su contexto temporal las principales escuelas y autores de la tradicion de estas disciplinas.

E29 - Propiciar una reflexion critica sobre el valor del didlogo intercultural en sociedades multiculturales.

E30 - Identificar el patrimonio intangible e inmaterial y su significacion local, nacional e internacional como factor de desarrollo.

E31 - Comprender a partir de una actitud cientifica el funcionamiento de la mente humana a través de los procesos cognitivos y
motivacionales bdsicos.

E32 - Comprender la investigacion bdsica y aplicada en la Psicologia Social a través de sus fundamentos tedricos y metodoldgicos.

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes historicos.

E4 - Valorar la potencialidad de los recursos patrimoniales como testigos de la memoria y de las identidades colectivas.

E8 - Conocer, comprender e interpretar el territorio de la regién estudiada interrelacionando los fenémenos a diferentes escalas.

E18 - Interpretar el desarrollo histérico, politico y econémico de sociedades y culturas, tradicionales y contempordneas.

E19 - Reconocer las dindmicas de cambio social en el mundo drabe e isldmico y su impacto en la comunidad internacional.
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E25 - Ser capaz de aplicar conceptos abstractos a situaciones concretas, identificar los presupuestos tedricos, normativos e

ideolégicos de cualquier discurso.

E26 - Ser capaz de desarrollar un discurso articulado en torno a valores éticos y politicos cultivando hébitos autocriticos.

E27 - Ser capaz de interpretar los cddigos y valores de las culturas a través de sus diversas manifestaciones y en sus diferentes

niveles.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Ensefianza presencial (Teoria)

28

100

Talleres o seminarios

15

100

Estudio o preparacién de pruebas

67.5

0

Realizacion de pruebas de evaluacién
formativas

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Método expositivo / lecciéon magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades practicas

Pruebas de evaluacion

Autoaprendizaje / trabajo autonomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Participacion y actitud (asistencia

e implicacién en las actividades
programadas: seminarios, talleres, tutorias,
etcétera)

0.0

100

Realizacién y exposicion de trabajos
individuales y de grupo (planteamiento
y estructura, manejo de fuentes,
presentacion, etcétera)

0.0

50.0

Prueba de conocimientos de tipo oral y/o
escrito (contenido y claridad expositiva,
correccion formal, manejo de fuentes,
etcétera)

00

40.0

NIVEL 2: Estudios Arabes e Islimicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS

ECTS OBLIGATORIAS

ECTS BASICAS

45

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Islam: religion, cultura y sociedad
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Politica y Sociedad en el Mundo Arabe Contemporaneo
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 4.5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
45
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Estudios Culturales y del Mundo Contempordneo

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Adquirir conocimientos avanzados en las materias del Médulo (Antropologia Social, Estudios Arabes Isldmicos, Filosoffa Comparada, de la Cultura y de la Técnica, y Psicologia Social). -Aplicar los conocimientos adquiri-

dos a la comprension de los fen6 os y las dindmi y globales de las sociedades contemporédneas. -Saber utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacién en el andlisis de las dindmicas globales
e interculturales. -Saber transmitir de forma critica y razonada informacicn, ideas, problemas y soluciones, y saber emitir juicios criticos desde una perspectiva interdisciplinar. -Adquirir un compromiso ético con los valores
de la convivencia y el didlogo entre diferentes opciones de vida individual y cultural.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Este médulo esta integrado por las siguientes materias:

#Antropologia social. Rituales y creencias de los pueblos de Espafia y América.

#Estudios Arabes e Islamicos. Introduccién al Islam como hecho religioso, social y cultural.
Estudio de los procesos politicos y sociales del mundo arabe contemporaneo.

#Filosofia Comparada, de la Cultura y de la Técnica. Interpretacién y comparacion de las
creencias y valores de las diversas culturas. Evaluacion critica de las diversas manifestaciones
culturales, tanto propias como ajenas.

#Psicologia Social. Dimensiones psicol6gicas de los problemas sociales contemporaneos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacién oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G6 - Saber aplicar los conocimientos de forma préctica y, finalmente, en un trabajo o vocacién de forma profesional.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexion sélida sobre los temas
mads notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del &mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monografia, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de carécter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el &mbito
de la orientacién profesional.

G15 - Conocer, comprender e interpretar la diversidad social y cultural respetando la igualdad de oportunidad entre todos los seres
humanos, valorando la libertad, la tolerancia y la cultura de la paz.

G16 - Abrirse a planteamientos donde las paradojas y las contradicciones humanas se transforman en fuerzas necesariamente
complementarias.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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cambio histdrico.

E1 - Interpretar la evolucién de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracion la importancia del

E28 - Aplicar los conceptos tedricos basicos del conocimiento antropoldgico, filoséfico y psicolégico, identificando y situando en
su contexto temporal las principales escuelas y autores de la tradicién de estas disciplinas.

E29 - Propiciar una reflexion critica sobre el valor del didlogo intercultural en sociedades multiculturales.

E30 - Identificar el patrimonio intangible e inmaterial y su significacion local, nacional e internacional como factor de desarrollo.

motivacionales basicos.

E31 - Comprender a partir de una actitud cientifica el funcionamiento de la mente humana a través de los procesos cognitivos y

E32 - Comprender la investigacion bésica y aplicada en la Psicologia Social a través de sus fundamentos teéricos y metodoldgicos.

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E4 - Valorar la potencialidad de los recursos patrimoniales como testigos de la memoria y de las identidades colectivas.

E8 - Conocer, comprender e interpretar el territorio de la regién estudiada interrelacionando los fenémenos a diferentes escalas.

E18 - Interpretar el desarrollo histdrico, politico y econémico de sociedades y culturas, tradicionales y contemporéaneas.

E19 - Reconocer las dindmicas de cambio social en el mundo 4rabe e isldmico y su impacto en la comunidad internacional.

ideolégicos de cualquier discurso.

E25 - Ser capaz de aplicar conceptos abstractos a situaciones concretas, identificar los presupuestos tedricos, normativos e

E26 - Ser capaz de desarrollar un discurso articulado en torno a valores éticos y politicos cultivando hébitos autocriticos.

niveles.

E27 - Ser capaz de interpretar los cédigos y valores de las culturas a través de sus diversas manifestaciones y en sus diferentes

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Ensefianza presencial (Teor{a)

67.8

100

Tutorias individuales

53

100

Tutorias en grupo

21

100

Talleres o seminarios

100

Estudio o preparacién de pruebas

157.5

0

Realizacion de pruebas de evaluacion
formativas

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Método expositivo / leccién magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades practicas

Pruebas de evaluacion

Autoaprendizaje / trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Participacion y actitud (asistencia

e implicacidén en las actividades
programadas: seminarios, talleres, tutorias,
etcétera)

0.0

10.0

Realizacidén y exposicién de trabajos
individuales y de grupo (planteamiento
y estructura, manejo de fuentes,
presentacion, etcétera)

00

500

Prueba de conocimientos de tipo oral y/o
escrito (contenido y claridad expositiva,

00
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correccion formal, manejo de fuentes,
etcétera)
NIVEL 2: Filosofia Comparada, de la Cultura y de Técnica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 4.5
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
NIVEL 3: Filosofia Comparada, de la Cultura y de la Técnica
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 45 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES
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Mencién en Estudios Culturales y del Mundo Contemporaneo

5.5.12 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Adquirir conocimientos avanzados en las materias del Médulo (Antropologia Social, Estudios Arabes Islimicos, Filosofia Comparada, de la Cultura y de la Técnica, y Psicologia Social). -Aplicar los conocimientos adquiri-

dosala p ion de los fené s y las dindmi ales y globales de las sociedades contemporéneas. -Saber utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacién en el andlisis de las dindmicas globales

e interculturales. -Saber transmitir de forma critica y razonada informacién, ideas, problemas y soluciones, y saber emitir juicios criticos desde una perspectiva interdisciplinar. -Adquirir un compromiso ético con los valores
de la convivencia y el didlogo entre diferentes opciones de vida individual y cultural.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Este médulo esta integrado por las siguientes materias:

#Antropologia social. Rituales y creencias de los pueblos de Espafia y América.

#Estudios Arabes e Islamicos. Introduccién al Islam como hecho religioso, social y cultural.
Estudio de los procesos politicos y sociales del mundo arabe contemporaneo.

#Filosofia Comparada, de la Cultura y de la Técnica. Interpretacion y comparacion de las
creencias y valores de las diversas culturas. Evaluacién critica de las diversas manifestaciones
culturales, tanto propias como ajenas.

#Psicologia Social. Dimensiones psicologicas de los problemas sociales contemporaneos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacién oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G6 - Saber aplicar los conocimientos de forma practica y, finalmente, en un trabajo o vocacién de forma profesional.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexion sélida sobre los temas
mds notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del 4mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrdndolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monograffa, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de caracter bésico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un ptblico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el 4mbito
de la orientacién profesional.

G15 - Conocer, comprender e interpretar la diversidad social y cultural respetando la igualdad de oportunidad entre todos los seres
humanos, valorando la libertad, la tolerancia y la cultura de la paz.

G16 - Abrirse a planteamientos donde las paradojas y las contradicciones humanas se transforman en fuerzas necesariamente
complementarias.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

El - Interpretar la evolucion de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracién la importancia del
cambio histérico.
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E28 - Aplicar los conceptos tedricos bdsicos del conocimiento antropoldgico, filoséfico y psicoldgico, identificando y situando en
su contexto temporal las principales escuelas y autores de la tradicion de estas disciplinas.

E29 - Propiciar una reflexién critica sobre el valor del didlogo intercultural en sociedades multiculturales.

E30 - Identificar el patrimonio intangible e inmaterial y su significacion local, nacional e internacional como factor de desarrollo.

E31 - Comprender a partir de una actitud cientifica el funcionamiento de la mente humana a través de los procesos cognitivos y
motivacionales bésicos.

E32 - Comprender la investigacion bésica y aplicada en la Psicologia Social a través de sus fundamentos tedricos y metodolégicos.

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E4 - Valorar la potencialidad de los recursos patrimoniales como testigos de la memoria y de las identidades colectivas.

E8 - Conocer, comprender e interpretar el territorio de la region estudiada interrelacionando los fendmenos a diferentes escalas.

E18 - Interpretar el desarrollo histérico, politico y econémico de sociedades y culturas, tradicionales y contempordneas.

E19 - Reconocer las dindmicas de cambio social en el mundo 4rabe e isldmico y su impacto en la comunidad internacional.

E25 - Ser capaz de aplicar conceptos abstractos a situaciones concretas, identificar los presupuestos tedricos, normativos e
ideoldgicos de cualquier discurso.

E26 - Ser capaz de desarrollar un discurso articulado en torno a valores éticos y politicos cultivando héabitos autocriticos.

E27 - Ser capaz de interpretar los c6digos y valores de las culturas a través de sus diversas manifestaciones y en sus diferentes
niveles.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorfas individuales 1 100

Talleres o seminarios 42 100

Estudio o preparacion de pruebas 67.5 0

Realizacién de pruebas de evaluacién 2 100

formativas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades précticas

Pruebas de evaluacién

Autoaprendizaje / trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Participacion y actitud (asistencia 0.0 10.0
e implicacion en las actividades
programadas: seminarios, talleres, tutorias,
etcétera)

Realizacion y exposicion de trabajos 0.0 50.0
individuales y de grupo (planteamiento
y estructura, manejo de fuentes,
presentacion, etcétera)

Prueba de conocimientos de tipo oral y/o [0.0 40.0
escrito (contenido y claridad expositiva,
correccion formal, manejo de fuentes,
etcétera)

NIVEL 2: Psicologia Social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 45
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
4.5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Dimensiones Psicologicas de los Problemas Sociales Contemporaneos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 45 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
4.5
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Estudios Culturales y del Mundo Contemporaneo

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Adquirir conocimientos avanzados en las materias del Médulo (Antropologia Social, Estudios Arabes Isldmicos, Filosoffa Comparada, de la Cultura y de la Técnica, y Psicologia Social). -Aplicar los conocimientos adquiri-

dos a la comprensién de los fené s y las dindmicas i c ales y globales de las sociedades contempordneas. -Saber utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacién en el andlisis de las dindmicas globales
e interculturales. -Saber transmitir de forma critica y razonada informacién, ideas, problemas y soluciones, y saber emitir juicios criticos desde una perspectiva interdisciplinar. -Adquirir un compromiso ético con los valores
de la convivencia y el didlogo entre diferentes opciones de vida individual y cultural.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Este médulo esta integrado por las siguientes materias:

#Antropologia social. Rituales y creencias de los pueblos de Espafia y América.

#Estudios Arabes e Islamicos. Introduccion al Islam como hecho religioso, social y cultural.
Estudio de los procesos politicos y sociales del mundo arabe contemporéaneo.

#Filosofia Comparada, de la Cultura y de la Técnica. Interpretacién y comparacion de las
creencias y valores de las diversas culturas. Evaluacion critica de las diversas manifestaciones
culturales, tanto propias como ajenas.

#Psicologia Social. Dimensiones psicologicas de los problemas sociales contemporéaneos.

5.5.14 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacién oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G6 - Saber aplicar los conocimientos de forma préctica y, finalmente, en un trabajo o vocacién de forma profesional.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexion sélida sobre los temas
mds notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del &mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monografia, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de caricter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el 4mbito
de la orientacién profesional.

G15 - Conocer, comprender e interpretar la diversidad social y cultural respetando la igualdad de oportunidad entre todos los seres
humanos, valorando la libertad, la tolerancia y la cultura de la paz.

G16 - Abrirse a planteamientos donde las paradojas y las contradicciones humanas se transforman en fuerzas necesariamente
complementarias.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

El - Interpretar la evolucién de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracién la importancia del
cambio histérico.

E28 - Aplicar los conceptos tedricos basicos del conocimiento antropolédgico, filoséfico y psicolégico, identificando y situando en
su contexto temporal las principales escuelas y autores de la tradicion de estas disciplinas.

E29 - Propiciar una reflexion critica sobre el valor del didlogo intercultural en sociedades multiculturales.

E30 - Identificar el patrimonio intangible e inmaterial y su significacion local, nacional e internacional como factor de desarrollo.

E31 - Comprender a partir de una actitud cientifica el funcionamiento de la mente humana a través de los procesos cognitivos y
motivacionales bdsicos.

E32 - Comprender la investigacion bdsica y aplicada en la Psicologia Social a través de sus fundamentos tedricos y metodolégicos.
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E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E4 - Valorar la potencialidad de los recursos patrimoniales como testigos de la memoria y de las identidades colectivas.

E8 - Conocer, comprender e interpretar el territorio de la regién estudiada interrelacionando los fenémenos a diferentes escalas.

E18 - Interpretar el desarrollo histdrico, politico y econémico de sociedades y culturas, tradicionales y contemporéaneas.

E19 - Reconocer las dindmicas de cambio social en el mundo 4rabe e isldmico y su impacto en la comunidad internacional.

E25 - Ser capaz de aplicar conceptos abstractos a situaciones concretas, identificar los presupuestos tedricos, normativos e

ideolégicos de cualquier discurso.

E26 - Ser capaz de desarrollar un discurso articulado en torno a valores éticos y politicos cultivando hébitos autocriticos.

E27 - Ser capaz de interpretar los cédigos y valores de las culturas a través de sus diversas manifestaciones y en sus diferentes

niveles.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Ensefianza presencial (Teoria)

15

100

Tutorias individuales

100

Talleres o seminarios

20

100

Estudio o preparacién de pruebas

67.5

0

Realizacion de pruebas de evaluacién
formativas

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Método expositivo / lecciéon magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades practicas

Pruebas de evaluacion

Autoaprendizaje / trabajo autonomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Participacion y actitud (asistencia

e implicacién en las actividades
programadas: seminarios, talleres, tutorias,
etcétera)

0.0

100

Realizacién y exposicion de trabajos
individuales y de grupo (planteamiento
y estructura, manejo de fuentes,
presentacion, etcétera)

0.0

50.0

Prueba de conocimientos de tipo oral y/o
escrito (contenido y claridad expositiva,
correccion formal, manejo de fuentes,
etcétera)

00

40.0

5.5 NIVEL 1: Patrimonio

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Arqueologia y Gestion del Patrimonio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
9

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

45 45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

St No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Arqueologia: Metodologia y Aplicaciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4.5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
45

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

St No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Historia y Patrimonio

NIVEL 3: Gestion y Conservacién del Patrimonio Histérico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4.5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES
Mencién en Historia y Patrimonio
NIVEL 3: Arqueologia Romana
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 4.5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES
Mencién en Historia y Patrimonio
NIVEL 3: Arqueologia Medieval
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 4.5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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4.5
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Historia y Patrimonio

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Conocer, comprender y saber explicar los distintos elementos que integran el patrimonio histérico y artistico en el marco de la legislacion estatal y autonémica. -Valorar e interpretar las aportaciones del patrimonio histérico
y artistico espafiol a la cultura universal. -Conocer y saber utilizar las herramientas necesarias para garantizar a la sociedad el acceso, conocimiento y disfrute de su patrimonio histérico y artistico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

#Estudio de las estrategias encaminadas a la valoracion, gestion y difusion del patrimonio
histérico.

#Estudio de la metodologia en Arqueologia y sus aplicaciones para la interpretacion del
patrimonio arqueolégico.

#Estudio e interpretacion de los elementos que integran el patrimonio documental y
bibliogréafico.

#Conocimientos de los conceptos, técnicas y recursos utilizados en Archivistica,
Biblioteconomia, Documentacion y Museologia.

#Conocer y valorar la importancia del patrimonio histérico y cultural legado por la Edad
Media.

#Valoracion del turismo a diferentes escalas y el significado del patrimonio como producto.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacion oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G6 - Saber aplicar los conocimientos de forma préctica y, finalmente, en un trabajo o vocacién de forma profesional.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sélida sobre los temas
mads notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del 4mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrdndolos
en un discurso propio.
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G10 - Capacidad para redactar una monografia, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de caricter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G13 - Innovar la presentacion y la difusion de la cultura, transmitiendo de forma organizada los conocimientos adquiridos.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el 4mbito
de la orientacién profesional.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Interpretar la evolucién de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracién la importancia del
cambio historico.

E2 - Comprender y valorar la Historia de Espafia y de la América Hispana y las aportaciones de su cultura en el marco de la
Historia Universal.

E30 - Identificar el patrimonio intangible e inmaterial y su significacion local, nacional e internacional como factor de desarrollo.

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E4 - Valorar la potencialidad de los recursos patrimoniales como testigos de la memoria y de las identidades colectivas.

ES - Analizar, comprender e interpretar la evidencia arqueoldgica desde la perspectiva diacrénica.

E6 - Gestionar centros con recursos arqueoldgicos, artisticos, audiovisuales, bibliograficos, documentales, fotograficos y
hemerogrificos.

E7 - Organizar, describir y saber difundir los bienes del patrimonio histérico espafiol, incluyendo la gestion de proyectos y eventos
culturales para su conocimiento.

E8 - Conocer, comprender e interpretar el territorio de la region estudiada interrelacionando los fenémenos a diferentes escalas.

E9 - Utilizar la informacién geografica como instrumento de interpretacion del territorio y andlisis de los paisajes y del Patrimonio.

E11 - Identificar los limites geogréficos, las interrelaciones culturales y las coordenadas espacio/temporales (diacronia y sincronia)
de la Historia del Arte Universal y Espaifiol.

E12 - Analizar de modo sistemdtico e integrado el hecho artistico: distintos lenguajes, procedimientos y técnicas de la produccién
artistica a lo largo de la historia.

E13 - Interpretar las imdgenes asi como las principales fuentes literarias y documentales de la creacion artistica.

E14 - Evaluar la historia de la conservacion, los criterios de restauracién y la gestién del patrimonio histéricogartistico y cultural
incluida su problematica actual.

E20 - Desarrollar métodos para el empleo de un vocabulario preciso y apropiado.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Teor{a) 109 100

Tutorfas en grupo 8.8 100

Talleres o seminarios 535 100

Estudio o preparacion de pruebas 270 0

Realizacién de pruebas de evaluacién 8.8 100

formativas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Meétodo expositivo / leccién magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades précticas

Pruebas de evaluacion
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Autoaprendizaje / trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Participacion y actitud (asistencia 0.0 20.0

e implicacién en las actividades

programadas: seminarios, talleres, tutorfas,

etcétera)

Practicas y Trabajos (planteamiento 0.0 30.0

y estructura, manejo de fuentes,

presentacion, visitas, etcétera)

Prueba escrita (contenido y claridad 0.0 50.0

expositiva, correcciéon formal, manejo de

fuentes)

NIVEL 2: Ciencias y Técnicas Historiograficas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
9

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

45 45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Archivistica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4.5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
45

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Historia y Patrimonio

NIVEL 3: Paleografia y Diplomacia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4.5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Historia y Patrimonio

NIVEL 3: Biblioteconomia y Documentacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4.5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Historia y Patrimonio

NIVEL 3: Museologia y Técnicas Artisiticas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 4.5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Historia y Patrimonio

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Conocer, comprender y saber explicar los distintos elementos que integran el patrimonio histérico y artistico en el marco de la legislacion estatal y autonémica. -Valorar e interpretar las aportaciones del patrimonio histérico

y artistico espafiol a la cultura universal. -Conocer y saber utilizar las herramientas necesarias para garantizar a la sociedad el acceso, conocimiento y disfrute de su patrimonio histérico y artistico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

#Estudio de las estrategias encaminadas a la valoracion, gestion y difusion del patrimonio

histérico.

#Estudio de la metodologia en Arqueologia y sus aplicaciones para la interpretacion del

patrimonio arqueolégico.

#Estudio e interpretacion de los elementos que integran el patrimonio documental y

bibliogréafico.

#Conocimientos de los conceptos, técnicas y recursos utilizados en Archivistica,

Biblioteconomia, Documentacion y Museologia.
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#Conocer y valorar la importancia del patrimonio histérico y cultural legado por la Edad
Media.

#Valoracion del turismo a diferentes escalas y el significado del patrimonio como producto.

5.5.14 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC).

G3 - Una correcta comunicacion oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G6 - Saber aplicar los conocimientos de forma préctica y, finalmente, en un trabajo o vocacién de forma profesional.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sélida sobre los temas
mads notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del &mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monografia, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de caricter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G13 - Innovar la presentacion y la difusion de la cultura, transmitiendo de forma organizada los conocimientos adquiridos.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el dmbito
de la orientacién profesional.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Interpretar la evolucién de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracién la importancia del
cambio histérico.

E2 - Comprender y valorar la Historia de Espafia y de la América Hispana y las aportaciones de su cultura en el marco de la
Historia Universal.

E30 - Identificar el patrimonio intangible e inmaterial y su significacion local, nacional e internacional como factor de desarrollo.

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E4 - Valorar la potencialidad de los recursos patrimoniales como testigos de la memoria y de las identidades colectivas.

ES - Analizar, comprender e interpretar la evidencia arqueoldgica desde la perspectiva diacrénica.

E6 - Gestionar centros con recursos arqueoldgicos, artisticos, audiovisuales, bibliograficos, documentales, fotograficos y
hemerogrificos.

E7 - Organizar, describir y saber difundir los bienes del patrimonio histérico espafiol, incluyendo la gestion de proyectos y eventos
culturales para su conocimiento.

E8 - Conocer, comprender e interpretar el territorio de la region estudiada interrelacionando los fendmenos a diferentes escalas.

E9 - Utilizar la informacién geografica como instrumento de interpretacion del territorio y andlisis de los paisajes y del Patrimonio.

E11 - Identificar los limites geogréficos, las interrelaciones culturales y las coordenadas espacio/temporales (diacronia y sincronia)
de la Historia del Arte Universal y Espaifiol.

E12 - Analizar de modo sistemdtico e integrado el hecho artistico: distintos lenguajes, procedimientos y técnicas de la produccién
artistica a lo largo de la historia.
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E13 - Interpretar las imdgenes asi como las principales fuentes literarias y documentales de la creacion artistica.

E14 - Evaluar la historia de la conservacion, los criterios de restauracién y la gestién del patrimonio histéricogartistico y cultural

incluida su problemadtica actual.

E20 - Desarrollar métodos para el empleo de un vocabulario preciso y apropiado.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Teoria) 117.5 100

Tutorias en grupo 45 100

Talleres o seminarios 46 100

Estudio o preparacién de pruebas 270 0

Realizacion de pruebas de evaluacion 12 100

formativas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Meétodo expositivo / leccién magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades practicas

Pruebas de evaluacién

Autoaprendizaje / trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion y actitud (asistencia 0.0 20.0

e implicacién en las actividades

programadas: seminarios, talleres, tutorias,

etcétera)

Pricticas y Trabajos (planteamiento 0.0 30.0

y estructura, manejo de fuentes,

presentacion, visitas, etcétera)

Prueba escrita (contenido y claridad 0.0 50.0

expositiva, correccién formal, manejo de

fuentes)

NIVEL 2: Geografia del Turismo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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L
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
NIVEL 3: Turismo y Patrimonio
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 4.5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
4.5
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Historia y Patrimonio

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Conocer, comprender y saber explicar los distintos elementos que integran el patrimonio histérico y artistico en el marco de la legislacién estatal y autonémica. -Valorar e interpretar las aportaciones del patrimonio histérico
y artistico espafiol a la cultura universal. -Conocer y saber utilizar las herramientas necesarias para garantizar a la sociedad el acceso, conocimiento y disfrute de su patrimonio histérico y artistico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

#Estudio de las estrategias encaminadas a la valoracion, gestion y difusion del patrimonio
histérico.

#Estudio de la metodologia en Arqueologia y sus aplicaciones para la interpretacion del
patrimonio arqueolégico.

#Estudio e interpretacion de los elementos que integran el patrimonio documental y
bibliogréfico.

#Conocimientos de los conceptos, técnicas y recursos utilizados en Archivistica,
Biblioteconomia, Documentacion y Museologia.

#Conocer y valorar la importancia del patrimonio histérico y cultural legado por la Edad

Media.

#Valoracion del turismo a diferentes escalas y el significado del patrimonio como producto.
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5.5.14 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC).

G3 - Una correcta comunicacion oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G6 - Saber aplicar los conocimientos de forma préctica y, finalmente, en un trabajo o vocacién de forma profesional.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sélida sobre los temas
mds notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del &mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monografia, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de caricter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G13 - Innovar la presentacion y la difusion de la cultura, transmitiendo de forma organizada los conocimientos adquiridos.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el dmbito
de la orientacién profesional.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E1 - Interpretar la evolucién de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracién la importancia del
cambio historico.

E2 - Comprender y valorar la Historia de Espafia y de la América Hispana y las aportaciones de su cultura en el marco de la
Historia Universal.

E30 - Identificar el patrimonio intangible e inmaterial y su significacion local, nacional e internacional como factor de desarrollo.

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E4 - Valorar la potencialidad de los recursos patrimoniales como testigos de la memoria y de las identidades colectivas.

ES - Analizar, comprender e interpretar la evidencia arqueoldgica desde la perspectiva diacrénica.

E6 - Gestionar centros con recursos arqueoldgicos, artisticos, audiovisuales, bibliograficos, documentales, fotograficos y
hemerogrificos.

E7 - Organizar, describir y saber difundir los bienes del patrimonio histérico espafiol, incluyendo la gestion de proyectos y eventos
culturales para su conocimiento.

E8 - Conocer, comprender e interpretar el territorio de la region estudiada interrelacionando los fenémenos a diferentes escalas.

E9 - Utilizar la informacién geografica como instrumento de interpretacion del territorio y andlisis de los paisajes y del Patrimonio.

E11 - Identificar los limites geogréficos, las interrelaciones culturales y las coordenadas espacio/temporales (diacronia y sincronia)
de la Historia del Arte Universal y Espaifiol.

E12 - Analizar de modo sistemdtico e integrado el hecho artistico: distintos lenguajes, procedimientos y técnicas de la produccién
artistica a lo largo de la historia.

E13 - Interpretar las imdgenes asi como las principales fuentes literarias y documentales de la creacion artistica.

E14 - Evaluar la historia de la conservacion, los criterios de restauracién y la gestién del patrimonio histéricogartistico y cultural
incluida su problematica actual.

E20 - Desarrollar métodos para el empleo de un vocabulario preciso y apropiado.
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Ensefianza presencial (Teor{a) 26 100

Talleres o seminarios 17 100

Estudio o preparacién de pruebas 67.5 0

Realizacién de pruebas de evaluacion 2 100

formativas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Meétodo expositivo / leccién magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades précticas

Pruebas de evaluacion

Autoaprendizaje / trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Participacion y actitud (asistencia 0.0 20.0

e implicacién en las actividades

programadas: seminarios, talleres, tutorias,

etcétera)

Practicas y Trabajos (planteamiento 0.0 300

y estructura, manejo de fuentes,

presentacion, visitas, etcétera)

Prueba escrita (contenido y claridad 0.0 50.0

expositiva, correccién formal, manejo de

fuentes)

NIVEL 2: Historia de Espaiia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4.5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
45

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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NIVEL 3: La Edad Media y su Legado Patrimonial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4.5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
45

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Historia y Patrimonio

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Conocer, comprender y saber explicar los distintos elementos que integran el patrimonio histdrico y artistico en el marco de la legislacién estatal y autonémica. -Valorar e interpretar las aportaciones del patrimonio histérico
y artistico espafiol a la cultura universal. -Conocer y saber utilizar las herramientas necesarias para garantizar a la sociedad el acceso, conocimiento y disfrute de su patrimonio histérico y artistico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

#Estudio de las estrategias encaminadas a la valoracion, gestion y difusion del patrimonio
histérico.

#Estudio de la metodologia en Arqueologia y sus aplicaciones para la interpretacion del
patrimonio arqueolégico.

#Estudio e interpretacion de los elementos que integran el patrimonio documental y
bibliogréfico.

#Conocimientos de los conceptos, técnicas y recursos utilizados en Archivistica,
Biblioteconomia, Documentacion y Museologia.

#Conocer y valorar la importancia del patrimonio histérico y cultural legado por la Edad
Media.

#Valoracion del turismo a diferentes escalas y el significado del patrimonio como producto.

5.5.14 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacion oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.
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G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G6 - Saber aplicar los conocimientos de forma practica y, finalmente, en un trabajo o vocacién de forma profesional.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexion sélida sobre los temas
mds notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del 4mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrdndolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monografia, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de caracter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un ptblico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G13 - Innovar la presentacién y la difusién de la cultura, transmitiendo de forma organizada los conocimientos adquiridos.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el dmbito
de la orientacién profesional.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

El - Interpretar la evolucion de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracién la importancia del
cambio histérico.

E2 - Comprender y valorar la Historia de Espafia y de la América Hispana y las aportaciones de su cultura en el marco de la
Historia Universal.

E30 - Identificar el patrimonio intangible e inmaterial y su significacién local, nacional e internacional como factor de desarrollo.

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E4 - Valorar la potencialidad de los recursos patrimoniales como testigos de la memoria y de las identidades colectivas.

ES - Analizar, comprender e interpretar la evidencia arqueoldgica desde la perspectiva diacrénica.

E6 - Gestionar centros con recursos arqueoldgicos, artisticos, audiovisuales, bibliograficos, documentales, fotograficos y
hemerogréficos.

E7 - Organizar, describir y saber difundir los bienes del patrimonio histérico espafiol, incluyendo la gestién de proyectos y eventos
culturales para su conocimiento.

E8 - Conocer, comprender e interpretar el territorio de la regién estudiada interrelacionando los fendmenos a diferentes escalas.

E9 - Utilizar la informacién geografica como instrumento de interpretacion del territorio y andlisis de los paisajes y del Patrimonio.

E11 - Identificar los limites geograficos, las interrelaciones culturales y las coordenadas espacio/temporales (diacronia y sincronia)
de la Historia del Arte Universal y Espaiiol.

E12 - Analizar de modo sistemdtico e integrado el hecho artistico: distintos lenguajes, procedimientos y técnicas de la produccién
artistica a lo largo de la historia.

E13 - Interpretar las imdgenes asi como las principales fuentes literarias y documentales de la creacion artistica.

E14 - Evaluar la historia de la conservacion, los criterios de restauracion y la gestion del patrimonio histéricojartistico y cultural
incluida su problemadtica actual.

E20 - Desarrollar métodos para el empleo de un vocabulario preciso y apropiado.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Teoria) 28 100
Talleres o seminarios 15 100
Estudio o preparacién de pruebas 67.5 0
1057128
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Realizacién de pruebas de evaluacién 2 100
formativas
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
Meétodo expositivo / leccién magistral
Aprendizaje cooperativo / colaborativo
Actividades précticas
Pruebas de evaluaciéon
Autoaprendizaje / trabajo auténomo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion y actitud (asistencia 0.0 20.0
e implicacion en las actividades
programadas: seminarios, talleres, tutorias,
etcétera)
Practicas y Trabajos (planteamiento 0.0 30.0
y estructura, manejo de fuentes,
presentacion, visitas, etcétera)
Prueba escrita (contenido y claridad 0.0 50.0
expositiva, correccion formal, manejo de
fuentes)
5.5 NIVEL 1: Lengua Espafiola
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
NIVEL 2: Lengua Espaiiola
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTS NIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: La Lengua en la Comunicacién Oral y Escrita
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Afianzamiento de las destrezas y habilidades vinculadas al hecho lingiiistico. Saber transmitir informacién de forma critica y razonada, asi como plantear problemas y aportar soluciones en relacion con la materia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Profundizacion en el conocimiento del plano del significado de la lengua tanto en su dimensién semantica como pragmatica.

5.5.14 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC).

G3 - Una correcta comunicacion oral y escrita.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

en un discurso propio.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del &mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E20 - Desarrollar métodos para el empleo de un vocabulario preciso y apropiado.

E21 - Aprender a descifrar lo sobreentendido en el uso cotidiano de la lengua.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Teoria) 40 100

Talleres o seminarios 5 100

Presentacion de trabajos o temas 15 100

Estudio o preparacién de pruebas 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Método expositivo / leccién magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades practicas

Autoaprendizaje / trabajo auténomo
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Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Asistencia a las clases con participacion 0.0 10.0

activa

Realizacion de trabajos y presentaciones 0.0 40.0

Asistencia y participacion en las tutorias y (0.0 100

seminarios programados

Prueba escrita final sobre los contenidos  [0.0 40.0

de la materia

5.5 NIVEL 1: Filosofia, Derechos Humanos e Igualdad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Filosofia, Derechos Humanos e Igualdad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Problemas de Filosofia Aplicada

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.12 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tras cursar la materia, el estudiante tendré la capacidad de analizar todos aquellos debates piblicos y de la vida cotidiana en los que estdn presentes presupuestos filoséficos. Serd también capaz de analizar los argumentos

determinando su caricter consistente o inconsistente, su relevancia, el uso eventual de falacias, y demds rasgos l6gicos que los caracterizan desde el punto de vista de su aceptabilidad racional. Aparte de estas competencias
filoséficas generales, los contenidos sustantivos de la materia le llevardn a conocer: 1. Los diversos modelos de democracia, las concepciones de la naturaleza humana que subyacen a ellos y los argumentos que las apoyan.
2. La dimension filoséfica de las diferentes teorfas femini (femini de la igualdad, feminismo de la diferencia, etcétera). 3. Las ideas filosoficas que podemos rastrear como precedentes de nuestras actuales teorfas de

los derechos humanos, y los debates actuales sobre la posible fundamentaci6n de estos tltimos. 4. Las diferentes teorias filoséficas sobre las condiciones de legitimidad de las guerras, y sobre la deseabilidad y posibilidad del
establecimiento de una situacién de paz permanente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El contenido de la materia se centra en los siguientes bloques tematicos:
1. Légica informal y teoria de la argumentacion.

2. Racionalidad préctica.

3. Teorias de la naturaleza humana y de la sociedad.

4. Modelos de democracia.

5. Los derechos humanos y su fundamentacion filosofica.

6. La igualdad de género como ideal ético y politico.

7. La guerra y la paz como objetos de reflexion filosofica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G3 - Una correcta comunicacion oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

GS - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G6 - Saber aplicar los conocimientos de forma préctica y, finalmente, en un trabajo o vocacién de forma profesional.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexion sélida sobre los temas
mas notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del &mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monografia, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de cardcter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el dmbito
de la orientacién profesional.

G15 - Conocer, comprender e interpretar la diversidad social y cultural respetando la igualdad de oportunidad entre todos los seres
humanos, valorando la libertad, la tolerancia y la cultura de la paz.

G16 - Abrirse a planteamientos donde las paradojas y las contradicciones humanas se transforman en fuerzas necesariamente
complementarias.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

cambio histdrico.

E1 - Interpretar la evolucion de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracién la importancia del

E28 - Aplicar los conceptos tedricos basicos del conocimiento antropoldgico, filoséfico y psicolégico, identificando y situando en
su contexto temporal las principales escuelas y autores de la tradicién de estas disciplinas.

E29 - Propiciar una reflexion critica sobre el valor del didlogo intercultural en sociedades multiculturales.

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes historicos.

E21 - Aprender a descifrar lo sobreentendido en el uso cotidiano de la lengua.

adecuados.

E24 - Ser capaz de analizar los rasgos 16gicos de un argumento y de construir argumentos formalmente correctos y materialmente

ideoldgicos de cualquier discurso.

E25 - Ser capaz de aplicar conceptos abstractos a situaciones concretas, identificar los presupuestos tedricos, normativos e

E26 - Ser capaz de desarrollar un discurso articulado en torno a valores éticos y politicos cultivando hébitos autocriticos.

E27 - Ser capaz de interpretar los cddigos y valores de las culturas a través de sus diversas manifestaciones y en sus diferentes

grupo

niveles.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Teoria) 39 100
Tutorfas individuales 2 100
Tutorfas en grupo 2 100
Talleres o seminarios 15 100
Estudio o preparacién de pruebas 90 0
Realizacién de pruebas de evaluacion 2 100
formativas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Meétodo expositivo / leccién magistral

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

Actividades précticas

Pruebas de evaluacion

Autoaprendizaje / trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita (contenido y claridad 0.0 30.0
expositiva, correccién formal, manejo de

fuentes)

Participacion activa del estudiante en 0.0 20.0
seminarios y talleres

Presentacion del comentario de texto 0.0 30.0
Presentacion y exposicion del trabajode 0.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Practicas Externas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Pricticas Externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Practicas Externas

ECTS NIVEL 2

6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Practicas Externas
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Pricticas Externas 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Se pretende que el alumno aplique de forma practica el conjunto de conocimientos y competencias adquiridos durante sus estudios. También que sea capaz de resolver satisfactoriamente los programas y férmulas de ges-
ti6n de cada una de las instituciones en las que realice sus practicas y que sea capaz de aplicar la metodologfa adecuada para ello. Finalmente, que pueda participar en programas diddcticos y de gestion y de elaborar de forma
coherente informes y dictmenes relativos al trabajo que desarrollan durante sus practicas
5.5.1.3 CONTENIDOS
El contenido de las practicas obligatorias varia ligeramente en funcion del destino de cada alumno pero, en general y por la experiencia que nos ava-
la, se trata de contenidos afines a la interpretacion, difusion y gestiéon de los recursos patrimoniales de Toledo como ejemplo singular de lo que es una
ciudad patrimonio. En su caso, se contemplan también otros contenidos dedicados a la cooperacion y desarrollo.
5.5.14 OBSERVACIONES
5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacién oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G6 - Saber aplicar los conocimientos de forma préctica y, finalmente, en un trabajo o vocacién de forma profesional.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sélida sobre los temas
mads notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del 4mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monografia, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de cardcter basico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un ptblico especializado o no.

G13 - Innovar la presentacion y la difusion de la cultura, transmitiendo de forma organizada los conocimientos adquiridos.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el &mbito
de la orientacién profesional.

G15 - Conocer, comprender e interpretar la diversidad social y cultural respetando la igualdad de oportunidad entre todos los seres
humanos, valorando la libertad, la tolerancia y la cultura de la paz.

G16 - Abrirse a planteamientos donde las paradojas y las contradicciones humanas se transforman en fuerzas necesariamente
complementarias.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

El - Interpretar la evolucion de las sociedades humanas en una perspectiva diacrénica, tomando en consideracién la importancia del
cambio histérico.

E3 - Interpretar y analizar criticamente situaciones del presente a partir de sus origenes histdricos.

E4 - Valorar la potencialidad de los recursos patrimoniales como testigos de la memoria y de las identidades colectivas.

E18 - Interpretar el desarrollo histdrico, politico y econémico de sociedades y culturas, tradicionales y contemporaneas.

E20 - Desarrollar métodos para el empleo de un vocabulario preciso y apropiado.

E25 - Ser capaz de aplicar conceptos abstractos a situaciones concretas, identificar los presupuestos tedricos, normativos e
ideolégicos de cualquier discurso.

E26 - Ser capaz de desarrollar un discurso articulado en torno a valores éticos y politicos cultivando hébitos autocriticos.

E27 - Ser capaz de interpretar los cédigos y valores de las culturas a través de sus diversas manifestaciones y en sus diferentes
niveles.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutor{as individuales 1 100

Pricticas externas 100 100

Estudio o preparacién de pruebas 49 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividades précticas

Autoaprendizaje / trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

La Comisidn que se creard ad hoc se
encargard de realizar la evaluacién de la
Memoria final presentada por el alumno.
Asimismo valorard los informes emitidos
por las Instituciones receptoras en los

que se debe realizar el seguimiento y
evaluacion final del trabajo desarrollado
por el estudiante. En dichos informes

se recogerd la aptitud, el aprendizaje, el
cumplimiento del horario establecido y la
resolucién de supuestos practicos por parte
del estudiante. Por su parte, el alumno
mostrard su capacidad analitica y sintética
a la hora de ofrecer los resultados de su
experiencia préctica.

0.0

100.0

5.5 NIVEL 1: Trabajo Fin de Grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Master

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No

GALLEGO

VALENCIANO

INGLES

No

No

No

FRANCES

ALEMAN

PORTUGUES

No

No

ITALIANO

No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Master

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se pretende que el alumno aplique el conjunto de conocimientos y competencias adquiridos durante sus estudios. También que sea capaz de plantear un proyecto de trabajo, resolverlo satisfactoriamente y alcanzar la meto-
dologia adecuada para ello. Finalmente, que pueda transmitir de forma coherente y en un discurso sintético los resultados del trabajo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se trata de un trabajo cientifico en el ambito de las Humanidades y el Patrimonio realizado bajo la orientacién de un profesor tutor que debera defen-
der y presentar ante una Comision que valorara la calidad y la originalidad, la claridad expositiva y la capacidad de argumentacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G1 - Dominio de una segunda lengua extranjera en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

G2 - Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

G3 - Una correcta comunicacidn oral y escrita.

G4 - Compromiso ético y deontologia profesional.

G5 - Poseer y comprender conocimientos en Humanidades a nivel superior, incluyendo aspectos que incorporen la vanguardia de
las diferentes dreas de estudio del Grado.

G6 - Saber aplicar los conocimientos de forma préctica y, finalmente, en un trabajo o vocacién de forma profesional.

G7 - Ser capaces de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro de las Humanidades y el Patrimonio.

G8 - Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sélida sobre los temas
mds notables de indole social, cientifica y ética.

G9 - Saber leer, comprender, analizar criticamente y sintetizar textos del &mbito de las Humanidades y el Patrimonio, integrandolos
en un discurso propio.

G10 - Capacidad para redactar una monograffa, realizar un trabajo de campo o un estudio empirico de caracter béasico, usando los
criterios metodoldgicos de las disciplinas del Grado.

G11 - Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.

G12 - Desarrollar habilidades de aprendizaje suficientes para emprender estudios superiores con un alto grado de autonomia.

G13 - Innovar la presentacion y la difusién de la cultura, transmitiendo de forma organizada los conocimientos adquiridos.

G14 - Relacionar el enfoque generalista de las diferentes dreas de conocimiento del grado con el marco especializado en el &mbito
de la orientacién profesional.

G15 - Conocer, comprender e interpretar la diversidad social y cultural respetando la igualdad de oportunidad entre todos los seres
humanos, valorando la libertad, la tolerancia y la cultura de la paz.

G16 - Abrirse a planteamientos donde las paradojas y las contradicciones humanas se transforman en fuerzas necesariamente
complementarias.

G17 - Desarrollar la capacidad de superar relaciones e interpretaciones estereotipadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Tutorias individuales

100

Tutorfas en grupo

100

Estudio o preparacién de pruebas

138

0

Realizacion de pruebas de evaluacién
formativas

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Pruebas de evaluacion

Autoaprendizaje / trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

La Comisidn que se creard ad hoc se
encargard de realizar la evaluacién de la
Memoria final presentada por el alumno.
Asimismo valorard los informes emitidos
por las Instituciones receptoras en los

que se debe realizar el seguimiento y
evaluacion final del trabajo desarrollado
por el estudiante. En dichos informes

se recogerd la aptitud, el aprendizaje, el
cumplimiento del horario establecido y la
resolucién de supuestos practicos por parte
del estudiante. Por su parte, el alumno
mostrard su capacidad analitica y sintética
a la hora de ofrecer los resultados de su
experiencia préctica.

00

100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Castilla-La Mancha Otro personal 32 0 50
docente con
contrato laboral
Universidad de Castilla-La Mancha Profesor 22.6 50 50
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad de Castilla-La Mancha Profesor 12.9 100 100
Contratado
Doctor
Universidad de Castilla-La Mancha Profesor Titular |54.8 100 100
de Universidad
Universidad de Castilla-La Mancha Catedratico de 32 100 100
Universidad
Universidad de Castilla-La Mancha Ayudante Doctor |3.2 100 100
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificacién de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
45 25 75
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

8.2 Procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes en términos de las
competencias expresadas en el apartado 3 de este anexo. Entre ellos se pueden considerar resultados de pruebas externas, trabajos fin de
Grado, trabajos fin de Master, etc.

Las competencias definidas en la memoria de verificacion del titulo son valoradas por dos vias:

1. A través de la evaluacién de cada una de las materias: en cada una de las gufas docentes, que para la Universidad de Castilla Mancha son electrénicas, con for-
mato Unico y publicas sin restriccién de acceso alguno, se definen:

El profesorado responsable de la materia y encargado de evaluar las competencias definidas en dicha materia.

Requisitos previos de la materia.

Justificacidn en el plan de estudios, relacién con otras asignaturas/materias y con la profesion.

Competencias de la titulacién que la materia contribuye a alcanzar.

Objetivos o resultados de aprendizaje esperados.

Temario / Contenidos.

Actividades o bloques de actividad y metodologia de ensefianza aprendizaje.

La metodologia de evaluacion, incluyendo la modalidad y temporalidad de la evaluacién.

Secuencia de trabajo, calendario, hitos importantes e inversién temporal.

. Bibliografia y recursos.

2. A través de la evaluacion del Trabajo Fin de Grado o Mdster: Mediante la realizacion de esta actividad se evaldan todas las competencias definidas en el titulo.
La evaluacion de esta actividad la realizan los Tribunales de Evaluacion de los Trabajos Fin de Grado /Master supervisados, a su vez, por la Comisién de Evalua-
cién de Trabajos Fin de Grado/Master.

e L

El seguimiento de los resultados del aprendizaje se realizan a través de los indicadores descritos en el Sistema de Garantia Interna de la Calidad del
Titulo y son analizados, tal y como se describe en el 'procedimiento de medicion, anélisis y mejora', por la Comision de Garantia Interna de la Calidad
y las propuestas de mejora son incorporadas al informe anual de mejoras del titulo'. La difusion de los resultados se realiza a través del 'procedimiento
de informacién publica' recogido en el Sistema de Garantia Interna de la Calidad.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
| ENLACE | http://www .uclm.es/organos/vic_economia/opyc/pdf/VO.SGIC .pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
CURSO DE INICIO | 2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, garantiza los derechos académicos adquiridos por los estudiantes y los titulados conforme a sis.
temas educativos anteriores quienes, no obstante, podrédn cursar las nuevas fi y obtener los correspondi titulos, a cuyo efecto las universidades, en el &mbito de su autonomia, determinarén, en su caso, la for-
macién adicional necesaria que hubieran de cursar para su obtencién. En este sentido, se establece un procedimiento de adaptacién que permita a los estudiantes de la Titulacion de Humanidades incorporarse al nuevo Gra-
1y el imi de créditos obtenidos. Para llevar a cabo ese proceso de adaptacion y reconocimiento se
’n de las nuevas i ha-

do en Humanidades y Patrimonio, por medio de un sistema de convalidaciones que haga posible la
establecerd una comisién especifica del Centro, que supervisard todo el proceso. 1. RECONOCIMIENTO DE CURSOS COMPLETOS Los estudiantes que en el momento de i

yan aprobado los cursos 1°y 2° de la Licenciatura en su totalidad (60 créditos y 120 créditos, respectivamente), podrén solicitar el reconocimiento completo de los cursos en el nuevo Grado, pudiendo incorporarse, respec-
tivamente, a 2° y 3° del Grado. También se aplica este principio a quienes hayan superado 60 6 120 créditos, aunque no cumplan la condicion de pertenecer en su totalidad a 1°y 2° de la Licenciatura; ahora bien, en este

lidaci y Rec cimiento y T ia de Créditos creada al efecto de la Facultad de Humanidades de Toledo. En cuanto a los

n de la Comision. Dicha Comision serd creada en la Facultad

caso su reconocimiento dependerd de la aprobacién por parte de la Comisién de cor
alumnos de 3°y 4° se podrd, dado el caso, hacer igualmente un reconocimiento completo del curso si se han superado los créditos exigidos y bajo la supervis
con el fin de tutelar todo el proceso de implantacién, como se recoge en esta Memoria de Grado. creada en la Facultad con el fin de tutelar todo el proceso de implantacién, como se recoge en esta Memoria de Grado. 2.
RECONOCIMIENTO DE ASIGNATURAS Los estudiantes de 3° y 4° curso de Licenciatura podrén solicitar el reconocimiento en el nuevo Grado de los créditos aprobados en la Licenciatura, estableciendo una relacién
entre cada asignatura antigua y los nuevos médulos en que figuran materias relacionadas. Esta equivalencia garantiza la afinidad de contenidos y metodologia entre asignaturas de ambos planes, pero, en cualquier caso, se
reconocerd al alumno la totalidad de los créditos superados como optativos genéricos. Una vez reconocidos o convalidados los cursos completos de 1°y 2° (60 6 120 créditos, respectivamente), se procederd al examen de
otros créditos cursados por el estudiante y se convalidard un nimero de créditos equivalente en el médulo del Grado con el que muestre mayor afinidad. En ningiin caso serén convalidables el Trabajo de Fin de Grado y las
Précticas Externas. En caso de que un alumno de Licenciatura que tenga aprobados 240 créditos desee adaptarse al nuevo Grado, para completar los estudios tendrd que realizar, al menos, el Trabajo de Fin de Grado. Se
procurard, siempre que sea posible, que los estudiantes de Licenciatura que se adapten al Grado de Humanidades y Patrimonio puedan obtener también una de las Menciones previstas, con la salvedad del andlisis de cada
caso y las consiguientes decisiones de la Comisién de convalidaciones y reconocimiento de créditos. La informaci6n sobre reconocimientos y la tabla de convalidaci y reconocimientos se hard piblica en el Centro pa-
ra que los estudiantes puedan programar y decidir con suficiente antelacién su integracion en las nuevas ensefianzas de Grado o su continuacién en la Licenciatura, segtin la normativa legal. A continuacion se incluye el
listado de asignaturas de la Licenciatura antigua en relacién con el médulo correspondiente del nuevo Grado, de cara a su convalidacién. Este cuadro tiene valor con cardcter general, aunque puede haber casos particula-
res que requieran la valoracién concreta de la Comisi6n encargada de llevar a cabo todas las convalidaciones, especialmente cuando un alumno haya cursado en asignaturas de la Licenciatura més créditos que los recono-
cibles en un médulo concreto.  Para aquellos créditos aprobados en la Licenciatura que no correspondan al sistema arriba expuesto de reconocimiento de cursos completos, los estudiantes de Licenciatura podran solici-
tar el reconocimiento en el nuevo Grado de los créditos, estableciendo una relacién entre cada asignatura antigua y las asignaturas del nuevo grado relacionadas (véase més abajo la Tabla). Esta equivalencia garantiza la
afinidad de contenidos y metodologia entre asignaturas de ambos planes, pero, en caso de falta de adecuacién, se reconocerd al alumno la totalidad de los créditos superados como optativos genéricos. Si un alumno de Li-

cenciatura que tenga aprobados 240 créditos desea adaptarse al nuevo Grado, para completar los estudios tendrd que realizar, al menos, el Trabajo de Fin de Grado y las Précticas Externas, que no serdn convalidables. Se
procurard, siempre que sea posible, que los estudiantes de Licenciatura que se adapten al Grado de Humanidades y Patrimonio puedan obtener también una de las Menciones previstas, con la salvedad del andlisis de cada
caso y las consiguientes decisiones de la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos. La informacion sobre recc imientos y la Tabla de Adaptacion se hardn ptiblicas en el Centro para que los estudiantes
puedan programar y decidir con suficiente antelacién su integracién en las nuevas ensefianzas de Grado o su continuacién en la Licenciatura, segiin la normativa legal. A continuacién se incluye el listado de asignaturas
de la Licenciatura antigua en relacion con las correspondientes del nuevo Grado, de cara a su adaptacién y reconocimiento. Este cuadro tiene valor con carédcter general, aunque puede haber casos particulares que requie-
ran la valoracién concreta de la Comisién encargada de llevar a cabo todas las convalidaciones. Se aplicard la siguiente tabla de reconocimiento de créditos para los estudiantes que se adapten de la licenciatura al grado.

PLAN EN EXTINCION NUEVO GRADO
Créditos Asignatura Créditos 1°Opein de convalidacion 2°Opei6n de convalidacion
119 Historia del Arte 1°FB6 2°FB6 Historia del Arte Iy Il
1°T9 Latiny Cultura Cldsica 1°FB6 Latin
119 Historia del pensamiento Filosdfico y Cientifico 1°FB6 Introduccion a la Historia de los Sistemas Filosdficos
177 Geograffa Humana 1°FB6 Geograffa Humana y Problemas del Mundo Actual
1T6 Lengua Espafiola 1°FB6 Gramitica Espafiola
1°T45 Prehistoria 1°FB6 Prehistoria
1T4.5 Historia Antigua 1°FB6 Historia Antigua
1775 Lengua Inglesa y su Literatura I 1°FB6 Inglés 1
1175 Lengua Francesa y su Literatura [ 1°FB6 Francés |
209 Geografia Humana de la Unién Europea 206 Geografia de Espana y de la Unidn Europea
209 Corrientes Actuales del Pensamiento 206 Introducei6n a la Filosofia Contempordnea
27T6 Historia Medieval 1°FB6 Historia Medieval
206 Expresién y Comunicacin 306 La lengua en la comunicacitn oral y escrita
276 Introduccion a la Literatura Espaiiola 1°FB6 Introduceion a la Literatura
2775 Lengua Inglesa y su Literatura Il 2°06 Inglés TI
2775 Lengua Francesa y su Literatura IT 206 Francés 1T
2P45 Geografia General de Espafia 206 Geografia de Espaiia y de la Unin Europea Asignatura del médulo de Estudios
Hispénicos u optativos genéricos
2P6 Historia Antigua de la Peninsula Ibérica 306 Historia Antigua de la Peninsula Ibérica
2°P6 Latfn Medieval Asignatura del médulo de Idio- Optativos Genéricos
ma Modemno, Lengua y Literatura
2P6 Historia Social y Economica de la Baja Edad Media Historia Medieval Asignatura del médulo de Fundamentos de la Historia,
del Arte y del Teritorio u optativos genéricos
2°LCT.5 Lengua Arabe y su Literatura 1’FB6 Arabe I
2LCTS Italiano 1°FB6 Reto de créditos optativos genéricos
309 Historia Medieval de Espafia 306 Historia Medieval de Espafia
309 Historia del Arte Espafiol 306 Historia del Arte Espafiol
3°T6 Historia Moderna 206 Historia Moderna
206 Literatura Espafiola de los siglos XVIIL XIX y XX 206 Comentario de textos literarios
3P6 Literatura Espafiola Medieval P45 Literatura de los siglos XII al XVII
3P7 Introduccién a la Cultura y Civilizacién Arabo-Islimica 306 Islam: religion, cultura y sociedad
3P6 Archivis 3P4S5 Archi
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3P6 de I Lengua Espafiola 306 La lengua en la comunicacion oral y escrita Optativos genéricos u de un m6-
dulo que juzgue la comision
3P6 Teorfa y Métodos de la Historia 406 Teorfa y Métodos de la Historia
P45 Técnicas Artisticas y de Conservacion de B. Culturales 445 Museologia y Técnicas Artisticas
3Py Arqueologia P45 APLS Arqueologia: metodologia y apli-
caciones + Arqueologia Romana
3P6 Geograffa Urbana 1°FB6 Geograffa Humana y Problemas del Mundo Actual Asignatura del médulo de Pa-
trimonio u optativos genéricos
3P6 Literatura Espafiola del Siglo de Oro 3P45 Literatura de los siglos XI1 al XVII Asignatura del mdulo de Estudios
Hispinicos u optativos genéricos
FLC6 Cultura y Mentalidades en la Edad Media 306 Historia Medieval de Espaia Asignatura del médulo de Fundamentos de la Historia.

Mitologia Grecolatina

Mitologia Grecolatina

del Arte y del Territorio u optativos genéricos

418 Historia Contempordnea 206 Historia Contempordnea
417 Psicolog 206 Introducein a la Psicolog
417 Antropologfa Social 206 Introduceién a la Antropologia Social
4T5 Geografia Regional FB6 Geografia Humana y Problemas del Mundo Actual Asignatura del médulo de Fundamentos de la Historia,
del Arte y del Territorio u optativos genéricos
4P9 Arqueologia del Mediterréneo en la Antigiiedad 3PS 4PLS Arqueologia: metodologia y apli- Dos asignaturas del mdulo de Pa-
caciones + Arqueologia Romana trimonio u optativos genéricos
4P9 Arqueologia Medieval 4PASP4S Arqueologia Medieval y una asig-
natura del médulo de Patrimonio
4P6 Historia de la Tglesia 4P45 La Edad Media y su Legado Patrimonial
4P6 Biblioteconomia y Documentacion 4P45 Biblioteconomia y Documentacién
4PY Historia del Arte Moderno 206 Historia del Arte II Asignatura del médulo de Fundamentos de la Historia,
del Arte y del Territorio u optativos genéricos
4°P4S Filosofia de la Cultura y de la Historia 4P4S Filosofia Comparada, de la Cultura y de la Técnica
4P4S Filosoffa Espafiola del S. XX 4°P4S Filosoffa Comparada, de la Cultura y de la Técn Asignatura del mdulo de Intercultur
dad y globalizacién u optativos genéricos
4P6 Historia Moderna de Espaiia 306 Historia Moderna de Espaiia
4P6 Historia Moderna de América Asignatura del médulo de Estudios His Optativos genéricos
4LC6 Historia Contempordnea de América 4P4S5 Historia Contempordnea de América
5719 Filosofia 406 Problemas de Filosofia Aplicada
5°06 Geografia Humana de Castilla-La Mancha 406 Geografia de Castilla-La Mancha
5P45 Literatura Espaiola del Siglo XX: Hasta la G. Civil 4P45 Literatura de los siglos XVIII al XXI
545 Literatura Espafiola del Siglo XX: Posguerra y E. Act. 4P45 Literatura de los siglos XVIII al XXI Asignatura del médulo de Estudios
Hispénicos u optativos genéricos
5°P7 Mundo Arabe Contempordneo P45 Politica y sociedad en el mundo drabe contempordneo
5P9 Antropologia de los Pueblos de Espaiia y de América 3PASPAS Rituales y creencias de los pueblos de Es- Rituales y creencias de los pueblos de Es-
paita y América y asignatura del médu- paita y América y optativos genéricos
o de Interculturalidad y Globalizaciénj
5°P6 Espacio, Turismo y Patrimonio 5°P45 Turismo y Patrimonio
5P45 Gesti6n y Conservaci6n del Patrimonio Historico P45 Gesti6n y conservacién del Patrimonio Histérico
545 Paleografia y Diplomdtica 3P4 Paleografia y Diplomtica
4P9 Historia del Mundo Actual 206 Historia del Mundo Actual
59 Historia del Arte Contempordneo 5P4.52°06 Teorfa del Arte Contempordneo ¢ Historia del Arte IT En vez de Historia del Arte I, una asignatura
del médulo de Fundamentos de la Histor
del Arte y del Teritorio u optativos genéricos
56 Muscologia 4P4S5 Museologia y Técnicas Artisticas Asignatura del médulo de Pa-
trimonio u optativos genéricos
5P6 Historia Contempordnea de Castilla-La Mancha Movimientos sociales en la Espafia del siglo XX
545 Comportamiento y Medio Ambiente 3P4 Dimensiones psicolgicas de los pro-
blemas sociales contempordneos
59 Historia Contempordnea de Espaiia 406 Historia Contempordnea de Espafia

Entre 0y 12 créditos Créditos de Libre Configuracion Entre 0y 6 créditos Créditos optativos computables

por diversas actividades (hasta 6)
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ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA 30/01/2015 SOBRE LA PROPUESTA
DE MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS: GRADUADO O GRADUADA EN HUMANIDADES
Y PATRIMONIO POR LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

ASPECTOS SUBSANADOS

CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

“En la memoria se contempla el acceso de estudiantes mediante acreditacion de experiencia laboral y profesional. Tal
y como establece el Real Decreto 412/2014 la Universidad deberd aportar los criterios de acreditacion y dmbito de la
experiencia laboral o profesional, entre dichos criterios se incluird en todo caso una entrevista personal con el
candidato. Aunque en la memoria se reproduce el texto del Real Decreto 412/2014, no se aportan ni los criterios ni el
dambito sefialados en el referido Real Decreto 412/2014. Se deben aportar ambos aspectos en la memoria del plan de
estudios”.

RESPUESTA UCLM: Se incluye al final del apartado 4.2 la resoluciéon de 20/05/2010, de la Universidad de Castilla-La
Mancha, por la que se aprueba la normativa reguladora de las pruebas de acceso a las ensefianzas universitarias
oficiales de grado de la Universidad de Castilla- La Mancha mediante acreditacidn de experiencia laboral o profesional.
En ella figuran los criterios de acreditacion y dmbito de la experiencia laboral o profesional.

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

“Debe declararse la inclusion de la actividad formativa 24 Prueba Final. Ademds debe tenerse en cuenta que el grado
cuenta ya con un numero excesivo de actividades formativas muy similares entre si y que solo se aplica un conjunto
muy limitado de las mismas en todas las fichas de las materias. Por otro lado las metodologias docentes prdcticamente
coinciden con las actividades formativas. Se debe hacer un esfuerzo para mejorar la memoria en este aspecto,
diferenciando convenientemente entre actividades formativas y metodologias docentes, asigndndolas posteriormente
a las materias de forma coherente”.

RESPUESTA UCLM: Se han modificado las actividades formativas, reduciéndolas y eliminando algunas muy similares
entre si. Se han modificado también las metodologias docentes a fin de diferenciarlas claramente. Se incluye en las
fichas del apartado 5 adjunto en pdf, una tabla en la que pueden visualizarse las actividades formativas junto con las
metodologias docentes asignadas. Se declara en el formulario de modificaciones la inclusidn de las nuevas actividades
formativas y metodologias docentes. La numeracidn que aparece no es correlativa ya que cuando se elimina una
actividad formativa no es posible reconfigurar la numeracidon de nuevo por problemas técnicos en la aplicacion
VERIFICA.
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+$3*%%2442! +$! 4*31)2-#$&P()*3! $(! -*&$%*! +$! EB4&8%*! 1! &%) R BLB3! *223.!)8*(+2!
%3$) A/*! $4! 1%$-'2! 1%/()'#$! +$! R3&8%*3! +$! 4*3! P$&%*3! [\\F.! K2%'3! P$33'(U! #%:
$OB(+'+2! +'3)8%32! *)$%)*! +$! 38! 9*42%5! 6(&2()$3! B*A4*A*! +$! 4*3! >8-*("+*+$3!)2-2!
$(&%*-*+2! +$! %6505%$()*3! $!'(02%-*)'2($3! ) %$*+*3! #2%! 424 SV (&S! B8-*(*! 1! :8%!
eran afines a todos los paises, permitiendo compartir y comunicarse: “Una persona culta de
R%US(&'(*! 35! %$8(/*!1)2(1*4U8'$(! 3'-'4*%! +$! 63#*Z2*.18(2! +$! Q*(! I$&F%3A8%U2! 38! %ot
B2-742U2! $(! a2%83U*.! 8(1 9*;$%2! +$! =%*()*! #1BB-#2!)2(! 2&%2! +$! X%*(! S%P&*Z*!
)2-#%B(+/*(.1)2-#*%&/*(! 8(*!)84&8%*.! #2+/*(! %$0$% ' %3B! *1 423! -'3-23! 4'A%23.! 2A%*3
poemas y cuadros”. De este modo, la escritora defendia la pervivencia de las ensefanzas
B8-*(/3&")*3!*(&$!8(*!132)'$+*+!:8$!0'92%%)$!8(*)84&8%*!)*+*19$W!-C3!0%*U-$(&*+*5!
MB(1$4!-2-$(&2!*)&8*4.13(1$4!:8%! 35! $3&C (! %$*0'%-*(+2! 423! 9*42%$3! $3#3$)/0")23! +$
)'$(&/0M)2! 1! &$)(247U")2.1 4*1 2#)'7(! :8%! +$AS$! 20%3$)$%! 4*1 $(3$Z*(W*! +$! 4*3! >8-* HP4
1*&%'-2('2! $3!4*1+$41 #YEB2UR2 Y0* 4.1 +$3+ B! 4*1#$5% 3#F5) &'9*1) %0/&)*.1'(&$%)84&8%*4! 11+
4*31 >8-*("+*+$3! 1! $4! 1*&%'-2('2(2! 33%C(! 3742! 8(! +'3)8%32! +$! *8&2*0'%-*)'7(! +$! (8%
9*42%3%$3.! 3'(2! :8%! B*A%C! +$!)2(&$-#4*%! 2&%23.! %$3#$&*%423.1)2(2)$%423.! *#%$
9*42%3!,&")23! 1! -2%*4$3! +$!)*%C)&$%! 8('9$%3*45!12%! $442.! $(&S(+$-23! :8PNBBHIA!
35UB' %! $3&*(+2!#%$3$(&$.!1!:83! $3!08(+*-$(&*4!:85!$4!1*&%"-2('2! 3$*1 $3&8+*+2.1)2(3
#8%$3&2! $(! 9*42%! +$3+3$! 4*! #3%3#$)&'9*! +$4! )2(;8(&2! +$! 4*3! >8I K$F-EFFHR+2!
%$)2U$-23!8(*1374'+*1 &%*+")'7 (1 $8%2#F*! :85! 35! -*('0'$3&*! $(! $4! ?%* &-BRI$H+*-.1)812!
*00&/)842! M\! %3$)2U$! 4*! #%$2)8#*)'7(! +$! 4*1 O('7(! 68%2#3$*! #2%! 4*! #%2&3$))'7(! 1!
#*&%'-2('21*%&/3&")2.!B'3&7%")2! 11*%:8$247U")25! R! 38! 9$W.! 4*| E24BR2EAB)H( $4! *%0&/)
46 expresa literalmente que: “Los poderes publicos garantizaran la conservacién y promoveran
$413(%":8%)"-'$(&2! +$4!1 #*&%'-2('2! B'3&7%")2.!1)84&8%*4! 11 *%&/3&") 2! +$! 423! #8$A423! -
423IA'$($3!:8%!42!'(&$SU%*(.!)8*4:8'$%0k8%Bu régimen juridico y su titularidad”.!
111129%!12&%*1#*%6&$.14*1-84&'#4")'+*+!+$!$(02:8$3!1!C%$*3!+$)2(2)"-'$(&2!:8%5!3$) 2 (&$-#
X%*+21 +$8-*("+*+$31 L1 [*&%'-2('2 1#$%-'&$! 4*102%-*)'7 (1 +$!8(23! #%20$3'2(*4$3! :8%! #2
+23! %*3U23! #%2#'23.! 43W*4'+*+! 1! 4*1 9'3'7(! -84&")84&8%*4.! 42! :8%! 433! B
$3#$) *4-B(&PB! A'S(1#%S#*%o*+231#*%*| $(0%$(&*%3$!*1423!%$:8'3'&23!#%20$3'2(*4$3! +
+(C-Y*11N2-#4%;*5164421$31*3/1#2%:8%5! $4!14*(1 +$! 63&8+'23! 1 #%2#2 %\ AHHS() 7 (! U42A*
$(1 B4 F-#2! +$1 4*1 >'382%*.1 4*1 ='42320/*.1 4*! P'&$%*&8%*.! $4FRAVEKDPPLEN 2! :8%.! *1 3€
#$%-'&$!8(*1*#%2<"-*)'7 (1-*+8%* 1 * 4+ &%'-2('211138!%F$*4'+*+! $(1B{H 2!) 2 (&$-#2%C($25! 64
*48-(2! #2+%C! )@&*%! )2(! 423! 08(+*-$(&23! +$! 4*! R(&%2#242U/*.! BH2421p! 1! +$! 4*
X$2U%*0/*5! 12+94@B'%'%! 8(*! 9'3'7(! +$! 4*1 PH(UB*! 1! 4*! E4 AR IBY%*ARBAC-")*! 1.1 *4
-'3-21&'$-#2.1331 48! A%'(+*1 4*1 #23' A'4'+*+1+3$1)2(2)$%! 2&%23! C-A'&23!)84&8%*4$3.! ()«
'+'2-*31 0%*(),3! $! '(U4,3F*! #%02#™*1 P$1! +3! 1*&%'-2('2! F3&)2! 63#*Z224! F~c"].! 38A%*1:
caracter poliédrico al afirmar que “El Patrimonio Histérico se acrecienta y se defiende mejor,
)8*(&2! -C3! 42! $3&"-*(! 4*3! #$%32(*3! :8%!)2(9'9%(! )2(! ,45! 63! 8(*! %":83W*!)24$)&'9*! i
$()8P(&%*!;83&'0")*) 7 (! +$! #%2&3))' 7 (2BK(! #$%&S($)$%! *! $3*1)24$)&'9'+*+!1 1.1 #2%! &*
servir a un fin social”.!

164! '(&$%,3! +$! 4*1 32)'$+*+! #2%! $3&$! #$%0'4! (K%>88202F+3$3! 1! [*&%'-2('2! 33!

I"#$%& & ()**+(+'&(,-&). (*-&-)



"#$%%SH&' () *)S*  + HEH( *

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA '

)2-H#YB8SAI*1&06*0, 31+ $I4*I9$063%& 4" +4+ 1+ $A1S-#A$212A&S(+21#2%! (8$ 38 % PRGN
4*A296*41+$142314)$() *+231 3GUBELS(&*+2111)2(324'+*+ 24 $3+ P41 =4 848 +1+$1 >8-*(+++$3
+$1224$+21 +8%*(&$! 423! d4&'-231¥Z231 +$1 -+($%6*HBIE* (+ 2+4! -C<'-21 4*102%-*)'7 (1 ¥ 4*3
+$-H(+431 +$41 -$U0)*+21 +$! &Y*A*: 25! 63! #23'A4S! 44SU%! *1 $3&*! )DOEGIT(H 4*1 4*A
desplegada por el “Observatorio del Empleo”!JB&&#eccfffM58)4-5$3cB8-*('+*+$3cg#*USh'+Hi
'8! 4% =%)84&*+! #8321 $(1 -*96)B*1 $(1 $4! *Z2! \\5! 129%! $:$-#42.1 4231 +*&23! :8$! *%%2;
2A33%9*&2%'2! %3$04$;*(! :8%.! )2-2! -$+*.1 3$'3! -$3$3! +$3#8,85%B!(*%! 383! $3&8+'23
2)B$(&* 1! +231 #2%! )'$(&2! +$! (85389623 4)$()*+23! 3! $()8F(&%6*! &Yo*A**(+25! 6(1 )2
B9)$(! $(1 423! 3'US'S(8$3! C-A'&PY! 4+31 >8-+(+++$31 11 $4! 1¥8.9%'-2('! *06)B'923.! *%%:8$242
AAL28$)*3.1+2)$()"*11188% 325!

HIB(1)8*(&2! *14*1 %b$4*) T (1+$! 4*1 #962#8$3&1 )2(! 4*31)*06*)&$%/3&)*3! 32)*4$3! 11$)2(7-
W2(H +$1'(048$() ™! +$4! &/8842.1#2+$-231*0'06-*%%! :85! $<'3&$! 8(! $38%6$)B2! 9/()842! $(.
=*)84&*+! 11 38! $(&2%(@S(+2! $3&S$! 8(2! +$! 423! #9'()#*4$3! 9*42%6$3! +3El IOFTH
#968)84%%-$(&S! HEPE?24$+21 $31 ) 8+*+1 [F8Y6'-2('21 +$1 4*I SBH(H¥+1 11 M &+ A1 *8&2(7-")*.
$34G) AW+ $(1 +'0$%$(&S3! 35%9)'23! +$4! 35)&2%UEINROH23! )2(1 4%1 02%-*)'7
B8-*(/38)* 11 $41 [*&%'-2(' 2% )'8+*+ &24+*(* $31 4% 35+$1 +D$%3*31 (38 2BF3! 42)*4$3
#9629'()*4$3! 1! %$U'2(*F$BB(&*-'$(82.! K'HB&*) 7(.! 1*&%2(*&2.! j8(&* +$! E2-8(+*+$3! 1
E2(32%)'2!+$! 724842+ $-C3!+3$12%U*('3-231#%'9*+23.1#*%*14231)8*4$31$41#*&%'-2('2! B
)848&8%*4! $3! 8(! 2A;$&'92! #%!(PH+85&%*2%+'(*YOHA&*! )84&8%*4! 1! #*&%'-2("*4! +3!
J*96)B'923. I A'A4'2&$)*3.108(+*) 2($3.1*+-'(3&%*)'2($31#dA4")*3.1-2(8-$(&23.1-83$23.1 11-$
+$1)2-8())T(L! %$)4*-*14#2961421 QIBPXYo*+21$(1>8-*(+*+$31 11 *€Y6'-2(‘214*%6%1 3% &' 30%)¢
$38*3! ($)$3++EB(! $38F! 3H(&2H 4*! =%)84&*+] +$! >B*(+*+$31 +$1 224$+2! 35! B*448($
$+0)'2! B'3&7%")2! %b$B*A' 444 3) 21 *(& UB2! 1*8&%6'-2 (‘21 +$1 4*1>8-*(+*H:8$1 #962#2%)' 2(
8(! -*%6)2! $<8Y6*20%+'(*%'2! 11 $34$)*4-$(8&S! +7($2! #496*! $41 +$3%06%624421 +$! 4231 $IR
UY6*+2. 141 #SYHES (*1+2)$() 1 -8 11 #96C) &) 1 #2%! 4*1)2()$(896*) 7 (1 +$!8(1 9*3&/3-21 #+&%"-
B'3&7%)2!11)84&8%*4111U%*(+$31#23 A4 +-+$BI406* 1451 ()+)' 7 (1414*1'(@$3&'U*)'7(
INR+$-C3.1 $(! $38$'3-2 | C-A'&2.14% =%)84&*+1 206U*('W*! *)&'9+*+$3! *A'$%&*3! *1 4*] ¢
&24$4*! $(1 )24*A2%%)'7(1 )2(! +'9$%3*3! '(3&'&8)'2($3! +$! 4*1 y8+*+5! _ *3$.1 R18(&*-'¢
S'AA'28S) YSU'2(*4.| EXA'4+21 +$1 4% EX&$+96*4.| E*:+ AP EER)BAA E2(32%)'2! +$! 224%+
K'#88*)7(119%629'()*4.1j8(&*! +$! E2-8(+*+$3! +$! EX3&M D*()B*! 11 2$4$9'3'7 (1 +HE*3& 44+
D*()B*5IK$IB$)B2.1$41'(02%-$!+$!1$9*48*)'7 (1$<&BIAIRA6ERIA*!:8$1(23132-$&-231$(1$4
*Z2IN]  N9%$)2(2)$!:8$!,3&$! $318(2! +$! (8$3&%623! #96'()'#*4$31 *)&'923.1 $(1 $4! :851)2(&
HAS(*-$(&$)2-#%2-$&'+235!
111968SA*1+$14*106$#$%6)83 THA2)+$14*19'()84%) 7 (1) 2(1$41$(82% (2! +$I$3&P)$()*& 8%+ E
4¥1)2(92)*82%™! +$41 1%6$-'2! a*)'2(*4! +$! SB-*(+*+$31 P20bS(WH(*! *! (3&*()*3! +$! (8$:
=)84&*+5! K')B*1'()*&'9* ()$1)2(1 4*1 92)*)'7(1 +$1)2(9$%8.%3$! $(! 8(1 %$0$%$(8$! (*)'2(*
C-A'&2!1 +$4*31 >8-*(+*+$31 11)2(1 #96213))'7(! $(! $4! &'S-#2.1 U%*)'*3! *41 #*8%62) (‘2! +$! 4*!
Q2)*41 11 E84&8%*4! +$! 4* E*;*| + S EP*IRAIB*5! 64! #*3*+2! M\! +$! 3$#&'$-A%S! +S! [\ &¢
48U*%! $4!*)&2! 02%-*4! +$! $(&%SU*! +$4! #%3$-'2! :8$! B*A/*! 0*44*+2! $4! ;8% *+2HN&3
X*0b)/*1+$1 4| E2()B*.1#06$3'+$(&S$! +$1 4* YSAI RY*+$-"*1 63#+Z24* 1 11:851 %6$) ¥ 171 $(1 $4! #1
>'3&2%"*1E2(&$-#2%C($*'D'UBP4IR%&24*1X*44$U25!

IR! $3&*31 (')*&'9*3! 33! 38-*1 (! *-A)'232! #962U%*-*! +$! #96C)&)*3! $<&$%6(*3! $(! +C
2%U*('3-23!#dA2B! 1! #%'9*+2B*1 02%-*)'7 (1 #%C) &' $4! C-A'&2! +$! 4*3! >8-*("+*+$3!1 11¢
1*&9%'-2('2) 2)8#*.1*3/1#8$3.18(148U*%!-811 +$38*)*+21$(1 (8$38%621#%2U%*-*102%6-*&'92.!
3$1'()481$!$41%%$)2(2)-'$(&2! $(1)%, +'&23! +$! +)B*31#%6C)&)*35! O(! U%*(! (d-$%2! +$¥%
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(8%538&%*! =*)84&*HB*(! %$*4'W*+2! #%C)&")*3! $(!'(3&'&8)'2($3! #dA4")*3!1)2-2! R%)B'92! D
+$4! R18(&*-'$(&2! +$! 224%$+2.! R%)B'92! >'3&7%")2! a*)'2(*4! J3$))'7(' a2A4$W*L.! R%)B'¢
196029'()*4.! R%)B'92! Y$U'2(*4.! E*BRUB*()B*! 2$4$9'3'7(.! E2(32%)'2$! ?24%+2.! K'%$))"
XB($%*41+$!*&%'-2('2!1!'D83$23! JE2(3$;$%/*!1+$!EB4&8%*L.! " (3&'&8&2!+$!4*ID8;$%.!C
E%8W! 11k*)'-'$(&23!*%6:8$247 )23 E$%%2! +$! 4* D$3?24$+216%)CIVIEBS()*L! _*3)23
J?224$+2L $U*! S*;¥ J2243+2L.! $(&%S$! BZEB2RPABS)&%0! #%'0*+2.! #2+$-23! -$()'2(*%! 4
#%C)&")*3!:8$!B*(19$('+2!%$*4" WHRLR *;:$3!6)8*+2%!1!j8*(ID*(8%$4!Y2;*3!R%:8$242U/*1JC
NB(138-*.1 &2+2! $442! #3%-'&$! )2-#43$&*%! 4*3! B*A'4'+*+$3! 11)2-#$&$()*3! +$! 423! *48
)2-21*+:8'%'%! $<#3%'S() *1 %0 $fH'9$%323! C-A'&23!4*A2%*4$3!%$4*)'2(*+23!) 2 (1$4!-8(+:
>8-*("+*+$3!1!1$4111*&%"-2('25!
HIDC3!*44C1+$4!-$+'2142)*4.14231*48-(23!+$!4*1&'&84*) 7 (1 &'$($(14*1#23'A'4'+*+1+$1#*% &
programas de movilidad nacional (“Séneca”) e internacional (“ErasmuslSdcrates” y “Leonardo”)
$(! #$%/2+23! )8*&%'-$3&%*43$3! 2! *(8*4$35! E*+*! *Z2! 33! B*! '+2! '()%$-$(&*(+2! $4! (d
$3&8+™*(&3$3! :8%! %$*4'W*(! $3&*()'*3! $(! 8('9$%3'+*+$3! +$! RAS-*("*.| ='(4*(+"*.! =%*()".
1242('*.1 12%&8U*4.! Y$'(2! O('+2! 2! ?8%:8/*BIF$A4$3*%%244*(! *)&'9'+*+$3! )2B$%$(&$3!
2A;$&'923! +$4! #%2U%*-*1 02%-*&'92! :8%! 32(! %$)2(2)'+*3! *! 38! %SU%$32! #2%! 4*! C
E*3&'4MP*! D*()B*5! K$4! -'3-2! -2+2.! (8$3&%2! E$(&%2! *)2US! *(8*4-$(&$! *! 8(! 3'U('0")*é
(d-$%2! +$! $3&8+*(&$3! $<&%*(;$382F%'2%! +$! -*($%0*! #2%)$(&8*4! *41 +$! 4*31 2&%*3! =
+$! P$&%*3! +$! 4*! OBPDH $4*-$(&S.! *! &%*9,3! +$!)2(95('23! A'4*&$%*4$3.! 3$! B*! #%025
"(&$%)*-A'2N2(18('9$%3'+*+$31+$IR3*.163&*+23!0('+23!$!" A$%2* 226 PBIS3& 231 $3&8+"(,
02%C($231EE(! 9'3&2! *&%*/+23! #2%! 4*] 94":8SW*! #*&%'-2("*4! +$BP2BHH)258.$5<&2! +$!
#9%02U%$3'9*! '(&$%(*)'2(*4'W*)'7(! +3$! 4% =*)84&*+.! (8$3&%23! #%20%$32%3$3! #*%&")'4
)$(&%23!8('9$%3'&*%'231*3'C&")23.1$8%2#523.I'A$%2*-$%")*(23! 11-*U%FSA/$35
16(1%$4*)([7)2(14*1;83&'0")*)'7(1+$! 4*1 $<"3&B() *1 +$! %$0$%H(&$3! (*)'2(*4$3! $!'(&$%0(*)'2(*
**4P(14*1#%2#8$3&*1(23!%$-'&'-23!1*413'U8'$(&$!* #*V6&*+25!

Finalmente, por todo lo evidenciado, destacamos que la denominacién “Humanidades vy
Patrimonio” es la que se *;83&*!-$;2%!*4!'(&$%, 3! 11#$%E&'($()*1*)*+,-")*.1)'$(&/0")*! 11#%20%:
del Grado frente a otros titulos, como el de “Humanidades”, que son mas indefinidos para la
%$*4'+*+1+$14* W2 (*1+$!'(048F5() *1+$4!X%*+2. 14+ 2(+$! P(NS%'-2('2! $3!8(*1) 4* 9 S 1#0pH*45
K$!$3&*102%-*.1$41&/&842!*d (*.\$(14*I$&HBB&Hidades. | $4))4*%21#$%0'4!1B8-*(/3&") 2!+$41
:881)2'()'+91)2(1 423! %$05%B (& 3! $<&F$% (23! :8! +$&*44*%$-23!*1)2(&'(8%)7(@!1.1)2(! 4
1*&%'-2('2.1 4*1 #%2#*1 +'0$%3$()*)' 7 (1 +$! $3& P! X%*+2! WMAYZFRE&SP! *1 2&%023! &*-A', (1 +$%'9*+
4*31>8-*("+*+$39

--% E$<$%$,&$;F $F&$S%,* (* >(* "G$%;")()* @N'@',$,&$* H:$* (G(>$,* >(*
O$#:(#"'=*)$* >(* @%' @:$;&(* (* #%"&$%™* ,(#",(>$;* * ", &$%, (#",(>$;* @(%(*

&?&:>"* )$* "C">(%$;* #(%(#H&P%?;&"#(;* (#H()DC"#(;.* 1@0*(%+, 1%, %+/'., 1%, .-&*,
1(2%&+*/%+, (*)".(*0%+, ., '(-%&(*)'.(*0%+6, A5-10.+, /%0, )*-B0.C., *(-%&".&6, D'E&.+, E0*().+6, F(<.&3%, /%,
).0%C"+, $&.<%+.(*0%+, ., *+)*).(%+, (*).(0%+G, %18&.$%*+G, /%, &+, $5+%+, ., '(-%&(*).(*0%+6,
7.)13%(-.+,8%60%-2.+,* 0.+,$&.)%/'3%(-.+,/ %,8&9%).(.)'3'%(-.,/%,0%+,*)-1*0%+,*-&'E1)".(%+,$1LEQ)*/*+,$.&,
0.+, ).8&%+$.(I'%(-%+, , H'(+-%&" .+, 8, .0%C".+, @& .<Y%+".(*0%+6, J-&.+G, ).(, 0%, K1+-'<)*)'4(, /%, +1, )*0'/*/, .,
'(-%&9+,%)*/93").26,

1. PLANES DE ESTUDIO DE OTRAS UNIVERSIDADES NACIONALES
I11B41&/&BETIA) () *+21$(1>8-*(+*+$31 3B BFI$3&*+21 -H06&'S(+2!$(1+0$%$(&$3!8('9$%3"
$3#+724*3) +$3+$! $4! *Z2! FGG[5! 6(! )2(0%$&2.! $(! &%$'(&* 1! &%6$3! )$(&%23! +
8('9$%3'+*+$3.! *+$-C3! +$! 4*1 +$! E*IRAL*()B*e! RA)*4C! +$! >$(*%$3.! R4)*(&$.! R4-
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R8&7(2-*! +$! S*%)$42(*.! S8%U23.! EC+'W.! E*%423! *°! +$! D*+%'+.! E7%+2A*.! R! E2
68%2#%*! +$! D*+%'+.! 6<&%$-*+8%*.! >8$49*.! "(&$%(*)'2(*4! +$! E*&*48Z*.! j*,(.! [*8-!
E*3&$447(.\D2(+%*U7(.!1a*9*%%*. I TA$%&*+$ E*&*48Z*.II*A42!+3$! T4*9'+$! +$! Q$ & 70!
+$! S*0%0)$42(*.! 12(&'0")*! +$! Q*4*-*()*.1 Y*-7(! PA844! +$! S*%)$42(*.! P* Y'2;* 1 Q*4*-*()*.!
[*A42!E60!+$!D*+%'+.1Q*(&*U2!1+$!E2-#23&$4*1 111*%*U2WHJES(&%23!+$!>8$3)*1 11759
MB(1$4!-2-$(&2!+3$!%$+*)&* %! $3&*!-$-2%*11*1 35! $()8$(&%0* (I*#%2 A*+@ RIBAZ13! + S X Yo*+:
>8-*(+*+3$3 ! J3sud(! $4! '(02%-$! +$! 4* Ra6
B&&#eccfff5*($)*5$3c$3&8+'23¢'(02%-$3n9$% 0D FE#IH&*+23!*41666Q.! +$! 4*31 O('9$%3"
E*%423!" " 1+$!ID*+%'+. | TA$%&* 1 +$! E*&*48Z*.!12-#3$8! =*A%*1 1! R8& 7 (2-*!+$! S*%)$42(*5
#2331 BH)*%C)&$%! 20") *4! +$4! &/&842! #2%! R)83%+2! +$! E2(3$;2! +$! D' ('3&%023! +$4!
[\".! #8A4)*+21 $41 [N +$! 3B#&'S-A%S! +$! [\\".! +$3#8,3! +$! B*A$%! %$)'A'+2! #%$9"*-P(¢
'(02%-$! +$! $9*48*)'7(! 0*92%*A4$! +$! 4*! RABERE3-2! &'$-#2.! $(! 2&%*3! O('9$%3'+*H
(*)'2(*4$3.1)2-21#2%! $;$-#42! 4*1 +$ 6<&%$-*+8%*1 2! 4*1 +$! j*8-$! "1 B*(1 *O*(W*+2! U%*+2.
C-A'&2!+$!4*3IR%&$3!1I>8-*('+*+$31$3)2U'$(+2!4*1$&":8$&*!1*&%'-2('2!)2-2!8(1$4$-$(&2!
11+'0$%$()*+2%5

I

2. PLANES DE ESTUDIO EN OTRAS UNIVERSIDADES INTERNACIONALES
MB(1$41C-A'&2!"'(&$%(*)'2(*4.! B*1! &/&8423! +$! U%*+2! *0'($3! :85! &'S($(! 8(*! A*3$! +3$!)2
02%-*&'923!-84&'+'3) #4'(*%$3!-81!3'-'4*%$3! *14231:8$! *) &8*4-$(&S$!"-#*%&$! $4! +$! >8-*
$(163#*Z2*5!6(!$4dbro Blanco de Humanidades!3$!B*)$!8(1*(C4'3'3%+#%$3&'U'23*318('9$%3"+
0%*()$3*3! $! '&*4*(*3! :8$! +$3*%%244*(! $3&$! &'#2! )2@GE82F'+*+$3! 1! *&%'-2('2 !
+$3&*)*(+2!1)*323!1)2-2! 423! +$! 4*3! 8('9$%3'+*+3$3! +$! S*%'.! E*U4™*%".! =$+$%")2! "I +
=$%%*%*.1 =42%$()*.! X,(29*.1 D'4C(.! I*+8*.! I*43V8-2(&$! T%'$(&*4.1I'3*. 1 Y2-*1 " 1Q'$(*1 2
?%'$3&%.! $(&%S$! 4*3! '&*4*(*3@! 1! 41 NE2RB()S$.! RO'U(2(.! E7%)$U*.! S8%+$23.! =
E2(+*+2.1X%$(2A4$.1j$*(ID2((PR*' (&!6&'$(($.!P*1Y2)B$44$.IP'44%! . 1P'-2U$3.1P12(INPH
D*(3.!D$&W!2!1Q2%A2(*24I8! "L.!$(1$4! +$!4*3!1 (83HHR 3'-'3-2.!1 35! B*) $! %6$0$%$() *! *!1 $3&8
+$3%%09%244*+23! $(! )$(&%23! B24*(+$3$3.1)2-2! 423! +$! b-3&$%+*-.1 X%2$('(US(! 2! Y2
britanicos, como los del King’s College de Londres o la Nottingham Trent University. !
16(1)2()%%$&2.!:8$%$-23! +$3&*)*%! *:8$44*3!8('9$%3'+*+$3!:8%! (23! B*(1 3$%9'+2! +$!-2+
)$%)*(2!1!:8%$!32(14*3!13'U8'$(&$3e!

n6(!"&*4"e

NlUniversita Ca’ Foscari di Venezia: Las Lauree triennali '-#*%&'+*3! $(! 4*Racolta di Lettere e
Filosofia 32A%&dnservazione e gestione dei beni e delle attivita culturali@losofia.\Scienze della
societd.!Storia.!Tecniche artistiche 1Lettere363&*! d4&'-#*%&")84*%-$(BIR3$$! &%$3!'&' ($%’
#%2#'23132A%8hze del testo letterario.!Scienze dell’Antichita 1'Scienze umanistiche5S!
NO('9%%3'&n!+'!_$%2(*elBiBde triennali '-#*%&'+*3!$(!4Facolta di Lettere e Filosofia 32A%.
Beni culturali.\Filosofia.'Scienze della comunicazione.\1Lettere3?*-A",(!$(1)2()%$&2!$ 3&*!d4&"-*
'(02%#2%*! '&'($%*%'23! +'9$%dB28e!letteraria e spettacolo.!Linguistico-letterario classico e
medievale.\Linguistico-letterario moderno e contemporaneo.\Storico 1'Storico-artistico5!

NLaurea in Scienze dei Beni Culturalie! 8(! &/&842! 20%3)'+2! #2%! 4*! -*12%/*! +$! 4*3! 8('9¢
'&*4™*(*31J0('9$%3'+*+$3IFRB3'(2.! Q'B(*.! aC#24$82%! $;$-#42)2(1 9*%™*(&$3! 1.! $(! -8)B2:
)*323.1)2("' &' ($%*% ' 2R orsi, indirizzi) $3#$)/0")23.1-81!1#%7<'-23!*41$3#/%'&8!#%20$3'2(*
+$14*1&'&84*)'7(1+$!>8-*('+*+$35!

nG(!1>24*(+*e!

INBachelor of Culture and the Arts +$!4*6%*3-83! O('9$%3'&1! 20! Y2&&$%+*-1 I>24*(+*L@
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*(H4'WH(14*1)84&8%* 114* 3 HRAB I (8231#8(&23!+$IBIRT-)2.132) '247U")2!1$!B'3&7%)
O(MOSWIO'(*4'W+21$41U%*+21$38%68)&8%*+21$(1&%%$31)8%3231 JF"\1)%65L .1 3$1#8$+$!*
$(!Art and Sciences and Cultural Studies. !

- Bachelor of Arts +$!'4*0('9$%3'&$'&! *(FR$%+*-1J>24*(+*Le! 3$! &%*&*! +$!8(! &/&842! d(
+'3&'(&23!'&'($%*%'23.1*4U8(23!+$!423!)8*4$31)2' 4SO A $3! +$! >8-*('+*+$3!I#2%! $; $-4
General Culture Studies, Media and Culture, Documentary Information StudiesL!

MIGI=0%*() el

NO('9$%3'&,'EB*ONHEK*8443!P'44$!MeURHBEs génerales +$4Domaine Arts, Lettres, Langues,
Communication J)2(14*3!-$()'2($3! Arts et culture 1lLettres.!+2(+$!3$!"(&$UY%* (! $(3SZ*(W*3!
>8-*("+*+$3! 1! E'$()"*3! +$! 4*1 *(02%-*)'7(.! P$&%*3! E4C3")*3.! P$&%*3! D2+$%(*3! 1! E'$
P$(UB*;$L.! 1! +Hddmaine Sciences Humaines et Sociales J)2(! 4*3! -$()'2($3! Histoire et
Géographie.! Histoire de I'Art et Archéologie.! Philosophie.! 1!Sociologie et Développement
Socialel 3!

NLicence. Domaine Sciences de I’Homme et Humanités +$!4*10('9$%3'+*+!1+$!1$%#'ZC (1 I=%*
6(! 4% (859! $38%68)88%*.1 4231 $3&8+23! +$! XU6*+2.1 +$(2-(*+231 $(ViclbtE #+%8$(! +
“dominios de formacién” que encuadran titulos aparente-$(&3$!'U$($%*4'3&*3!:8%.!3'(!$-A*%l
$3&C(! )4*%*-$(&P! +$0'('+23! -$+"*(&P! 4*3! $3#$)'0")*)'2(%&nkion 1! parcours.! 4)$()"*3!
#9620$3'2(*4$3LL:8$1)2()%$&*(1$4 &' ($%*%6'2102%6-*8'921)2(3$US+21#2%14231$388+*(&
m6(14*1Y$#dA4)* EBS)*e

- Bachelor of Humanistic Studies +$!4*10('9$%3'#486!1*%6+8A")$!JY$#dA4")* EBS)*Le!8(1 &/&¢E
(*&8%*4$W*! '(&$%+'3)'#4'(*%! :8%3! 9'()84*! +$! 02%-*! $:8'4'A%*+*! 4*3! C%$*3! +$! 0'42!
$3&8+'23! 32A%S$! %63$4'U'2($3.! 32)'242U/*.1 #3242U/*.! *(&%2#242U/*! )84& 8%t AY4RIY
'(02%-C&')*5!

I

3. TITULOS DEL CATALOGO ANTERIOR
IB(1$41)*&CA2U2!%)&8*41+$! &/& 84231 8('9$%3'&*%'231 3$1)2(&S$-#A*1$41+$14)$()*+21$(1:
$3&*AAP)'+2! #2%! $4! Y$*4! K$)%$&2! GFMCFGG[.! +$! FV! +$! ;:842@! $4!)8*4! *#%2A
US($%*4$IM2#*31+$14231#4%($31+$1$388+'231)2(+8)$(&$31*1381 2A&$() 7 (1 ISTE. VI +$!*
FGGIL5

I

4. LIBRO BLANCO

Na2!1#8%+$! 249'+*0633$! :8$! $<'3&$! 28%2! %$0$%$(&BiBG B)an®Adel Titulo de Grado en
Humanidades!J-*12!+$![\\|L.!:8$! 3! *;83&*! *14231 2A; ¥R 3! 1! -$&2+242U/*1 $3&*A4$)'+23!§
-2-$(&2! #29%! 4*1 RUS()™! a*)'2(*41 +$! 69*48*)'7(1 +$! 4*! EX4'+*+1 11 R)%$+&*)'7(! JRAGERI
HOb2HBS3&H:8F196$3H2(+$1 1 4*31$<'US()*31+$1)2(9$%US() *1)2(1$4163#%) 21689624521 +$!!
QBH#$%'2%.! %$9'3*+*! #2%! $4! E2(3$2IHHEZ(! O('9$%3'&*%™*! ID'('3&$%'2! +$! 6+8)*)'
E'$()*LI11:8$.1#2%! 8&*(&2.1$(8%62()*1)2(14*31 ($)$3'+*+$3I+$I$4*A206%)' 7 (1 +$41#%6$3$(&$!
*Z*4+'%!1:8$14*1'(")*&'9* 1+ B! $4*A2%* %! $4!+) B2 P'A%2! SA*() 21#*%&' 7! +$14*1 =*)84&*+] +$!
+$1724$+21 18! B$)B2.14*1$4*A2%*)'7(108%!)22%+'(*+*1 #2%! P28%+3$3! E*-#23! Y2-$%2.15
&'&84*%I+$IR(C4'3'3IX$2U%CO')2!1$(I$38$ ES(&%62. HPHE2RISIHC)BA& +1+$I>8-*(+++$3
+$!1?224%+25

11641 P'A%2! S4*()2! '(+)*1 :8$.] +$3#8,3! +$! 8(! $3&B+2! +$! 423! '&'(SHUB4'EBI*)&8*49
4)%()*&8%*3! +$! >8-*('+*+$3.! $<'3&$! 8(*! 20$%&*! )2()B(&%*+*! $(! $4! CU%P*! &$-(
[*€&%2('25!K$!B$)B2.! $(! 38! #CU'(*! FFF! 3$! +)$! &$<&8*4-${&bniversidad de Castilla-La
Mancha (Toledo) ofrece un enfoque global de la licenciatura en Patrimonio Histérico, mas
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que un itinerario concreto”5!63&*!)'&*!1$3!8(2!+%$!423!%3$0$%$(&$31#%'() #*4$31#*%0*1 4*1+9
)2()0%$&*1+$! (8$38%62!X%*+25
!

5. INFORMES Y DOCUMENTOS RELATIVOS A LOS PROCEDIMIENTOS DE RECONOCIMIENTO DE
LAS ACTUALES ATRIBUCIONES PUBLICADAS POR LOS CORRESPONDIENTES MINISTERIOS
I1K$14231)8*&9621)$(&%623! +$1 4*10('9$%3"+*-+1+ SUEIBE QB : 85! '-#-%68$(14*1 &' &84*)' T (1 +
>8-+(H*+$3.1 4%1 =%)84&*+1 +$1 224$+21 $31 4*1 d(')* :8$! 3! B! 32-$&'+2! +2A4$-$(&S! +$! -
9248(8*%6'21#862)$32! +$! $BY 7 (1 $<&$% B! 638*3! $9*48%)'2($3! 35! %$*4 V(YA Z2! [\ !
JI4*(1a%)'2(*4) +$! 69*A8*) T (1 +$! 4% E*4'+*+1 +$1 4*31 O('9$%3 ++1$BL $4! [\]] 1 J1%2U%*14$!
69*48%)7(1"(38'&8)'2(*4! +$!4*| Ra6ERI! $4!'(02%-$! $-'&+21 #2961 4+1)2-'3'7 (1 +$! $<#$%&23
*Z2\\I3$!13$7*4*1:85! (8$3&%6231#8(&23!08$%&H3!32(e!
INP*1*+$)8*+*lratiol#%20$32%c*48-[25!

INPHIBAY)*)'7 (1+$14%1&'&84%) 7 (1$(1$41E*3)2!>'3&7%6') 25!

IINP*1%6": 8$WH-2(8-$(&*4.1+2)8-$(&*4111*06:8$247U") I+ $41$(8&2%(25!
IINP*14+$)8*+*1#06$#*%6%) 7 (1)'$(&/ 0P $41#%20$3204*+25

NP 206U ('WH)'7 (1 +81 4%1 +2)$()'*1 S<#A') &*+* $(! &tifa del Alumno! +2(+$! 3$!)2(&$-#4*(!
#%2U%*-*3.] Y 4$(+*%'23 1! B2Y%
JB&&#eccHM58)4-5$3cB8-*(+*+$3c+2)8-$(8&23cU8™\"\G5#4+0L5

N4 (&$%, 31+$41#%20$3200*+21$(14*1*-H#4'%) BIANYE)'7 (1+$13831)2(2)'-'$(&23! 11+$3*06%
+$18(*14*A2%6!'(9$3&' U*+2%*5!

B(! $4! '(02%-$! +$! 95%'0)*)'7(! +$! [\]! 3! *#8(&*! :8$! 4*3! 02%&*4SW*3! #9%'()'#*49
4')$()*&8%*132(e!

NG (1)8*(&2!*41#962U%*-*102%6-*8'92.1 441 #4*('0')*)'7 (1+$! 4*31*3'U (AR EVB@! 423! $4$-$(&2
AC3)23!113$!+'08(+$19/*1" (8&$%($&! IB&&HeccfiiM58)4-5$3cB8-*(+*+$3cg#*UBh'+*ML5
NG (1)8*(&21 1 4*1 206U(W*)'7 (1 +$1 4*1 $(3$Z* (W*.1 4231 +'9$%323! -$)*('3-23! #+06*1 4*1 +'08
#9%2U%*-*1 029%-*&'92.! )2-2! 4*1 0$A! IB&&HeCCHTM58)4-5$3¢B8+$3CL.! 4*! #4*8*02Y
Y$+E*-#831 11 4231 +/#8)231"'(02%-*8'923@! *3/1)2-2! $41 08()'2(*-'$(&2! *+$)8*+2! $(!)8$3&
0$A*&'I*BI*I4X1*¥3'U(*)'7 (1+$14*14+2)$()'*.14*1)2(0$)) 7 (1+$! B2%*%'23.14%1+'3&%'AB) 7 (1+$!$
)*A$(+%'21+$1$9*48%)'2($3.14*31 & 88 RUHBV U ('W*) 7 (1+$14*31#9%C)&)*35!

111N (1)8*(&2!*196$)8%323! B8-*(23.14*1++$)8%)'7 (1 +$41#%20$3206*+21 :851 $3! 8(21+$1 4231
%)8'9231)2(14231:83!)8$(&*1$41#%2U%*-*102%-+8'92 @ !4 148&'-#4'*)'7 (1 +$41#%20$32%
+$1'(9$3&'U%) 7(@! 1! 4*! ABBROSH*%%)' 7 (! +$41 1$%32(*4! +$! R+-'('38%*)'7(! 1! Q$%9')'23.!
+$(&'0")*1)2(14*318*%$*31:851+$3*%6%6244*5!

NG (1) 8*(&2!*41#%2)$32102%6-*8'92.14%1 206'$(&*)'7 (1 +$4! *48-(*+21 32A%S$! 4*1 &'&84%)'7 (.14
4231 3$969')'23! 8('9$%3'€*%6'23! U%*)"*31 *| 4*B+HI2JBU'+*! #062U%6*-*+*31 #29%! 4*! =*)848
$0)*)*1 +$! 4*31 &8&2%/*3! #$%32(*4'WH++3! +$! J¥06*1 * 4*1 206'$(&*)'7(! )8%%')84*%! 1
#%620$3'2(*4$3@!114231%$3848&*+2313*&'30%)&2% ' 231+$14*31#%C) &} *31#9620$3'2(*4$3!
IINIS(1)8*(&2141423196$3848*+ HB(MAN*) 7 (1+$14231$3&8+231$(1$418 $-#21#06$9' 38 2 1#2%
*8$44231*48-(23! :8$! 3'USH(! $4! #%62U%*-*1 +$! 4*31 *3'U(*&8%*3! *3'3&'$(+2! *1)4*3$! 2!
&882%/*3@!4*13*&'30%))'7(1)2(14*102%-*)'7 (1:8$! $3&*A*(1%6$) A'$(+21 21 B*A/*(1%6$) A'+2!$
11$U9B$+23@!114%19'()84%)'7 (1$(&%$!$41#%62U%*-*102%-*&'921)2(14*132) $+*+1*18%6+9, 31+
%)8'9"+*+$31:851#$%-'&$(18(1-*12%!1)2(2)'-'$(&2! +$! 4*1 &' &84*)'7 (1110%)'4'&*(14*1-*12%!" (3$"
4*A2%+41+$142318'88U*+235!

|
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6. OTRAS, CON LA JUSTIFICACION DE SU CALIDAD O INTERES ACADEMICO

ME2(! %$3#3)&2! *! 4*3! %$0$%$B()"*3! '(+')*+*3! #Ad 4% Apoyo para la Elaboracion de la
Memoria para la Solicitud de Verificacion de Titulos de Grado.! 4*! RU$()*! +$! E*4'+*
Universitaria Britanica (QAA) incorpora en sus “Honours!degree benchmark statements” toda
8(*13%%'$!+$!1U%*+23!)4*%*-$(&$!9'()84*+23!1*14*31-*&$% " *3!"-#*%&'+*31$(! (8P 3 &Y ! &'&E
)*32.1#2%!$;$-#42 1+ $IR(&%2#242U/* .|R%:8$242U/*.1="'42320/*.IX$2U%*0/*.1>'3&2%*.!>
2113")242U/*eB& &#eccfff5:**5*)58pc*) *+3-")'(0%*3&%8) &8%3$cAS()B-*%pcB2(28%3c+HDBE
N="(*4-$(&S$.1#*%*1$4!+$3*%%2442! $3#3)/0") 2! +$!4*31-$() ' 2($3! +$4! X%*+21 $(1>8-*('+*+$
&2-*+2128%23!%$0$%$(&$3!(*)'2(*4$3!$!" (&$%(*)'2(*4$3!-C31#*%& ") 84*%$3.1)2-214P3!3'
NI64! +2)8-$(&2Eurorreferencial en Informacién y Documentacion.! #8A4")*+2! $(! [WH! #2%! $
68%2#%*(! E28()'4! 20! "(02%-*&'2(! R332)*&'2(3! J6E'RL.! :8%! '(02%-*! +$! 4*3! )Y #Zp&Q¢
*#&'&8+$3! +3$! 423! #%20$3'2(*4$3! $8%2#3$23! +3$! '(02%-*)'7(! 1! +2)8-$(&*)'7(5! 63&$! ¢
%$*A'WT71)2(! 4*1 *18+*1 +$! 4*1 E2-'3'7 (! 68%2#5*! $(! $4! -*9%6)2! +$4! #%2U%*-*! P$2(*%0+2
Bé&&#eccfff5)$%E&'+2)5($&c$3c$ 8PBEOR 4540

NIP*3! *)&'9'+*+$3! 11 #8A4')*)'2($3! +$! 4*1 Q2)'$+*+! 63#*224*1 +$! "(02%-*)'7(! 1! K2)8-$(&
JQ6K EL.)2-2!&Révista Espafiola de Documentacion Cientifica 114*3brnadas de Gestion de la
Informacién5'B&&#eccfff53$+")5$Bc

NB4Plan Director de la Cooperacion Espafiola 2009-2012 J*#%2A*+2!#2%!$4! X2A'$%(2!+$!6
$AIFMI+$!I05A%$%2!+S MCGHB( A4S S B & &H#eccff5-*$) 533!
NK23!4+2)8-$(&23!+$!14*I E290635() *1+$! Y $)&2%$3!+$!14*310('9$%3'+*+$3168#*Z224*3
JEYOG6L!&'&84*B@Bitegia de cooperacion universitaria al desarrollo J3$#&'$S-A%$B! +$S! [\WL.!
Cddigo de Conducta de las Universidades en materia de Cooperacion al Desarrollo J[\WL5!
B&&#ecctff58)-5$3¢)2(&c+$3)*%U*3¢c+2)8-$(&2[GGV5#+0 1
www.usal.es/webusal/files/crueCodigoConducta.pdf)

-1 +$#%"@#"=* )$* > @%'HD)" C"$,&";* )$* #,;:>&(* ",&%%,";* J* $F&$%,";*

&">"K()' @ %> $>(L'%#H'=,*)$>* @>(,*)$* $;&:)™; . IL)1%&/.4G, (<.&3%+G, ).(2%('.+G,
Y&+, 19,*$.8.G, (<.&3%)'4(, (., ++-%3***G, %-)6, "+$%)'<)*&, 0.+,).0%)-2.+, '(-%&(.+, ~K1(+,/%,)%(-&.G,
).3'+.(%+,%+$%)5<")*+G,/ $-.+6G,$&.<%+.&*.G,*013(.+ M8,.-&.+,.&C*('+3.+,.,).0%)-'2.+,%#-%&(.+, -,).0%C' .+,
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos
accesibles de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso

para facilitar su incorporacion a la universidad y la titulacion. (Indicar las vias y
requisitos de acceso al titulo incluyendo el perfil de ingreso recomendado. Describir los canales de
difusion que se emplearan para informar a los potenciales estudiantes sobre la titulacion y sobre el
proceso de matriculacion. Asi mismo, se han de sefialar los procedimientos y actividades de orientacion
especificos para la acogida de los estudiantes de nuevo ingreso, que contribuyan a facilitar su
incorporacion a la Universidad y a la titulacion —p.e. organizacion de cursos 0- ).

1. VIAS Y REQUISITOS DE ACCESO AL TiTULO

1.1. INFORMACION INSTITUCIONAL

Para acceder a estos estudios, tal y como establece el art. 14 del R.D. 1393/2007, sera
necesario estar en posesion del titulo de bachiller o equivalente, asi como superar la prueba a
que se refiere el art. 42 de la Ley Orgéanica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley
4/2007, de 12 de abril, sin perjuicio de los demas mecanismos de acceso previstos por la
normativa vigente. En este sentido, se estara a lo dispuesto sobre los procedimientos de acceso
a la Universidad citados en el art. 3 del R.D. 1892/2008, asi como en la disposicion transitoria
Unica sobre la aplicabilidad normativa de dicho Real Decreto.

También se podra utilizar cualquiera de las siguientes vias para acceder a estos estudios:
- Titulo de Ciclo Formativo de Graduado Superior o equivalente relacionados
por sus disefos curriculares con los contenidos formativos de la titulacion
- Titulados universitarios
- Pruebas de acceso para los mayores de 25 afios
- Acceso mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional.
- Pruebas de acceso para mayores de 45 afios
- Titulaciones equivalentes

Si el estudiante tuviera mas de una via de acceso, en el momento de formalizar su
preinscripcion podra hacer uso simultdneamente de todas ellas para ingresar en estos estudios.
Con caracter general, por parte de la Universidad de Castilla-La Mancha se procederd a poner a
disposicidon de nuestros potenciales estudiantes toda la informacién necesaria para que puedan
realizar la eleccidn de la carrera con los mejores elementos de juicio posibles.

En este sentido, cobra un papel primordial el Area de Gestién de Estudiantes, con una
Gerencia que coordina e impulsa, apoyada por la Unidad de Gestiéon de Estudiantes del
Rectorado, las acciones de caracter administrativo, de informacién y de promocion decididas
por el Vicerrectorado de Estudiantes. Por ultimo, son las Unidades de Gestién de Estudiantes de
cada campus, como unidades descentralizadas, las que llevan a cabo dichas acciones.

1.2. INFORMACION ESPECIFICA DE LA TITULACION
"H#S%&' (M%) #" +, 7", (/(,

El Titulo de Grado propuesto ha de proporcionar al estudiante una formacion general en las
distintas ramas de los estudios humanisticos, que le dé acceso a los perfiles profesionales -tanto
del ambito publico como privado- previstos en el disefo de la titulacion (como se sefala en el
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punto 5.1.2) o, alternativamente, le suministre una base sélida de conocimientos con los que
afrontar ulteriores estudios de especializacion (principalmente Master) encaminados al mundo
profesional o de la investigacion. El estudiante de nuevo ingreso deberia mostrar, en general,
interés por la cultura en sus multiples dimensiones, asi como por la realidad social en la que
vive. El futuro estudiante debe ser consciente de que va a recibir una formacién de calidad que
requiere un elevado nivel de responsabilidad y compromiso por su parte, asi como una actitud
positiva hacia el aprendizaje, el cambio y la innovacioén.

Se deberia acceder a la titulacidn con una asimilacidn efectiva de los conocimientos comunes
del Bachillerato, con especial hincapié en las materias humanisticas y la lengua extranjera.
Ademas, es esperable que el estudiante tenga desarrollada de manera suficiente la capacidad
de andlisis intelectual y de razonamiento abstracto, el espiritu critico, el gusto por la lectura y
las habilidades de comprensién y de expresidon, oral y escrita. Estas son competencias que se
veran especialmente potenciadas a lo largo de toda la titulacion, de modo que, si el estudiante
dispone de fundamentos adecuados en relacion con ellas en el momento de incorporarse a los
estudios, sus logros académicos y su nivel de aprovechamiento serdn, por fuerza, mucho
mayores.

2. CANALES DE DIFUSION

A la hora de elaborar los materiales informativos y seleccionar los canales idéneos para su
difusién, se debe tener muy presente el perfil de los potenciales estudiantes a los que nos
dirigimos, procedentes en su mayoria de la Ensefianza Secundaria, pero también -y es previsible
que este segmento siga en aumento en los proximos afios- de la prueba de acceso para
mayores de 25 afios y de otras titulaciones. Por consiguiente, se reducird al minimo
imprescindible el uso de la jerga legalista y burocratica, se compaginara el soporte tradicional
en papel con el empleo de las nuevas tecnologias (incluidos los formatos audiovisuales) y, sobre
todo, se potenciard al maximo la informacién y atencién personal.

Por lo que respecta a los contenidos, debe tenerse en cuenta que la demanda de informacién
aparece ya en el ultimo tramo de la Enseflanza Secundaria, y continta a todo lo largo de los
estudios en la Universidad. Por tanto, se elaboraran materiales informativos sobre:

-Pruebas de Acceso a la Universidad.

-Caracteristicas generales de la titulacion: programa formativo, recursos humanos vy
materiales, salidas profesionales.

-Preinscripcion.

-Becas.

-Alojamiento.

-Otros centros y servicios universitarios de interés.

-Matricula.

-Extension universitaria

2.1. INFORMACION INSTITUCIONAL
Existe actualmente un 0/&&'0")1"#entralizado y Unico para toda la Universidad, que recoge y
canaliza telefénicamente las consultas sobre acceso a la universidad y tramites administrativos.
Se abriran cuentas de correo electrénico a todos los estudiantes que se encuentren
matriculados en 2° de Bachillerato, con el fin de hacerles llegar informacién sobre el acceso a la
Universidad. Su configuracidon garantizara la privacidad, siguiendo las directrices del protocolo
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de seguridad informatica, mediante un Numero de Acceso Personal (PIN) que el estudiante
conservara durante toda su estancia en nuestra Universidad. La generacidn de estas cuentas
podréd ampliarse a otros colectivos, en la medida en que no concurra ninguno de los
impedimentos legales fijados por la Ley de Proteccion de Datos.

Estdan a disposicion del estudiante, a través de la Web http://www.uclm.es, todos los
materiales informativos relacionados con los apartados anteriormente enumerados. A este
respecto, dentro de la pdgina se ha creado un perfil especifico para estudiantes y futuros
alumnos. El usuario puede acceder a la informacion especifica de los distintos centros en la
direccién http://www.uclm.es/centros, donde hallara todos los contenidos facilitados por los
centros sobre sus titulaciones, servicios, guia académica, etcétera.

A Z J]o]s KV A plev ) e3pnu]vs U
http://www.uclm.es/estudiantes/buzon/todos, con estandares de calidad del servicio prestado.
Se facilita informacion de los resultados de las Pruebas de Acceso a la Universidad por medio de
SMS vy a través de la Web (previa identificacion, siguiendo la politica de seguridad informatica
antes mencionada).

Es posible realizar los siguientes tramites administrativos a través de la Web, previa
identificacion con PIN:

-Reclamacién contra las calificaciones de las Pruebas de Acceso a la Universidad.

-Preinscripcién para acceder a los estudios ofertados por esta Universidad.

-Consulta de resultados de preinscripcion.

-Modificacion de cita previa asignada para la preinscripcidn y/o matricula.

-Préximamente se incorporaran nuevas utilidades a esta lista.

Junto a estos medios tecnoldgicos, existen canales de informacidon mas personalizados que
permiten el contacto directo con nuestros futuros estudiantes, como las Jornadas de Puertas
Abiertas para los estudiantes de Ensefianza Secundaria y sus familias, en las que, ademas de
recibir un avance de informacién sobre tramites administrativos y oferta de servicios, pueden
visitar las instalaciones y profundizar en el conocimiento del centro y titulaciéon de su eleccion.
Estas Jornadas se realizan en un domingo del mes de mayo, en todos los centros de un mismo
campus simultidneamente.

Proximamente se pondra en marcha un sistema de tutela administrativa dirigido a
estudiantes de Bachillerato, a través del cual los funcionarios de las Unidades de Gestién de
Estudiantes de cada campus atenderan a los futuros alumnos, orientdndolos y asesorandolos en
el proceso de acceso a la Universidad.

Con el fin de mantener permanentemente actualizados los recursos que se ponen a
disposicion de los estudiantes para atender a sus necesidades vy facilitar su acceso a los estudios
superiores, se asiste regularmente a los Salones del Estudiante que se celebran en el ambito del
distrito universitario, asi como a aquellos otros que son considerados estratégicos por el
Consejo de Direccion de esta Universidad.

Si bien no directamente relacionada con los estudiantes de nuevo ingreso, cabria mencionar
aqui la participacion de esta Universidad en distintos foros de coordinacidon universitaria
relacionados con la informacién al universitario. En este sentido, la Universidad forma parte
actualmente del grupo de trabajo de los Servicios de Informacidn y Orientacidon al Universitario
(SIGU), dependiente de la RUNAE, y de la Conferencia de Rectores de las Universidades
Espaiolas (CRUE).

En cuanto a los materiales de difusién individualizada destinados a cubrir los aspectos citados
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anteriormente (preinscripciéon, matricula, centros, titulaciones, servicios, etcétera), esta
Universidad edita:

-CDS informativos, con una configuracidon amigable y comprensible para el estudiante.

-Folletos informativos, en un lenguaje claro y comprensible.

-Presentaciones informaticas.

-Videos institucionales como carta de presentacion de nuestra Universidad, sus centros y
servicios.

Todos estos materiales estardn disponibles a través de la Web en la direccidén
http://www.uclm.es/acceso/asp/perfil.asp/.

2.2. INFORMACION ESPECIFICA DE LA TITULACION

Junto con los medios institucionales puestos a disposiciéon de los estudiantes para facilitar
informacién previa a la matricula, y para acogerles y orientarles en su acceso a la universidad, el
centro responsable de impartir la titulacidn dispone de una estrategia propia y de otros medios,
humanos y materiales, que complementan a los anteriores.

A estos efectos, una herramienta fundamental es Ila Web del Centro
(http://www3.uclm.es/humanidades/), que se mantiene permanentemente actualizada y
funciona a la vez como centro de consulta de todos los contenidos relacionados con la
titulacién y como fuente de informacidon en tiempo real sobre todas aquellas actividades e
iniciativas relativas a la vida académica del Centro. En ella estaran disponibles todos los
materiales que a continuacién se describen:

-Una completa Guia del Alumno, en la que se incluye el directorio del PDI y el PAS del centro,
informacién detallada sobre el programa formativo y el plan de estudios de la titulacién, los
reglamentos universitarios de interés mads directo para los estudiantes, asi como las guias
docentes de cada una de las asignaturas impartidas (objetivos, metodologia docente, sistema
de evaluacién, programa y bibliografia general). Cada estudiante recibe un ejemplar en papel
de la Guia del Alumno en el momento de formalizar su matricula.

-Una presentacidn audiovisual del Centro, sus instalaciones y sus estudios, en formato CD. La
estética de este video, tanto por lo que se refiere al disefio de imagen como al montaje musical,
huye de las formulas convencionales y emplea un estilo directo, artistico y dinamico, buscando
sintonizar con los cédigos y formas del moderno lenguaje audiovisual.

-Un triptico informativo en el que se resume, de una manera esquematica y facilmente
comprensible, el perfil formativo de la titulacién en toda su amplitud, los servicios de que
dispone el estudiante (instalaciones, practicas externas, convenios, becas, intercambios
nacionales e internacionales, etcétera) y la variada gama de salidas profesionales a que da
acceso el titulo. Este triptico, al igual que el CD mencionado en el apartado anterior, se
distribuye gratuitamente en los IES de Toledo y su entorno, asi como durante las Pruebas de
Acceso a la Universidad que se celebran en determinados centros del campus.

0 He} 0 U% e s]ESp o ~u ] vs o % 0] ]ev ~D}}
profesorado del centro U Uv  E <g 0+ *]PVSUE « 3 v "AlE
espacio. Ello permite a los estudiantes un acceso mucho mas sencillo, cdmodo y fluido a los
materiales didacticos, los anuncios, la programacion de actividades, los intercambios con el
profesor y con los demas estudiantes (a través de foros), las consultas y tutorias, etcétera, en
cada una de las asignaturas. En el caso del alumno de nuevo ingreso, esta aplicacion facilita
notablemente su rapida integracién en la dindamica académica.

rn.
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4+,D;/,271+,10+14+1285;/+,15/,353-85;/21+,)
k1! 8;/S-/3;1 0+1! @420;! 0AL.2/5020+,! 6! B2345.;/5; ! +/! +,32! C28-1320! 32.75:/! 35+/+! -/2! 81..
;45+/32859/102852!+1!N.753;!D4;K+,5;/2110+!12!0;8+/852!6! 1 BES/K483612,! ,5|-5+/3+,!D4;K+,5;/4
0;8+/3+!+/18+/34;,'D"7158;,16!D45X20;,!0+!</,+P2/]21?+8-/02452F!0;8+/3+!+/18+/34;,!D"7158;,'6!D
0+! </,+P2/]2! a/5X+4,532452F! | 0;8+/3+! +! 5/X+,35120;4! +/! 8+/34;,! D"7158;,! 6! D45X20;,! O+! -
D+4.2/+/3+! D242! 20t 3;,F! 054+8859/! 0+! 5/,353-85;/+,! +0-8235X2,! 6! 8-13-421+,! +! 5/X+,35120;4
0-.2/5020+ )
111B;4!:34;1120;F! 0+! 28-+40;! 8;/! +1!1 243L8-1;! '$)&)5! 0+! 12! H+6!\4IN/582! $V&%%#F! 0+! &#! O+
a/5X+4,5020+,F!1;,1+,3-052/3+,'0+1! @4 28;!12/B020+,! 6!B2345.;/51D;04N/!;73+/+414+8;/;85.5+/3;!
2820:.58;102,32!-/I.NE5.;!0+!$!84:053;,!8;.D-3271+,!8;.;!1.23+452,!:D3235X2,!D;4!12!D243585D2!
2835X5020+,! -/5X+4,532452,! 8-13-421+,F! 0+D;435X2,F! 0+! 4+D4+,+/32859/! +,3-052/351F
8;;D+42859/10€8-+40;!2!1;,1724+.;,1J-+12!a/5X+4,5020!0+!=2,3021R@2/802!+,3271+]82)
111B24211218;/,+8-859/!0+!+,32,1027515020+,!D4;K+,5;/21+,! +4N!D4+8D3B<4229% ? @ HBO6RA 1 ;
+/! @420;! 0+A-.2/5020+,! 6! B2345.;/5;! +/! +,32! C28-1320! ,+! +,3271+8+2,}/DAN83582,! +E3+
;715123;452,18;/1-/218241211+835X2!0+!,+5,184:053;,!<=>?)!<110+,244;11;!0+!12,1.5,.2,13+/04N!-/2
0+134+,!,+.2/2,132/3;1+/1+11D45.+4!8;.;1+/1+1!,+1-/0;!18-2345.+,34+)!H;,121-./;,!+,8;1+4L.2/14+215]24!1
D4N83582,!+/1-/;10+!11;,10:8-2345.+,34+,10+128-+40;12!12,!/+8+,5020+,!0+!12,1+/35020+,!8;127;420;
+11D4;142.21 0+! DAN83582,! +E3+4/2,)! <1! b58+0+82/23;! 0+! <E3+/,59/! a/5X+4,532452! D4+,505:
+/8241202!0+!D4;142.2416!8;;405/24112!4+215]2859/!10+!05802,! DAN8 2982289'B18;/!112,! 5I-5+/3+
+/350204,J-+102/1K54.20;!-/18;/X+/5;!8;/'12! a=HGE6!12228-1320!0+!A-.2/5020+,!0+!>;1+0;Q

#) M6-/32.5+/3;10+N\412] )!

&) M6-/32.5+/3;10+!>;1+0)!

") M6-/32.5+/3;10+!>;445S]!

)y =2S2!*-421)

N =;/,+S+4L.210+1<0-82859/16!=-13-42!YD242! D4NBRER2IX; F!c5715;3+82,!6!G-I;,[)

$) =/,;485;10+!>;1+0;)!!

W) <.D4+,2,1d-2/'G2/-+1!*;S2,1?)H)!'YD242!D4N83582,!+/!M4J-H11;1L2][)

() R/,353-3;!10+!112!G-9+4)

U) G5/5,3+45;10+!=-13-42!YD242!D4N83582,!+/!G-,+;,!<,82321+,[)

#%)B;1;!G-,+21+10+!eND;1+,)

##) *205;!>+1+X5,59/1=213 2112!G2/8D2)

#8&)b52S+,1<8-204)

"H$%E& ((()*+,8%),)&)-'-)+&+



"#$%%SH&' () *)S*  +HSH( *

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA '

#") b52S+,!1A2189/)
k1! /°.+4;! 0+! 5/,353-85;/+,! +/1 12,1 J-+! 1;,! 21-./;,! O+7+4N/! 4+215]24! 12,! DAN83582,! D-+0+
5/84+.+/320;!+/1+1!K-3-4;10+128-+40;12112!D4+X5,59/10+!K54.2!0+!D49ES5.;,!8;IX+/5;,)
INMR|-21.+/3+F! 12! =;.5%! +/8241202! 0+! D4;142.24! 6! 8;;405/24! 12,! DAN83582,! D;04N! 8;/X21
+ED+45+/852!D4N83582!Y127;421!;10+!;34;135D;[!J-+!1;,1+,3-052/3+,1284+053+/!16! J-+!+,3:14+17
.23+452 1J-+! +1+,3-052/1+/1+111420;)
NC5/21.+/3+F!D242!12!;73+/859/! G21);@+!A-.2/5020+,! 6! B2345.;/5; 10+ 7+4N!4+215]24,HBA72A/t
.46% C?% D0QE/$! 84:053;,! <=>?1211:11241;10+1!18-243;!18-4,;1 +/112,134+,1°'135.2,! +.2/2,10+1! D4
,+1-/0;18-2345.+,34+f14+/18-21J-5+4182,:F!,: 1;1, +1+X21-24N!8-2/0;1+1!+,3-052/3+!0262!,-4428;8;!0-
84:053;,!0+1!142(:7+134232!0+!-/134272S;!2820:.58;! +/! +1!N.753;! 0A-12/5020+,! 6! +1!B2345.;/5!}
4+215]20;172S;!12!;45+/32859/!0+!-/'D4;K+,;4!3-3;4F! J-+!0+7+4N! 0+K+/0+4!16! D4+,+/32412/3+! -
J-+1X21;424N!1218215020'6!12!:45|6I22BIZ45020!+ED;,535X2!6!12!82D285020!0+!24l-.+/32859;
k11 D12/1 04! +,3-05;,! 0+1! @420A02/5020+,! 6! B2345.;/5; F! 21 342X:,1 0+! ,-,1.90-1;,! 6! .23+452,
8;/,353-6+!-/2!D4;D-+,32!K283571+!6!8;0+4+/3+!8;/11210+0582859/!0+!1;,!+,3-052/3+,)!</1 +133%
1;,121-./;,'0+7+/18-4,24! &'%! 84:053;,F! 05,3457-50;,! 0+! 12! ,5I-5+/3+! .2/+42Q! $%! 84:053;,! 0+! K;
7N,582F! #&%! 0+!.23+452,!;715123;452,F!'(1 0+! .23+452,! ; DIDISRAUN/! +1+194-/34+! -/2! ;K+43.
151+42.+/3+! +/;41 211 0;71+! 0+! 1;,1 4+J-+4500;+![HBOSC4</9% /=<2<4>/9% C?. R D} )&$21+,! +,3b
:412/5]20;, 1+/! &.+/85;/+,10+18124;|D+4K51!D4;K+,5:/21f1$10+DAN83582,1+E3+4/2,1:715123:452,16
K5/10+11420;)!<1!D12/'10+!+,3-05;,FID-+,F!,+12S-,32121+,321824| 21 +835X 2)!!!!
I1IH;,1.90-1;,'6!.23+4 52,10+1!D12/!0+!+,3-05;,! 0+1! @423+ @#5020+,!6! B2345.;/5;1242/35]2/' 12
20J-5,5859/10+!,-K585+/3+,!8;.D+3+/852,1D242112!;73+/859/10+1!3L3-1;)! T+!321!K;4.21J-+1+11@4
#W!8;.D+3+/852,! |+/+421+,FI+E5I571+,1D242!;3;4124! +11 3L3-1;F! @-D5213+:#0+7+/120J-5454)! <,
8:.D+3+/852,11+/+421+,5/81-6+/1+110;.5/5;10+!-/2! +|-/02!1+/I-21 +E342/S+42F!+118:/;85.5+/3;10+!>
-/218:44+83218;.-/582859/1;:42116!+,84532F!+118;.D4;.5,;1:358;16!D4;:K+,5;/21F!12182D285020!0+!:
614+, 1X+41D4;71%,F'12!1342/,.5,59/10+15/K;4.2859/16F!+/10+K5/535X2F!D;,++4!16!8;.D4+/0+4!8;/;8*
+/1 A-.2/5020+,!6!B2345.;/5;)IM,5.5,.;FI+1!@420;!32.75:/'05,D;/+!0*&!8 .D+3+/852,!+,D+8LK582,!]
2,+1-42/112!20J3-5,5859/!1 0+! 82D285020+,! ,5/1-124+,! +/1 8202! -/2! O+!A2 1044 8;/;85.5+/3;1 J-+! ,+!
8;/3+.D12/\+/1+113L3-1)!
(‘+H)K"-($-%&'%+3$$*&"K)+"QK%& '%E)%!"ILE)+"QRA
IMH2! +,34-83-42859/! 0+1! 3L3-1;! +/! G90-1;,! 6! G+/85;/+,! +E5I+! D4+X+4! .+82/5,.;,1 J-+!11242/35
20+8-202!8;;405/2859/1+/34+112,1.23+452,16!2,51/23-42 ' J18!1K;4.2/F132/3;14+/11;13-+! +14+K5+4+12!
5/3+142859/F! 8;.D1+.+/3245+020! 6! ,+8-+/852859/! 0+! 1;,! 8;/3+/50;,! 0+! 12,! +/,.+P2/12,F! 8;.;! +/
4+1235X;121121D4;142.2859/10+!2835X5020+,'K;4.235X2,! D4+,+/8521+,!6!/;! D4+,+/8521+,)| M! +,
8+/34;1 8-+/32!1 8;/1 12! +ED+45+/852! D4+X52! J-+! 5I/5K582! +1! 05,D;/+4F! 0+,0+! + X084 (F KB4 %!
\K585/210+!=;;405/2859/! B+02191582!8-62,! K-/85:/+,18-74L2/1 +/1D243+!+,21 .5,.21 [+8+,5020! +/1 4+
8;/112IH58+/8523-42!+/'A-.2/5020%,)
11B242!+,3+IK5/F!,+1+ 32 HMEBH5+/3+!;412/5142.2Q
=114+ D+83;12112!8;;405/2859/1X+435821Q)!
11g?+184+21 121 K51-42+09%16927:?% C?% (?63BE6+,51/20;! D;4! 12! d-/32! 0+! C28-1320! 2! D4;D-+,3
T+82/23;! 0+! +/34+! 1;,! D4;K+,;4+,! 8;/! 0+0582859/! 2! 35+.D;! 8;.D1+3;! J-+! 3+/12/! 0;8+/853212!
8;44+,D;/05+/3+! G+/859/)! ?-,! K-/85;/+,! ,.+4N/!1242/35]24F! +/1 8;127;42859/! 8;/! 1;,! =;;405/20;4+,
G90-1;F!112120+8-2859/10+! 12,1 2835X5020+,! K;4.235X2,1 21! D+4K51!12820:.58;! 6V;! D4;K+,5;/2:

"H$%& ((()*+,&%),)&)-'-)+&+



"#$%%SH&' () *)S*  +HSH( *

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA '

G+/859/F!12,+,:4241121=: 5 59/1+/8241202+/1+1!®,+P;16!,-D+4X5,59/10+1!D4;142.210+!D4N83582, ! +|
OF!I+/11+/+421F!2,-.541D;410+1+12859/10+1!T+82/;18-2/32,1324+2,1+,3:/14+1285;/202,!8;/1+1!K-/85;/2
6!+118-.D15.5+/3;10+!;7S+35X;,'D4;D5;,!10+!12!1G+I859/)

gl ?2+! 84+2! 12! K51-42!-0#IC462C/0% C?%CJ:/F! 0+,51/20;! D;4! +1! T+82/23;! 2! D4;D-+,32! 0+!
*+.D;/,271+,! 0+! G+/859/! O+! +/34+! 1;,! D4;K+,;4+,! 8;/' 0+0582859/! 2! 35+.D;! 8;.D1+3;! J-+! 3+
0;8+/852!+/1+118;44+,D;/05+/3+!G90-1;)!?-,IK-/85;/+,12724824N/!3;0;!1;!4+1285;/20;!8;/'12!8;,;405/:
“vertical” de las materias y asignaturas, velando por un adecuado ajuste entre los contenidos desde el
D-/3;10+!X5,32!D+0219158;!6!D;4!,-150;/+5020! 4+,D+83;!0+! 1;,!;7S+35X;,!16!12,!8;.D+3+/852,! |+/-
+,D+8LK582,!.24820;,!D242!+1!G90-1;)

1=:/14+,D+83;1211218:405/2859/10;45];/321Q

11g?+!1.2/35+/+1 121 K51-42! $B43462% C?% +//0C4623456% #PFORtHBAH2D2! D;4! 12! d-/32! 0+! C28-13
D4;D-+,32!10+1!T+82/23;!+!5/3+14202!D;4!34+,1D4;K+,;4+,10+112!C28-1320!8;/10+0582859/!12135+.1
?-1K-/859/!,+4N!12!8;;405/P8 “horizontal” de las actividades formativas de cada curso con vistas a su
8;.D2357515020! +/1+1!35+.D;F! ,-105,3457-859/1509/+2! 21 1;1 1241;! 0+1!8-4,;!16! ,-1 20+8-2859/1 2! |
84:053;,!<=>?1D4+X5,32!+/1+1!D12/'0+!+,3-05;,/D242!8202!.23+452!6)2,51/23-42
Ng?+184+2/10;,!8;.5,5;/+,FI+/149456% C?%!0272A/9% C?% .46 %6G7Y4BORE/0 C?% #083<4329%F
+/8241202,10+!12!8;;405/2859/!0;8+/3+!+/1J-5/3;18-4,;10+!+,2,10;,!D24358-124+,12835X5020+,!0; 8+
6!8;.;!,+1+ D+85K582!+/112,/K58Q12+,D;/05+/3,)!
1=202!-/;10+!+,3;,19412/;,'14+028324N!21!K5/21!0+1!2P;! 2820:.58;!-/2! .+.;45KK;4.+F!0+,35/202! 2!
d-/32!10+!C28-1320F!8;/1 +1!0+3211+! 0+!5/850+/852,F! D-/3;,! K-+43+,VD-/3;,10:751+,1 6! 4+8;.+10
4+12859/18;/1,-,IN4+2,10+!8;.D+3+/85214+ D+8BBX2+11K5/10+!12,+1-4241+118;/34;116!12!.+S;42!8:/3
0+!,-1K-/85;/2.5+/3;) !
IIIC5/21.+/3+F!6!8;.;!,+102!,+P2120;!+/!+1!D-/3;!#)NF!8;/14+,D+83;12!12,!/;4.2,'0+! D+4.2/+/852! 0+
+,3-052/3+,F! +/' +1! @420;! ,+! 2D15824N! 12! /;4.235X2! K-3-42! 0+! 1Z]1dypX=2 SM2! G2/802¥/!
74+X+F'12'a=HG!35+/+!12!5/3+/859/10+! ,;.+3+4!210+723+!6!2D4;72859/112!/;4.235X2! D4;D52!
4:15.+/10+!D+4.2/+/852!2D158271+!2!/-+,34;,1+,3-052/3+,)H2! a=HG! 202D324N!12!/;4.235X2! 0+
0+!D+4.2/+/85210+!1;,'+,3-@33+,12!1;,18453+45;,1283-21+,1612!12!+,34-83-4210+!1;,1/-+X;,11420;,!1 3+
+/1 8-+/32!1 8;/8+D3;,! 8;.;1 12! .234L8-12F! 1;,! .L/5.;,! D;4! ,-D+424F! 12! 202D32859/F! 12! 8;/35/-50
estudiante...!
I1k/1121C28-1320!0+!A-.2/5020+,10+!>;1+0;16!+/! -|@420;!0+! A-.258D+,16!1B2345.;/5;F12115]-211J-+!
+114+,3;10+!11;,18+/34;,F! +12D15824N!+,32!/-+X21/:4.235X210+!.2/+42151+05232

|

-49<?12%C?%32:4B43234/6?9

</14+12859/!121! ,5,3+.21 0+! 8215K58285;/+,! 2D158271+! 2! +,32! +,34-83-42! 0+! +/,+P2/]12F! 0+! 2!
T<=*S\I##E&NV &% "F! 0+ M 0+! ,+D35+.74+F! D;41 +11 J-+! +1+,3271+8+! +1!,5,3+.2! +-4,D+;!10+!84
,5,3+.210+18215K58285;/+,!+/112,1353-1285;/+,!-/5X+4,532452,10+!1824N83+4!;K58521!6!X2150+]!
1285;/21F!,+18;/3+.D12!1J-4Q

- H2!1,73+/859/10+!1;,184:053;,48+,D;/05+/3+,121-/21.23+45218;.D;4324N!027+4! ,-D+420;!
+EN.+/+,1;1D4-+72,10+14+X21-2859/18;44+,D;/05+/3+,)

- H2! 2,5.512859/! 0+! 8;/8+D3;,! 6! D4;8+05.5+/3;,! ,+! +X21-24N! .+052/3+! D4-+72,! +
.5+/342,! J-+! 12! 20J-5,5859/! 0+! 8;.D+3+/852,! DAN83582,! -P4NK21 342X:,! O+! 1
+ED;,585;/+,F!34272S;,1+/'14-D;F! .+.;452 1;15/K;4.+,1 +/34+120;,132/3;1 21 /5X+115/05X50
en grupos.”

"H$%& ((()*+,&%),)&)-'-)+&+



"#$%%SH&' () *)S*  +HSH( *

<1! /5X+1! 0+! 2D4+/05]2S+! 8;/,+1-50;! D;4! 1;,! +,3-052/3+,! ,+! +ED4+,24N! 8;/! 8215
[-.:4582,1 J-+! +! 4+K1+S24N/! +/! - +ED+05+2820:.58;! S-/3;! 8;/! +1! D;48+/32S+! Q
05,3457-859/10+!+,32,18215K58285;/+,!,;74+!+113:32110+!21-./;,13-+10262/!18-4,20;!11;,!
0+!121353-12859/1+/18202!8-4,;!12820: 158;)
H2!.+052!0+1!+ED+05+/3+12820:.58;!0+!8202!21-./;!,+4N!+1!14+,-1320;!0+! 12! 2D41B®
,51-5+/3+1K94.-12Q!,-.2!10+!1;,184:053;,!;73+/50;,! D;4!+1!21-./;! .-135D15820;,! 8202! -/;!
+11;,!D;4!411X21;410+112,18215K58285:/+,1J-+18:44+,D;/02/F!6105X50502!D:4!+1!/".+4
3;321+,1;73+/50;,'D;41+1121-./})
H;,'4+,-1320;,!;73+/50;,!D;4!4121-./;1+/18202!-/2!0+!12,1.23+452,10+1!D12/!0+!+,3-05;,
8215K5824N/1+/1K-/859/10+!12! 51-5+/3+!+,8212!/-.:458210+!1%!21#%F!8:/'+ED4+,59/10+
21121 J-+1D;04N! 2P2054,+! ,-18;44+,D;/05+/3+! 8215K582859/! 8-2153235X2! YO+! 28--
#HE V&YW

% FUQ!?-,D+/,;1Y?7])

A"FUBFUQ!MD4;720;'YMBJ)

WF#eUQ!e;3271+!Ye>|)

UF%%Q!?;74+,215+/3+Y?c|)

G234L8-1210+!A;/;4Q!5.D15821027+4!1;73+/50;!,;74+,215+/3+!.N,1-/2!.+/859/1+| D+8E
H;,! 84:053;,! ;73+/50;,! D;4! 4+8;/;:85.5+/3;! 0+! 84:053;,! 8;44+,D;/05+/3+,! 21335020
K:4.235X2,! [:1 5/3+14202,! +/! +1! D12/1 0+! +,3-05;,! /;! ,+4N/! 8215K5820;,! /-.:4582.+/3
8;.D-324N/12!1+K+83;,10+!89.D-3;!0+!12!.+052!0+1!+ED+05+/3+12820:.58;)
H2!.+/859/10+1hG234L8-12!10+!A:/;:4i'D;04N!,+4!:3:4120212121- ./; 1J-+10262/!;73+/50;!-/Z
825K582859/!51-21!;!,-D+45;4!121U)%)! ?-!/".+4;1/;1D;04N! +E8+0+4!0+1!85/8;! D;4! 85+,
21-./;,1.23458-120;,! +/1-/2!.23+452! +/1+1!8;44+,D;/05+/3+!8-4,;!2820:.58;F! ,21X;1 J-+! +
[ .+4;10+121-./;,1.23458-120;,!,+2!5/K+45:4121&%F!+/!18-6;!182,;!,+!D;04N!8;/8+0%/2! ;12!
hG234L8-12!0+!A;/;45)

-I*L+IL*)%D'K*)E%&' EYHE)K%&'%'-IL&"$-%0

%

D*)&$%'KIBLOK"&)&-96\%6#) 1" ($K'S %

&"-*"ML+"QK%!"(#$*)E%& '%)-"DK)IL*)- %

I196%+J09/% RHY630SC4</9%C7%B/023A56%789432_
. ‘ (SCJ:/%%’?G%?:%l e o] (BCII%%76%2:%
'A];g’z;'g;<§g% % | w0 | w20macon| 27012%02%:2% 9206 46<2,2% (4 AF)]ZZ%%LJ(O;& % | e o | v2083<90| ZPONZE2N2N go0, aperimun
+(1, % *+(1, %
AB3A5ZNEEI2 | 8 cd A5,3:432 Clio2+300+ || @naakiz 226l | § ca @+ 142K12 C-102.413; 10+1
12185,3:452F10+14 | B4:71+.2,10+11G-10; 121A5,3:452F10+1!
MA3+1610+1! Mg3-21 MA3+1610+1!
>+4453;45; >+4453;45;
25345210+ 1IMA3+IR] 9 cd A5 345210+1IN4] C-102.+/3,071 || @42.N35821<,p2r;12 | 81 ca A21 R05;.21G 0+ 4/ Fl
121A5,3:452F10+1] H+/1-2161
MA3+1610-+1! H53+423142
>+4453;45;!
RI34,0-885012112 | S cd C51,, KL2 RI34,0-8859/12112| | A5,3:452/G+05#x21 | cd A5,3,452 C-102.+13; 10+1
AB,345210+11;, M/34;D;LIL2F112! 121A5,3;452F10+1!
75,3+.2,1C51;,9K5B;, C51;,KL216!12! M43+1610+11
B,58;1;IL2 >+4453;45;
H23L 5 cd R+I2I=1N682 | R05;2!G;0+4%F || Ro5;21G;0+47! 5 cd RO5; 21G,0+4]; | | ROS5;21G;0+4%F!
H+/1-216! YS/IL:,FIK42/8: 16! H/1-2161
H53+423142 Na274] H53+423142
B4+05,3452 3 cd A5,3:432 Cio2+3,0+1 || Riza0-s859m21121 | @ ca H5@123-22 RO5; 21G 0+4/F]
121n5,3:452F10+1| | Hs3+423142 H+/1-216!
MA3+1610+1! H53+423142
>+4453,45;

"H$%E& ((()*+,8%),)&)-'-)+&+



UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA '

"#$%%$HE& % () *)$*

+H#$H( *

F]%%+J09/%"RH%30SCA</9%/Ts4;2</04/9_

No+L)*" (-1 %

(2<?042% 2% :2%

(5CJ:/%%?6%?:%]

FI+L) (-1 %

(2<?042%2%:2%)

(5CJ:/%%?6%7?:%

. AN . ity
)94:62<J02% 9% | *2083<%| _o0co67mp g;z;;ea,oz% ?l| ~oais2<3090 % | 20839 | _onco6omp ZZ;/[/’_:‘/UGQOZ% 74
A5, 3,452! 3 ! A5,3,452 C-102.+/3;,10+! =, +/3245,10+13E3,| | ® ! H53+423142 RO, 21G 0+47;F!
=:/3+.DiAN/+2! | 121A5,3:452F10+1]| | 153+4245;, H-+1-216!
M43+1610+11 H53+423142
>+4453:45;
A5, 3:4521G;0+412 3 ! A5, 3450 C-102.+/3;,10+! @+.142KL210+1<,02P2] 9 ! @+;142KL2 C-02.+/3,1 0+
121A5,3:452F10+1 | 0+1121a/50/1<-4;D+2 121 A5,3452F! (
M43+1610+11 M43+ 6l 04
>+4453;45; >+4453;45;
RO5; 2IG,0+4/RR! | & ! RO5;.21G,0+47; | | RO5;.2/G;0+4/:F! || A5,3:45210+1IM43+IRF ! ! A5,3,45210+1INI14] C-/02.+/3;,! O+!
Y5/I11:, FIK42/8:,16! H+1-2 16! 121 A5,3452F! (
N4274] H53+423142 M43+ 6l 04
>+4453;45;
R/34:0-8850/121121 | ! MI34:D;LIL2 RI34:0-8850112112| | A5 3:45210+11G-10;1 | ! ! A5,3.482 C-102.+/3;,) 0+
M/34;D;1;1L2!2;8521 mr34D;1;1L2R1121| | mea a1 121 A5,3452F!
C51;,;KL216112! M43+ 6l 04
B,58,L;IL2 >+4453;45;
R/34:0-8850/121121 | & ! B.58:LILD R/34:0-8850/12!112]| | R/34;0-8859/12112! 3 ! C5L,:KL2 RI34;0-8850/1 2! 1
B,58:LjILR mi34;D;1;iL2R121|| 51 kL2 M/34DLIL2F! 12
cs1; kL2112t || =3+Dian+2 1 C5L;,;KL2! 6!
B,58,1;IL2 B,58,1;IL2
a]%%6+309/%aR%30S CA</9%/7:4;2</04/9%b%F G%I0SCA</9%/=<2<4>/9_

o | (5CI1%%26%72:% o | (5CII%%726%2:%
ML) e % | (2<7042% 2% :2% Foe+L)=(-t¢ % | (2<7042%2%:2% ,
£)94;62<1026 % | $2083<W| _pnco673m e 94621026 He % | +2083<W| _ync67am b
AB,3:452IM/351-210+11] $! ! A53:4521 04 <3-05;! A5,3:4521G;0+4/210+1 | $! ! A5,3:45210+1 <3051
B+/L/,-12IR7:4582 <,D2P2 A5,DN/58!, <,D2P2 <,D2P? A5,DN/58!,
AB,3,45210+1IM43+ | 8| \ol A5,3,4521 0+11 M4 <,3-05;! M48O5XL 3582 A \B1 =5+/852,16] B2345./5;!
<D2P;1 <D2P;1 A5,DN/58!, >:8/582,!

AS,3;45;14NK582,
AB,3,4521G+05+X21!q ! ! A534520 04 <3-05,! M4+ LIL2Q! =y B! MaJ-+LIL216! | B2345.5]
<,D2P2 <,D2P2 A5,DN/58!, G+3;0;1;1L2!6! @+,339+1!
MD158285;+, B2345../5:%
R.12.QU4+1559/F | & ! <305, z427+)| RI3+48-13-42150] [ T5.+,5/+ A \B1 B.58:LIL2!7;8521| RI3+48-13-421502
8-13-42161,;85+0R0 +IR,IN.58!, 11;7215]2859% B,58;101582,10+11;,! 11;7215]2850/
B4;71+.2,17;8521+ !
=:;/3+.D;4N/+;, !
G53.LIL2!@4+8,1285 'FN \B1 =-13-42I=1N,582 | B4,0+0-358210+| @+,35976! =y B! MaJ-+LIL216] | B2345.5]
A5,3;4521610+ 1M | =/, +4ax2850n0+11 @+,359/10+11
B2345.,/5;1A5,39458; B2345../5;!
H21<0201G+05216!,1 | 'FN! \B1 A5,3:452110+] B0345./5;1 ! 1 1 ! !
1+120;1D2345.;/521 <,D2P2
! H2IH+1-21+/112] $ ! HHl2i<,D2P;12 | |
=, -/582859/1\42116!
<,84532
H53+423-4210+11;,1,51] 'FN! \B1 A5 ,3:45210+112! | <,3-05;,!
jRRI2LIBRR H53+423142 A5,DN/58!,
B:1L358216/2:85+0204 FN! \B1 <.3.05,1Z427+, | RI3+48-13-421502
+11G-/0;17427+1 +IRIN.58;,1 11;7215]2850/
=;/3+.D;4N/+; |
B21+;142KL216! A B! =5+/852,16! B2345./5]
T5D1;.N3582 >:8/582,!
AB,3;45;14NK582,
5321+,161=4++/852,4 PNl B! M/34;D;LIL2! RI3+48-13-421502
1;,1B-+71;,10+1<,D2P2! 2:8521 11;7215]2850/
61M.:4582
G]%9%+JOBIBB630SCA</9%I7:4;2</04/9%bF GY/=<2<4>/9%bI6RYs#083<4329%2?@<?0629% 4 2</0429%b%R%30SCA</9%!.D_
e o o noor oo a0y (BCIIW%Pe%Z o[ — o T o mro0n 00| (BCTI%%26%72:%
'A])Q’Z;E)gﬁd% % | w0 | +2083<9 (f;of?‘gz?g/”/“ 9:(0'/0 rf/tofs<?;cxz%()# f)];ifé%@%% % | w9 | +2083<9 g()ggga/u.z/u ?fzf) :/106<?;cxz%()#
@+142KL210+1=2,351] ! ! M/N15,5,1 <.3-05;,! B471+.2,10+IC51;,KL] 9! ! C51;,;KL2F! !
H21G2/80R @+;14NK58;! A5,DN/58!, MD158262 T+4+80;,!
“415;/211 ! A-201, 4!
RI-21020!
>+:41.216!G:3;0;,10+! $! \c ! A5,3;45216!>+:4L4 B4;D+0:-3582!0+!]] A5,3;452! $ \c! A5,3;45210+! <,3-05;,!
121A8;45p A5,3:4521610+ 14 | =1/3+.D;aN/+210+! <,D2P2 A5,DN/58!,
<,D2P2
MaJ-+ L2220 | | PN \B1 MaJ-+LIL216l | B2345./5] MaJ-+LIL21G+05+X2] 'F/! \B1 MaJ-+1IL216! B2345./5]
@+,359/10+11 @+,359/10+11
B2345../5:% B2345../5:%
C5L;,,KL2=; D24202F 'FN! \B1 C5L,:KL2! RI3+48-13-42150] | c5715;3+8:/;.L216! A B! =5+/852,16! B2345./5]
0+1121=-13-421610+112 =,.D24202F10+112 11;7215]2858/ T8-.+/32859/ | >:8/582,!
>:8/582 =-13-421610+112! A5, 3;45;1415R2%
>:8/582

"H$%E& ((()*+,8%),)&)-'-)+&+



"#$%%SH&' () *)S*  +HSH( *

A5,3;452! A B! A5,3;452! 04 <,3-05;,! G;X5.5+/3;,1 2,8521+1] 'FNI B! A5,3;452 04 <,3-05;,!

=;/3+.D;4N/+2! 0+ M.:4582 A5,DN/581, +/1121 <, D2P2! 0+11 75 <,D2P2 AS5,DN/58!,

M.:4582 ji !

H53+423-421 | 0+ | ' B! A5,3452] 0+ 1| <,3-05;! >+4l21 0+l M4] BN B! =5+/852,! 6| B4;D+0:-35821 OA

2511;,jbRRRI21IjR H53123-42 A5,DN/58!, =1/3+.D:AN/+; | >:8/582,! 121 A5,3;452! 6! 0

A5,3;45;14NK582,| M43+

G-+ 1LIL2! 6! | B! =5+/852,! 6| B2345./5;! B*Z=>R=M?! <jp<*eM]| 9! \c! ] BANB3582,! <E3+4|

>:8/582,IM43L,3582, >:8/582,! i1 >*McMi\l CRe! T< )1 >4272S;1 C5/1 04
A5,3;45;1ANK582, @*MTV @420;

>:45,.161B2345.,/5;1 | 'FNI B! @+;142KL2! 04 B2345./5; <11>4272S;1C5/1 0+ @420;1 ;1,1 +1+X21-24N!8-2/0;1+11 +,3-052/3+! 0262! -D+420;! +]]
>45,.; | 84:053;,10+111420;

B*Z=>R=M?I<j><*eM]| 9! \c ! 1 BANB3582,! <E3+

i1 >*McMd\! CRe! T4 |1 >4272S;1 C5/1 0

@*MTV @420;

=24N83+4Q!C;4.2859/IcN\BERI\715123;433MEND3235X8# )!!
I

(K+"$K'-%&'E%D*)&$%& L ()K"&)&'-%\%#) *"($K"$  %BI2C0/%C?%294;62<I029%/+<2<4>29

(?63456% )94;62<J0% +J098 +J2<0412909
<?>aTR\?!=aH>a*MH<?'k!T<H!GaeT| T5.+/,5;/+,'B,58;191582,10+!1;,'B4;71+.2,! "l &l!
=\e><GB\*Ze<\ ! ?:8521+,!=;/3+.D;4N/+;,!
H53+423-42!10+!1;,!?5RR1!jbRR " &l!
*53-21+,16!=4++/852,!+/'1;,'B-+71;,10+! "1 &l!
<,D2P2!6!M.:4582
G53;1;IL2!@4+8;1285/2 " #1
B;1L.3582!6!?;85+020!+/1+1!G-/0;1Z427+! " &l
=;/3+.D;4N/+; !
C51;,;KL2!=;.D24202F!0+!12!=-13-42!6!0+ 'l ! #l!
>:8/582
A5,3;4521=:/3+.D;4N/+2!0+!M.:4582 11 #!
H53+423-42!0+!1;,1?511;,ljbRRRI21ljjR 11 #!
>+:41L.210+1!M43+!=;/3+.D;4NV+; 11 8!
G;X5.54/3;,1?;8521+,1+/1121<,D2P2!0+1!?5 'l ! &l!
ji!

AR?>\*RMIKIBM>*RG\eéR\ M4805XL 3582 "1 &l!
M4J-+;1;1L2Q!G+3;0;1;IL2!6'MD158285;/+ "l ! &l!
@+,359/16!=;/,+4X2859/10+1!B2345.;/5;! " &l!
A5,39458B;

H21<020!G+052!6!,-!H+120;!B2345.;/521 " #!
B21+;142KB2T5D1;.N3582 " &l
>-45,.;16!B2345.;/5; ! 1 #l!
M4J-+;1;IL2!%;.2/2 | 1 #l!
M4J-+;1;1L2!G+05+X21 1 &l
c5715;3+8;/;.L.2!6!T;8-.+/32859/! 1 &l
G-,+;1;1L2!6!>:8/582,IM43L,3382, 1 #!

]

(Q&LES$-%\%()!"*")-%&'E%D*)&$%& %L ()K"&)&'-%\%#) " ($K"$ %

(5CJ:/ % (2< ?04% )94;62<J0% | +2083<9 +J09R +J2<04179<Y

CaeTMG<e>\?!IT<IHM! | @+;142KL2 @+;142KL2!A-.2/216! Cd #l &l

AR?>\*RMFIT<HIM*><!k B4;71+.2,10+1!G-/0;!

T<H!><*R>\*R\ M83-21

@+;142KL2!0+!<,D2P \c ! &l &l
0+!12!a/59/1<-4;D+2

"H$%E& ((()*+,8%),)&)-'-)+&+



"#3%%$H&'%() ) +'HS.H#( *
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA '
I
A5,3;45210+1!N143 A5,3;45210+1!VR3+! Cd #1 #
A5,3;452!10+1!M43+!H \c ! & &l
A5,3;432 A5,3;452!M/351-2 Cd #1 #
B4+05,3;452 Cd #1 #
Ab5,3;452!1G+05+HX21 Cd #1 8!
A5,3;452! \c ! &l #1
=;/3+.D;4N/+2 |
A5,3;452!G;0+4/2 \c ! &l #1
A5,3;45210+1!G-/0;! \c ! &l &l
M83-21
Re>*\Ta==Rme!M!HM! | M/34;D;1;IL2 R/34;0-8859/12112! \c ! &l #1
Me>*\B\H\@nMF!HM! M/34;D;1;1L2!?;85P1
CRH\?\CnM!kIHM! C51;,;KL2 R/34,;0-8859/12112! Cd #1 #1
B?R=\H\@hM A5,3;45210+!1;,!
?5,3+.2,1C51;,9K58;,
R/34;0-8859/12112! \c ! 8! 8!
C51;,;KL2!
=;/3+.D;4N/+2 |
B,58;1;ILR R/34;0-8885!2112! \c ! &l #1
B,58;1;ILP
RTR\GM!G\T<*e\F! R05;.2!G;0+4/; ! | R05;.2!G;0+4/; ! Cd #l &l
H<e@aM'kIHR><*M3a*N ! R05;.2!G;0+4/;'RR \c ! &l #l1
H+/1-2! @42.N3582!<,D2P;11 Cd #l &l
H+/1-21=1N,582 H23lL/ Cd #l #1
H53+423:42 R/34;0-8859/12112! Cd #1 &l
H53+423L42
=;.+/3245;10+!>+E3;] \c ! 8! 8!
B*\B<Toa>R=MI!T<!HM! | =5+/852,!6! >+;4L.210+1IM43+! \B! 1 #l!
AR?>V*RMIKIT<H!M*>< | >:8/582,! =;/3+.D;4N/+; !
Ab5,3;45;14NK582,
=-13-42!=1N,582 | G53;1;IL2!@4+8;128} \B! "1 #
A5,3;452161>+;41.2) >+;4L.2!61G:3;0;,10+! \c ! "1 #
12!A5,3;452
<?>aTR\?!AR?BZeR+\? | M/IN15,5,! @+;142KL2!0+!=2,35] \c ! "1 #!
@+;14NK58;! H2!G2/80R
*+15;/21!
A5,3;45210+! A5,3;452! \B! 11! #l!
M.:4582 =;/3+.D;4N/+2!0+!
M.:4582
A5,3;452!10+!<,D2f A5,3;452!M/351-2!0+! \c ! "1 #!
B+/L/,-12'R7:4582
A5,3;452!1G+05+X21! \c ! "1 #1
<,D2P2
A5,3;452!G;0+4/210+! \c ! "1 &l
<,D2P2
A5,3;452! \c ! " &l
=;/3+.D;4N/+2!0+!
<,D2P2

‘%

"H$%E& ((()*+,8%),)&)-'-)+&+



"#3%%$H&'%() ) +'HS.H#(
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA '
I
G;X5.5+/3;,1?;8521+,! \B! "I 8!
+/112!<,D2P210+1!?5I
ji!
A5,3;452!10+1!M43 A5,3;45210+1!M43+! \c ! "1 #1
<,D2P;1 <,D2P;1
A5,3;45210+!12! H53+42210+!1;,! \B! "1 &l
H53+423t42 ?511;,ljRR!21!jbRR
! H53+423-4210+!1;,! \B! "1 &
?511;,ljbRRR!211jiR
Re><*=aH>a*MHRTMT! | M/34;D;1;IL2! *53-21+,16!=4++/852, \B! "I 8!
@H\cMHRpM=Rme ?:8521 +/11;,1B-+71;,10+!
<,D2P2!6!M.:4582
<,3-05;,12427+,1+!| R,12.Q!4+15159/F! \c ! "I #!
R,1N.58}, 813-42!6!,;85+020
B;1L3582!6!?;85+020 \B! "1 &
+11G-/0;1Z427+!
=;/3+.D;4N/+; !
C51;,;KL2! C51;,;KL2!=;.024202 \B! " #1
=;.D24202F!0+!12| 0+!12!=-13-42!6!0+!1
=-13-4216!0+!12! | >:8/582
>:8/582
B,58;1;1L2!?:8921 | T5.+/,5;/+,! \B! "I 8!
B,58;191582,!10+!1;,!
B4;71+.2,1?;8521+,!
=;/3+.D;4N/+;, !
BM>*RG\eRl M4J-+;1;1L2!6! M4J-+;1;1L2Q! \B! "1 &l
@+,359/10+1! G+3;0;1;IL2!6!
B2345.;/5;! MD158285;y+,
@+,359/16! \B! "1 &l
=;/,+4X2859/10+1!
B2345.;/5;!A5,39458;
M4J-+;1;1L2!*;.2/2 | \B! "1 #
M4J-+;1;1L2!G+05+X \B! "1 8!
=5+/852,!6! M4805XL 3582 \B! "1 8!
>:8/582,! B21+;142KL2!6! \B! "1 8!
A5,3;45;14NK5I82, | T5D1;.N3582
c5715;3+8;/;.L.2!16! \B! " &l
T;8-.+/32859/ !
G-,+;1;IL2!6! \B! " &l
>:8/582,IM43L,35%82,
@+:142KL2!10+1! | >-45,.:16!1B2345.;/5; ! \B! "1 #
>-45,,; |
I
A53;45210+!<,D2P| H2!<020!G+052!6!,-! \B! "1 #1
H+120;!B2345.;/521
! H+/I-21<,D2P;12 | H2!H+/I-2!+/112! \c ! "1 &l
=;.-/582859/\421!6!
<,84532

"H$%E& ((()*+,8%),)&)-'-)+&+
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UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA '

C51;,:KL2F! B4;71+.2,10+! \c ! aT &l
T+4+80;,! C51;,:KL2!MD138202
A-20; 14!
RI-21020

CHAS( KB, L I$<& B, ) $H> (*G'M">")()")$*$<&=)"(,&$<*CY%'C<*L¥)$* (#'3") (* IC/%

*D*4)+0% ' +/E4/*+03% EAO*(&(‘H$% H% #2. 44 (1/% 2.% Y#0%#"(+1.0%2.% ,+8() (2#2% #% ) +0% +6E. *(8+0% &+$, #*(8+0% 2.)% *D*4)+
(1&+$ #(1/% 0+6%$.% #'4.$2+0% B% +/8./(+0% 2.% "+)#6+$# (1/% #*(8+0% 2.% (/* $#,6(+%2.% .0  *42(#/*.03% '+/8+#*+$#0% +%
-$+=5#,#0%2.%H#BA2H0%HY6)#% ,+8() (2H2%6 &(#1 (H2+0%-+$%)#0%4/(8.$0(242.0%+% " ./*$+0%-#$*('(-#/*.03% BY 0+6$.%)#0% 4/ (242
2.9%#-+B+96B%0(0*. #0%2.%(/8&+$ # (1/%-#$#9%.)%./8D+%BYbH +=(24#%2. Yot 4, [#2+:%<.% (/") A($A%.)%60(0%. #962.%$. +/+'(,(./*+%B ¥
#4,A)# (11%2.%'$12(*+0%CKL<?;

"KIF$&L++"QK !

IIH2! a/5X+4,5020! 0+! =2,3521@2/802! 02! 2182/]20;! -/2! ,91502! D4;6+8859/! 5/3+4/285;/21! 1428
+,3423+152!1D4+X52.+/3+!05,+P202F!J-+!102!D+4.5350;!J-+112,14+1285;/+,'+E3+45;4+,10262/184
4205+H)F!.5+/342,1 O+.;,1 +127;420;! .+82/5,.;,! 0+! 1+,359/1 5/3+4/2! J-+1 O2/! ,;,3+/50;! 6! .+S;420;!112,!
D;,57515020+,! +E5,3+/3+,)! =;.;1 +S+! 8+/3421! +,324L2/' 1;,! /-.+4;,;,! 8;/X+/5;,! J-+! 35+/+! |- 8453;,
-/5X+4,5020+,!0+!3;0;!+1!.-/0;)! <,32! 4+0! 0+! 8;/X+/5;,'1242/38}2 3+S50;! ,;74+! +1! J-+! ,+10+,244;1.
05X+4,2,12885;/+,!8;.;11;,15/3+482.75;,! 0+! +,3-052/3+,)! ?+1 02! 3+/50;! .-6! +/18-+/32! J-+1 21 121 O; 4
8;/,34-54! +1! 3+S50;! 5/3+4/285;/21! 0+! 12! a=HG! D-05+,+/! D243585D24! 3;0;,! 1;,! 8+/34;,! 6! K28-
O-75+,+! 05XB020! 1+;14NK582F! 2-/J-+! 12,1 N4+2,1 J-+! + 3N/! .N,! 4+D4+,+/3202,! ,:/1 12! +-4;D+;
1235/;2.+4582/2)!?+102/11;1420;!5.D;432/3+,14+,-1320;,!8;/!1;,!D4;142.2,10+! .;X515020! 0+! D4;K+
5/X+,35120;4+,!16!+,3-052/3+ )!'<1!/".+4;10+!+,3-052/3+,!0+!5/3+482.75:;188+85+/0;!,-,32/8521.+/3+
8202! 2P;F! 1;1 J-+!/;,1;71512! 2! .+S;424! D;4! +11;! 12! |+,359/! 6! +,34-83-42! 0+! 12,! ;:K585/2,! 0+!
5/3+4/285;/21+,13-+14+857+/161235+/0+/12!+,3;,1+,3-052/3+,)!

111B242! D;0+4! 8;/,-1324! 1;,! D2L,+,! +/1 1;,! J-+! O26! K54.20;,!£48-%8;/! 5/,353-85;/+,! 0+! +0-82859
,-D+45;41,+102!05,+P20;!12!,51-5+/3+1054+8859/Q!033DQVVqqQq)-81.)+,V;45V8;/X+/5;,)2,D)
NIMO+.N,F!'+,3N!275+43;!12!3;0;,'1;,1-,-245;,10+! 12! r+7F! 12! D;,57515020! 0+! 8;/,-1324!12,!5/,35%
+0-82859/!,-D+45;41 +E3422384'12,! J-+! ,+1 02/1K54.20;!8;/X+/5;)! B;4!-/2! D243+F! ,+! D-+0+/! X+4
-/[5X+4,5020+,! ,;852,! 0+/34;! 0+1!.248;! 0+1! D4;142.2! <42,.- Q! O33DQVV(qqq)-81.)+,V;45V+42, .-,
D:4! :342F! +1! 4+,3;! 0+! 8:;/X+/5;,! 0+! 8;:D+42859/F! +,! 0+854F! 8;/X+/5;,! 751
033DVV(qqq)-81.)+,V;45V8;/X+/5;,s75123+421+,)2,D)! B;4! 1;! 1+/+421F! D4+3+/0+/! K28515324!
5/3+4-/5X+4,532452!+/11;,182.D;,10+!12!+/,+P2/]2!6!0+!12!5/X+,3512859/!1+/1D4;142.2,132/3;!0+!142(
0+!D;,31420;)
11K/1242,10+1+,32!18;;D+42859/1+/11;,¥&+/5;,175123+421+,F!12,'D243+,!K54.2/3+,! +18;.D4;.43+/!12Q
1 T+,244;11241+15/3+482.7524!D-7158285;/+,F1023;,6!;34;,1.23+4521+,'D+0219I58;,)!
NR/K;4.2412112!,342!1D243+!10+!1;,18;/14+,;,F!8;1;J-5;,F!4+-/5;/+,'85+/3LK582,!6! ,+.5/245;,1 J-+!8:
;41 2/58+1+15/3+482.7524112,'D-7158285;/+,!6!0;8-.+/3;,14+,-132/3+,10+!+,32,12833X5020+,)
NIC2X;4+8+4F! 0+/34;! 0+! 1;,! +,323-3;,! 0+! 8202! R/,353-859/F! 12! D243585D2859/! 0+1! D+4,
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5/X+,35120;41 6! 0+! 1;,1+,3-052/3+,1 0+! 12! :342! R/,353-859/! +/1 B!8:311-5; ,F! ,+.5/245;,!:18;/I14+,;,!
;412/5]20;,1,+1°/11;1D4+X5,3;1+/11;,'D4;142.2,12/-21+,10+!8;127;42859!)

NIMD;624F!0+/34;10+! -,1D;,57515020+,F!1;,15/3+482.75;,1 0+! D4;K+,;4+,F! 62! ,+2!8;/1K5/+,! 0;8+
5/X+,3512859/F!D4+X5;128-+40;!0+!1;,185X#8+D2432.+/3;!
N1*+85754!+,3-052/3+,10+112!;342IR/,353-859/F! ,5+.D4+1J-+!:,3;,18-.D12/8;/'1;,14+J-5,53;,! X5|+/.
J-+11;,14+857+)!

11 T+,244;1124! D4,;6+83;,! 0+! 5/X+,3512859/F! D4+K+4571+.+/3+! 0+! 824N83+4! 8;/S-/3;F! +/! +1!
5/X+35120;4+,10+!12.72,'R/,353-85;/+)!

INMD;624! D45;4532452.+/3+! 12! D243585D2859/! 8;/S-/32! +/! D4;l142.2,! +-4;D+;,! 0+! 8;;
5/3+4-/5X+4,532452)
11B4;.;X+4!1;,15/3+482.75;,'0+!0;8+/3+,F!5/X+,35120;4+,!6!21-./;,F72,20;,'+/11214+85D4,85020)
Mk/1+112,:10+!1 J-+! +1J-5+421288+0+4! 21! 3+E3;!L/3+14;!10+1!8;/X+/5;!8;/1-/2!5/,353-859/! 8;/84+3:
028+4,+121342X:,10+112!r+710+1121?7+84+324L.2!@+/+42110+!12!1a=HG!0;/0+!,+1+/8-+/342/13;0;,!1;.
K54.20;,!+,82/+20;,Q! 033DQVV(qqQq)-81.)+,V;412/;V sI+/+423¥)2,D)! <1!288+,;! 2! +,32! 8;/,-132! +
4+,345/150;!12!1;,1.5+.74;,10+!112!1a=HG!J-+!10+7+/1+/342418;/!,-1812X+,!D+4,;/21+))

|

1c%'-1*L+!1L*)%%$."+"K)%&'%*' E)+"$K'-%"K!"*K)+"$K)E'-%"$*" %%B'-!"QK %

%&PERRCI% C?:% *?3</0% =202% :29% *?:234/679% "6<?06234762.3986%Y6<706234/62.dr1
4+ D;/,271+10+11214+D4+,+/32859/F!8;;405/2859/16!1+,359/!0+!1212835X5020!5/3+4/285;/2110+!1Z
%98%Y6927:?7% C?% :29% $B434629% C?% *?:234/679% "65206284,02;29d98 0+! 12! |+,359/! O+!
D4;142.2,16!12885/+,!5/3+4/285;/21+!)

%M2A62C/079% C?% +21639 *+1285;/+,! R/3+4/285;/21+,Q! =;;405/2/! 12! 8;.-/582859/! +/34
T+1+120;10+11*+83;4!16!1;,18+/34;,)
%%9P4<4>10+112,1\K585/2,!0+!*+1285;/+,'R/3+4/285;/21+,Q!,;/'1;,13:8/58;,!0+!12,\K585/2,! 0+H*H
R/3+4/285;/21+,)1?+!;8-D2/10+!12!1+,359/10+!1;,'D4;142.2,16!0+1!8;/3283;!054+83;!8;/'1;,1 21-./;,!¢
D4;K+,;4+))

%%4M02:62C/0?79% C?%+TBdBF 1285;/+,!R/3+4/285;/21+,Q!,;/'1;,1+/824120;,'0+!8;;405/24!16! 05K-/C
5/K;4.2859/! J-+! 1+,! 342/,.53+/! ®,0+! 12,! \K585/2,! 0+! *+1285;/+,! R/3+4/285;/21+,! Y\*R,[
=;;405/20;4+,10+!'=+/34;! ;/11;,'4+,D;/,271+,'0+! 1;,! 8;/3423;,1 0+! +,3-05;,' 0+! 1;,1 21-./;,' 6! +11;,! ,+!
+/82412/'0+!1+,35;/241+114+8;/;85.5+/3;10+!1;,184:053;,F' 2! +E8+D859/!0+! 2J-+11;,!8+/34; B+MPT! !
4+1-120;'D;414+112.+/3;15/3+4/})

%%BY/6927:?79%?% =0/;,02129+! *+1285;/+,! R/3+4/285;/21+,Q! ,;/! 1;,! +/824120;,! 0+! 5/K;4.24! 2!
21-./;,! ,;74+! 8-+,35;/+,! 2820:.582,! 6! 1;IL,3582,! 0+! 12! -/5X+4,5020! 8;/342D243+)! H;,! 4+,D;/.
2820:.58;,!,;/'1;,'D4 ;K+,;4+,13-+13-3;45]2/12!1;,121-./;\J-+!,+1X2/12112 1-/5X+4,5020+,!8;/112,1J-+!10Z
275+43;1-/'8;/X+/5;)

I

Fc%DLP)%& E%+$$*&"K)&$*%&'%* E)+"$K'-%"K!"*K)+"$K) &-

202! 8-4,:1 2820:.58;F! 12! T+1+12859/! 0+! *+1285:/+,! R/3+4/285:/21+,! 6! =;:D+42859/! R/34:
283-215]2!6!05,3457-6+!-/2! @-L2!0+1!=;;405/20;4!0+!*+1285;/+,|R/3+4/285;/21+,)!M!342X:,10+!
D4+3+/0+! ;K4+8+4! 2! 12! 8;.-/5020! -/5X+4,532452! 4+1285;/202! 8;/' 1;,! D4;142.2,! 0+! .;X515020
D2-32,12! +1-54!+/'+1!D4:;8+,;10+!4+8+D859/!6!+.®5H1-./;,F!0+!;34;,'D2L,+,1J-+18-4,2/! - '+,3-05;,!
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+/1/-+,3421a/5X+4,5020!;!0+!1;,'D4;D5;,'121-./;,10+!12!a/5X+4,5020!0+!=2135132/802! J-+!D4+3+/0-
8;/35/-241,-,1+,3-05;,1+/1;342,!-/5X+4,5020+,1+E342/S+H42,)
Mk, 32! ,+45+10+! D2-32,F! J-+! D-+0+/! +/8424,+!2.D15202,' +/! qqQq)-81.)+,V;45VD4;K+,;4+,)2,DF! ,;
4+,-1320;! 0+! 2P;,! O+! +ED+45+/852! +/1 +1!1 0+,244;11;! 0+! D4;142.2,! 5/3+4/285;/21+,)! e;,! O2/! D:
20+.N,F!54! .+S;42/0;! 2P;!1342,1 2P;!1 12! 05.4/,59/! 5/3+4/285;/21! 0+! 12! a=HG)! T+! O+80;F! ,;/! 1;,1
8+/34;,11;,1 J-+1 35+/+/1 O;6! .N,! .+82/5,.;,! 0+! 283-2859/! D242! +1! ,+1-5.5+/3;! 0+! 1;,1 D4;142.2,! 0+
5/3+482.75;F! 6! 1;,! D4;D5;,! +J-5D;,! 054+835X;,! O2/! 0+,35/20;! 2! 211-/;! 0+! ,-! .5+.74;,1 12! 324
D4;6+8324! +1! Z4+2! 0+! *+1285;/+,! R/3+4/285;/21+,! 0+! ,-| 84/3A(F! 8;.5,5;/+,! 0+! *+1285;/+,!
R/3+4/285;/21+,!0+!=+/34;)
IMH21=; 5 59/10+!*+1285;/+,!R/3+4/285;/21+,/0+1=+/34;F!+,1121+/8241202!0+Q
1<,3271+8+4!1;,18453+45;,!D;4!1;,'8-21+,! D-+02/!;!/;! D-+02/! 8-4,24 +! +/' 12 ! -/5X+4,5020+,! 0+
0+3+4.5/202,1251/23-42,'34,/821+,F!;715123;452,16!;D3235X2,F!D242!+X5324!D4;71+.2,12112!O;
12,18;/X2150285;/+,!10+105802,12,51/23-42,10+128-+40;12! -IB12/10+!<,3-05;,!+/1121a/5X+4,5020!D+!"
N1C2851532411215/3+142859/10+1121-./20;1<42, .-, 1+/1 1-25%500532452!0+1!8+/34;f!
M*+J-+454F! D;4! +,8453;! ;! D4+,+/8521.+/3+F! ,5+.D4+! 6! 8-2/0;! ,+2! /[+8+,245;F! 21! *+,D;/,-
B4;142.2F!8-21J-5+41281242859/! ,:74+! 8-+,35;/+,1 J-+! D-+02/! ,-,.85324! 2.751t+020! ;! 8;/34;:X+4,5
4+,D+83;12!-/18;/3423;10+!+,3-05;1-/'D4;142.2) !
T+ 51/24F1342,112,!8;/,-132,! J-+! 8;/,50+4+! D+435/+/3+,F! 2! -/! ,-,.353-3;! D242! +1!.2/3+/5.5+/3;!
D4;142.21342,1121X282/3+!10+1!*+,D;/,271+!0+!B4;142.212/3+45;4F!D;/5+/0;1+/18;/;85.5+/3;10+11 21\*|
4+,D+835X;!82.D-,112!/-+X2!0+,5829/)
NR/K;4.24!121121\*R! 0+! ,-182.D-,! 4+,D+835X;! 0+! 8-21J-5+4!2/;.21L2! ;] 0+K585+/852! J-+! 8;/,323
1+,359/10+!,-,1D4;142.2,10+!.;X515020)

I
ac%($e"E"&)&%&'%'-IL&")K!"-%&' 'Y E) % L+E (%)% LK "e™*-"&)&'-%'fI*)Kg™*)-%
IMH2,12885;/+,10+!.;X515020! 35+/+/! -#2B423+152! +/! -ID12/5K582859/F! 2,L!8;.;!8124;,! .+82/5,.;,
,+1-5.5+/3;16!1+X21-2859/10+!1;,!+,3-052/3+,!D243585D2/3+,!+/!+11D4;142.2)
I
W) <?2>*M><@RM?! <e! HM! BHMeRCR=M=RmeF! G<=MeR?G\?! T<! ?<@aRGR<e>\! k! <bM
<?>aTRMe><¢?!

<E5,3+!-/12D24320;!(B4;! 0+! 12! r+7! 0+ *+1285;/+,! R/3+4/285;/21+,! J-+! ,+1 0+0582! L/3+142.+
D4;X++4! 0+! 5/K;4.2859/! 2! /-+,34;,! +,3-052/3+,Q! O33DQVV(qqq)-81.)+,V;45V+,3-052/3+,)2,D)!
8;/X;823;452!°/582!D242!3;0;,'1;,'D4;142.2,'0+!.;X515020!5/3+4/285;/21!0+!+,3-05R438,)X ;823;45:
,+1.2/35+/+1275+432!+/34+!.+0520;,!10+!/;X5+.74+16!.+0520;,'0+!0585+.74+10+118-4,;12/3+45;41211
0+1!+,3-052/3+)! T+!.2/+421+E342;405/2452! ,+1274+!-/2! +1-/0218;/X;823;452!+/1+1!.+,|0+!K+74+4;
.5,.2,18;/0585;/+,F!+1!8-4,;12/3+45;412112!, 21502!0+1!+,3-052/3+)
IIH2!1,:15853-0!10+!12,17+82,1<42,.- ! +14+215]2! ABM2/ 342 X:,! 0+!*+0=2.D-,F!6!+1!+,3-052/3+! D--
,+1+885;/24102,32!0;,!0+,35/;,'05K+44/3+,
T5K-,59/10+!12,18:/X;823:452,
112021 8:/X;823;452! 8;/,32! 0+! -/l K;11+3;K54.235X;! 0+! 3;02,! 12, 7+82,! J-+! ,+! 8;/X;82/1 D242!
,51-5+/3+! 8-4,;! 2820:.58;)! </! +,3+! K;11+3;! ,+! D4;D;485;/2! 81242! 5/K;4.2859/! 21! +,3-052/3+
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8;/X+/5;,10+! 8;;D+42859/! 6! 0+! 12, D;,571+,! 26-02,! D242! K5/2/8524! 12! .;X515020)! H2! ;K+432
D-718832! +/! 12! r+7Q! 033DQVV(qqq)-81.)+,V;45V8;/X;823;452,)2,D)! =202! \K585/2! O+!
R/3+4/285;/21+,!,+!1+/82412!0+105K-/054!12!8;/X;823;452!2!342X:,!10+1!.2515/1'0+!8202!=2.D-,)!<:
0+11*+83:;4!D242!12,1*+1285;/+,|R/3+4/285;/21+,6!=;:D+428598R/2+42X . 2!12!3;0;,!1;,1+,3-052/3-
0+!12!'a=HG!-/'8;44+;!1+1+8349/58;!+/1+1!J-+!1+,15/X532!12!1D243585D24!+/1+1!D4;142.2)'H;,!18+/34
0+!1;,!8;;405/20;4+,'0+!8+/34;16!0+!1;,!D4;K+,;4+,14+ D;/,271+,10+!D4;142.2,1<42, .- F'D4; .-+ X+/! -,
D4;142.2,16!12!1D243585D2859/!+/112!8;/X;823;452)!B;4!;34;1120;F! ,+1028+/!D9,3+4+,1 J-+! :/18;1;
1;,13271;/+,'0+12/-/85;,10+112!a=HG!6!1-124+,10+!D2,;!10+!1;,121-./;,'+/1+1!1=2.D-,Q!c5715;3+82,F! 7+
0+!M1-./;,FI?+4X585;!10+!T+D;43+,F!+38t3+42)

Mg-/3;1 21 +111+! D-71582! -/ K;11+3;1 +/1 +11 J-+! +!+ D+85K582/13;0;,! 1;,1 4+J-5,53;,16! D24358-12
8202!35D;!0+!D4;142.2!10+!.;X515020!Y<42,.-,!8;/'K5/+,10+!+,3-05;,F!<42,.-,ID4AN83582,F!5/3+482.
M.:4582!H235/2F!.;X515020!8;/!<,320;,'a/50;,F!=2/20NF!+38:3+42

B4;8+,;!0+!,;15853+-0
IIH2,1,:15853-0+,!,+14+215]24N/!+1+8349/582.+/3+!+/"*+0=2.D-,!D;4!+1!+,3-052/3+)

IH; 1+,3-052/3+,!D-+0+/!,+1+885;/2410;,10+,35/;,10+!+/34+!1;,1;K+4320;,1D242! -IN4+210+!+,3-05;,)
82,;10+13-+121-/121-./;!,+11+120S-05J-+/112,10;,!;D85;/+,F!12!;D859/1#!D4+X21+8+!,;74+112!;D859/!&I
32/3;F1J-+024L.2!+/14+/-/85210+!12!:D859/1&!6!12!D12]2!,+!1+120S-05824N!21!D45.+4! -D1+/3+)
Mkt -1 :15853-0F! +1! +,3-052/3+! 0+7+! 5/81-54F! ;715123;452.+BBFO5%/3+! 2820:.58[B405+/0;!
20S-/32411;,124805X;,1J-+18;/,50+4+!;D;43-/;,1D24212X2124!,-1284+0532859/12820:.582)

k1! 5,3+.215/81-54N!12-3;.N3582.+/3+!+11+ED+05+/3+!2820:.58;!0+1!+,3-052/3+!12!342X:,10+ 1! D¢
a/5X+4,532,ljjR)
1IM11+,3-052/3+!,+!1+!D;04N!4+J-+454!0;8-.+/321 3235/K;4.2859/!12112! J-+10262! 0+80;! 4+K+4+,
,-1,,15853-0)

H;,!14+J-5,53;,1J-+10+7+/18-.D154!1;,121-./;,1,;158532/3+,!;IQ
e;1027+414+85750;12/3+45;4.+/3+!;34217+82!<42,.-)
I>+/+41/285;/215020!+,D2P;12!;14+,50+/852!D+4.2/+/3+1+/1<,D2P2EONBA502!;!4+K-1520;)
M1?2+4121-./;10+112!a/5X+4,5020!0+! =2,3821@2/802! 21 D24354!0+1! ,+I-/0;! 8-4,;10+1!1420;! J-+! +,
+,3-052/0;!;10;83;420;)! >+/04N/' D4+K+4+/852!1;,! 21-./;,10+!1420;)! B242! 21-./;,! 0+! 0;83;420;! J-+
,;15853+/1-/2126-02!<42,.-,F112188+,59/10+!12!.5,.21,5+.D4+!J-+02!8;/0585;/202!2112128+D32859/!
B4;142.210+!T;83;420;!8;44+,D;/05+/3+!0+!12!a=HG)

Ma/! 21-./;1 ;1;' D;04N! D243585D24! +/! +1!1 D4;142.2! <42,.-,! +/ -/2! ;82,59/F! ,+2! +/1 -1 ;021502(
<42,.-,18;/'7+82!;18;.;1+,3-052/3+!11574+!- &&O0!1&. )!

?+1X21;424NQ

IM<11+ED+05+/3+!2820:.68;

HITH2! 4+215]2859/! 0+! 8-4,;,F! ,+.5/245;,! 6! 2835X5020+,! J-+! .+S;4+/! ;! 8;.D1+.+/3+/! ,-| K;4.2!
2820:.582)

IMi<1! 8;/;85.5+/3;! 0+! 12! 1+/I-2! 0+1! D2L,! O+! 0+,35/;! +/! +1! J-+! +! J-5+4+/! 8-4,24! 1;,! +,3
<,D+8521.+/3+! ,+1X21;424N! 12! 284+0532859/! ;K58521!D242!1;,' 21-./;,! J-+!/;18-4,+/! +,3-05;,! O-
G;0+4/2)!B;4!+11;F!21342X:,10+1!=RbR!<42,.- ! +14+215]2!-/21D4-+72!0+!/5X+1!0+!1;,1505;.2,!5/11
21+.N/'+1532152/;)
1H2120+8-2859/10+1!K518-4458-12410+1182/05023;12!12,1824283+4L,3582,!+,D+8LK582,!0+!12
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1?+1X21;42!D;,535X2.+/3+12!1;,1+,3-052/3+,1D243585D2/3+,!+/1+1!B4;142.2!=58+4;/+)

I
"&)IMT<=aM=Rme!T<IHM?!M==R\e<?!T<IG\bRHRTMT!M!H\?\cd<>Rb\?!T<H!>n>aH\
NMJ-+11;,! +,3-0524,! 0+! 12! a=HG! J-+! +,3:/1 5/3+4+,20;,! +/1 8-21J-5+4! 28859/! 0+! .;X515020! [
8:/,-1324!1 3:0;,! 1;,1 D4;142.2,! +/! 1;,!1 J-+! +,! D;,571+! D243585D24F! +/! +1! +/128+! J-+! 0+,0+! 4+
5/3+4/285;/21+,1,+102!027515320;Q!033DQVVqqq)-81.)+,V;45VD4;142.2,s.;%515020)2,D)
MB/2IX+]1282720;!1+1!D12];!D242!D4+,+/324182/05023-42,12112!1D12]2!<42,.-,F!,+!D4;8+0+12112! X
12,1,;15853-0+,)1=202!D4;142.2!35+/+!-/'4+,D;/, 271+ J-+D+43+/+8+12!-/18+/34;10+112!a=HG)!<,3+!
21342X:,10+1*+0=2.D-,135+/+1288+,:121121813210+!3;02,!12,1,:15853-0+,10+!1;,!D4;142.2,1J-+!18;;405
D4;8+05+/0;! 2! X21;42412!1;,182/05023;,! 6! 2,5I/N/O;1+,! -/' " .+4;! 0+! ;40+/! D242! ,-! 20S-058285¢
D4;K+,;4!D-+0+!8;/,50+424!/;12D3;121!21-./;F! ,5!1;1+,35.2!:D;43-/;F! S-,35K582/0;! 12,1 42]; /4D, 3. ;!
[+/+421F! O28+/' 4+K+4+/852! 2Q! 12! K2132! 0+! 8;/;85.5+/3;! 0+1! 505;.2! 0+! 12! a/5X+4,5020! 0+
+ED+05+/3+f! 5/20+8-2859/! 0+1! 82/05023;! 2! 12! D12]2f! ;! J-+! +1! 21-./;! /;! D+43+/+]82! 21!
8;/;85.5+/3;!D242112!J-+!+,3N!,;158532/0;!12!7+82)
Nk/18;/,+8-+/852F!,+1X21;42120+8-202.+/3+!J-+112,12885;/+,10+! .;X515020! 3+/12/! 8;.;! 4+K+4+/3+
;7S+35X;,10+!12!353-12859/)!
11'B;41°135.;F12!4+,;1-859/!0+!12!a/5X+4,5020!0+! =} 38& 202! +,5+.D4+!D4;X5,5;/21F'D;4!1;! J--
8;/8+,59/10+112!7+82124-,1J-+02!8;/0585;/202!2Q)!
NMH21+127;42859/10+!-/18;/3423;10+1+,3-05;,!12D4,720;!D4+X52.+/3+!D;4!1;,14+,D;/,271+,12820:.5¢
12,!-/5X+4,5020+,!0+!;451+/1610+,35/;)
NTH2128+D32859/10+1!82/05023;!D;4!D243+!10+!12!-/5X+4,502010+!0+,35/;)!
Il
=a*?\ ?IT<IRTR\GM?!=RbR!<*M?Ga?!BM*M!H\?!<?>aTRMe><?!IT«!HM!a=HG
IMH; 1+,3-052/3+,! J-+! +15I+/! 0+,35/;,! O+! 1+/I-2! 5/11+,2F! K42/8+,2F! 21+.2/2! +1532152/2! ;! 8-6;,!
X262/12!10+,244;1124,+!+/'211-/210+!+,32,11+/1-2,'3+/04N/! J-+! O27+4!4+215]20;!-/! 3+,3! 0+ AXbR!
<42,-)!
k/18;/,+8-+/852F! -/2! X+]! O+802! 12! 4+,;1-859/F! 1;,! +,3-052/3+,! J-+1 0262/! -D+420;! 1;,' &V"1 (
YebX+1#E! e5X+1!a. 7421 #1 0+/34;! 0+1! G248;! O+! *+K+4+/852! <-4;D+;fl D242! +1! 21 +. MF &4
R/58521[!/;! ,+4N!/+8+,245;! J-+! 4+2 858 ;! 0+! 1+/I-2! D+4;1 2J-+11;,! J-+!/;1 1;1 0262/ ,-D+420;! ,+41
;715123;45;13-+1442158+/1+118-4,;10+11+/I-2!=RbR!<42, .- |+/11211+/1-2!8;44+,D;/05+/3+])
11k1!8-4,;!=RbR42,.-,! +,1-/18-4,;10+! R05;.2,! ;412/5]20;! D;4! 12! a/5X+4,5020! 0+! =2,35HP2 G2/80:
D22! D4+D2424! 2! 1;,! 21-./;,1 5/,8453;,! +/! +11 B4;142.2! <42,.-,! 8;/! +1! K5/! 0+! J-+! 20J-5+42/! +1!
20+8-20;!0+!8;/;85.5+/3;,! 0+1!505;.2! 0+! 0+,35/c%l! 8-4,;! 8;/,32! 0+! $%! O;42,Q! &%! O;42,! 0+! 3-:
X543-21+,F18&%!0+!3-3;4L2,!D4+,+/8521+,!6!8&%!0+!2-3tPD4+/05]2S
I1IH;,121-./;,105,D;/+/'0+!-/21D1232K;4.2!0+! 2D4+/05]2S+!;/15/+!0;/0+!-3515]2/! 4+8-4,;,1 6! 2835XE
05,+P202,!D;4!,-1D4;K+,;41D242!1112,13-3;4L.2,I1X543-21+,)'<11=-4,;1+,324N!05X5050;!+/1X245;,!G9
505;.2)!<1!D4;K+,;41235+/0+!2!1;,1215+/112,!3-3;4L2,! D4+,+/8521+,!6! 20+.N,! 1+, [-L2! +/! -1 +/3;.
X543-21!0+!2D4+/03]2S+)
MO0S-058285;M,
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NB/21 X+]!8;/81-50;!+1!D12];! 0+! 724+.2859/1 0+! 1;,!*+,D;/,271+,10+! B4;142.2,F! ,+! D;/+! +/1.24802
,5,3+.2! 2-3;.N358;! 0+! 20S-0582859/! 0+! D12]2,F! D4O48BH 4+,;1-859/! D4;X5,5;/21! 0+! 7+82:
<42,-)!
MP+14+°/+1-/21=; 5 59/10+!*+1285;/+,|R/3+4/285;/21+,10+!12'a/5X+4,5020!D242!05,8-354!1;,182,;,!
6!D-715824!12!4+,;1-859/)!
HIRP+1+/XL2!2!18202!21-./;! ,+1+885;/20;!-/!8;44+;! D505+/0;! 12! 8;/K58285! 28+D32859/! 0+! 12! 7+¢€
75+/11214+/-/1852)!
HIIH2,1\K585/2,10+!*+1285:/+,|R/3+4/285;/21+,10+!8202!=2.D-,! +/XL2/12112,!a/5X+4,5020+,! 0+! O-
[;.74+,10+11;,182/05023;,!,+1+885;/20;,)!=202!\*R!I+,35;/2!1;,'D4;142.2,!J-+D+43+/+8+/12!1;,18+/34;
0+!,-1=2.D-,F! ,5/!+.7241;F!1;,121-./;,! D-+0+/! D+43+/+8+412!8-21J-5+4!8+/34;!0+!12'a=HGF!D;4! +.
.-6! 5.D;432/3+! 12! 8;127;42859/! +/34+! 12,1 \K585/2,! 0+! *+1285;/+,! R/3+4/285;/21+,! D242! 02«
8;/328324!8;/'1;,121-./;,) !
R/K;4.2859/16!+/34+1210+!0;8-.432859!
HIRP+18+1+742!1-/214+-/59/15/K;4.235X2!+/18202!=2.D-,!+/112!D45.+42! +.2/2!0+|T74813+!12!.5,.2F!
,+1+ED1582!3;0;!+1!D4;8+,;12! ,+I-54!D;41+1!+,3-052/3+!<42, .- F! ,+1028+!+/34+12!0+!3;02!12!0;8-.
[+8+,245216!,+!5/3+/32/14+,;1X+4112,10821;,121-./;,) !
Nk/1+11D2J-+3+!0+15/K;4.2859/1J-+!,+!+/34+1215/81-6+Q

#) C;4.-1245;10+!=2/05023-42

&) d-,35K582/3+!0+!11+1202

"y C5802!0+!4+8;/;85.5+/3;10+!+,3-05;,)

) a/2!,+45+10+12/+E; Y <)#FI<)"FI<)")&!6!<)")"[!8;/10;8-.+/32859/!8;.D1+.+/324552)

) M8-,+10+!4+857

|
MIM?R@eM=Rme!T<!=*0TR>\?lkI*<=\e\=RGR<e>\|=a**R=aHM*IMT<=aMT\?
11B242!1 J-+112!2,51/2859/! 0+! 84:053;,! 6! +1! 4+8;/;85.5+/3;! 8-4458-124! D;,3+45;4! .+! D-+02/! +K
D4;71+.2,! +,! [+8+,245;! J-+! +! 3420-]82! +/! -/! 8;.D1+3;! 8;/3423;! O+! +,3-05;,F! 21! J-+]-54N! 1
342.532859/10+!12!.23458-12859/)
Mk1121-./;1142852,1211215/K;4.2859/1;K4+8502!D;4!+1!D4;K+,;414+,D;/,271+10+1!D4;142.2F!D-+0+!
+127;4241,-18;/3423;10+!+,3-05;,)!</1+,3+18;/3423;FI+1!21-./;F!8;/112!126-02!0+1!D4;K+,;414+ D;/,2’
D4142.2! 6! +1! 8;;405/20;4! 0+1! 8+/34;F! 0+7+4N! +1+154! J-:! 2,51/23-42,! +,D2P;12,! J-5+4+!
4+8;/;8502,! D;4!12,12,51/23-42,' 0+! 12! a/5X+4,5020! 0+! 0+,35/;! -/2! X+]! 262! 4+215]20;! 12! +,3
8;;405/20;4+,'0+!8+/34;!D-+0+/I1X21+4,+10+!-/10;8-.+/3;1112.20;QDirectrices para la realizacion de un
contrato de estudios”.!
IM/3+,10+112!D243502!0+1!21-./;F!:,3+!0+7+4N!+/34+X5,324,+!8;/! -18;;405/20;4! 0+ 8+/34;1 D24
0+1!8;/3423;10+!+,3-05;,)!<1121-./;111+X24N!,-1D4;D-+,321J-+! +1D12,.24N!-/2! X +]12D4{20D-/3;'U
0+1!K;4.-1245;!0+182/05023-42)!<,3+!18;/3423;! ,+4N!8;/K54.20;! D;4!+1!D4;K+,;414+,D;/,271+10+1
<42,.-!6!+1!=;;405/20;4! 0+! *+1285;/+,! R/3+4/285;/21+,! 0+1! =2.D-,! 8;44+,D;/05448H)".+4;! O+!
84:053;,1<=>?1J-+1+1121-./;ID-+0+! 11+ X2144H3;/3423;10+!+,3-05;,!;,8512! +/34+!LL/5.;1 0+ #N <=>7!
D242!"1.+,+,16!-/I.NE5.;!10+!$%!84:053;,!<=>?1D242!-/18-4,;12820:.58;!8;.D1+3%
k114+,D;/,271+!0+1!D4;142.2'D;04N!0+1+124!,-1K54.2!+/1+118;;405/20;4!10+!8+/34;!,5!1;!+,35.2!;[

I "W

"H$%E& ((()*+,8%),)&)-'-)+&+
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62!J-+10+7502!D4;71+.2,'0+!35+.D;!16!0+1!K283;4!.-13582.D-,10+!121a=HG!2! X+8+,!/;!+,!D;, 571+
K;4.-1245;1,+21K54.20;!D;4!+1!D4;K+,;4!4+,D;/,271+10+11D4;142.2)
Mk1121-./;1,+1.23458-124N!5/0582/0;! J-:1 2,51/23-42, X2! 21 4+8;/;8+4!8;.;! +,3-052/3+1 <42,.- )! <, 3.
2,51/123-42,13-+024N/!D+/05+/3+,10+!8215K582859/!02,32!J-+!+1121-./;14+2158+1121+,32/852!+/1 1.
0+!0+,35/;)! B242! +1! 4+8;/;85.5+/3;! 0+! 1;,! +,3-05;,! +1! 8;;405/20;4! 0+! 8+/34;F!8;/1 12! 8;127;428
estudiante rellenara el “acta de equivalencia de estudios”. El alumno debera aportar los certificados
2820:.58;,! 0+! 1;,! 4+,-1320;,! ;73+/50;,! +/! 12! a/5X+4,5020! 0+! 0+,35/;! 6! ,;74+! +,3;,! 4+,-1320;,
+127;424N!+112832!10+!1+J-5X21+/852!0+!+,3-05;,F!J-+!,+4N!K54.202!D;4!+1!8;;405/20;4!0+1!8+/3
211217+84+3241.2!0+118+/34;!8;44+,D;/05+/3+)
Mk1121-./;111+X24N!+11K;4.-1245;10+!82/05023-42! 2! 12! a/5X+4,5020! 0+! 0+,35/;!D242! J-+1211
D;4!1;,'4+,D;/,271+,12820:.58;,)!?5!+,!/+8+,245;!028+4!.;05K58285;/+,121!8;/3423;!0+!+,3-05;,F! +1
0+7+4N!8;/328324!8;/! ,-18;;405/20;4! 0+! 8+/34;! 6F! 342,! S-,35K5824! 1;,182.75;,F! ,;1585324! ,-! .;(
=-21J-5+4!182.75;10+7+4N!,+4!/;35K5820;!21!8;;405/20;4!0+!8+/34;12/3+,10+1!&%!0+!0585+.74+!D:
,+.+,34+1 6! 0+1! &(! O+! K+74+4;! D242! +1! ,+I-/0;! ,134+)! <1! 8;;405/20;4! 0+! 8+/34;! ,+! +/824124N
342/,.535411;,182.75;,14/1121.2341.8-1210+1121-./;121121a/5020!0+! @+,359/10+!M1-./;,10+! -1=2ID-))

|

Gc%'-IL&"K!"-%"K!"*K)+"$K)E'-%'K%E)%L+Ebo

HH; ! +,3-052/3+,! 0+! ;34;,! D2L,+,! J-+! J-5+4+/! X+/54! 2! [-+,342!+H%020! D-+0+/! +/8;/3424! :
0;8-.+/32859/16!K;4.-1245; 1/+8+,245; 1+/\/-+,342!r+7Q!033DQVV(qqq)-81.)+,V;45V5/3+4/285;/21+,
HNT+,0+!*+1285;/+,! 5/3+4/285;/21+,! ,+1K2851532! 21 12,! -/5X+4,5020+,! 8;/112,! J-+! 12! a=HG! 35-
28-+40;,'D242!12!.;X9PB! 0+!+,3-052/3+,10+!K;4.2! D+4590582! 3;02!12!5/K;4.2859/! J-+! D-+02! ,+
5/3+4:)! <,3;! ,+1 4+215]2! D;4! 05K+4+/3+,! .+05;,! 6! K;4.23;,F! 0+,0+! +1! +/XL;! D;,321! O+! I-L2,F!
0;8-.+/32859/1+1+8349/582!;12X5,;,10+!1283-215]2859/10+!023;,'D4++Eb,3+/3+,)
IMH2!K-+/3+10+!5/K;4.2859/1.N,1283-215]202!+,1/-+X2.+/3+!12!r+7!0;/0+!+,ID;,571+!8;/,-1324Q
111+11821+/0245;12820:.58;!033DQVVqqq)-81.)+,V;45V821+/0245;)2,D!

M+1115,320;!0+!1;,!8;,405/20;4+,!0+!8202!8+33BDOVV0QqQq)-81.)+,V;45V4+,D;/,271+,58+/34;,)2,D
I

M;1+11823N1;1;1<=>2E83DQVVaaqq)-81.)+,V;45V+8B,)2,D
|

#)!1<ebn\IT<IHMIReC\*GM=Rme!T<!H\?!<?>aTRMe><?!T<IRe><*=MGCcR\

IH2 la/5X+4)20+,!12,;85202,1+/XL2/'1;,1023;,'0+!1;,!+,3-052/3+,!,+1+885;/20;,'D242!4+215]24!+,3-
1;,18+/34;,'0+!12'a=HG!8;/!1;,'K;4.-1245;,!D4;D5;,!0+! 12!a=HG! 6! 12! 0;8-.+/32859/! /+8+,2452! +/.
J-+!,+15/81-6+!12! D4;D-+,321 0+! ,-1 D12/1 0+! +,3-05; ) </' +1!@2,1;,! +,3-052/3+,1 <42, .-,| +4N/!1; !
D4;D5;,! +,3-052/3+,! J-5+/+,! 3+/04N/! J-+! O28+4! D;4! XL2! 3+1+.N3582! ,-! ;15853-0! 8;.;! +,3-0"
5/3+482.75;Q83DQVVgaq)-81.)+,V:45V+42,.- VK;4.-245:)2 DE

i

MT+,0+! *+1285;/+,! R/3+4/285;/21+,! ,+! +53+/! 12,! 82432,! ;! 8;.-/58285;/+,! 0+! 28+D32859/!
-/5X+4,5020+,!+.5,;42,16! 2! 1;,1 D4;D5;,! +,3-052/3+,)! M! D24354! 0+! +,+! .;.+/3;!1 12! 8;.-/582859/! 8;/
+,3-052/3+,!,+182/215]24N!054+832.+/3+!0+,0+!12!\*R,)!
1B242!1J-+11;,1+,3-052/3+,13-+!X+/12/12112!1a=HG!05,D;/12/!0+!5/K;4.2859/!"351!2/3+,10+!,-111+1202
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"#$%%SH&' () *)S*  +HSH( *

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA '

84+20;!-/211-L210+11+,3-052/3+F!J-+!+,!D;,571+!8;/,-13241+/'112!r+7Q!033DQVV(qQqQq)-81.)+,V;45VI-
|

N&)M=\@RTM!<e!HM!a=HG!<!ReC\*GM=Rme
IIIH;,! +,3-052/3+,! 0+7+4N/! 0545154,+! 054+832.+/3+! 21 12! \*R! J-+! 8;44+,D;/02! 0;/0+! ,+! 1+,! 26
+/8;/3424121;S2.5+/3;F! +11+,15/K;4.2! ;74+! 121 X502! +/112!85-020F! +1!K-/85;/2.5+/3;!0+! 12! a=t
5/K;4.210+1!0L2!0+!12!4+-/59/!8;/'3;0;,!1;,!+,3-052/3+,!5/3+4/28bH,! 4+,;1X5:/0;1+,112,10-02,! J-+!,
D12/3+2/)! <1! +,3-052/3+! +/3;/8+,! 0+7+4N! 0545154,+! 21! 8;;405/20;4! 0+! 8+/34;! J-+! ,+4N! ,-! .
2820:.582! D242! 3;0;! 1;! J-+! . +1 4+K5+42! 21 12! +1+8859/F! .;05K582859/! ;! 8;/,-132! 0+! 12,! 2,51/,
4+215]24N!0-42/3+,32/852)
Hk/11214+-/59/11+/+4211213:0;,!1; ,1+,3-052/3+,1 +E342/S+4; F1 J-+! ,+18+1+742!+/18202182.D-,! 0-4
D45.+42!,+.2/210+1!8-2345.+,34+!8;44+,D;/05+/3+F! ,+11+,1021 12! 75+/X+/502!;K58521.+/3+! 6! ,+!
0+! 1;,! 34N.53+,! 0+! .23458-12859/F! 0-K+302,! 6! O;4245;! 0+1! 8-4,;! O+! +,D2P;1! D242! +,3-(
5/3+4/285;/21+,F10+!1;,134N.53+,120.5/5,34235X;,F!0+!89.;!D;04N/!8;/,+1-5411;,1 8+435K5820;,! 2!
-[2'X+]'0262/14+215]20;!,-,!+EN.+/+,16!K5/215]20;!,-1+,32/852F!+38:3+42)
|
N"=a*?\?IT<!H<e@aMK?BMu\HM!BM*M!<?>aTRMe><?'Re><*eM=R\eMH<?
Mr+750;!121'5/84+.+/3;10+!+,3-052/3+,13-+!,+15/8;4D;42/12112'a/5X+4,5020! 0+ 42285 2180212134 2
0+!1;,'D4;142.2,15/3+4/285;/21+,1 6! 2/3+! 12! /+8+,5020! 0+! +,3271+8+4! -/1 D4;142.2! 8+/34215]20;
2D4+/05S+! 0+! 12! 1+/1-2! +,D2P;12! D242! +E342/S+4;,! ,+! 02! 84+20;! -/' =-4,;! 0+! 1+/I-2! <,D2P
+,3-052/3+,! 5/3+4/285;/21+,)! <,3;,! 8-4,;,! ,+!1 0+,244;112/' +/! >;1+0;F! M1728+3+F! =-+/82F! =5-0:
>212X+4214/11;10;,1,+.+,34+,10+118-4,;12820:.58;F!+/12.7;,182,; ! 5+/+/1-/210-42859/10+!'"%!0;42!)
I1IH;,18-4,;,!,+!1:412/5]2/16!0545I+/18;/!+112D;6;!0+112!C-/02859/!0+!12!a/5X+4,5020!0+! 43 B&I20~
21342X:,10+! -1 +0+10+!1;,1=-4,;,10+!<,D2P; 11+/1>;1+0;! Y<?>\[FI8-62!5/K;4.2859/! D-+0+!2.D1524 ,+
r+7Q!033DQVVy&d.)+,VK-/0285;/V+,3;Y)
IIIH; 1;7S+35X;,1J-+! +1D12/3+2/'8;/,+1-5418;/'+,3;,18-4,;,! ,;/FID;4!-/21D243+F! .+S;424!+118;/;85.5+
0+!1211+/1-2'+,D2P;12!D;4!D243+!0+!1;,121-./;,'6F! D;4!;342F! K285153241+,! ,-!15/3+142859/! ;8¢
15/ItL,3582!32/3/1+1!N.753;!-/5X+4,53245;!8;.;1+/1+110+!,-11-12410+!4+,50+/852!0-42/3+!,-1+,32/85;
a=HG)! M,5.5,.;F! 1+,! ;K4+8+4+,;,! 12,! D2-32,! 20+8-202,! 0+! 12! 1+/I-2! +,84532! 21! ,5,3+.2! -
-/5X+4,53245;)

%
NM*<@HMG<e>\IT<H!<?>aTRMe><!bR?RbMe><
M1T)HWBR%%"F! 0+! #U! 0+! 0585+.74+F! +,3271+8+112!/;4.235X2! 7N,582! D242! +1! 288+,
-[5X+4,53245;,10+1824N83+4!;K58521)!v-+024L2! D;4!32/3;! ,5/'4+1-124112!D;,57515020! 0+!4+21
a/5Xx+4,5020! ,5/14+8;/;85.5+/3;! ;K58521F!,53-2859/! J-+BADKRQ;F! .+ O2! X+/50;! 4+8;15+/0;! +/! ;34
1;4.235X2,)!
Mk/11;17°135.;,1 2P;,! .+1 O2! 8;/,32320;! -/2! 84+85+/3+! 0+.2/02! 0+! +,3-052/3+,! X5,532/3+,! J-+F
824N83+4!3+.D;421F!0+,+2/12.D1524! -1K;4.2859/!+/!112!a/5X+4,5020! OHA 32 2F! 62! ,+2! D24
4+215]2859/! 0+! +,3-05;,! 0+! D45.+4F! +1-/0;! ;! 3+48+4! 8581;F! +/! 20+12/3+! 1420;! 6! D;,31420;
-/5X+4,5020+,! +,D2P;12,! O2/! 23+/050;! +,32! 0+.2/02! 4+1-12/0;! 12,! 8;/0585;/+,! O+! 288+,;! O+! 4
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+,3-052/3+,!16!D+4.535+/0;112!.2341L.8-12!,5/1+K+83;,12820: .;44;,182358+,!D4+85,;,!+/1K-/859/!0+! 1%
D+8-15245020+,!0+!8202!5/,353-859/)!

NIH2!a/5X+4,5020! 0+! =2,3%21R2/802F! +/1 X543-01 0+! 12! 2-3;/;.L. 2! -/5X+4,532452! 6! +/! +1! N. 753
8;..D+3+/852,FI02!84+L0;!/+8+,245;1+,3271+8+4!1-/1.248;1/:4.235X;1 J-+1@38K2,! [+8+,5020+,!,:8521
+/' +,32! .23+452)! <, 3+! 4+[12.+/3;! D;0+.;,! +/8;/34241;! +/' [-+,342! 054+8859/! r+
033DQVVqqQq)-81.)+,V;45V/;4.235X2)2,D)

HIM! 342X:,! 0+1! *+112.+/3;! 0+1! <,3-052/3+! b5,532/3+! ,+! 4+]-12! 12! ,53-2859/! 0+! 2J-+11;,! +
X5,5632/39;4+!10+,++/12.D1524!8;/;85.5+/3;,!8-4,2/0;!+,3-05;,'D248521+,!+/!12!a/5X+4,5020!0+!=P{3
G2/802! ,5/! J-+! 1;,! +,3-05;,! J-+! 4+2158+/! 3+/I12/! 8;.;! K5/215020! 12! ;73+/859/! 0+! -/! 3L3-1;! ;}
3+/5+/0;! +/!1 8-+/32! J-+! 121 20.5,59/! .+052/3+! +,32! .;0215020! ,5+B-! 0+7+! +,324! ,-D+053202! D;
0+.2/0210+!1;,1+,3-05;,1-/5X+4,53245;,10+!1824N83+4!;K58521)!
NIM1121-./;1,;158532/3+!,+11+120,845754N!2!-/18+/34;10+! +/,+P2/]2!-/5X+4,53245;)!>42 1 12! D4+,
K;4.-1245;! 0+!82/05023-42! 8;.;! +,3-052/3+! X5,532/38H!B8;-! +ED+05+/3+! 2820:.58;F! ,+! +,3-052!
28+D32859/'D;4!12!a=HGF!+/'K-/859/!0+!12,105,D;/57515020+,!.23+4521+,'6!D+4,;/21+,10+1!8+
X262!2!0+,244;1124! - '+,3-05;,)!</!82,;10+! 28+D324,+! ,-! ;15853-0! ,+! 1+! 4+.53+F!! 5+.D4+!6!.
[+8+,245;F! 12! D4+8+D35X2! 82432! 0+! 20.5,59/)! M! D24354! 0+! 2J-LF! D-+0+! D4;8+0+4,+! 2!
.23458-12859/'D4+X52!D4+,+/32859/!0+!12!,51-5+/3+!0;8-.+/32859/Q
111C;4.-1245;10+!182/05023-42)

INMT:8-.+/3;! 284+053235X;! 0+! +,324! ;! O27+4! +,320;! .23458-120;842! -/5X+4,5020! +,D2P;12
+E342/S+42F! 6! 8+435K582859/!2820:.582! 0+! 1;,! +,3-05;,! 4+215]20;,F! 0;/0+! ,+! + D+85K5J-+/! .
8-4,202,
!!!!_T;8-.+)/3;!284+053235X;!O+!8;/;85.5+/3;!O+1!505;.2!+,D2P;1F!+/!82,;!O+!/;!,+4!:,3+!+1!505;.2!O
D2L,!0+1:8l+/)!

NIT;8-.4/32859/1284+053235X2!0+!027+414+215]20;!+,3-05;,! D4+-/5X+4,53245;,1D242!2J-:11; .
/;'0262/'5/58520;!+,3-05;,!-/5X+4,53245;,16!X+/12/8;/!+,3-05;,14+215]20;,1+/'+11+E342/S+4;)
NIT;8-.+/32859/1284+053235X2F!+/1+1182,;10+1 21-4,D2P; 1+ F!J-+!+ D+85K5J-+! -1K;4.2!10+! 288+
12,'a/5X+4,5020+,!+,D2P;12,)

111=-21J3-5+41;342!0;8-.+/32859/13-+!,+18;/,50+4+!;D;43-/2)
I

hc%+$Ke'K"$-%"K!"*K)+"$K)E'-%& % E)%LK"e*-"&) &% & '%+)-!"HE)6 ()K+T)%OL'%+$K+"*K'K%)E
D*)&$%'KIBL(K"&)&"-%\%#)*"  ($K"$ %

IIH2! C28-1320! 0+! A-.2/5020+,! 0+! >;1+0;! H+342,! |+,35;/2! 054+832.+/3+! #&! 8;/X+/5;,! <42,.-,
8:/X+/5;,1+,3271+850;,!8-+/32/18;/1-/'D4;K+,;414+ D;/,271+!+/112!-/5X+4,5020! 0+! ;451+/16! +/1 12! a:
I 121 [,4.235X2! X51+/3+)! </ 12! C28-1320! 0+! A-.2288,! 0+! >;1+0;! +E5,3+! -/! =;;405/20;4! 0
*+1285;/+,! R/3+4/285;/21+,! J-+! 4+215]2! -1 K-/859/! +/! 8;127;42859/! 8;/! 12! \K585/2! O+! *+
R/3+4/285;/21+,'0+1!=2.D-,!0+!>;1+0;)!M,L!.5,.;1+E5,3+!-/1=;;405/20;4!0+!1;,'D4;142.2,10+5/3+482.
0+!+,3-052/3+,118;l-/5X+4,5020+,!+,D2P;12,)
11H2132,210+121-./;,1+/'D4;142.2,'0+!5/3+482.75;!+,3N!.-6!D;4!+/85.210+!12!.+052!0+!12!-/5X+4,902
%

Rc% +3$K!*)1$-% *)-(L-% D'-I"$K)&$-% &"*'+)('K!'% #$*% #*$.'-$*-% &'% E)% .)+LE!&% &'%
TLOK"&)&'-%&'%!SE'&S %

1 Ny
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a/5X+4,53w31B2),2-

a/5X+463x!10+115!,3-05!0+1!G!15,+

>0+IM02.!G58y5+(058]'a/5X+4,536!5/!B;]/2/

T2124/2'a/5X+4,536!=11+I+

a/5X+4,536!;K!<2,3IM/1152)!e;49580

a/5X+4,53:10+!B4; X +/8+

a/5X+4,53x!0+115!?3-05!05175+/2

R/,353-3+!:KI>+80/:1;16!>2112103

a/5X+4,53x!0+115!?3-05!05!*;. 2! zIDBHPA2 ¥

a/5X+4,5020+10+!=;5.742

a/5X+4,53x!0+115!?3-05!0+112!c2B5B58282&][

IIH; 1+ 3-052/3+,10+112!C28-1320! D-+0+/!;D324!2,5.5,.;12!;342,1 7+82,1<42,.-,16!D4;142.2,1 75123
1+,35;/202,! D;4! ! D4;K+,;4+,10+!;34;,18+/34;,FI X5/8-1202,! 2! 12,! \4+8;/;85.5+/3;! D4+,+/3+,1 +/112
C28-1320)!

|

jc%$!*$-%#*$D*)()-%"K!"*K)+"SK)E'-%%&'%($e"E"&)& %

IIH2! C28-1320! 0+! A-.2/5020+,! 0+! >;1+0;! O2! D4;.;X50;! 0-42/3+! +1! 8-4,;! 2820:.58;! &%8%4U! -
B4;6+83;! H+;/240;! 0+! DAN83582,! D4;K+,5;223)&!$!45+6# *)$7).+# 8% {0 # &"# -1.0+*%9"# +1+":+!-
142852,12118-211#"158+/8520;,102/1D2,20;134+,! .+,+,1+/15/,353-85;/+,10+! 12! 4+159/1532152/2!1 0-
5/585N/0;,+!+/112!X502!D4;K+,5;/21)

|

kc%($e"E"&)&%&'%'-IL&"K!'-%)%LK"e™*-"&)&'-%'"-#)I$E)- %

k1! @420;! 0AL.2/5020+,! 6! B2345.;/5; ! ,+! 5/3+142! +/' +1! .248;! 0+! 1;,! D4;142.2,! O+! .;X5150:
+E5,3+/3+,!+/34+112,1-/5X+4,5020+,!+,D2P;12,F!J-+!,;/10;,'7N,582! +/3+Q
0#)!1?R?><GM!T<IRe><*=MGcR\l<e>*<I=<e>*\?laeRb<*?R>M*R\?!<?BMu\H<?!Y?R=a<]!
Me/;10+!1;,1;7S+35X;,1.N,15.D;432/3+,1 J-+136+! 12!a/5X+4,5020! 0+! =2,3521=2/802! +,1 J-+!/-+,34; !
+,3-052/3+,120J-5+42/!-/21K;4.2859/! 0+!8215020! J-+! 1+, D+4.532! D;0+4! 288+0+4! 21! .+4820;! 1
9D35.2,! 8;/0585;/+,F! 32/3;! +/! 1;! J-+! +! 4+K5+4+! 2! 1;,! 8:/3+/50;,! 20J-5450;,! 0-42/3+! ,-! +,32/8
[ -+,342! -/[5X+4,5020F! 8;.;! 2! 12! 82D285020! 0+! 4+12859/! 6! 8;.-/582859/! 8;/! 1;,! 0+.N,)! B2¢
+,3271+8+.;,12/-21.+/3+!8;/X+/5;,18;/1;342,1-/5X+4,5020+,! 0+! /-+,34;13+4453;45;1/285;/21)! B242! (
+K+835X;!+,3;,15/3+482.75;,F!8;/32.;,18;/!-/218;/X;823;452! + EBLK582F! 0+/;.5/202! ?R=a<! Y?5,3+
R/3+482.75;1+/34+!=+/34; 'a/5X+4,53245;,!1<,D2P;1+,[18-6;10;8-.+/3;!K-+12D4;720;!D;41 12! =*a<!+/
0+!#UUU)IB;,3+45;4.+/3+F! +/IK+74+4;10+! &% %%F! 1;,1*+83;4+,10+1 12,1 -/5X+4,5020+,! +,D2P; 12
8;/X+/5;! GM*=\| D 242! +1! +,3271+85.5+/3;! 0+! +,3+! ,5,3+.2! 0+! .;X515020! 0+! +,3-052/3+,! +
-/5X+4,5020+,!+,D2P;12,)

|

(0#)#)'B45/85D5;,!1+/+421+,10+1!D4;142.2!2R=a<

111B;41.+05;10+!+,3+!D4;142.2!1; '+,3-052/3+,10+!12,1-/5X+4,5020+,!+,D2P;12,!D-+0+/18-4,24!D243-
+,3-05;,! +/1 ;342! -/5X+4,5020! 05,35/32! 2! 12! ,-62F! 8;/! 1242/3L2,! 0+! 4+8;/;85.5+/3;! 2820:.58;!
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2D4;X+802.5+/3;F!2,L!8;.;!0+! 20+8-2859/! 2! ,-! D+4K51!8-4458-124)! <,3+! ,5,3+.2! 0+! 5/3+482.7!
8-+/32! +1!1 X21;4! K;4.235X;! 0+1! 5/3+482.75;F! 21! O28+4-B}; ;6[M1#,B-052/3+! +ED+45.+/3+! 5,3+
0;8+/3+,105,35/3;,F!5/81-50;,!'+1!4:15.+/!10+'D4N83582,F!2,L!8;.;!1;,105,35/3;,'12,D+83;,!,;8521+,16!¢
0+!;342,!M-3;/;.L.2,)!<1!5/3+482.75;! 0+!+,3-052/3+,! ,+!72,24N! +/112!8;/K52/]2! +/34+!12,!5/,353-8
342D24+/852!5/K;4.235X2F!12!4+85D4;85020!6!12!K1+E57515020)

I

0#)&)IM8-+40;,!c5123+421 +,

111B242! D;0+4! 028+4! +K+835X;,! 1;,! 5/3+482.75;,! ,+! +,3271+8+/! 28-+40;,! 75123+421+,! +/34+
-/[5X+4,5020+,! D242! 0+3+4.5/24! 1;,! 8+/34;,F! 353-1285;/+,F+KB43R,06! 0-42859/! 0+1! 5/3+482.
<,3;,128-+40;,! 3+/04N/! 824N83+4! 5/0+K5/50;! ,5+.D4+! J-+!/;1 0262! /5/I-/2! 82/8+12859/! D;4! -/2!1
D243+,F!+,3;1/;15.D+054N!K;4.215]24128-+40;,1 75123+421+,!/-+X;,1;12.D1524!1;,162! +E5,3+/3+,!.
J-+14+4215]24,+182/3+! 1;,! .+,+,1 0+! ;83-74+F! /;X5+.74+! 6! 0585+.74+F! D242! J-+! 3+/12/' X2150+
,51-5+/3+18-4,;12820:.58;)! H2! 4+12859/! 0+! D12]2,! ;K4+8502,! D;4! 3;02,! 12,!-/5X+4,5020+,! ,+! D-1
r+7!0+!12!=*a<F!'1033DQVVqqq)84-#);4l)

|

0#)")!M8-+40;,IM820:.58;,!
NHPI1:X515020!0+1!+,3-052/3+!,+172,24N!+/!+11M8-+40;!M820:.58;!J-+!0+,845754N!12!2835X 502
+118+/34;10+10+,35/;!161J-+!,+4N!4+8;/;850;!D;4!+118+/34;!10+!;451+/)I T580;!M8-+40;!M820:.58;!10+
28+D320;!D;4112,'34+,1D243+,15.D0158202,' Y 24348+ !;451+/16!8+/34;10+!0+,35/;[16!3+/04N!824N
;K5852110+!8;/3423;1X5/8-12/3+)!!

%

(#))!B4;8+05.5+/3;!
111E20218-4,;12820:.58;F!+1!1b58+44+83;420;10+!<,3-052/3+,1+127;42!-/'T;8-.+/3;!15/K;4.235X;!D242
- 14,3-052/3+,F1J-+11+,1D+4.53218;/;88H!D4;K-/05020!12,!;K+432,12820:.582,! +/1;342 ,1a/5X+4,50:
6!1;,14+J-5,53;,10+1288+,;1211D4;142.2!0+!.;X515020!?R=a<)! T580;!0;8-.+/3;!,+!D-71582!+/112!r+
a=HG!Y033DQVVqqq)-81.)+,V;412/; VX58s+,3-052/3+,V,58-+V5/0+E)2,D|)
11E202'a/5X+4,5020!0H28N!-/2!D+4,;/2'4+,D;/,271+10+1 12! +S+8-859/!6!8;;405/2859/! 0+1! D4;142.
,-15/,353-859I)

1k11D4;8+05.5+/3;1J-+10+7+!,+I-54,+!+ 1+1! 5|-5+4/3+Q
M2?2+1K54.2/11;,'8;/X+/5;,'D;4!1353-1285;/+,F!8+/34;,F'\D12]2,!6!D+4L;0;!0+!35+.D;)

N1?2+14+ 53+/121121a&1D242!,-1D-71582859/!+/112!+7)
M1?2+14+215]211218;/X;823;45212/-211D;4!1D243+10+!12,!-/5X+4,5020+110+!;45]+/)
1?+18;.-/5821213;0;,11;,18;;405/20;4+,10+18+/34;)!

M?2+1+ 3271+8+!D12];,'0+!,;15853-0)

H2+! 4+ -+1X+/! 05802,! ,;15853-0+,! 6! ,+! 2084K8D12]2,! +/! 72,+! 21! +ED+05+/3+! 6! 12! .+.
D4+,+/320;,)

M?+1D-71582/'1;,'4+,-1320;,!6!,+!1274+!D12];!0+!4+812.285;/+,)
N1?+1D-71582!12115,32!0+K5/535X2!6!,+1274+!D12];!0+!4+/-/852,)

M?2+14+127;42!-/115,320;! D;4! -/5X+4,5020! 0+! 0+,35/;! 6! k242X1;,! 4+ ,D;/, 271+, 0+! 12! +S+8-859,
D4;142.2!+/18202!-/210+!+112,)

1 ?2+18-.D15.+/32!+1128-+40;!2820:.58)

! "8
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1?2+1.23458-12/! 1;,! +,3-052/3+,! +/! -1 -/[5X+4,5020! 0+! ;45I+/F! J-5+/! 8;.-/582! 1;,1 /;.74+,1 0+! +,3;
+,3-052/3+,12!112,!-/5X+4,5020+,'0+!04),B5/
M12+14+857+/11;,15/K;4.+,'K5/21+,10+11212835X5020!0+,244;11202!-/2! X+]!K5/215]20;!4115/3+482
I

0#)™M'*+J-5,53;,10+!1;,182/05023;,'6!D4;8+,;10+!,;15863-0
IMH2!,:15853-0!,+!14+215]2!21!b58+44+83;420;!0+!<,3-052/3+,!8;/!1;,!5.D4+,;,1/;4.2 182D 210+ 8+/! +/
12IDNI5/2!r+7!8;44+,D;/05+/3+Q!033DQVVqqq)-81.)+,V;412/; VX58s+,3-052/3+,V,58-+V5/0+E)2,[
NH; 14+J-5,53;,13-+10+7+/14+-/54!1;,182/05023;,!,:/'1;,!,51-5+/3+,Q

IA27+4! -D+420;! +/! 12! -/5X+4,5020! 0+! ;45I+/! U%! 84:053;,! D242! 12,! 4133+/83235+41.2,!
24J-53+83-42,16!"%!84:053;,1D242!12,'05D1;.23-42,F!5/1+/5+4L.2,!3:8/582,'6!243-53+83-42!3:8/58.
1111<,3241.23458-120;,!+/1"%!84:053;,!.N,!+/!3;0;,'1;,182,;]

H; 1+ 3-052/3+,135+/+/1J-+14+,5354112! 5|-5+/3+10;8-.+/32859/Q

11'P)!5.D4,;!0+!,;1585340

N7)IK;3;8;D52!0+1!TeR
111B)!8;D52!0+1!+ED+05+/3+!2820:.58;!J-+!5/05J-+!12,18215K58285;/+,!;73+/502,!02,32! ,+D35+.
2/3+454

1110)!8;D52!0+!,-1.234L.8-12!1288-21

)L +.:4521S-,35K58235X2!10+!112!D+35859/1Y.NE5.H&!K; 15;,[

I

(0#)$)!?+1+8859/10+!82/050R23;,

NH2! ,+1+8859/! 0+! 82/05023;,! ,+! 4+215]24N! D;4! -/2! =;.5,59/! 0+! 85/8;! .5+.74;,! D4+,50502
b58+44+83;42!0+!<,3-052/3+,!6!0+!12!1J-+!K;4.24N/'D243+!+1!8;;405/20;4!0+1!B4;142.2!6!-/'4+D
0+!+,3-052/3+!)
NP+IX2124N!12!1/;32!.+05210+1!+ED+05+/3+12820:.58;16!12!.+.;452!S-,35K58235X2!0+!12!D+358
1+ 024N! -/' X21;4! .NE5.;! O+! -/! D-/3;)! B242! 12! /;32! .+052! ,+! 3+/04N! +/! 8-+/32! */582.+/3+!
8215K58285;/+,! ;73+/502,! +/! 12! 8;/X;823;452! 0+! ,+D35+.74+! Q-218844;4! 21! 0+1! .;.+/3;! O+! 1.
D4+,+/32859/10+112!,;15853-0)

%

0&)!c<=M?1?0e<xM

! B242!3;0;,!12J-+11;,! +,3-052/3+,! J-+! 0262/! 8;/,+1-50;! -/! 5/3+482.75;! ?R=a<F! +1! G5/5,3+«
<0-82859/!6!=5+/852!8;/X;82!2/-21.+/3+112,17+82,!?<e<=M!8-62!/;4.235X2!6! D4;880%.b4;15853-(

2D24+8+!+/1121r+710+10580;1G5/5,3+45;FI033DQVV(qQ). +8)+,V-/5X+4,5020+,V,+/+82V5/0+E)O:
|

(0&)#)!B4;8+05.5+/3;

M<11G<=14+4215]2112!8;/X;823;452!02852!+1!.+,10+127451)
M1<11h58+44+83;420;10+!<,3-052/3+,!8;.-/582!05802!8;/X;82345212118+/34;,10+112!a/5X+4,5020)
111?2+18;.-/582! D;4! D243+!0+1!b58+44+83;420;! 0+! <,3-052/3+,112!8;/X;823;452! 2! 3;0;,16!8202! -,
+,3-052/3+,13-+10262/'8;/,+1-50;!-/15/3+482.75;16!,+11+,1+/XL2!+115.D4+,;10+!,;15853-0)
M12+14+857+/112,1,;156853+/1+11D12];!+,3271+850;!D;4!+11G<=)
M2+15/81-6+/13;0;,'1;,1023;,10+!1;,121-./;,1+/1-/2!72,+10+1023;,!0+1!G<=)

| AN

"H$%E& ((()*+,8%),)&)-'-)+&+
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M 2+14+.53+/112,!,;15853-0+,!6!12!72,+10+!023;,121!1G<=)

2414+ -+1X+/16!,+120S-0582/112,!D12]2,!D;4!-/218;.5,59/10+11G<=)
M2?+1571582/112,115,32,'D4;X5,5;/21+,!+/'12!r+7'0+1!G<=!6!,+1274+!-/'D12];!0+!4+812.285;/+,)
MM?2+1D-71582/112,115,32,10+K5/535X2,1+/112!r+710+11G<=)

M172+18;.-/5821213;0;,'1;,18+/34;,) !

%

0&)&)!*+J-5,53;,10+!1;,182/05028;,
IH;,1+,3-052/3+,13-+13-5+42/\8B-0+4121-/217+821?0e<=M!0+7+/14+-/5411;,1 5I-5+/3+,14+ 3-8 53;,Q
IA27+4!8;/,+1-50;!-/15/3+482.75;!?R=a<)

I >+/+41/;32!.+052!.L/5.2!10+'#F"D242!353-1285;/+,!,-D+45;4+,161#F&!D242!353-1285;/+,10+!1420
I111H210-42859/!.NE5.2!0+1!5/3+482.75;H28+0+4N!0+!U!.+,+)

I

[c%&"-*"ML+"QK%&'%.LK+"$Bo-

%

U)#)IbR=<**<=>\*MT\IT<I<?>aTRMe><?!T<IHM!B=HG

%

U)#)#)!R/3+482.75;!1?REa<

N1 C54.2410+128-+40;,175123+421+,!8;/!;342,!-/5X+4,5020+,)
I11</X52412112!1=*a<!1;,18;/X+/5;,!IX51+/3+,!+,3271+850;,)
HNB-7158R+/112!r+710+112!a/5X+4,5020!12,!8;/X;823;452,16!8;.-/582412,!12!3;0;,!1;,184/34;,)
11*+8;1+41,;15853-0+,!5/3+482.75;,!?R=a<!+!5/K;4.23512412,)

H*+ -1X+411218;/8+,59/10+!11;,15/3+482.75;,!?R=a<!6!12,14+812.2B5;/+,)
M*+85754112,14+/-/852,10+! 1:/#K585245;,10+!5/3+482.75;!?R=a<)
IM1=;.-/5824115,320;10+K5/535X;!2!13;02,!12,!-/5X+4,5020+,)

I

U)#)&)!c+82,1?0e<EM

I T5K-/054112!8;/X;823;452!?0e<=M!6!8;.-/58241;12!1;,18+/34;,)
IM=;.-/582412!3;0;,!1;,121-./;,18;/'5/3+482.75;!?R=a<) !
H1*+8;1+4161.+82/5]24!,;15853-0+,!10+!7+82!?0e4=M)

IM</X524!,;15853-0+,!1211G<=)

IM*+ 535418+435K5820;!0+!84:053;,!,-D+420;,'1211G<=)

K/ +1182,;! 0+! 21-./;,! +E3+4/;,! 8;/! 5/3+482.75;! ?R=a<! ;! 7+/+K585245;,! 0+! -/2! 7+82! ?0e<=)}
4+82724N!11215/K;4.2859/10+!3;0,\84:/34;,!8;/'1;,!5.D4+,;,'0+7502.+/3+18-.D15.+/320;,'6!K54.20;,'6!
,+14+.5354N!1211G<=F!8;/1+1!X5,3;!7-+/;!0+!12!b58+44+83;42!0+!<! 3-052/3+,)

I

U)&)!ICM=aH>MT<?!kl<?=a<HM?!T<!HM!a=HG
INR.D-1,241121K54.2!10+128-+40;,175123+421+,!8;/1;342,!-/5X+4,5020+,)
N1C54.210+!1;,128-+40;,12820:.58;,)

M1 C54.210+!12,1,;15853-0+,10+!5/3+482.75;!D;4!D243+!10+!1;,!=;,405/20;4+,1041!=+/34;)
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MM, +,;42.5+/3;10+121-./;,'D2421+127;424!1;,128-+40;!

1*+ 53541211b58+44+83;420;!0+!<,3-052/3+,18;D52! 0+1! 8+435K5H2#2859HI8;:+! 1;,1 21-./;,1211; !
8+/34;,10+10+,35/;)

I*+ 53541 21! b58+44+83;420;! 0+! <,3-052/3+,! =+435K5820;! 0+! =4:053;,! ?-D+420;,! K54.
=;;405/20;4!0+1!=+/34})

- NF+$<H#%"CH'B,*)$&(>>() (*)$*>'<*GB)=>'<**G(&$%"(<*)$*$,<$?(,@Q( QC%$,)"@(P$*)$*
Q=$*#',<&(*$>*C>(,*)$*$<&=)"<. %

"+T)-%%& Y ES$-%(QE&LES-9%6\m$%()!™*")-% 0L %6+ $HSK'KYE) %! "L E)IQK
"K.$*0)+"QK%D'K*E %

"6C4320%94%?9%(2<?042%/%CP%0J6% (] GmTaH\!

&?6/14623456%C?%:2%12<?042%/%C2Y CaecTMG<e>\?! T<! HM! AR?>\*RMF! T<H! M*><!
>S<HFRSVFR\

Kn1?0/%C?%30SC4</9%'+!-d $%

&J023456% U% J74323456% <?1=/02:% ( B*RG<*\IYB45.+4!6!,+1-/0;18-2345.+,344[

=:26%C?%?9<9c4/9 ?<@aeT\!YB45.+416!,+1-/0;!8-2345.+,344[

+2083<70!.0+*%9"#=>(%*+6#0%"?7!6#!=$%4+7!.%+(f GRj>\!
@.>*T%*+(H&?T&."+(H\H THYE " HAH*+..8. DB,
+$HIK+)- %

=;/;85.5+/3;,10+!12,!>+8/;1;1L2,!0+!12!R/K;4.2859/!6!12!=;.-/58285¢
Y>R=[)!Y=;."/1D242!3;02,112,!353-1285;/+,!'aEHG]

a/2! 8;44+832! 8;.-/582859/! ;421! 6! +,84532)! Y=;."/! D242! 3;02,!
33-1285;/+,!a=HQG]

=;.D4;.5,;1:358;! 6! 0+;/3;1;I1L2! D4;K+,5;/21)! Y=;." /' D242! 3;02,! 12,
353-1285;/+,!la=HG|
B;,++416!8;.D4+/0+4!8;/;85.5+/3;,! +/! A-.2/5020+,! 6! B2345.;/5;! 2!
+/1=?<?76342%D¥d% /5X+1!,-D+45;4F!5/81-6+/0;! 2,D+83;,! J-+! 5/8;4D;4MP11224052! 0+
12,!05K+4+/3+,IN4+2,10+!+,3-05;!10+111@420;)
?+4182D28+,!0+!+127;424!6! 0+K+/0+41241-.+/3;,16!4+,:1X+4! D4;]
0+/34;10+!12,!A-.2/5020+,'6!+1!B2345.;/5;)
>+/+4112182D285020!0+!4+-/54!+15/3+4D4+324 2B ADP42!+.53
+/1=?<?6342%Dkd% S-585;,13-+15/81-62/!-/214+K1+E59/!,91502!,;74+!1;,13+.2,!.N,!/;32
0+!L/0;1+!,;8521F!85+/3LK582!16!:3582)

?27+4! 1++4F! 8;.D4+/0+4F! 2/215]24! 841.3582.+/3+! 6! ,5/3+35]24
+/1=?<?6342%Dd N.753;! 0+! 12,! A-.2/5020+,! 6! +1! B2345.;/B! 5/3+14N/0;1;,! +/! -/!
05,8-4,;1D4;D5!)
=2D285020!D242!4+028324!-/21.;/;|142KL2F!4+215]24!-/134272S;\(
+/1=?<?6342%DMd ;1 -/ +,3-05;! +.DL458;! 0+! 824N83+4! 7N,58;F! -,2/0;! 1;,! 8453
.+3;0;19158;,!0+!12,105,85D15/2,!10+1!@420;)

B;0+4 342/,.5354! 5/K;4.2859/F! 50+2,F! D4;71+.2,! 6! ,;1-85;/+,! 4
D" 7158;!+,D+85215]20;1:1/;)

T+,244;1124! 027515020+,! 0+! 2D4+/05]2S+! ,-K585+/3+,! D242
+,3-05;,!,-D+45;4+,18;/1-/1213;!1420;10+12-3;/;.L.2) !

+/1=?<?76342%E4~

+/1=?<?76342%DAd%

+/1=?<?76342%D%d%

+/1=7<?6342%D}%

+/1=?<?76342%Dp4

+/1=?<?76342%Dkd
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R/I;X24!12! DA+32859/! 6! 12! 05K-,59/! 0+! 12! 8-13-42F! 342/,.5354

=7<? 0
+/1=7<7634296Dhed K;4.21;412/5]20211;,18;/:85.5+/3;,120J-5450; )

*+1285;/24! +1! +/K;J-+! 1+/+4215,32! 0+! 12, O5K+4+/3+,! N¢
+/1=?<?6342%DBsd 8;/;85.5+/3;10+1!1420;!8;/1+1!.248;!+,D+85215]20;! +/! +1IN.753;! 0+
;45+/32859/'D4;K+,5;/21)

T+,244;1124! 12! 82D285020! 0+! ,-D+424! 4+1285;/+,! +! 5/3+41]

+/1=7<?6342%DHd +344+.35D200 )

R/3+4D4+32411214+X;1-859/10+!12,1,:85+020+,!0-.2/2,!+/1-/21D+4,[
+/1=?<?6342%' %% 052849/582F! 3:;.2/0;! +/! 8;/,50+42859/! 12! 5.D;4822! 0+1! 82.75
05,39458;)

=;.D4+/0+416!X21;424!12!A5,3;452!0+!<EQPAL2IM.:4582! A5,DIBY

=2<? (/A 0,
Pl=glEs 2 b 12,12D;43285;/+,10+!,-18-13-421+/1+1!1.248;10+! 12! A5 @/8%24,21)

R/3+4D4+324!6!2/215]24!841.3582.+/3+!,53-285;/+16+12R4 354

=2<? 0/4'9H0,
HASESHE B0 - L:ALI+/+,105,39458 !

b21;424112! D;3+/85215020! 0+! 1;,! 4+8-4,;,1 D2345.;/521+,1 8;.;! 34

=7<? 0%’ 0
SGSHIE A 2 0+112!.+.,45216!0+!12,150+/35020+,!8;1+885X2,)

a3515]2411215/K;4.2859/!1+;14NK582!8;.;15/,34-.+/3;!0+!5/3-837B89

=7<? %'
+H/1=7<26342%14 0+113+4453;45;!16!2/N15,5,10+!1;,!1D25,25+,!16!0+1!B2345.,/5;)

=,.75/24112,105.4/,5;/+,13+.D;421!6!+,D28521!+/112!+ED 1582859/

=7<? 04’
H/1=2<76342% D4:8+,: 11+:14NK58: 161+ EDA4+, 2411 215/K:4.2859/18243: 4ANK582.+/3

RO+/35K582411,53+,! I+;14NK58;,F! 12,1 5/3+44+1285;/+,! 8-13-42]
+/1=7<?76342%Id 8;;40+/202,!+,D285;V3+.D;421+,1'Y05284;/L.2!6!,5/84;/L2[! 0O+ 12! A
0+1!M43+!a/5X+4,21!6!<,D2P;1)

M/215]2410+!.;0;!,5,3+.N358;! +!5/3+1420;! +1! O+80;!243L,358;Q!
+/1=7<?76342%Hd 1+/1-2S+F! D4;8+05.5+/3;,! 6! 3:8/582,! 0+! 12! D4,;0-8859/! 243L,35
1241;10+112!105,3;452)

R/3+4D4+324112,!5.NI+/+,!12,L!8;.;1112,1D45/85D21+,! K-+/3+,1 15

=72<? 0,
i 0:8-.+/321+,10+112184+2859/1243L 3582)

T+,244;1124! .:3;0;,! D242'H +.D1+;! 0+! -/! X;827-1245;! D4+85,;
+/1=?<?6342%HB% 2D4:D5201)
*-EN&$-%&'E%)#*'K&"0)g'%OL'%'E%'-IL&")K!'%)&OL"*'%+$K%E&"+T$%($&LESM()!"™*") %
=:/;8+4F!8;.D4+/0+416!,27+41+ED158241121A5,3;452!a/5X+4,21!6!,-,12D;43285;/+,12112!8-13
0+12/215]24184L.3583+12,1,53-285;/+,!10+1!D4+,+/3+121D2435410+! - I:4LI+/+,10%,39458; )
M=:/;8+411;,18;/8+D3;,'7N,58;,!0+!112! @+;142KL2!A-.2/216!2/215]24!+!5/3+4D4+3241+113+4453
6!0+!12!a/59/!1<-4;D+2F!5/3+44+1285;/2/0;11;,1K+/9.+/;,16!D25,2S+,12105K+4 2432)!+,8
INTRO+/35K5824! 6! 8;/;8+4!1 1;,1 8;/8+D3;,! 7N,58;,! 0+! 12! A5,3;452! 0+1! M43+! +/112,!1 8;;40+/20
3+.D;421+,F!27;402/0;!1;,105,35/3;,!11+/1-25+,F'D4;8+05.5+/3;,!6!3:8/582,10+1!0+80;!243L,358;
*OL"-"1$-%#*'e"$-%"94%:/9%<4867_

e;l,+1+,3271+8+/)

)H"e"&)&'% .$*()!"e)-% % +$K  %L% +SKI'K"&$% 'K% +*,&"1$-% "+1-% \U%b (1$&SESDP)% &'Y
'K-1)K0)%\%)#*K&"0)g' %
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!
!
D'$D*).") %
% %
p+/1=3</% pp%q%
)3<4>4C2C?9%B/012<4>29
K]9 e R (P<ICLX2%CI376<%
# | </,+P2/]2!D4+,+/85211Y>+;4L2[ Wit #%% | G:3;0;!+ED;,535X;V¥8859/!.215,3421
MD4+/05]2S+!8;;D+4235X;V8;127;423
& | >211+4+,!1;1,+.5/245;, '#1 #%%
M835X502B84N83582,
*+215]2859/10+!D4-+72,10+!+X21-2
"l Al #%9 B4-+72,10+!+X21-2
K;4.235X2, 0% 0 859/
"1 >-3;4L24 14-D; ! "l #%% | >4272S;!@5150;!;!3-3;45]20;
A<, 3-05;,1;1D4+D242859/10+!D4-+472, #(%4 % M-3;2D4+/05]25+V34272S;12-39/;.;
!
T"-1$*")%&'E%)*!" %
% %
p+/1=3</% pp%g%
)3<4>4C2C?9%B/012<4>29
K]9 L L (2<ICI:/;X2%C/3726<%
# | </,+P2/]2!D4+,+/8521!Y>+;4L2[ wA #%% | G:3;0;!+ED;,535X;¥8859/!.215,3421
& | >211+44 .11 +.5/245: &N Iy MD4+/05]2S+!8;;D+4235X;V8;127;423
i ' °7 | M835X50284N83582,
*+215]2859/10+!D4-+72,10+!+X21-2
"l Al #%% | B4-+72,10+!+X21-2859/
K:4.235X2, o
"1'| >-3;4L.2,'5/05X50-21 +, #1 #%% | >4272S;!0545150;!;!348]20!
Al <,3-05;,!:1D4+D242859/10+!D4-472, #(%4 % M-3;2D4+/05]2S5+V34272S;12-39/;.;
!
Tll_!$*ll) %
% %
p+/1=3</% pp%q%
)3<4>4C2C?9%B/012<4>29
K]9 OO e (P<IC;X2%CI376<%
# | </, +P2/]2!D4+,+/85211Y>+;4L.2[ &&N #%% | G:3;0;!+ED;,535X;V1+8859/!.215,3421

AV
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MD4+/05]2S+18::D+4235X;V8;127:423
& | 521144+ 111 +.5/245¢, my HV
o 7| M835X50284N83582,

*+215]2859/10+!D4-+72,10+1+X21-2
") #N H#%% | B4-+72,10+1+X21-2859/

K:4.235X2, o7
1 [ >-3:4L2,1+114-D:1 1 48l #9%% | >42725:10545150;1;13-3:05]2
1| <,3-05;,1:1D4+D242859/10+1D4-472| Nl % | M-3;2D4+/05]25+V34272S:12-39):.;

-"-1'()-%& % '€)EL)+" QK %& 6E)-Yo+ $(#1'K+")-00\%-"-I'()%& %6+)E"."+)+"$K'- %

"
1P+] 5]-+1+11 D4;8+,;1 0+! +X21-2859/! 8;/35/-2! J-+! 4+J-5+4+! -/21 2 5,3+/8521 4+]-124!1 21 12,128
D4;142.202,)!H2,12835X5020+,12!1+X21-24F!1;,18453+45;,16!+1!8;+K585+/3+!0+!X21;42859/!0+!
»N11;,1,51-5+/3+,Q!
2[!B243585D2859/!6!28353-0!Y2,5,3+/852!+!5.D01582859/!+/!12,12835X5020+,!D4;142.2
3211+4+,FI3-3;4L2,FI+3Q 42|
=;.D+3+/852,Q'!@"F!@"F! @ WF'!'@UF! @##F! @#'F! @#WF!<#F! <& R 4B EH{R B0 F <4
7['B4N83582,!6!>4272S;,'YD12/3+2.5+/3;16!+,34-83-42F!.2/+S;! 0+!K-+/3+,FI D4+,+/328
+38:3+42[Q!"%{
=;.D+3+/852,Q'@&F'@"F'@'F!@"F!@WF! @ (F! @ R ®Y@sFFR#F ! <&F!\<"FI<'FI<(FI!<BF
<H&FI<HF<®
8[!B4-+72!+,84532!Y8;/3+/50;!6!81245020!+ED;,535X2F!8;44+8859/'K;4.21F!.2/+S;!0+!K
=;.D+3+/852,Q'@"FI@"F!@WF'@ (FI@UF! @##F! @#&F! @#'<#F!< S L EFFHF<@I <U
Mk14+,-1320;!6! +1! D4;8+,;1 0+! 12! +X21-2859/! 0+! 8202! 2835X5020! +,D+8LK582! Y D4+,+/328
+ED;,585;/+,! ;421+,F! +38:3+42[! ,+4N! D-+,32! +/! 8;/;85.5+/3;! 0+! 1;,! 21-./;,' 32/' D4;/3;! ,+! O
8;.D1+320;F! 8;/! +1! K5/! 0+! J-+! +11;,! .5,.;,! D-+02/! .+054! ,-! /5X+1!102D4;X+802.5+/3;! 6! 4
8-.D15.5+/3;!1 +K+835X;!1 0+!1;,1,7S+35X;,)! </1 121 +X21-2859/1 0+! 8202! 2,51/23-42! ,+! 3+/04N! +
8;/,+8-859/'D;4!D243+!0+1!+,3-052/3+!10+!12,!8;.D+3+/852,!I+/+421+,!6!+,D+3LK582,)
M*'e'%&'-+*"#+"QK%& '%+$KI'K"&$-%& % (Q&LESM()!"™*") %
M < 3-05;10+!1;,'D4;8+,;,105,39458;,!-/5X+4,21+,10+,0+112!B4+05,3;452!02,32!12!283-21502
0+11;,IK-/02.+/321+,10+723+,15/3+4D4+3235X;,)
< 3-05;!0+!12,'D45/85D21+,142.2,'0+! 12! @+;142KL2! A-.2/2! 6! 2/N15,5,! 0+,845D35X;! 0+! <,
a/59/1<-4;D+2)!
M1<,3-05;10+!11;,!8;/8+D3;,FID+4L;0;,!16!D4;8+,;,1J-+!,+102/1211;11241;10+!12!A5,3;452!10% 1!M43+)

'6969J%329/Y %+$('K1)*"$-%6)&"+"$K) B

&'+ #+"QK%&'YE)-%()!"*")-%$%)-"DK)IL*)- %

% %
&76/14623456% | &?6/14623456%C2%:2%29482<J02% ;ﬁccf “ +2083<96
C?%:2%12<9042 S

"H$%E& ((()*+,8%),)&)-'-)+&+



UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA '

"#$%%SH&' () *)S*  +HSH( *

@+;142KL2 @+;142KL2!A-.2/216!B4;71+.2,10+1!G-/0;!M83+21 $! Cd
@+;142KL2!10+!<,D2P2!6!0+!12!a/59/!1<-4;D+2 $! \c !
A5,3;452!10+1!N4 A5,3;452!0+1!M43+!R $! Cd
A5,3;45210+1'M43+!'RR $! \c !
A5,3;482 B4+05,3;452 $! Cd
A5,3;452!M/35I1-2 $! a!
A5,3;4521G+05+X21 $! Cd
A5,3;452!G;0+4/12 $! \c !
A5,3;4521=;/3+.D;4N/+P $! \c !
A5,3;452!10+1!G-/0;!M83+21 $! \c !

"K.$*()+" QK%D'K*E %

"6C4320%94%?9%(2<?042%6/%6(5CJ:/d GmTaH\!

&?6/14623456%C7%:2%12<?042%/%C%%%1 Re>*\Ta==Rme! M! HM! Me>*B\H\@nMF!

CR\?\CnM!kIHM!B?R=\H\l@nM

Kn1?0/%C?%30SC4</9%'+!-d &'l

C?%7?9<JC4/9

&J023456%U%J74323456%<?1=/02:%C?6<4 B*RG<*\IYB45.+418-2345.+,34+|

?<@aeT\!YB45.+416!,+1-/0;!8-2345.+,34+[!

+SHIKH")- %
+/1=7<?6342%D%d%

+2083<78!.0+*%9"# =>(%*+6# 0%7?7!6# |=$%4+7!.%+(6# | @7+7% GRj>\!
&T&."+(#1HT7.+=+Al#-%"#;&#*H..&.+B,

=;/;85.5+/3;,10+!12,1>+8/;1;1L2,10+!12!R/K;4.2859/16!12!=;.-/58285¢
Y>R=Y);./1D242!13;02,!112,1353-1285;/+,!a=HG]

+/1=7?<?6342%D%d%

a/2! 8;44+832! 8;.-/582859/! ;421! 6! +,845382)!"/! D242! 3,02,! 12
353-1285;/+,la=HG]

+/1=7?<?6342%D¥%d%

=;.D4,.5,;1:358;!6! 0+;/3;1;IL2! D4;K+,5;/21)!Y=;."/1 D242! 3;02,! 12,!
353-1285;/+,la=HG][

+/1=7?<?6342%D%d%

B;,++416!8;.D4+/0+4!8;/;85.5+/3;,! +/!A-.2/5020+,!6!B2345.;/5;! 2!
[5X+1!,-D+45;4F!5/81-6+/0;!2,D+83+]19/8;4D;4+/1 12! X2/1-24052!
12,!105K+4+/3+,IN4+2,10+!+,3-05;!10+111@420;)

+/1=7<?6342%D}%

?+4182D28+,!0+!+127;42416!0+K+/0+41241-.+/3;,1614+,;1X+41D4;]
0+/34;10+!112,!1A-.2/5020+,!6!+1!B2345.;/%;)

+/1=?<?6342%Dkd

>+/+4112182D285020!0+!4+-/54!+%+3P4MD23;,14+1+X2/3+,!D24 2!+
S-585;,13-+15/81-62/!-/214+K1+E59/!,91502!,;74+!1;,13+.2,!1.N,!/;32
0+!L/0;1+!,,8521F!85+/3LK582!16!:3582)

+/1=?<?6342%Dd

227+41 1++4F! 8;. D4+/0+4F! 2/215]241 84L3582.+/3+1 6! ,5/3+35]24
N.753;! 0+! 12,! A-.2/5020+] 6! +1! B2345.;/5;F! 5/3+I4N/0:1;,! +/! -
05,8-4,:'D4;D5!)

AL

"H$%E& ((()*+,8%),)&)-'-)+&+



UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA '

"#$%%SH&' () *)S*  +HSH( *

+/1=?<?76342%DMdd

=2D285020!D24214+028324!-/2!.;/;142KL2F!4+215]24!-/134272S;(
;-1 +,3-05;! +.DL458;! 0+! 824N83+4! 7N,58;F! -,2/0;! 1;,! 8453
.+3;0;19158;,10+!12,105,85D15/2,!0+1!@420;)

+/1=?<?6342%D%a

B;0+4! 342/,.5354! 5/K;4.2859/F! 50+2,F! D4;71+.2,! 6! ,;1-85;/+,!
D 7158;!+,D+85215]20;!;1/;)

+/1=?<?76342%Dkd

T+,244;1124! 027515020+,! 0+! 2D4+/05]2S+! ,-K585+/3+,! D242
+,3-05;,!,-D+45;4+,18;/1-/1213;11420;10+12-3;/;.L.2) !

+/1=?<?6342%Ddb

=;/;8+4F! 8;.D4+/0+4! +! 5/3+4D4+324! 12! 05X+4,5020! ,;8521! €
4+,D+32/0;! 12! 51-21020! 0+! ;D;43-/5020! +/34+! 3;0;,! 1;,! ,+
0O-.2/;,F1X21;42/0;1121157+4320F!12!3;1+42/852!6!12!8-13-4210+!

+/1=?<?76342%DMRd

M7454,+! 21 D12/3+2.5+/3;,'0;/0+! 12, D2820 6! 12,! 8;/34205885;/
0-.2/2,) 4! 342/K4.2! +' K-+4]2)! [+8+,2452.+/3+!
8;.D1+.+/32452,)

+/1=7<?76342%DHd

T+,244;1124! 12! 82D285020! O+! ,-D+424! 4+1285;/+,! +1 5/3+4[
+,3+4+;35D200,)

+/1=7<?76342%"td

R/3+4D4+324! 12! +X;1-859/! 0+ 12,1 :85+0202/2,0+/! -/2!
D+4,D+835X2!052849/582F! 3:.2/0;! +/! 8;/,50+42859/1 12! 5.D;432
82.75;105,39458;)

+/1=7?<?76342%'%l

R/3+4D4+32416!2/215]241841.3582.+/3+!,53-285;/+,10+1!D4+,+/3+
-l 4L1+/+,105,39458;!

+/1=?<76342%10

?+4182D2]! 0+! 2D158244+81,! 27,34283;,! 2! ,53-285;/+,! 8;/84+3
50+/35K5824! 1;,! D4+,-D-+,3;,! 3+9458;,F! /;4.235X;,! +! 50+;19I5
8-21J-5+4105,8-4!;

+/1=?<76342%F 0

?+4182D2]! 0+! 0+,244;1124! -/' 05,8-4,;! 24358-120;! +/! 3;4/;1 2! X
:358;,161D;11.358;,!8-135X2/0;!ON75331-358;,)

+/1=7<?6342% @b

?+4182D2]'0+!5/3+4D4+32411;,'18905I;,'6!X21;4+,!10+112,18-13-42
0+!,-,105X+4,2,1.2/5K+,3285;/+,16!+/! - |05K+4+/3+,1/5XH*1+))

+/1=?<76342%eo

MD15824!1;,18;/8+D3;,!3+9458;,17N,58;,'0+1!8;/;85.5+/3;12/34;:D;1
K51;R58;! 6! D,58;19158;F! 50+/35K582/0;! 6! ,53-2/0;! +/! ,-! 8;/
3+.D;421!12,1 D45/85D21+,! +,8-+12,1 6! 2-3;4+,1 0+! 121 34205859
05,85D15/2,)

+/1=2<?26342%[ &6

B4;D58524!-/2! 4+K1+E59/!841L.3582!,;74+!+1!X21;41 0+1!05N1;l;
+/1,;85+020+,!.-1358-1321+)

+/1=?<76342% a0

R+/35K5824! +1! D2345.;/5;! 5/32/I1571+! +! 5/.23+4521! ! 6! ,-! 5I/
1;821F!/285;/211+15/3+4/285;/21!8;.;'K283;4!0+!0+,244;11;)

+/1=?<76342% abo

=;.D4+/0+4F!21D24354!0+!-/2128353-0185+/3LK582F! +1!K-/85;/2.5
A3+ O-2/ 2121342X:,1 0+! 1;04:8+,;,!18:1/535X;,! 6! .;:35X285:/21+H
7N,58;,)

+/1=?<?76342%Fabo

*_|E1)&S$-%& E%)#*K&"0)g'%O0L'%'E%'-1L&")K!'%6)&OL "*%+$K%&"+ TS%(SELESM()!™*") %

NB/2IX+]18-4,20;!+11G90-1;F!+1121-./;10+7+4NQ
HB;,++4!-/21 X5,59/15/3+1421! 0+1! ,+4!1 O-.2/;1 21 D24354! 0+! 1;,! +/K;J-+,1 05X +4,; F! 8;.D1+.+/32
05,394582.+/3+!8;/3+E3-215]20;,10+!12!12/34;D;1;IL2F!12!K51;,;KLA182)12!D,58; 1

=;.D4+/0+411215/X+,3512859/17N,582!6!2D158202!+/112!B,58; 1}H
342X:,10+!,-,1K-/02.+/3;,13+9458;,16!.+3;0;19158;,)!

"H$%E& ((()*+,8%),)&)-'-)+&+
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11IM0J-54541-/18;/;85.5+/3;184L.358;!0+!1214+215020!0-.2/2!+/1,-105X+4,5020F!6!-/18;.D4,.5,;!:35
1;,!X21;4+,10+!12!8;/X5X+/852!6!+1105N1;l;!+/34+105K+4+/3+,!:D85;/+,!0+!X502!5/05X50-21!6!8
1=;.D4+/0+4!12!X245+020!0+!8453+458136048;0;19158;,!J-+!D+4.53+/1+,3-0524!1;,IK+/9.+/; !
0-.2/;)

NIB;/+4!1+/!D4N83582!12,'0+442.5+/32,13+94582,!6!.+3;0;191582,! 7N,582,! D242! +.D+]24!2!8
D4,D5;,12/N15,5,!6!S-585;,1841.358;,)

*OL"-"1$-%#*'e"$-%"94%:/9%<4867

e;l,+1+,3271+8+)

)H"e"&)&-% .$*()!"e)-% % +$ K% -L% +$KI'K"&$% 'K% +* &"1$-% '+-9%61% (1$SE&SESDP)% &Y
'K-T)K0)%\%)#+K&"0)g' %
!

!

)KI*$HSESDP) %

% %
p+/1=3</% pp%q%
)3<4>4C2C?9%B/012<4>29
K]0 L L (2<ICL;X2%CI376<%
# | </,+P2/12!D4+,+/8521!Y>+;4L2] "4 #%% | G:3;0;+ED;,53%;V1+8859/!.215,3421
MD4+/05]2S+18;:D+4235X;V8;127;423
& | >211+4+,!:1 +.5/245;, &(! #% W
( *7 | M835X50284N83582,
*+215]2859/10+!D4-+72,10+!+X21-2
"l K-4.235X2 & #%% | B4-+72,10+!1+X21-2859/
"1 <,3-05;,!;!1D4+D242859/'10+!'D4-#72, U% % M-3;2D4+)5]2S5+V34272S;12-39/1.;
!
."E$'$.") %
% %
p+/1=3</% pp%g%
)3<4>4C2C?9%B/012<4>29
K19 TI02%% | #079763424 (2<ICI:1;X2%CI326<%
# | </, +P2/]21D4++/85211Y>+4L2] (#! #%% | G:3:0;l+ED;,535X;V1+8859/!.2I5,3421
& | >211+4+.11 +.5/245:, #W wopyp | MDAH/05125+18;D+4235X V8, 1ZNER

M835X50284N83582,

*+215]2859/10+!D4-+72,10+!+X21-2 . 4040 B4-+72 104+14X21-2859/
| 0% - J0+! -

K;4.235X2,
"1 >-3;4L2,!+114-D;!! #(! #%% | >4272S;!0545150;!;!13-3;45]20;
Al <,3-05;,1;!D4+D242859/10+!D4-4#72,  #(A % M-3;2D4+/05]2S34272S;12-39/;.; !

"H$%E& ((()*+,8%),)&)-'-)+&+
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!
!
#'"+$E$D")%
% %
p+/1=3</% pp%g%
)3<4>4C2C?9%B/012<4>29
K19 T/029% | #0?9763424 (2<IC1;X2%C/326<%
# | </,+P2/12'D4+,+/8521!Y>+;4L2[ "od #%% | G:3;0;!+ED;,535X;V1+8859/1.215,3421
MD4+/05]2S+!18;;D+4235X2V@&235X;)!
& | *+,:1-859/10+1D4:71+.2,1:182 -, | #N #%%
| M835X50284N83582,
*+215]2859/10+!D4-+72,10+!+X21-2
l "l #%% | B4-+72,10+1+X21-2859/
K:4.235X2, o0
"1 >-3:4L2,15/05X50-21+, # #%% | >4272S;10545150;!;!3-3;45]20;
M| <,3-05;,1:1D4+D242859/10+!D4-+#72, U% % M-3;2D4+/05]2S+V342723/2:-3 !

11'()-96&'%'e) EL)+" QK& 'E)- %o+ $(#1K+")-960\%-"-1' () %& %o+ )E"."+)+"$K'- %

Mk/1121+X21-2859/10+112,!8;.D+3+/852,!D4;D-+,32,! ,+!,+I-54N!-/1D4;8+,;10+!+X21-2859/!8;/35
4+J-+454N! -/21 2. 5,3+/852! 4+1-124! 21 12,1 2835X5020+,! D4;142.202,)! H3UDP-AS15]20;,! D242!
+X21-2859/!,+4N/'1;,!,5]-5+/3%,Q!
2[!B243585D2859/16!28353-0!Y2,5,3+/852!1+!5.D1582859/!+/112,12835X5020+,!D4;142.2(
=;.D+3+/852,!+X21-202,Q! @'F! @##F @#SFS@&YF!<&
7['*+215]2859/! 6! +ED;,5859/! 0+!34272S;,! 5/05X304214-D6! YD12/3+2.5+/3;! 6! +,34-83-4
.2/+S;10+!K-+/3+,FID4+,+/32859/F!+38:3+42[Q!"%{
=;.D+3+/852,!+X21-202,Q!@&!12!@"FI@W!2! @#&F! @#" 2! @HNERHFI<"FI<&
8[!B4-+72!0+!8;/;85.5+/3;,10+!35D;!;421!6V;!+,8453;!Y8;/3+/50;!6!81245020!+ED;,535X2
K;4.21F!.2/+S;10+!K-+/3+,F!+38:3+42[Q!"%{
=;.D+3+/852,1+X21-202,Q'@&!12! @"F!@W!'2! @#&F!@#" 2! OHRKERHFI<"FI<&
k114+,-1320;!6! +1!1 D4;8+,;! 0+!1 12! +X21-2859/! 0+! 8202! 2835X5020! +,D+8LK582! YD4+,+/32
+ED;,585;/+,! ;421+,F! +38:3+42[! ,+4\B2) +/! 8;/;85.5+/3;! 0+! 1;,! 21-./;,! 32/! D4;/3;! ,+! 0262!
8;.D1+320;F! 8;/! +1! K5/! O+! J-+! +11;,! .5,.;,! D-+02/! .4+054! ,-1 [5X+1! 0+! 2D4;X+802.5+/3;! {
8-.D15.5+/3;! +K+835X;!1 0+!1;,1;7S+35X;,)! </1 121 +X21-2859/! 0+! 8202! 2,51/23-42! ,+! 3+/04N! +
8;/,+8-859/! D;4!D243+!0+11+,3-052/3+!0+!12,!8;.D+3+/852,!I+/+421+,!6!+,0+8LK582,)
M*'e'%&'-+*"#+"QK%&'%+3$K!'K"&$-%& % (Q&LESmM()!"™*") %
IMk11+1+.+/3;18;.°/1J-+1211-35/2112,1.23+452,10+!+,3+1G90-1;!|D-+0+!0+,845754,+!8;.;!1-/214+K 1+
L 74+11214+215020!0-.2/2F/;1 +83R452.+/3+121342X:,10+! ,-1: 742 F! ,-,1D4;0-83; ;! ,-1+/3;4/;F!,5/;!
+/!,-1D4;D5;,! +1+.+/3;,! 8;/,353-6+/3+,Q! 75+/' +E2.5/2/0;! 12, K;4.2,! 0+! 2-3;8;.D4+/,59/! J-+! +1
D+/,2.5+/3;1.5,.;102150;!1+/+42/0;!8;/1+1135+.D;!YA5,3;45210+112!C51;,;KL2[F! 75+/!.+052/ 33109
+.DL458;! 0+! 1;,! .+82/5,.;,! 6! D4;8+,;,! J-+! ,-7628+/! 21! D+/,2.5+/3;! 6! 12! 8;/0-832! O-.2/2!
YB,58;1;IL2[F!;! 75+/18;/!+112/N15,5,!0+!1;,18905I;,!6!K;4.2,18-13-421+,! +/1 J-+!+ 21 4+215020! C
8;/84+32!+/! -1+E5,3+/852!,;85211'YM/34;D;1;IL2!?;8523PR33-6+/3;!.-13505,85D15/24!,-.5/5,342
X5,59/!8;.D1+S2! 6! 24358-1202! 0+! 12,! K;4.2,! 0+! 8;.D4+/,59/! +! 5/3+4D4+32859/! 0+1! D+/,2.
28859/F!5/3+142/0;11;,!,27+4+,16!1;,!.:3;0;,'0+!+,32,134+,105,85D15/2,)

! $8

"H$%E& ((()*+,8%),)&)-'-)+&+
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'6969J%329/Y %+$('K!)*"$-%)&"+"$K) %

&'- +*"H+"QK%E& %E)-%()!"*")-%$%)-"DK)!IL*)- %

(2<?204% )94;62<J0%6 +0SC4<¥{  +2083<99
- %
M/34;D;1;IL2 | R/34;0-8859/12112IM/34;D;1;1L 21218521 $ \c !
C51;,KL2 | R/34;,0-8859/121121A5,3;45210+1;,125,3+.2,1C511,9K5{ $! Cd
R/34;0-8859/12112IC51;,;KL2!=;/3+.D;4N/+2 $ \c |
B58,1LR | R/34;,0-8859/12112!B,58;1tIL2 $! \c !

"K.$*()+"QK%D'K*)E %
"6C4320%94%7?9%(2<?042%/%CP%J6%(5C{ GmTaH\!
&?6/14623456%C?%:2%12<?042%/%C%%%1] RTR\GM!G\T<*e\FIH<e@aM!k!HR><*Mba*M

Kn1?0/%C?%30SC4</9%'+!-d "$!
&J023456% U% J74323456% CP2A6t0284°?:% 1 B*RG<*\Ik!?<@aeT\
C?%7?9<JC4/9

+2083<P0<1.0+*069"# =>(%*+6# 0%7?7!6# 1=$%4+7!.%+(6] GRj>\!
@.>*T% +(H&T&."+HIHT A=+ AH-9%"H, @ +..8.+B,
+SHTKH- %

T;.5/5;10+!-/2! +1-/02! 1+/1-2! +E342/S+42! +/1 +1! [5X+1! c#! 0+1!&P4. /!
+/1=?<?6342% DK% <-4;D+;! 0+! *+K+4+/852! D242!12,' H+/125)!"/1 D242! 3;02,!12,! 353-1285; /1
a=HG]
=:/;85.5+/3;,10+112,1>+8/:1;1L2,! 0+! 12! R/K;4.2859/! 6! 12! =;.-/582859/1 Y>
Y=;."/1D242!3;02,!112,1353-1285;/+,!la=HG[
a/2!8;44+838;.-/582859/!;421!6! +,84532¥;."/!D242!3;02,'12,!353-1285;/1
a=HG]

B;,++4! 6! 8;,.D4+/0+4! 8;/;85.5+/3;,! +/! A-.2/5020+,! 6! B2345.;/5;! 2! /5X+1
+/1=?<?6342%D¥d% ,-D+45;4F!5/81-6+/0;!2,D+83;,! J-+15/8;4D;4+/1121 X2/1-24052!0+! 12,1 05K
N4+2,10+!+,3-05;!10€0420))
?27+412D15824!1;,'8;/;85.5+/3;,'0+!K;4.2!DANB3582!6F!K5/21.+/3+F!+/1-
;1X;82859/10+!K;4.2!D4;K+,5;/21)
?27+411++4F!8;.D4+/0+4F!2/215]241841.3582.+/3+16!,5/3+35]24!3+E3;,!0
12,!A-.2/5020+,16!+11B345.;/5;FI5/3+14N/0; 1;,1+/1-/105,8-4,;'D4;D5!)
=2D285020! D242!4+028324!-/2! .;/;142KL2F! 4+215]24!-/134272S;! 0+! 82
+/1=?<?6342%DMd| +,3-05;!+.DL458;!10+!1824N83+4!7N,58;F!-,2/0;!1;,'8453+45;,!.+3;0;19158;,
05,85D15/2,!0+1!@420;)

B;0+4! 342/,.5354! 5/K;4.2859/F! 50+2,F! D4;71+.2,! 6! ,;:1-85;/+,1 2! -/1 D]
+,D+85215]20;!;1/1)
T+,244;1124! 12! 82D285020! 0+! ,-D+424! 4+1285;/+,! +! 5/3+4[
+,3+4+;35D20R,)

+/1=7?<?76342%D%dY

+/1=7<?76342%DAd%

+/1=7<?76342%DRdY
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=;.D4,.5,;!:358;! 6! 0+;/3;1;IL2! D4;K+,5;/21)!Y=;."/1 D242! 3;02,! 12,!
353-1285;/+,la=HG]
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+/1=?<?76342%Dad
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B;0+4! 342/,.5354! 5/K;4.2859/F! 50+2,F! D4;71+.2,! 6! ,;1-85;/+,!
D'7158;!+,D+85215]20;11/;)
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T+,244;1124! 027515020+,! 0+! 2D4+/05]2S+! ,-K585+/3+,! D242
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X21;42/0;1121157+4320F!12!13;1+42/852!6!02!221B2p!
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M7454,+! 21 D12/3+2.5+/3;,! 0;/0+! 12,! D2420;S2,! 6! 12,! 8;/34205
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05,39458B;)
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+/1=?<76342%10
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50+/35K5824! 1;,! D4+,-D-+,3;,! 3+9458;,F! /;4.235X;,! +! 50+;1915
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+/1=7<?6342% @6
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+/1=?<76342%eo

MD15824!1;,18;/8+D3;,13+9458;,1 7N,58;,10+1!8;/;85.5+/3;12/34;:D;1
K51;,9K58;! 6! D,58;19158;F! 50+/35K582/0;! 6! ,53-2/0;! +/! -1 8
3+.D;421! 12,! D45/85D21+,! +,8-+12,! 6! 2-3:4+,! 0+! 12! 34205859
05,85D15/R,)

+/1=2<?26342%[ &6
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+/1=?<?76342% a0
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+/1=?<76342% abo
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*_LEN&$-%8&' E%)#*'K&"0)g'%OL'%'E%'-IL&")K!'%)&OL " *%6+$K%&"+ T$%($S&LES
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%

%

%

+11=3<I% %q%
e )3<4>4C2C29%B/012<4>29 P oo #Ofg? 62 o e
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%
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%

%
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#l | >-3;452,!5/05X50-21+, #! #%% | >4272S;!0545150;!;!3-3;45]20;
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"1] >-3;4L2,15/05X50-21+, u #%% | >4272S;10545150;!;13-3;45]20;!!
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2[+S;10+!K-+/3+,FID4+,+/32859/F!+38:3+42[Q!"%{
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8;.D1+320;F! 8;/1 +1! K5/! O+! J-+! +11;,1 .5,.;,! D-+02/! .+054! -1 /5X+1! 0+! 2D4;X+802.5+/3;!
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<,3+1.90-1;!+,3N!5/3+1420;!D;4!12,! 51-5+/3+,1.23+452,Q
M1M/34;D;1;1L2!,;8521)!*53-21+,!6!84++/852,10+!1;,!D-+71;,!10+!<,D2P2!6!M.:4582)
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+/1=?<?76342%DMdd

=2D285020!D242!4+028324!-/2!.;/;142KL2F!4+215]24!-/'34272S;!0+
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+/1=?<?76342%Dp4
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+/1=?<?76342%Dkd

T+,244;1124! 027515020+,! 0+! 2D4+/05]2S+! ,-K585+/3+,! D242
+,3-05;,!,-D+45;4+,18;/1-/1213;11420;10+!12-3;/;.L.2) !

+/1=?<?76342%DPpad

RI/;X24! 12! D4+,+/32859/! 6! 12! 05K-,59/! 0+! 12! 8403 585130;! O+!
K;4.21:412/5]202!1;,18;/;85.5+/3;,120J-5450;,) !

+/1=?<?6342%DB&d

*+1285;/24! +1! +/K;J-+! [+/+4215,32! 0+! 12,! 05K+4+/3+,! N4
8;/;85.5+/3;10+1!1420;! 8;/1 +1!.248;! +,D+85215]20;! +/! +1I N.753;! 0+
;45+/32859/'D4;K+,5;/21)

+/1=?<?6342%DHd

T+,244;1124! 12! 82D285020! 0+! ,-D+424! 4+1285;/+,! +! 5/3+4L[
+,3+4+;35D20R,)

+/1=?<?76342%' 4%

R/3+4D4+324!12!1+X;1-859/10+!112,!,:85+020+,! O-.2/2,! +/1-/21 D+4,0
052849/582F! 3;.2/0;! +/! 8;/,50+42859/! 12! 5.D;432/852! 0+1! 87
05,39458B;)

+/1=?<?76342%t%

=;.D4+/0+4161X21,;424112!A5,3;45210+!<dBAPA2!M.:4582!A5,DHA 2,
2D;43285;/+,10+!,-18-13-421+/1+11.248;10+!12!A5, 3452+ 4,211)

+/1=7<76342%'8d%
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+/1=?<?76342%'Gd%
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+/1=7?<76342%'tel
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+/1=?<?6342%Rd
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+/1=7<?76342%"Kal
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+/1=7<?76342%'| Gl
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+/1=?<?76342%'FAd
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+/1=7<?76342%'athd
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& | >211+4+ 11 +.5/245 W 4 MD4+/05]2S+!8;;D+4235X;V8;127;423
e i 7| M835X50284N83582,
*+215]2859/10+!D4-+72,10424-2859
"l ] 0/40, - | | -
'| k42352, & #%% | B4-+72,10+!1+X21-2859/

"H$%E& ((()*+,8%),)&)-'-)+&+



UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA '

"#$%%$HE& % () *)$*

+H#$H( *

"1 <,3-05;,!;'D4+D242859/10+!D4-#72, $SWEA % M-3;2D4+/05]2S+V34272S;12-39!;.;
I
|
TI$")%&% ) %
K +1=0</% %% %
” )3<4>4C2C29%B/012<4>29 P oo #Ofg? 63 o OIS,
# | </,+P2/]121D4+,+/8521Y4k2[ &! #%% | G:3;0;!+ED;,535X;V1+8859/!.215,3421
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&26/14623456%C2%:2%12<?042%/%CP%%1] CRH\?\CnMFIT<AX2AaGMe\?!<'R@aMHTMT
Kn1?0/%C?%30SC4</9%'+!-d $l

&J023456% U% J74323456% <?1=/02:% C?6< =aM*>\1Y?+I-/0;!8-2345.+,34+[
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+/1=?<?76342%DAd%
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@.>*T%*+(H&T&."+HIHT A=+ AIH-00"H, @+ +..&.+B,
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a/2! 8;44+832! 8;.-/582859/! ;421! 6! +,84582)!'/! D242! 3;02,! 12,!

353-1285;/+,la=HG[

+/1=?<?76342%D%Bd%

=;.D4;.5,;1:358;!16!0+,/3;1;1L2! D4;K+,5;/21)1Y=;."/1D242!3;02,!12,!
353-1285;/+,la=HG[

+/1=?<?76342%D¥d%

B;,++4!6!8;.D4+/0+4!8;/;85.5+/3;,!+/|A-.2/5020+,!6!B2345.;/5;! 2!
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12,!05K+4+/3+,IN4+2,10+!1+,3-05;!10+111@420;)

+/1=?<?76342%DRd%
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+/1=7<?6342%Djd
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+/1=?<?6342%Dkd
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6. PERSONAL ACADEMICO ‘

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para
llevar a cabo el plan de estudios propuesto.

6.1.1 Personal académico disponible. (Especificar el personal académico disponible,
indicando categoria académica, vinculacidon a la UCLM, experiencia docente e investigadora y/o profesional
y adecuacion a los ambitos de conocimiento del titulo. SE realizard en términos de perfiles y no sera
necesario incluir el nombre ni CV).

El profesorado disponible para la imparticién del Grado de Humanidades y Patrimonio
propuesto, actualmente adscrito a la Facultad de Humanidades de Toledo, es el siguiente:

1TU Si - 34 Analisis Geogréfico Regional
TU Si 2 15 Antropologia Social
AS(T/P03) | NO ' 4 sy
. - Ciencias y Técnicas
AS (T/P03) | i 13 Historiggréficas
TU Si 2 17 Estudios Arabes e Islamicos
AS (T/P03) Si - 3 Estudios Arabes e Islamicos
AYDr. Si - 9 Filologia Francesa
CDr. Si = 8 Filologia Inglesa
AS (T/P03) NO - 2 Filologia ltaliana
TU Si 2 16 Filologia Latina
TU S 2 30 Filosofia
TU ] 2 23 Filosofia
TU Si - 8 Geograffa Humana
AY NO - 4 Geografia Humana
TU Si 1 19 H2 Antigua
CDr Si - 8 H2 Antigua
TU Si 1 16 H2 Contemporanea
CDr Si 1 15 H2 Contempordnea
AS (T/P03) Si - 1 H2 Contemporanea
TU ] 2 24 Ha Del Arte
TU S 2 25 H2 Del Arte
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AS (T/P06) Si - 1 H2 Del Arte
cuU Si 5 34 H2 Medieval
CDr Si - 20 H2 Medieval
TU Si - 20 H2 Moderna
TU Si 2 19 H2 Moderna

AS (T/CO08) NO - 14 Lengua Espafiola
TU Si 2 15 Literatura Espafiola
TU Si - 25 Literatura Espafiola
TU Si 2 29 Prehistoria
TU Si 2 22 Psicologia Social

AS= Prof. Asociado; AY= Prof. Ayudante; AYDr.= Ayudante Doctor; CDr = Contratado doctor; TU=
Prof. Titular; CU= Catedratico; T/C = Tiempo completo; T/P= Tiempo parcial.

La participacion, por tanto, en la ejecucién del plan de estudios propuesto contara con un total
de 31 profesores, cuya distribucidon porcentual en los ambitos de docencia e investigacion, es la
siguiente:

Porcentaje del total de profesorado que son doctores: 87,1%.

Categorias académicas del profesorado:
- Catedraticos de Universidad: 1

- Titulares de Universidad: 17

- Contratados Doctores: 4

- Ayudantes Doctores: 1

- Profesores Ayudantes: 1:

- Profesores Asociados: 7

Numero total de personal académico a tiempo completo y porcentaje de dedicacién al titulo:
- Profesores a tiempo completo: 25

- Porcentaje dedicacidn al titulo del profesorado a TC de la Facultad de Humanidades de Toledo:
80,65%

Numero total de personal académico a tiempo parcial (hora/semana) y porcentaje de
dedicacion al titulo:

- Profesores a tiempo parcial: 6 (5 de 3H 1semana y 1 de 6H 1Semana)

- Porcentaje dedicacion al titulo del profesorado a TP de la Facultad de Humanidades de
Toledo:19,35%

Experiencia docente en afos y acreditacion en tramos de docencia reconocidos:
- Namero total de quinquenios reconocidos:76

- 10 afios 0 mas: 67,75% del profesorado.

- Entre 5y 10 afios: 12,9% del profesorado.
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- Menos de 5 afios: 19,35% del profesorado.

Experiencia investigadora y acreditacidon en tramos de investigacion reconocidos:
- Numero toral de sexenios reconocidos: 30.

- Numero de profesores con sexenios reconocidos: 15.

- 1 sexenio reconocido: 20% del profesorado.

- 2 sexenios reconocidos: 73,33% del profesorado.

- 3 0 mds sexenios reconocidos: 6,67% del profesorado.
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6.2 Otros recursos humanos disponibles

Para llevar a cabo el plan de estudios propuesto también sera necesario contar con el personal
de administracién y servicios de la UCLM que asumiria labores de apoyo a la docencia. En la
Facultad de Humanidades de Toledo el personal de administracién y servicios asciende a 7
personas. La totalidad de la plantilla tiene dedicacion a tiempo completo.

El Personal de Administracidn y Servicios adscrito actualmente a la Facultad de Humanidades
de Toledo se recoge en la siguiente tabla:

1 Administrador (PAS) Presupuestos - Contabilidad -Compras —

Proveedores, Infraestructuras Edificio -
18 afios Contratos - Jefatura de Personal; Gestién
interna de cursos de libre configuracion.

1 Personal de apoyo a la Matriculacidn en cursos de libre configuracion;

docencia (PAS) 6 afios becas; Gestién de actas, Listados de Clase,

Tutorias- Todo lo relacionado con la Docencia.

1 Secretaria de Cargo (PAS) Comunicaciones con equipo decanal, Junta de
Facultad y Comisiones y apoyo a procesos
generales: elecciones, guia académica, pruebas
o de homologacién, comisidon de compensaciones,
17 afios B
encuestas a profesorado, actos de graduacion,
etc. Registro (Entradas y salidas de solicitudes,

instancias, escritos y becas).

1 Gestor de servicios (PAS) Responsable de edificio, mantenimiento de

o infraestructuras, coordinacidn de auxiliares y
21 afios

oficiales de servicios.

1 Oficial de servicios (PAS) Reserva, acceso, custodia y control de espacios
del edificio, habilitacion medios audiovisuales
o en las aulas, Reprografia, Correo, Informacion
16 afos

general, Reparto de diplomas de cursos de libre

configuracion, Avisos.
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1 Auxiliar de servicios (PAS) Reserva, acceso, custodia y control de espacios
del edificio, Correo, Informacién general,
16 afios Reparto de diplomas de cursos de libre
configuracién, Avisos.

1 Gestor de apoyo Configuracion y mantenimiento de equipos
informatico (PAS) informaticos, Conexién a red, Conexién
inaldmbrica (WIFI), Herramientas de e-learning
(Red-Campus, Moodle, WebCT...); Soporte
técnico.

4 anos

Ademads la Facultad de Humanidades de Toledo cuenta con los servicios generales del Campus
de Toledo en relacién a Recursos Humanos y Administrativos (Edificio del Cardenal Lorenzana);
Unidad de Gestién Econémica (Edificio del Cardenal Lorenzana); Biblioteca Universitaria (Edificio
de San Pedro Martir) y Servicios Informaticos (Edificio de San Pedro Martir).

6.3. Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios. (Definir la
prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios no disponibles, teniendo en cuenta la
estructura del plan de estudios, el nimero de créditos a impartir, las ramas de conocimiento involucradas,
el nimero de alumnos y otras variables relevantes)

JUSTIFICACION

Actualmente, el profesorado adscrito a la Facultad de Humanidades de Toledo es suficiente
para poder hacer frente a la docencia que se propone.

No obstante, desde hace tres cursos académicos, en la Universidad de Castilla-La Mancha se
esta llevando a cabo un proceso de reduccidn del nimero de alumnos por grupo, de tal forma
que, en aquellos donde, como consecuencia de la necesidad de duplicar los grupos (maximo
permitido por grupo: 100 estudiantes), algin area de conocimiento vea descompensada su
docencia respecto al resto, se estd contratando profesorado de forma permanente.

Con las nuevas metodologias, y con el fin de dar un paso mas respecto de lo ya realizado en
cursos anteriores, se propone que la duplicacién de grupos garantice un nimero maximo de 75
estudiantes por grupo.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios

disponibles. (Ademas de proporcionar informacién sobre los medios materiales y servicios de que se
dispone, seria conveniente explicitar los mecanismos para realizar o garantizar la revision y el
mantenimiento de dichos materiales y servicios en la Universidad y en las instituciones colaboradoras, asi
como los mecanismos para su actualizacion.)

En el Edificio Maria de Pacheco y Juan de Padilla tiene su sede la Facultad de Humanidades de
Toledo, en la que actualmente se imparte un titulacion, la de Humanidades. También se imparte
una titulacién de Segundo Ciclo en Antropologia, por el sistema de videoconferencia, en acuerdo
con la Universidad Complutense de Madrid.

Los espacios estan utilizados a tiempo completo, tanto en horario de mafiana (clases de
licenciatura) como de tarde (Antropologia, doctorado y masters). El aula de Informatica tiene un
horario de mafana y tarde.

Todo ello supone que las necesidades de espacio para el desarrollo de las tareas docentes
curriculares y extracurriculares vinculadas al programa formativo del titulo de Grado estén
perfectamente cubiertas, ajustandose a las necesidades de dicho programa formativo.

En cumplimiento de los criterios de accesibilidad universal, la Facultad de Humanidades
dispone de ascensor, rampas de acceso a los distintos niveles, asi como aulas con puestos
adaptados a personas con movilidad reducida.

Asimismo y en cumplimiento de las normativas de seguridad e higiene laboral, se han
adecuado puertas de seguridad en el edificio y se ha adaptado un nuevo espacio de
almacenamiento.

TIPOLOGIA Y DOTACION DE LOS ESPACIOS DOCENTES

EDIFICIO MARIA DE PACHECO Y JUAN DE PADILLA (FACULTAD HUMANIDADES DE TOLEDO)

AULA TIPOLOGIA CAPACIDAD MEDIA / INSTALACIONES
PUESTOS DE TRABAJO
0,0 Seminario 15 Instalacion Fija de Proyector, Ordenador y Pantalla

Puestos Moviles

1,1 Sala de Puestos 64 Instalacion Fija de Proyector, Ordenador y Pantalla
Fijos
1,2 Seminario 25 Instalacion Fija de Proyector, Ordenador y Pantalla

Puestos Moviles

1,3 Sala de Puestos 34 Instalacion Fija de Proyector, Ordenador y Pantalla

Fijos
1,4 Sala de Puestos 210 Instalacion Fija de Proyector, Ordenador y Pantalla

Fijos
2,0 Sala de Puestos 64 Instalacion Fija de Proyector, Ordenador y Pantalla

Fijos
2,1 Sala de Puestos 64 Instalacion Fija de Proyector, Ordenador y Pantalla
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Fijos

2,2 Seminario 25 Instalacion Fija de Proyector, Ordenador y Pantalla

Puestos Mdviles

2,3 Sala de Puestos 64 Instalacion Fija de Proyector, Ordenador y Pantalla
Fijos
2,4 Seminario 35 Instalacion Fija de Proyector, Ordenador y Pantalla

Puestos Moviles

2,5 Seminario 20 Instalacion Fija de Proyector, Ordenador y Pantalla

Puestos Moviles

2,6 Seminario 20 Instalacion Fija de Proyector, Ordenador y Pantalla
Puestos Moviles

Aula Puestos Moviles 54 18 Ordenador y Pantalla
Inform.
Salén Puestos Moviles 60 Instalacion Fija de Proyector, Ordenador y Pantalla
Actos
Laboratorio Puestos Moviles 12 2 Ordenadores, Impresora y la dotacion bésica
de para la documentacién arqueoldgica
Arqueologia

El nimero de despachos para el profesorado es de 13, con puestos de trabajo totalmente
completos para todos los profesores. Los despachos estdan dotados con ordenador, impresora,
escaner, punto de conexion a Internet y teléfono, con independencia de la categoria profesional
del profesor y de su dedicacion (tiempo completo o parcial).

Ademas, se cuenta con otros dos despachos destinados al PAS y otros dos para el equipo
decanal.

La UCLM tiene adjudicado a diversas empresas, a través de los correspondientes concursos, el
mantenimiento de los edificios universitarios. Estos contratos garantizan el mantenimiento de
obra, las instalaciones eléctricas y la climatizaciéon conforme a los protocolos establecidos en las
bases de los concursos.

El mantenimiento de los equipos instalados en aulas, seminarios y despachos se realiza a
través del personal adscrito al Centro de Calculo y de las empresas que tienen suscrito un
contrato con la UCLM, estando centralizada la gestidn en las correspondientes Unidades de
Campus.

7.2. Prevision de adquisicion de recursos materiales y servicios necesarios.
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La Facultad de Humanidades de Toledo cuenta con una Comisidn de Calidad, Seguridad e
Higiene Laboral que, junto con el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales del campus y la
Oficina General de Infraestructuras (OGl), regula el plan de dotaciéon y renovacion de
infraestructuras. Este plan cuenta con dos fuentes de financiacidn permanente:

Por un lado, la Facultad en su presupuesto ordinario, cada afio establece una partida destinada
a la adquisiciéon de todos aquellos elementos materiales que se consideran necesarios para el
normal desenvolvimiento de las actividades académicas. Ademads, en el contrato-programa
también se contempla cada afio una accion destinada a la mejora gradual de todos los equipos
informaticos asi como del mobiliario de la Facultad, segun criterios de calidad de vida y seguridad
laboral, y de acuerdo con las necesidades del EEES.

Por otro lado, la Facultad se acoge al programa de ayudas para la adquisicidon y renovacion de
equipamiento cientifico promovido por el Vicerrectorado de Coordinacién, Economia y
Comunicacion.

Este plan de dotacién de infraestructuras se adecua perfectamente a las necesidades derivadas

de la ejecucion del plan de estudios.
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8. RESULTADOS PREVISTOS |

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion

Para el Grado de Humanidades y Patrimonio se estiman los indicadores siguientes en los
primeros afios de implantacion:

-tasa de graduacion: 40-50%

-tasa de abandono: 20-30%

-tasa de eficiencia: 70-80 %

Estas tasas se establecen a partir la serie histérica de datos disponibles para la actual
Licenciatura de Humanidades (Toledo) de la UCLM, que en los ultimos afios arroja los siguientes
datos:

Tasa de Graduacion

Curso Curso |Alumnos| Alumnos Tasa
Tasa Cohorte | nuevos nuevos Graduados
Graduados
2007-08 |2002-03 31,00 19,00 61,29
2006-07 |2001-02 38,00 13,00 34,21
2005-06 |2000-01 48,00 15,00 31,25

La Tasa de Graduacién muestra un comportamiento extraio, debido en buena parte a la alta
proporcién de alumnos mayores de 25 afios y alumnos a tiempo parcial que cursan la
Licenciatura.

Tasa de Abandono

Curso Curso Alumnos | Abandonos Tasa
Tasa Cohorte Nuevos alumnos abandonos
nuevos
2007-08 |2002-03 31,00 8,00 25,81
2006-07 |2001-02 38,00 17,00 44,74
2005-06 |2000-01 48,00 13,00 27,08
Tasa de Eficiencia
Ao Tasa Eficacia
Académico
2007-08 76,62
2006-07 78,80
2005-06 72,90
2004-05 71,58
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacion de la titulacién. (Podrd realizarse de manera simultdnea, para
uno o varios cursos, o progresiva, de acuerdo con la temporalidad prevista en el correspondiente
plan de estudios. Asimismo, podra realizarse una implantacién simultanea del plan de estudios
completo).

El nuevo plan se implantard progresivamente a partir del afio académico 2010-2011:
- Afio académico 2010/11: primer curso

- Afio académico 2011/12: segundo curso

- Afio académico 2012/13: tercer curso

- Afio académico 2013/14: cuarto curso

El plan actual se ird extinguiendo progresivamente, garantizando la docencia para los/as
estudiantes que no se adapten al nuevo plan de acuerdo con la siguiente tabla:

CALENDARIO DE EXTINCION DE LA ACTUAL LICENCIATURA EN HUMANIDADES

curso Gltimo aino de docencia
primero 2009/10
segundo 2010/11
tercero 2011/12
cuarto 2012/13
quinto 2013/14

La convivencia de ambos planes se extendera hasta el curso 2013/14

curso académico | grado licenciatura
2010/11 10| 20 30 40 50
2011/12 10 20| 30 40 50
2012/13 10 20 30 | 40 50
2013/14 10 20 30 40 | 50

Los estudiantes que opten por continuar los estudios de la actual licenciatura, una vez extinguida
la docencia de cada curso, tendran garantizadas cuatro convocatorias de examen para superar la
asignaturas. Agotadas esas convocatorias sin superar la materia, el estudiante tendra que
adaptarse al nuevo plan de estudios.
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