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Anexo II. Planificación de las actividades: listado de tareas y su programación 

1. Listado de tareas 

Recopilar y analizar datos relacionados con el mercado laboral, identificando tendencias, 
demandas y oportunidades 
Apoyar en la organización de eventos como ferias de empleo, charlas y talleres destinados a 
conectar a los estudiantes con empleadores potenciales. 
Colaborar en la elaboración de informes y presentaciones que comuniquen de manera efectiva los 
hallazgos del observatorio. 
Colaborar en la gestión de programas informáticos, plataformas de empleo de la universidad, la 
actualización de información relevante y la interacción con empresas y organismos externos 
Participar en la realización de informes sobre la empleabilidad de los estudiantes en las 
universidades españolas. 
2. Programación 

1º mes 

Tareas Objetivos/Competencias 
 
- Recopilar y analizar datos 
relacionados con el mercado laboral, 
identificando tendencias, demandas y 
oportunidades 
 

Análisis del mercado Laboral/Análisis de 
datos e investigación. 

2º mes 

Tareas Objetivos/Competencias 
 
- Apoyar en la organización de eventos 
como ferias de empleo, charlas y 
talleres destinados a conectar a los 
estudiantes con empleadores 
potenciales. 
 

Conexión con las empresas/conocimiento 
del mercado laboral. 

3º mes 

Tareas Objetivos/Competencias 
 
- Recopilar y analizar datos 
relacionados con el mercado laboral, 
identificando tendencias, demandas y 
oportunidades 

 

Análisis del mercado Laboral/Análisis de 
datos e investigación. 

4º mes 

Tareas Objetivos/Competencias 
 
- Colaborar en la elaboración de 
informes y presentaciones que 
comuniquen de manera efectiva los 
hallazgos del observatorio. 
 

Investigación del empleo/ Investigación y 
análisis de datos. 
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5º mes 

Tareas Objetivos/Competencias 
 
- Colaborar en la elaboración de 
informes y presentaciones que 
comuniquen de manera efectiva los 
hallazgos del observatorio. 
 

Investigación del empleo/ Investigación y 
análisis de datos. 

6º mes 

Tareas Objetivos/Competencias 
 
- Colaborar en la gestión de programas 
informáticos, plataformas de empleo de 
la universidad, la actualización de 
información relevante y la interacción 
con empresas y organismos externos. 
 

 
Investigación del empleo/ Investigación y 
análisis de datos. 

7º mes 

Tareas Objetivos/Competencias 
 
- Colaborar en la gestión de programas 
informáticos, plataformas de empleo de 
la universidad, la actualización de 
información relevante y la interacción 
con empresas y organismos externos. 
 

 
Investigación del empleo/ Investigación y 
análisis de datos. 

8º mes 

Tareas Objetivos/Competencias 
 
- Colaborar en la gestión de programas 
informáticos, plataformas de empleo de 
la universidad, la actualización de 
información relevante y la interacción 
con empresas y organismos externos. 
 

 
Investigación del empleo/ Investigación y 
análisis de datos. 

9º mes 

Tareas Objetivos/Competencias 
 
- Participar en la realización de informes 
sobre la empleabilidad de los 
estudiantes en las universidades 
españolas. 
 

 
Investigación del empleo/ Investigación y 
análisis de datos. 

10º mes 

Tareas Objetivos/Competencias 
 
- Participar en la realización de informes 
sobre la empleabilidad de los 
estudiantes en las universidades 
españolas. 
 

 
Investigación del empleo/ Investigación y 
análisis de datos. 

 


