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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Castilla-La Mancha Facultad de Medicina de Albacete 02005098

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Psicologia General Sanitaria

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Psicologia General Sanitaria por la Universidad de Castilla-La Mancha

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias de la Salud No

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Ciencias del comportamiento y psicologia

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION

REGULADAS

Si Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, BOE de 14 junio de 2013
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA Vicerrector de Estudios, Calidad y Acreditacion

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSE JULIAN GARDE LOPEZ-BREA Rector

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA Vicerrector de Estudios, Calidad y Acreditacion

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Redl 680222323
E-MAIL PROVINCIA FAX
julian.garde@uclm.es Ciudad Real 926295385

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informaque los
datos solicitados en este impreso son necesarios para latramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. L os solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 de la citada Ley Organica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal .

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos alos efectos de lo dispuesto en €l articulo 43 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Ciudad Real, AM 11 de enero de 2024
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Psicologia General Sanitaria | No Ver Apartado 1:
por la Universidad de Castilla-La Mancha Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
RAMA ISCED 1 ISCED 2

Cienciasdela Salud Psicologia
AMBITO DE CONOCIMIENTO

Ciencias del comportamiento y psicologia

HABILITA PARA PROFESION REGULADA: Psicologo General Sanitario
RESOLUCION Resolucién de 3 de junio de 2013, BOE de 4 de junio de 2013
NORMA Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, BOE de 14 junio de 2013

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Castilla-LaMancha

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

034 Universidad de Castilla-La Mancha
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS

0 30

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER

0 48 12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Castilla-La Mancha

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

02005098 Facultad de Medicina de Albacete

1.3.2. Facultad de M edicina de Albacete
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No No
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PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

35

40

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 12.0 60.0
TIEMPO PARCIAL
ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 30.0 60.0
RESTO DE ANOS 6.0 60.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http://www.uclm.es/doc/?id=UCLMDOCID-12-129
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES
CGOL1 - Demostrar la posesion de habilidades en el manejo de tecnologias y métodos de gestion.

CGO02 - Demostrar capacidad parala solucion de conflictos y problemas en su préctica profesional.

CGO3 - Ser capaz de trabajar en un equipo defendiendo los planteamientos 'y las competencias propias de su profesion, pero siendo
flexibles ala colaboracion con otros profesionales.

CG04 - Mostrar un compromiso ético y profesional con ladefensade la Salud de todas las personas'y en todas las situaciones.

CGO05 - Ser capaz de abordar |os problemas psicol 6gicos desde la perspectiva de igualdad y dignidad de |as personas.
3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEOQ1 - Adquirir, desarrollar y poner en préctica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida |os componentes
biopsicosociales de la misma, de acuerdo con |as directrices establecidas por laOMS.

CEO2 - Aplicar los fundamentos de la bioéticay el método de deliberacion en la préctica profesional, ajustandose su gjercicio como
profesional sanitario alo dispuesto en la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.

CEO03 - Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para una interaccion efectiva
con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion del diagndstico
eintervencion y seguimiento psicol gicos.

CEO04 - Analizar criticamentey utilizar las fuentes de informacion clinica.

CEOQ5 - Utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacién propias del Sistema de Salud Mental en el desempefio
profesional.

CEO6 - Redactar informes psicol dgicos de forma adecuada a los destinatarios.

CEOQ7 - Formular hipédtesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica lainformacion paralaresolucion de
problemas, aplicando el método cientifico.

CEO8 - Conocer € marco de actuacion del psicologo general sanitario y saber derivar al profesional especialista correspondiente.

CEOQ9 - Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria para un
desemperio profesional responsable.

CE10 - Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades necesarias para el trabajo en equipo y en
grupos multidisciplinares.

CE11 - Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas ala confidencialidad de la
informacion y de la proteccion de datos personales de | os pacientes.

CE12 - Conocer en profundidad |a naturaleza psicol 6gica del comportamiento humano, asi como los factores sociales y bioldgicos
que pueden afectarlo.

CE13 - Conocer en profundidad |a naturaleza psicol égica de los trastornos del comportamiento humano.
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CE14 - Conocer en profundidad | os factores psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad.

CE15 - Conocer en profundidad |os factores bioldgicos y psicosociales asociados a los problemas de salud y enfermedad,
especialmente |os rel acionados con la salud mental.

CEL16 - Conocer en profundidad los distintos model os de evaluacién e intervencidn en € campo de la Psicologia Genera Sanitaria,
asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje de los trastornos del comportamiento y los factores
psicol 6gi cos asociados con |os problemas de salud.

CEL7 - Planificar, redlizar y, en su caso, supervisar €l proceso de evaluacion psicol6gicadel comportamiento humano y de los
factores psicol dgicos asociados con |os problemas de salud para establecer la evaluacidn de 1os mismos.

CEA18 - Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencién psicolégica, en funcién de la
evaluacion psicoldgicay de las variablesindividuales y sociales concurrentes en cada caso.

CE19 - Conocer las actividades necesarias para la constitucion, puesta en marchay gestion de una empresa, sus distintas formas
juridicasy las obligaciones legales, contables y fiscales asociadas.

CE20 - Conocimientos de la normativa vigente en el ambito sanitario espafiol necesaria para el desempefio de la profesion del
Psicdlogo Genera Sanitario.

CE21 - Readlizar actividades de promocién y de educacion parala salud psicol6gicaindividual y comunitaria.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Requisitos acceso:

En primer lugar se deben cumplir los requisitos de acceso que prevé el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de Octubre, por el que se esta-
blece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de Julio. Es decir:

1. Para acceder a las ensefianzas oficiales de Master sera necesario estar en posesioén de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una
institucion de educacién superior del Espacio Europeo de Educaciéon Superior que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas
de master.

2. Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacion Superior sin necesidad de la ho-
mologacion de sus titulos, previa comprobacién por la Universidad de que aquéllos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes
titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de posgrado.

El acceso por esta via no implicard, en ningin caso, la homologacién del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a
otros efectos que el de cursar las ensefianzas de Master.

Tal y como establece la Orden ECD/1070/2013, de 12 de Junio, como Requisitos académicos especificos para el Master Universitario en Psicologia
General Sanitaria y atendiendo al Apartado 4.2 del Anexo | del Real Decreto 1393/2007:

Constituird un requisito necesario para el acceso al Master de Psicologia General Sanitaria, la posesion del titulo de Licenciado/Graduado en Psicolo-
gia unido, en su caso, a una formacién complementaria que garantice que el interesado ha obtenido, al menos, 90 créditos ECTS de caracter especifi-
camente sanitario.

Los estudiantes deberan presentar y justificar una relaciéon de 90 créditos ECTS cursados que tengan un caracter sanitario y que hayan sido reconoci-
dos por universidades u organismos nacionales y/o de la administracion autonémica (p.ej., Ministerio de Sanidad y Consejerias de Sanidad). Podran
presentar créditos ECTS obtenidos en asignaturas de grado y licenciatura, masteres y titulos oficiales de las universidades, cursos de especializacion
con contenido sanitario, actividades practicas externas e internas reconocidas con créditos ECTS, participacién en jornadas y congresos de contenido
sanitario.

Criterios de admisién establecidos por la Universidad de Castilla-La Mancha:

L os estudiantes seran admitidos en un master universitario mediante resolucién de la Comisién Académica del Master, conforme alos requisitosy criterios de
valoracion de méritos que se definan para cada uno de ellos, entre los que podran figurar requisitos de formacién previa especifica.

L os candidatos que cumplan los requisitos y no sean admitidos, en su caso, podran formular reclamacién ante la Comision de Reformade Titulosy Planes de Es-
tudio, que recabara para su resolucion los informes que considere oportunos.

Los sistemas y procedimientos de admisién deberan incluir, paralos estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad, |os servicios
de apoyo y asesoramiento adecuados, que evaluaran, en su caso, la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos.

La Comisién Académicadel Méaster elaborardy publicard, con €l informe favorable de la Comision de Reforma de Titulosy Planes de Estudio, los criterios espe-
cificos de admision, y en su caso, el disefio concreto de la formacion complementaria.

Las solicitudes de preinscripcion iran dirigidas ala Comision Académicadel Méster Universitario en Cuidados de Enfermeria de larga duracion en los plazos es-
tablecidos por la UCLM, debidamente cumplimentados y acompafiadas de |os siguientes documentos:

Impreso de preinscripcion.

Documento acreditativo de laidentidad del interesado (DNI o equivalente).

Titulo académico que permita el acceso al Master. En su caso, debidamente traducido al castellano y legalizado por |as autoridades competentes.
Certificacion Académica Personal donde consten las calificaciones de la titulacion académica ala que se hace referencia en el apartado anterior.

Curriculum Vitae.

Experiencia profesional.

Acreditacion del nivel B1 en el idiomainglésy acreditacion del mismo nivel en el idioma espafiol en el caso de extranjeros con lengua oficial diferente a este.
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Criterios admisién:
Por otro lado, a la hora de establecer los criterios de admision, se ha de tener en cuenta lo establecido en el articulo 17 del Real Decreto 1393/2007:

Los estudiantes podran ser admitidos a un Master conforme a los requisitos especificos y criterios de valoracién de méritos que, en su caso, sean pro-
pios del titulo de Méster Universitario o establezca la Universidad.

Se utilizaran los siguientes criterios de seleccién:

El criterio de mayor peso sera la calificacion del expediente académico del alumno. El resto de criterios de seleccién seran utilizados como criterio de
desempate ante igualdad de nota media del alumno.

1)Expediente Académico: Tendra un peso total del 80% de la valoracion final. En él se tendran en cuenta las calificaciones en la titulacién que el estu-
diante posea.

2) Conocimiento de programas estadisticos de andlisis de datos aplicados a las Ciencias de la Salud y de programas de conocimiento de busqueda y
manejo de referencias bibliogréficas. Se acreditara mediante la presentacion de los certificados que lo acrediten. Tendra un peso total del 10% de la
valoracién final. En este apartado se valorara positivamente haber cursado el Master Universitario de Investigacion en Psicologia Aplicada (MUIPA) de
la UCLM.

3) Conocimiento de inglés. Nivel B2 o superior. Se acreditard mediante certificado oficial. Tendra un peso total del 10% de la valoracion final.

El proceso de seleccién tendra lugar siempre y cuando el nimero de solicitudes supere al nimero de plazas ofrecidas por el programa, y en caso con-
trario se admitira a todos aquellos que cumplan con el perfil.

Toda la documentacién seré evaluada por una Comision de Admisién de Estudiantes del Master compuesta por: la Direccién del Méster, junto con al
menos dos profesores del Consejo del Master.

De acuerdo con la orden ECD/1070/2013 los criterios empleados para validar los 90 créditos sanitarios previos a la realizacion del Master seran los si-
guientes:

Para los Graduados en Psicologia, se validaran como créditos sanitarios los correspondientes a:

- Materias basicas de Rama de Ciencias de la Salud

- Materias vinculadas a Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicolégicos y Psicobiologia

- Itinerarios, menciones o materias optativas cualificadas por su vinculacién a la Psicologia Clinica, Psicologia de la Salud o Psicologia Sanitaria.
- Practicum cuando sea el caso

- TFG realizado en el &mbito de la Psicologia Clinica, de la Salud o Sanitaria

- Materias vinculadas a Procesos psicologicos y Metodologia que posibiliten adquirir las competencias previas o complementarias a las definidas en el
apartado 2b
del Anexo de la orden ECD/1070/2013, de 12 de junio

Para los Licenciados en Psicologia, se validaran como créditos sanitarios los correspondientes a:

- Materias vinculadas a Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicol6gicos y Psicobiologia

- Especialidades, itinerarios, opciones intracurriculares o materias optativas de Psicologia Clinica, Psicologia de la Salud o Psicologia Sanitaria.
- Préacticum cuando sea el caso

- Materias vinculadas Procesos psicol6gicos y Metodologia que posibiliten adquirir las competencias previas o complementarias a las definidas en el
apartado 2b

del Anexo de la orden ECD/1070/2013, de 12 de junio.

Ademas podran considerarse los créditos de formacién complementaria obtenidos en formacién de postgrado que cumpla los requisitos establecidos
en la Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social.

La reciente CNU/1309/208 en el marco regulador de la profesio#n de Psico#logo General Sanitario, en los planes de estudios del Grado en Psicologia
General Sanitario se establece que:

a) El ti#tulo de Grado en Psicologi#a, que no habilitara#, por si# mismo, para el ejercicio de la psicologi#a en el sector sanitario, constituira# un requisi-
to necesario para el acceso al Ma#ster de Psicologi#a General Sanitaria.

b) Las universidades que formen a psico#logos que pretendan acceder al Ma#ster de Psicologi#a General Sanitaria disen#ara#n el ti#tulo de Grado en
Psicologi#a previendo, al menos, un recorrido especi#fico vinculado a la psicologi#a de la salud. Dicho recorrido determinara# una mencio#n expresa
al mismo en el correspondiente ti#tulo de Grado en Psicologi#a.

Las universidades, en el disen#o de los planes de estudio del ti#tulo universitario oficial de Grado en Psicologi#a, tendra#n en cuenta el siguiente reco-
rrido especi#fico, de materias obligatorias, vinculado a la Psicologi#a de la Salud:

Psicobiologia (12 créditos ECTS)

Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicol 6gico (30 créditos ECTS)
Metodologia de las Ciencias del Comportamiento (12 créditos ECTS)
Psicologia Bésica (12 créditos ECTS)

Psicologia Social (12 créditos ECTS)
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Psicologia Evolutivay de la Educacion (12 créditos ECTS)

Acceso al Master en Psicologi#a General Sanitaria por titulados anteriores. Las universidades que impartan los estudios de Master en Psicologi#a Ge-
neral Sanitaria establecera#n los procedimientos, asi# como los complementos de formacio#n que en cada caso pudieran ser necesarios, para permitir
el acceso al Ma#ster en Psicologi#a General Sanitaria a los poseedores del ti#tulo de Licenciado en Psicologi#a o de Graduado en Psicologi#a, verifi-
cados con anterioridad a la entrada en vigor de la presente Orden Ministerial y siempre que dichos ti#tulos cumplan con lo dispuesto en el arti#culo pri-
mero de esta orden ministerial.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Una vez matriculados en el titulo del Master, se pondran a disposicion del alumnado las siguientes actividades y recursos:

La Universidad asigna a cada estudiante un usuario, una contrasefia y una cuenta de correo electrénico corporativa, en el caso de que no tuviera estas
funcionalidades con anterioridad. Este usuario y contrasefia permite acceder a las siguientes prestaciones y servicios:

Acceso alared Wi-Fi Eduroam, de dmbito europeo, que permite una conexion gratuita a Internet a través de cualquier dispositivo (ordenador, teléfono movil o
tableta).

Conexién remota a Internet através de un acceso VPN con la Universidad de Castilla-La Mancha.

Acceso a Secretaria Virtual: acceso a catdlogo de procedimientos online, consultas, buscador y contacto.

Acceso a acciones formativas dirigidas a los estudiantes, que suelen ser en modalidad online.

Acceso ala plataforma de docencia Campus Virtual, en donde se encuentran virtualizadas todas | as asignaturas de las que el estudiante se encuentre matricula-
do.

Acceso ampliado al catdlogo de la Bibliotecay alas bases de datos nacionales e internacionales, pudiendo hacer uso de |la descarga gratuita de articul os cientifi-
cos.

La Universidad de Castilla-La Mancha cuenta con el Servicio de Atencién al Estudiante con Discapacidad (SAED). Este servicio pretende sal-
var las dificultades de los estudiantes con discapacidad aportando los elementos de apoyo necesarios para dar una solucién individualizada a cada
alumno. La informacién sobre servicios se encuentra en la siguiente direccién web: http://blog.uclm.es/saed/ .

Para aquellos estudiantes que deseen informacién acerca de los tramites para realizar estancias en otras universidades o centros de investigacion, asi
como estar al dia de las diferentes becas relacionadas con estos programas de movilidad existe la Oficina de Relaciones Internacionales (ORI), la
cual bien a través de su pagina web https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/ori o de sus sedes en cada uno de los campus de la
Universidad facilita informacién de todo tipo para estos estudiantes.

En el Servicio de Atencién Psicopedagdgica (SAP), ademas de una atencion personalizada, los estudiantes podran participar en los distintos talle-
res que desde él se organizan y de los cuales pueden obtener informacion a través de su pagina web https://www.uclm.es/misiones/lauclm/cam-
pus/vidacampus/sap .

La Universidad de Castilla-La Mancha pone también a disposicién de los estudiantes y los egresados el Centro de Informacién y Promocion del
Empleo (CIPE) a través del cual podran acceder a bolsas de empleo, asesoramiento y orientacion laboral, aula permanente de autoempleo, informa-
cién académico-laboral, o visitar el foro UCLM-Empleo que anualmente se convoca con caracter rotatorio en cada uno de los campus y que se consti-
tuye como un punto de encuentro imprescindible entre el mundo académico y el profesional. Sus servicios estan disponibles en la pagina web https://
blog.uclm.es/cipe/ .

El Centro de Estudios de Posgrado presenta la informacién sobre el Procedimiento especial para la preinscripciéon y matricula de alumnos extranje-
ros http://blog.uclm.es/centroestudiospostgrado/ .

La Comisién Académica del Master organizara una reunién de acogida para informar a los estudiantes de nuevo ingreso acerca del desarrollo del
Master, competencias, estructura, organizacion, etc.

Asimismo, y de acuerdo con la Normativa sobre la elaboracion y defensa de los trabajos fin de méaster en la Universidad de Castilla-La Mancha, la Co-
misién Académica asignara a los estudiantes matriculados de la asignatura Trabajo Fin de Méster el tutor o tutores que deberan llevar el control del
plan de formacién del alumno.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0

En la titulaciébn Master Universitario de Psicologia General Sanitaria se propone la siguiente tabla de reconocimiento
de créditos:

Tipo de reconocimiento Ne Créditos minimos Ne Créditos maximos

Reconocimientos por estudios superiores no universitas = 0 0
rios (s6lo para estudios de Grado)
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Reconocimientos por estudios universitarios no oficiales 0 0
(titulos propios)

Reconocimientos por experiencia profesional o laboral = 0 0

La Universidad de Castilla-La Mancha cuenta con una Normativa sobre reconocimiento y transferencia de créditos
en la UCLM (disponible en https://e.uclm.es/servicios/doc/?id=UCLMDOCID-12-130).

El Consejo de Gobierno, en su sesion de 21 de febrero de 2012, aprueba la siguiente normativa para el reconoci-
miento y transferencia de créditos tanto para los estudios de grado como de postgrado.

Reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Master Universitario

Quienes estando en posesion de un titulo oficial de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero, accedan a las ensefianzas
conducentes a la obtencién de un titulo de Master Universitario podran obtener reconocimiento de créditos por mate-
rias previamente cursadas, teniendo en cuenta la adecuacién entre las competencias y conocimientos asociados a
las ensefianzas superadas y los previstos en el plan de estudios del Master Universitario.

En el caso de titulos oficiales de Méaster que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas en Espafia, se reco-
noceran los créditos de los médulos definidos en la correspondiente norma reguladora. En caso de no haberse su-
perado integramente un determinado médulo, el reconocimiento se llevara a cabo por materias o asignaturas en fun-
cion de las competencias y conocimientos asociados a las mismas.

Reconocimiento de créditos por experiencia profesional o laboral y ensefianzas universitarias no oficiales

La experiencia profesional o laboral debidamente acreditada, conforme a los criterios establecidos por el Centro res-
ponsable de la ensefianza, podré ser reconocida en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencion de
un titulo oficial de Grado o Master Universitario, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competen-
cias inherentes a dicho titulo. La Comision de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos
tendré en cuenta los siguientes criterios para reconocer créditos por experiencia laboral o profesional:

El reconocimiento se aplicara preferentemente en los créditos de practicas externas (practicum) que contemple el
plan de estudios o, en su caso, en materias de contenido eminentemente practico (mas del 50 % de los créditos de
la materia).

El estudiante que solicite el reconocimiento de créditos por experiencia profesional debera aportar la documentacion
requerida en el art. 7 de la Normativa de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la UCLM.

Las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros, a la vista de la documentacion pre-
sentada por el estudiante, podran acordar realizar una entrevista personal para aclarar ciertos aspectos y, en su ca-
S0, realizar una prueba de caracter objetivo para valorar las competencias que declara poseer el estudiante.

Cuando el reconocimiento de créditos se pretenda aplicar sobre una asignatura que no sean las practicas externas
0 que no tenga un caracter practico, la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro, si esti-
ma que podria ser reconocible, debera elaborar un informe y remitir la solicitud junto con la documentacion aportada
por el estudiante a la Comision de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos de la Universi-
dad, que sera el 6rgano responsable de resolver el reconocimiento de créditos de asignaturas por la acreditacion de
experiencia profesional.

Podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en ensefianzas universitarias no oficiales que se encuen-
tren inscritos en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) conforme a lo dispuesto en el art. 17 del RD
1509/2008, de 12 de septiembre.

El nimero de créditos objeto de reconocimiento por experiencia profesional o laboral y ensefianzas universitarias no
oficiales no podré ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento de los créditos totales que constituyen el plan de es-
tudios.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el punto anterior, los créditos procedentes de titulos propios de la Universidad de
Castilla-La Mancha podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado
anteriormente o, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el titulo haya sido extinguido
y sustituido por un titulo oficial y asi se haga constar expresamente en la memoria de verificacion del nuevo plan de
estudios.

Las memorias elaboradas para la verificacion del Consejo de Universidades de los titulos de Grado y Master Univer-
sitario deberan incluir, si asi lo estima el érgano responsable de las ensefianzas, la posibilidad de reconocimiento de
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créditos por otras ensefianzas universitarias no oficiales y, en su caso, la posibilidad de reconocimiento de la expe-
riencia profesional o laboral en el &mbito de la titulacion que el nuevo estudiante pudiera acreditar.

Cuando una misma ensefianza se imparta en diferentes campus, los centros responsables de la misma deberan
acordar los requisitos y procedimiento para el reconocimiento de la experiencia profesional y laboral y ensefianzas
universitarias no oficiales en los mismos términos.

La acreditacion de la experiencia profesional y laboral podra acreditarse mediante la aportacion de la siguiente docu-
mentacion: Informe de la vida laboral. Certificado de la empresa u organismo en el que se refleje la actividad realiza-
da por el estudiante y el periodo de tiempo de ejercicio, en el que se pueda constatar que la antigiiedad laboral en el
grupo de cotizacion que el solicitante considere guarda relacion con las competencias previstas en los estudios co-
rrespondientes. En el caso que no se pueda aportar por cierre patronal de la empresa, se presentara el con- trato de
trabajo correspondiente, que podra ser considerado siempre que se pueda obtener del mismo la informacion nece-
saria sobre las competencias adquiridas. Si el estudiante ha realizado actividades en el Régimen General de Traba-
jadores Auténomos, se acreditara el epigrafe del Impuesto de Actividades Econémicas (IAE). Certificado de estar co-
legiado en ejercicio, en su caso. Certificado censal de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria en el caso de
que el estudiante ejerza como liberal no dado de alta como auténomo.

Estudios extranjeros

Para los estudiantes que soliciten el reconocimiento de los créditos por haber cursado estudios universitarios en el
extranjero, se mantiene el régimen establecido por el RD 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las con-
diciones de homologacioén y convalidacién de titulos y estudios extranjeros de educacion superior.

Estudios interuniversitarios y programas de movilidad

En las ensefianzas que se organicen de forma conjunta con otras Universidades espafiolas o extranjeras, y en los
programas de movilidad se estara, en lo concerniente al reconocimiento de créditos, a lo dispuesto en los correspon-
dientes convenios y a los protocolos establecidos por la Universidad de Castilla-La Mancha.

Transferencia de Créditos

Segun la redaccion dada por el punto 2 del articulo 6 del Real Decreto 1393/2007, la transferencia de créditos im-
plica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por cada estudiante,
se incluirén la totalidad de los créditos superados en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u
otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

La transferencia de créditos requiere la previa aceptacion del estudiante en las ensefianzas correspondientes, y se
llevara a cabo segun el procedimiento establecido en el art. 11 de la Normativa de Reconocimiento y Transferencia
de Créditos de la UCLM.

Organos competentes para la resolucién de reconocimiento de créditos en Titulos de Master.

- En las ensefianzas de Méster Universitario se habilita a la correspondiente Comision Académica del Master para
gue acttie como Comisioén de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de ese titulo en el Centro.

- La Comisién de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos de la Universidad, formada por
los vicerrectores con competencias en materia de grado, master, y ordenaciéon académica, o personas en quien de-
leguen, un profesor doctor por cada una de las ramas de conocimiento, nombrados por el Consejo de Gobierno a
propuesta del Consejo de Direccion, y dos representantes de estudiantes, uno de grado y otro de postgrado, y como
secretario, el Director Académico del vicerrectorado con competencias en materia de Grado y Master.

Contra los acuerdos de las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos, se podra interponer recla-
macién en el plazo de 10 dias habiles a contar desde el dia siguiente de la recepcién de la resolucién de reconoci-
miento.

Contra los acuerdos adoptados por las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la fase de re-
clamacion, los interesados podran interponer recurso de alzada ante el Rector, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de la notificacion.

Plazos y procedimientos para el reconocimiento de créditos.

La Universidad podra establecer anualmente uno o dos plazos de solicitud para que los estudiantes puedan solicitar
el reconocimiento y transferencia de créditos, con el fin de ordenar el proceso en los periodos de matricula y segun
el procedimiento establecido en el articulo 13 de la Normativa de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la
UCLM.

Incorporacién al expediente del reconocimiento y la transferencia de créditos.
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Los créditos, encuadrados en la unidad formativa evaluada y certificada, se incorporaran al nuevo expediente del es-
tudiante con el literal, la tipologia, el nUmero de créditos y la calificacion obtenida en el expediente de origen, con in-
dicacion de la Universidad en la que se cursaron (Asignatura cursada en la titulacion T, Universidad U).

Si al realizarse el reconocimiento, se modificara la tipologia de los créditos origen, se indicara en el expediente la ti-
pologia de origen, pero también se har& constar el tipo de créditos reconocidos en destino.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

Con objeto de facilitar la movilidad entre universidades integradas en el Espacio Europeo de Educacién Superior, en
las certificaciones académicas de los titulos oficiales que se expidan a los estudiantes deberan incluirse los siguien-
tes aspectos:

- Rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo

- En caso de profesiones reguladas, referencia de la publicacion oficial en la que se establezcan las condiciones del
plan de estudios y requisitos de verificacion.

- Traduccién al inglés de todas las materias y asignaturas cursadas por el estudiante.

El reconocimiento de créditos en estudios de Grado o Master por ensefianzas universitarias no oficiales, por ense-
flanzas superiores no universitarias o por experiencia profesional o laboral, previo abono del precio publico corres-
pondiente, se incorporara sin calificacién, por lo que no computara a efectos de baremacion del expediente.

La Universidad de Castilla-La Mancha cuenta con una Comision de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Trans-
ferencia de Créditos, formada por los vicerrectores con competencias en materia de grado, master, y ordenacion
académica, o personas en quien deleguen, un profesor doctor por cada una de las ramas de conocimiento, nombra-
dos por el Consejo de Gobierno a propuesta del Consejo de Direccidn, y dos representantes de estudiantes, uno de
grado y otro de postgrado, y como secretario, el Director Académico del Vicerrectorado con competencias en materia
de Grado y Master.

La normativa de reconocimiento y Transferencia de créditos de la UCLM (atendiendo a lo recogido en el articulo 6.3.
del RD 1393/2007) establece que el nimero de créditos objeto de reconocimiento por experiencia profesional o labo-
ral y ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por cierto de los créditos to-
tales que constituyen el plan de estudios.

De forma especifica para este Master, y siguiendo la Orden ECD/1070/2013, de 12 de Junio, a los alumnos matricu-
lados en el Méster que hayan superado el primer afio de formacién al que se accede por la superacion de la prueba
selectiva anual para el acceso a la Formacién Sanitaria Especializada (PIR), se les reconocera por las universidades
los créditos correspondientes a las practicas externas que tengan pendientes de realizar.

Dada las limitaciones que establece las diferentes normas (Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, entre otras)
asf como la normativa propia de reconocimiento y transferencia de créditos de la UCLM, no procede el reconoci-
miento de ninguna asignatura de este plan de estudios.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

10/ 39

0
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
o
=
R
c
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=}
(@]
@
H
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
5]
a
o
o)
c
kel
o
@
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
\
I
S
>
<
I3}
=}
S
I
—
0
T3}
N~
<
I}
™
©
)
<
I
©
S
T3}
=
~
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=715062456334755120034902

Identificador : 4317047 Fecha: 06/02/2024

E }ﬁ GOBIERNG INETERND
DE ESPANA ~ DE LNAVERUDADES
i

5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Ensefianza presencial (Préacticas)

Ensefianza presencial (Teoria)

Presentacion de trabajos o temas

Examenes o pruebas escritas

Elaboracion de informes, memorias o trabajos

Lecturade articulos y recension

Tutorias individuales
53METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucién de problemas y/o casos

Método expositivo/L eccion Magistral

Pruebas de evaluacion formativa

Presentacion de memorias, informes o trabajos

Trabajo auténomo

Tutorias individuaes
5.4 SISTEMASDE EVALUACION

Valoracion de memorias, informes o trabajos

Evaluacion de précticas externas

Valoracién de practicasen el aula

Evaluacién de exdmenes o pruebas escritas

Valoracién de la presentacion y defensa publica

55NIVEL 1: BASICO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: LOSFUNDAMENTOS CIENTIFICOSY PROFESIONALESDE LA PSICOLOGIA SANITARIA
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos cientifico-profesionales de la Psicologia General Sanitaria
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento de la legislacion que regula la profesion del Psicologo General Sanitario.
Conocimiento del reconocimiento legal y administrativo de la funcién del Psicélogo General Sanitario.

Desarrollar habilidades cientifico-tecnolégicas para el desarrollo eficaz de la profesion de Psic6logo General Sanitario
5.5.1.3 CONTENIDOS

FUNDAMENTOS CIENTIFICO-PROFESIONALES DE LA PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA:

Origen y desarrollo de la profesion de Psicologia General Sanitaria
Fundamentos cientificos de la Psicologia General Sanitaria
Busqueda de evidencias cientificas en el area de la Salud
Busqueda bibliogréafica en Ciencias de la Salud: Psicologia Clinica
Meta-analisis y revisiones sisteméticas

Estrategias para la elaboracion y difusién de resultados cientificos en Psicologia de la Salud

5.5.1.4 OBSERVACIONES

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Esta materia permite dotar al alumno de los conocimientos cientificos que justifican el origen, inicio y necesidad de la Psicologia General Sanitaria en
el sistema nacional de salud publica, basada en la atencién y desarrollo de las competencias profesionales desde una fundamentacion cientifica de es-
ta profesion.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES
CGO02 - Demostrar capacidad parala solucidn de conflictosy problemas en su préctica profesional.
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CGO03 - Ser capaz de trabajar en un equipo defendiendo los planteamientos y las competencias propias de su profesion, pero siendo
flexibles ala colaboracion con otros profesionales.

CGO04 - Mostrar un compromiso ético y profesional con la defensa de la Salud de todas las personas y en todas las situaciones.

CGO5 - Ser capaz de abordar los problemas psicol 6gicos desde la perspectiva de igualdad y dignidad de las personas.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Adquirir, desarrollar y poner en préactica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida |os componentes
biopsicosociaes de lamisma, de acuerdo con las directrices establecidas por laOMS.

CEO2 - Aplicar los fundamentos de la bioéticay € método de deliberacion en la préactica profesional, ajustandose su gjercicio como
profesional sanitario alo dispuesto en laLey 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.

CEOQ3 - Mostrar habilidades de comunicacion interpersona y de manejo de las emociones adecuadas para unainteraccion efectiva
con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacidn, comunicacién del diagndstico
eintervencidn y seguimiento psicol 6gicos.

CEO4 - Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacion clinica

CEO5 - Utilizar las tecnologias de lainformacidn y la comunicacion propias del Sistema de Salud Mental en el desempefio
profesional.

CEO06 - Redactar informes psicol 6gicos de forma adecuada a | os destinatarios.

CEOQ7 - Formular hipétesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica lainformacion paralaresolucion de
problemas, aplicando el método cientifico.

CEOQ8 - Conocer el marco de actuacion del psicologo general sanitario y saber derivar a profesional especialista correspondiente.

CEOQ9 - Desarrollar su trabajo desde |a perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria para un
desempefio profesional responsable.

CE10 - Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades necesarias para el trabajo en equipo y en
grupos multidisciplinares.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Practicas) 20 100

Ensefianza presencial (Teoria) 20 100

Presentacion de trabajos o temas 2 100

Exé&menes o pruebas escritas 2 100

Elaboracion de informes, memorias o 65 0

trabajos

Lecturade articulosy recension 40 0

Tutorias individuales 1 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Resolucién de problemas y/o casos

M étodo expositivo/Leccion Magistral

Pruebas de evaluacion formativa

Trabajo auténomo

Tutorias individuaes
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Vaoracién de memorias, informes o 60.0 70.0
trabajos

Valoracion de préacticasen e aula 0.0 10.0
Evaluacién de exdmenes o pruebas escritas| 20.0 40.0

55NIVEL 1: ESPECIFICO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES BASICASDEL PSICOLOGO GENERAL SANITARIO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: La Psicologia General Sanitaria en el Sistema Nacional de Salud

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

NIVEL 3: Habilidades Clinicasy Eticas basicas del Psic6logo General Sanitario

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Métodos Avanzados de | nvestigacion en Psicologia Clinicay dela Salud

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la materia el estudiante sera capaz de...

. Conocer |as caracteristicas propias de un buen disefio experimental en Psicologia Sanitaria.
. Reconocer un trabgjo cientifico de calidad dentro del contexto sanitario.
. Planificar un proyecto de investigacion clinica.
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Conocer |os elementos basicos de |a estadistica aplicada alas Ciencias de la Salud.
Saber llevar a cabo los andlisis estadisticos més adecuados en funcion de | os tipos de datos clinicos en psicologia sanitaria.

55.1.3 CONTENIDOS

La Psicologia General Sanitaria en el Sistema Nacional de Salud:

Caracteristicas del sistema sanitario espafiol
Ambitos de intervencién de la psicologia en el campo de la salud

Mecanismos de gestion sanitaria y de una actividad profesional de calidad en el ambito de la Salud Mental

Habilidades Clinicas y Eticas béasicas del Psic6logo General Sanitario:

Desarrollo de habilidades de relacién interpersonal adaptadas al psicélogo general sanitario
Conocer las normas éticas y cédigo deontol6gico del ejercicio profesional del psic6logo en entornos sanitarios

Conocer el marco legislativo y las responsabilidades juridico-legales de la practica profesional en el &mbito sanitario

Métodos Avanzados de Investigacién en Psicologia Clinica y de la Salud:
Disefios experimentales en Psicologia Clinica y de la Salud

Medidas de tendencia central y dispersion

Manejo de datos clinicos: introduccién en bases de datos y su andlisis estadistico
Medidas de asociacion y regresion

Comparacion entre dos 0 mas grupos

Introduccién al analisis multivariado

5.5.1.4 OBSERVACIONES

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Esta materia permite dotar al alumno de una vision generalizada de la profesién del Psic6logo General Sanitario en el Sistema Nacional de Salud, que
precisamente es la profesion para cuyo desempefio habilita este Master. De forma estrechamente relacionada con este conocimiento de sus funciones
y tareas esté el conocimiento de los cédigos éticos y de interaccién interpersonal necesarios para un funcionamiento de calidad en el desempefio de
esta profesion.

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Demostrar la posesion de habilidades en el manejo de tecnologias y métodos de gestion.

CGO02 - Demostrar capacidad parala solucidn de conflictosy problemas en su préctica profesional.

CGO05 - Ser capaz de abordar |os problemas psicol 6gicos desde la perspectiva de igualdad y dignidad de las personas.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pudblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ9 - Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria para un
desemperio profesional responsable.

CE10 - Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar |as habilidades necesarias para el trabajo en equipo y en
grupos multidisciplinares.

CE11 - Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas ala confidencialidad de la
informacion y de la proteccion de datos personales de | os pacientes.

CE19 - Conocer las actividades necesarias para la constitucion, puestaen marchay gestion de una empresa, sus distintas formas
juridicasy las obligaciones legales, contablesy fiscales asociadas.
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CE20 - Conocimientos de la normativa vigente en el ambito sanitario espafiol necesaria para el desempefio de la profesion del

Psicdlogo General Sanitario.

CE21 - Redlizar actividades de promocion y de educacion paralasalud psicolégicaindividual y comunitaria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Préacticas) 60 100

Ensefianza presencial (Teoria) 60 100

Presentacion de trabajos o temas 6 100

Examenes o pruebas escritas 6 100

Elaboracion de informes, memorias o 195 0

trabajos

Lecturade articulosy recension 120 0

Tutorias individuales 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Resolucién de problemas y/o casos

Método expositivo/L eccion Magistral

Pruebas de evaluacion formativa

Trabajo auténomo

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Vaoracién de memorias, informes o
trabajos

60.0

70.0

Valoracion de practicasen el aula

0.0

10.0

Evaluacién de exdmenes o pruebas escritas

20.0

40.0

NIVEL 2: EVALUACION, DIAGNOSTICO E INTERVENCION EN PSICOLOGIA DE LA SALUD

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

24

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

17739
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NIVEL 3: Evaluacion y diagndstico en Psicologia de la Salud | nfanto-Juvenil

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Intervencion y tratamientos en Psicologia de la Salud | nfanto-Juvenil

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Evaluacion y diagndstico en Psicologia de la Salud en adultos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Intervencion y tratamientos en Psicologia de la Salud en adultos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la materia el estudiante sera capaz de...

. Identificar las caracteristicas (etiologia, sintomas, curso, prondstico...) de los problemas de salud mas frecuentes.
. Seleccionar y aplicar las pruebas de eval uacion psicol 6gica pertinentes en |os diferentes procesos de enfermedad.
. Aplicar las técnicas bésicas de intervencion psicol dgica més adecuadas para cada uno de |os procesos de enfermedad.
. Aplicar distintas técnicas e instrumentos de eval uacion neuropsicol dgica.

. Identificar los problemas generales de salud y patologias mas prevalentes en €l entorno sanitario

para distintos rangos de edad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Evaluacion y diagnéstico en Psicologia de la Salud Infanto-Juvenil:

Epidemiologia infanto-juvenil de los trastornos mentales
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Clasificaciones internacionales en el diagnéstico psicopatoldgico en infancia y adolescencia
Evaluacion psicoldgica en psicopatologia infantil y adolescente
Protocolos especificos de evaluacion en infancia y adolescencia

Evaluacion de trastornos asociados a enfermedades crénicas en la infancia y adolescencia

Intervencién y tratamientos en Psicologia de la Salud Infanto-Juvenil:

Disefio, elaboracién e intervencion individual y grupal con nifios y adolescentes
Prevencién de enfermedad mental en la infancia y en la adolescencia
Trastornos de la alimentacion

Depresién, ansiedad y suicidio

Evaluacion e intervencién en Psicologia de la Salud en adultos:

Epidemiologia de los trastornos mentales en adultos

Clasificaciones internacionales en el diagnéstico psicopatolégico de personas adultas
Evaluacién psicoldgica en psicopatologia adulta

Protocolos especificos de evaluacion en adultos

Evaluacion de trastornos asociados a enfermedades crénicas en adultos

Intervencién y tratamientos en Psicologia de la Salud en adultos:

Disefio, elaboracién e intervencion individual y grupal con nifios y adolescentes
Prevencién de enfermedad mental

Adicciones

Depresion, ansiedad y suicidio

Psicosis y otras enfermedades crénicas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Esta materia permite dotar al alumno de herramientas bésicas para el diagnoéstico y el tratamiento de las diferentes patologias a las que atiendo un
Psicélogo Sanitario en el Sistema de Salud Nacional. Ademas, la distincion entre infanto-juvenil y adultos, se ajusta a la distribucion y organizacion de
los servicios de atencion en Salud Mental de nuestra region.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Ser capaz de trabajar en un equipo defendiendo los planteamientos y |as competencias propias de su profesién, pero siendo
flexibles ala colaboracion con otros profesionales.

CG04 - Mostrar un compromiso ético y profesional con la defensa de la Salud de todas las personas 'y en todas |as situaciones.

CGO5 - Ser capaz de abordar 10s problemas psicol 6gicos desde |a perspectiva de igualdad y dignidad de |as personas.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO04 - Analizar criticamentey utilizar las fuentes de informacion clinica.

CEO6 - Redactar informes psicol dgicos de forma adecuada a | os destinatarios.

CE11 - Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas ala confidencialidad de la
informacion y de la proteccion de datos personales de | os pacientes.

CE12 - Conocer en profundidad |a naturaleza psicol 6gica del comportamiento humano, asi como los factores sociales y bioldgicos
que pueden afectarlo.

CEZ13 - Conocer en profundidad la natural eza psicol 6gica de los trastornos del comportamiento humano.

CE14 - Conocer en profundidad | os factores psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad.

CE15 - Conocer en profundidad |os factores biolgicos y psicosociales asociados a los problemas de salud y enfermedad,
especialmente |os rel acionados con la salud mental.

CE16 - Conocer en profundidad | os distintos model os de evaluacién e intervencidn en el campo de la Psicologia General Sanitaria,
asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje de los trastornos del comportamiento y los factores
psicol gi cos asociados con |os problemas de salud.

CEL17 - Planificar, realizar y, en su caso, supervisar €l proceso de evaluacién psicolégicadel comportamiento humano y de los
factores psicol dgicos asociados con |os problemas de salud para establecer la evaluacién de 1os mismos.

CEA18 - Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencién psicolégica, en funcién de la
evaluacion psicoldgicay de las variablesindividuales y sociales concurrentes en cada caso.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Précticas) 80 100

Ensefianza presencial (Teoria) 80 100

Presentacion de trabajos o temas 8 100

Examenes o pruebas escritas 8 100

Elaboracion de informes, memorias o 260 0

trabajos

Lecturade articulosy recension 160 0

Tutorias individuales 4 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucién de problemas y/o casos

Método expositivo/Leccion Magistral

Pruebas de evaluacion formativa

Trabajo auténomo

Tutorias individuaes
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracién de memorias, informes o 60.0 70.0

trabajos

Valoracion de précticasen €l aula 0.0 10.0

Evaluacion de examenes o pruebas escritas| 20.0 40.0

55NIVEL 1: PRACTICASEXTERNAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: PRACTICASEXTERNAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas
ECTSNIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

30

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticas externas

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Précticas Externas 30 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

30

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la materia el estudiante sera capaz de...

. Conocer las caracteristicas propias de la préctica diaria del sistema sanitario espafiol

. Reconocer y diferenciar de forma aplicada entre los diferentes ambitos de aplicacién de la psicologia
genera sanitaria

. Conocer de primeramano el papel del psicologo en el contexto sanitario

. Saber cudles son las competencias generales y especificas que debe perfeccionar
un psicélogo general sanitario

. Mostrar habilidades terapéuticas y de comunicacion con los pacientes, familiares y/o cuidadores.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Précticas externas:

Actividades para la promocién de conductas saludables y prevencién de conductas de riesgo para la salud

22139
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Aplicaciones y modelos terapéuticos en Psicologia de la Salud
Habilidades terapéuticas y comunicativas del psicélogo sanitario

Manejo de dificultades en la interaccién terapeuta-paciente

5.5.1.4 OBSERVACIONES

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Puesto que se trata de un Master con una habilitacién profesional, las practicas en centros de trabajo clinicos donde el psicélogo sanitario ejerce sus
funciones, hace que la incorporacion de practicas externas en Servicios de Salud Mental, sea una materia fundamental en este Méaster.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Demostrar la posesion de habilidades en el manejo de tecnologias y métodos de gestion.

CGO02 - Demostrar capacidad parala solucidn de conflictosy problemas en su préctica profesional.

CGO03 - Ser capaz de trabajar en un equipo defendiendo los planteamientos y las competencias propias de su profesion, pero siendo
flexibles ala colaboracion con otros profesionales.

CG04 - Mostrar un compromiso ético y profesional con la defensa de la Salud de todas las personas y en todas las situaciones.

CGO5 - Ser capaz de abordar los problemas psicol 6gicos desde la perspectiva de igualdad y dignidad de las personas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO1 - Adquirir, desarrollar y poner en préactica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los componentes
biopsicosociales de lamisma, de acuerdo con las directrices establecidas por la OMS.

CEOQ2 - Aplicar los fundamentos de la bioéticay el método de deliberacion en la préactica profesional, gjustandose su gjercicio como
profesional sanitario alo dispuesto en laLey 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.

CEO03 - Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para una interaccion efectiva
con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion del diagndstico
eintervencion y seguimiento psicol 6gicos.

CEO4 - Andizar criticamentey utilizar |as fuentes de informacion clinica

CEO6 - Redactar informes psicol 4gicos de forma adecuada a los destinatarios.

CEOQ7 - Formular hipédtesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica lainformacion paralaresolucion de
problemas, aplicando el método cientifico.

CEO08 - Conocer €l marco de actuacion del psicélogo general sanitario y saber derivar al profesional especialista correspondiente.

CEO09 - Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria para un
desempefio profesional responsable.

CE14 - Conocer en profundidad los factores psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad.

CE15 - Conocer en profundidad |os factores biol6gicos y psicosociales asociados a los problemas de salud y enfermedad,
especiamente los relacionados con la salud mental.
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CE16 - Conocer en profundidad los distintos model os de evaluacion e intervencidn en el campo de la Psicologia General Sanitaria,
asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para €l abordaje de los trastornos del comportamiento y los factores
psi col 6gicos asociados con los problemas de salud.

CE17 - Planificar, realizar y, en su caso, supervisar €l proceso de evaluacion psicolégica del comportamiento humano y de los
factores psicol 6gicos asociados con |os problemas de salud para establecer 1a eval uacion de los mismos.

CEA18 - Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencién psicolégica, en funcién dela
evaluacion psicoldgicay de las variablesindividuales y sociales concurrentes en cada caso.

CE20 - Conocimientos de la normativa vigente en el ambito sanitario espafiol necesaria para el desempefio de la profesion del

Psicdlogo General Sanitario.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Précticas) 500 100
Elaboracion de informes, memorias o 250 0

trabajos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucién de problemas y/o casos

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Vaoracién de memorias, informes o 30.0 60.0
trabajos
Evaluacion de précticas externas 40.0 70.0

55NIVEL 1: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de M aster

24139

7]
0
Q
o
o
o
kel
o
@©
=
B2
£
(=
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
O
]
=
(]
o
fu
©
O
>
°
(&}
=
0
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
o
>
©
0
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
2
=
=
(]
>
'
N
o
(o]
<
[sp]
o
o
N
—
o
‘o]
N~
<
[32]
[32]
(o]
Te)
<
N
©
o
Yo
—
~
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=715062456334755120034902

E Identificador : 4317047 Fecha: 06/02/2024
GOBIERNG INETERND

}ﬁ% DE ESPARA DE USAVERSIDADES

i

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Master 12 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la materia el estudiante sera capaz de...

. Andlizar y exponer resultados de casos de estudio Unico de pacientes atendidos por |os servicios de Salud Mental.

. Analizar y exponer resultados de datos obtenidos en investigaciones donde participen activamente psicdlogos clinicos sanitarios.

. Readlizar andlisis de literatura de investigacion cientifica, soluciones organizativas de contextos sanitarios, proyectos de investigacion
o cualquier otrainformacién que contribuya alamejora del desempefio de las funciones del Psicélogo General Sanitario

. Proponer proyectos de innovacion, intervencion e investigacion que cuenten con la participacion del Psicdlogo General Sanitario

5.5.1.3 CONTENIDOS

Trabajo Fin de Master:

Estudios de caso Unico de perfil clinico psicolégico

Revision de literatura

Disefio de programas de prevencion, intervencion y gestion del psicélogo general sanitario

Produccién cientifica del Psicélogo General Sanitario: investigacion y publicacién de articulos cientificos de Psicologia General Sanitaria

5.5.1.4 OBSERVACIONES

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

El trabajo Fin de Master proporciona el marco adecuado para la recogida, analisis y demostracién de los contenidos tedricos y practicos adquiridos du-
rante el Master, tanto desde una perspectiva descriptiva de casos, resultados, estudios previos, como desde una perspectiva prospectiva con la pro-
puesta de mejoras, proyectos de investigacion o proyectos de intervencién en el ambito de la Psicologia General Sanitaria.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Demostrar |a posesion de habilidades en el manejo de tecnologias y métodos de gestion.

CGO04 - Mostrar un compromiso ético y profesional con la defensa de la Salud de todas las personas y en todas las situaciones.

CGO5 - Ser capaz de abordar los problemas psicol 6gicos desde la perspectiva de igualdad y dignidad de las personas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO1 - Adquirir, desarrollar y poner en préactica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los componentes
biopsicosociales de lamisma, de acuerdo con las directrices establecidas por la OMS.

CEOQ2 - Aplicar los fundamentos de la bioéticay el método de deliberacidn en la préctica profesional, gjustandose su gjercicio como
profesional sanitario alo dispuesto en laLey 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.

CEO3 - Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para unainteraccién efectiva
con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacién, comunicacién del diagndstico
eintervencién y seguimiento psicol ogicos.

CEO4 - Andizar criticamentey utilizar |as fuentes de informacion clinica.

CEOQ5 - Utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion propias del Sistemade Salud Mental en el desempefio
profesional.

CEO6 - Redactar informes psicol 6gicos de forma adecuada alos destinatarios.

CEOQ7 - Formular hipdtesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica la informacion paralaresolucion de
problemas, aplicando el método cientifico.

CEOQ9 - Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria para un
desemperio profesional responsable.

CE10 - Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades necesarias para el trabajo en equipo y en
grupos multidisciplinares.

CE11 - Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas ala confidencialidad de la
informacion y de la proteccion de datos personales de | os pacientes.

CE12 - Conocer en profundidad |a naturaleza psicol6gica del comportamiento humano, asi como los factores sociales y bioldgicos
que pueden afectarlo.

CEZ13 - Conocer en profundidad la natural eza psicol 6gica de los trastornos del comportamiento humano.

CE14 - Conocer en profundidad | os factores psicosociales asociados a los problemas de salud y enfermedad.

CE15 - Conocer en profundidad |os factores bioldgicos y psicosociales asociados a los problemas de salud y enfermedad,
especialmente |os rel acionados con la salud mental.

CE16 - Conocer en profundidad | os distintos model os de evaluacién e intervencién en el campo de la Psicologia General Sanitaria,
asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje de los trastornos del comportamiento y los factores
psicol 6gi cos asociados con |os problemas de salud.

CEL7 - Planificar, realizar y, en su caso, supervisar €l proceso de evaluacién psicolégicadel comportamiento humano y de los
factores psicol dgicos asociados con |os problemas de salud para establecer la evaluacidn de 1os mismos.

CEA18 - Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencidn psicolégica, en funcién de la
evaluacion psicoldgicay de las variablesindividuales y sociales concurrentes en cada caso.

CE20 - Conocimientos de la normativa vigente en el @ambito sanitario espafiol necesaria para el desempefio de la profesion del
Psicélogo Genera Sanitario.

CE21 - Redlizar actividades de promocion y de educacion paralasalud psicolégicaindividual y comunitaria.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Presentacion de trabajos o temas 5 100

Elaboracion de informes, memorias o 290 0

trabajos
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Tutorias individuales 5 100
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Presentacion de memorias, informes o trabajos

Trabajo auténomo

Tutorias individuaes
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Vaoracién de memorias, informes o 70.0 80.0

trabajos

Valoracién de lapresentacion y defensa | 30.0 40.0

publica
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Castilla-La Mancha Catedrético de 8.3 100 3,7
Universidad

Universidad de Castilla-La Mancha Profesor 41.6 100 50
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Castilla-La Mancha Profesor 25 100 27,8
Contratado
Doctor

Universidad de Castilla-La Mancha Ayudante Doctor (8.3 100 9,3

Universidad de Castilla-La Mancha Profesor Titular |[16.7 100 9,3
de Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
85 5 95
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Las competencias definidas en la memoria de verificacion del titulo son valoradas por dos vias:

A través de la evaluacion de cada una de las materias: en cada una de las guias docentes, que para la Universidad de Castilla Mancha son electréni-
cas, con formato Unico, y publicas sin restriccion de acceso alguno, se definen:

El profesorado responsable de la materia y encargado de evaluar las competencias definidas en dicha materia.
Requisitos previos de la materia.

Justificacion en el plan de estudios, relacién con otras asignaturas/materias y con la profesion.

Competencias de la titulacion que la materia contribuye a alcanzar.

Objetivos o resultados de aprendizaje esperados.

Temario / Contenidos.

Actividades o bloques de actividad y metodologia de ensefianza aprendizaje.

La metodologia de evaluacién, incluyendo la modalidad y temporalidad de la evaluacion.

Secuencia de trabajo, calendario, hitos importantes e inversion temporal.

Bibliografia y recursos.
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A través de la evaluacion del Trabajo Fin de Grado o Master: Mediante la realizacién de esta actividad se evalUan todas las competencias definidas en
el titulo. La evaluacion de esta actividad la realizan los Tribunales de Evaluacion de los Trabajos Fin de Grado /Master supervisados, a su vez, por la
Comisién de Evaluacion de Trabajos Fin de Grado/Master.

El seguimiento de los resultados del aprendizaje se realiza a través de los indicadores descritos en el Sistema de Garantia Interna de la Calidad del Ti-
tulo y son analizados, tal y como se describe en el '‘procedimiento de medicion, andlisis y mejora’, por la Comisién de Garantia Interna de la Calidad y
las propuestas de mejora son incorporadas al informe anual de mejoras del titulo'. La difusion de los resultados se realiza a través del ‘procedimiento
de informacién publica’ recogido en el Sistema de Garantia Interna de la Calidad.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE https://www.uclm.es/misiones/laucl m/areas-gesti on/area-asi stenci adireccion/-/
media/8276B24B8A 364F2C82BB1444BA 3409B7.ashx

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
CURSO DE INICIO 2019

Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CcODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

02633318W JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Cl/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MOVIL FAX CARGO

josemanuel .chicharro@uclm.es | 629055381 926295465 Vicerrector de Estudios,
Calidad y Acreditacion

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

50172450C JOSE JULIAN GARDE LOPEZ-BREA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MOVIL FAX CARGO

julian.garde@uclm.es 680222323 926295385 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

02633318W JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MOVIL FAX CARGO

josemanuel .chicharro@uclm.es | 629055381 926295465 Vicerrector de Estudios,
Calidad y Acreditacion

RESOLUCION AGENCIA DE CALIDAD /INFORME DEL SIGC

Resolucion Agenciade calidad / Informe del SIGC: Ver Apartado Resolucién Agencia de calidad/Informe del SIGC: Anexo 1.
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre: APARTADO 2 12ABRIL2019 con ALEGACIONES.pdf
HASH SHA1 : 967BDOE0525FC6029655C5502C56B327960D7057

Cadigo CSV : 332840459152471905005861
Ver Fichero: APARTADO 2 12ABRIL 2019 con ALEGACIONES.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre: APARTADO 4.1 12ABRIL2019.pdf
HASH SHA1 : 135DBODE9F6F34AD30E0806DB7B1579C34A 13887

Cadigo CSV : 332840511007285612065188
Ver Fichero: APARTADO 4.1 12ABRIL2019.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
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ANE C A

INFORME SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACION NO SUSTANCIAL DEL
TITULOS UNIVERSITARIOS OFICIALES (GRADO Y MASTER)

Denominacién del Titulo

Grado en Administracién y Direcciéon de
Empresas (2500678)

Grado en Arquitectura (2501590)
Grado en Bellas Artes (2501374)
Grado en Bioquimica (2502458)
Grado en Biotecnologia (2503966)

Grado en Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos (2502459)

Grado en Ciencias Ambientales (2502460)

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte (2500305)

Grado en Comunicacién  Audiovisual
(2503956)

Grado en Criminologia (2503888)
Grado en Derecho (2501445)

Grado en Economia (2500679)
Grado en Educacion Social (2500307)
Grado en Enfermeria (2500681)
Grado en Enologia (2503976)

Grado en Espafiol: Lengua vy Literatura
(2501375)

Grado en Estudios Ingleses (2501376)
Grado en Estudios Internacionales (2503823)
Grado en Fisioterapia (2502462)

Grado en Geografia, Desarrollo Territorial y
Sostenibilidad (2503973)

Grado en Historia (2501378)
Grado en Historia del Arte (2501379)

Grado en Humanidades y Estudios Sociales
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(2501587)

Grado en Humanidades y Patrimonio
(2501588)

Grado en Humanidades: Historia Cultural
(2501589)

Grado en Ingenieria Aeroespacial (2503950)

Grado en Ingenieria Agricola y
Agroalimentaria (2502898)

Grado en Ingenieria Civil y Territorial
(2501775)

Grado en Ingenieria de Edificacion (2500773)
Grado en Ingenieria Eléctrica (2502464)

Grado en Ingenieria Electronica, Industrial y
Automatica (2502465)

Grado en |Ingenieria en Tecnologias de
Telecomunicacién (2503250)

Grado en Ingenieria Forestal y del Medio
Natural (2501778)

Grado en Ingenieria Informatica (2502466)
Grado en Ingenieria Mecanica (2502467)

Grado en Ingenieria Minera y Energética
(2503266)

Grado en Ingenieria Quimica (2502468)

Grado en Lenguas y Literaturas Modernas:
Francés-Inglés (2501380)

Grado en Logopedia (2500303)

Grado en Maestro en Educacién Infantil
(2500306)

Grado en Maestro en Educacién Primaria
(2500486)

Grado en Periodismo (2501447)
Grado en Podologia (2504013)
Grado en Quimica (2501444)

Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo

Division de Evaluacién Ensefianzas e Instituciones 2

V. 1.0-12/12/2023

CSV : GEN-58e9-f22f-e47¢c-f137-a105-d875-aa3a-62¢c6

DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : PILAR PANEQUE SALGADO | FECHA : 12/12/2023 16:36 | Sin accion especifica

CS\: 706117454963101419411397 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=706117454963101419411397



Cadigo seguro de Verificacion : GEN-58e9-f22f-e47¢-f137-a105-d875-aa3a-62¢6 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

de Recursos Humanos (2500908)

Grado en Terapia Ocupacional (2500304)
Grado en Trabajo Social (2500680)

Grado en Turismo (2504169)

Grado en Matemaéticas (2504758)

Grado en Ingenieria Biomédica (2504757)
Grado en Fisica (2504759)

Grado en Psicologia (2504754)

Master Universitario en Acceso a la Abogacia
y a la Procura (4314757)

Master  Universitario en  Antropologia
Aplicada: entre la Diversidad vy la
Globalizacion (43132205)

Master Universitario en Auditoria de Cuentas
(4317502)

Master Universitario en Auditoria Publica
(4317236)

Master  Universitario  en Biomedicina
Experimental (4311020)

Master Universitario en Consultoria vy
Asesoria Financiera y Fiscal (4312851)

Master Universitario en Crecimiento y
Desarrollo Sostenible (4313199)

Master Universitario en Criminologia y
Delincuencia Juvenil (4311106)

Master Universitario en Cuidados de
Enfermeria de Larga Duracion (4316418)

Master Universitario en Derecho
Constitucional (4311830)

Master Universitario en Direccion de
Empresas Turisticas (4316630)

Master Universitario en Educacién Fisica en
Educaciéon Primaria y Deporte en Edad Escolar
(4316461)

Master Universitario en Energias Renovables
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(4318534)

Master Universitario en Ensefianza Bilingle y
TIC para Infantil y Primaria (4317854)

Master  Universitario en Estrategia vy
Marketing de la Empresa (4311018)

Master Universitario en Fiscalidad

Internacional y Europea (4311019)

Master Universitario en Fisioterapia en
Disfunciones del suelo pélvico (4317422)

Master  Universitario en  Fisioterapia
Neurolégica (4317425)

Master Universitario en
Agrondémica (4313102)

Ingenieria

Master Universitario en Ingenieria de
Caminos, Canales y Puertos (4315143)

Master Universitario en Ingenieria de Minas
(4317087)

Master Universitario en Ingenieria de Montes
(4314448)

Master Universitario en Ingenieria de
Telecomunicacién (4315284)

Master Universitario en Ingenieria Industrial
(4312850)

Master Universitario en Ingenieria Informatica
(4312799)

Master Universitario en Ingenieria Quimica
(4313628)

Master Universitario en Iniciativa Empresarial:
Analisis y Estrategias (4314445)

Master Universitario en Innovacion vy
Desarrollo de Alimentos de Calidad (4315521)

Master Universitario en Investigacién Basica y
Aplicada en Recursos Cinegéticos (4311021)

Master Universitario en Investigacion e
Innovacién educativa (4315629)

Master Universitario en Investigacion en
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Ciencias del Deporte (4312354)

Master Universitario en Investigaciéon en
Humanidades, Cultura y Sociedad (4312802)

Master Universitario en Investigaciéon en
Letras y Humanidades (4310500)

Master Universitario en Investigacion en
Practicas Artisticas y Visuales (4311971)

Master Universitario en Investigacion en
Psicologia Aplicada (4311831)

Master  Universitario en  Investigacion
Sociosanitaria (4311022)

Master Universitario en Modelizacién y
Analisis de Datos Econémicos (4317379)

Master Universitario en Patrimonio Histérico:
Investigacién y Gestién (4313101)

Master Universitario en Prevencion de
Riesgos Laborales (4317962)

Master Universitario en Produccién vy
Comunicacién Cultural (4317795)

Master  Universitario en Profesor de
Educacion  Secundaria  Obligatoria vy
Bachillerato, Formacién  Profesional vy
Ensefianza de Idiomas (4311013)

Master Universitario en Psicologia General
Sanitaria (4317047)

Master Universitario en Quimica (4317769)

Master  Universitario en  Robotica vy
Automaética (4318309)

Master  Universitario en  Sostenibilidad
Ambiental en el Desarrollo Local y Territorial
(4313629)

Master Universitario en Viticultura, Enologia y
Comercializacién del Vino (4315164)

Numero de Modificacion No
Sustancial
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Universidad Solicitante Universidad de Castilla-La Mancha

El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de
las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, regula
en su articulo 30 el procedimiento para la modificacién no sustancial de los planes de
estudios impartidos en centros universitarios no acreditados institucionalmente.

En el citado articulo se establece que las modificaciones no sustanciales, una vez
aprobadas por los 6rganos de gobierno de la universidad previo informe favorable de los
sistemas internos de garantia de la calidad, serdn remitidas a la agencia de calidad
competente para su aceptacion

La Universidad ha remitido a ANECA la solicitud de modificacién de los titulos indicados
mas arriba, al amparo del articulo 30 del RD 822/2021. Dicha solicitud ha sido evaluada
conforme al procedimiento establecido por ANECA para este fin publicado en la Web de
este organismo. El resultado de este proceso de evaluacion es favorable y se sustancia en
el siguiente informe.

MOTIVACION

Las modificaciones propuestas se consideran modificaciones no sustanciales.

El presente informe Unicamente recoge la evaluacion de los aspectos sefialados en la
solicitud de modificaciones no considerandose evaluados aquellos aspectos que la
Universidad haya modificado en la memoria y no hayan sido sefialados en el formulario de
modificacion.

Modificaciones Solicitadas:
CRITERIO 1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS YJUSTIFICACION DEL TiTULO
1.2. Ambito de conocimiento

Siguiendo las instrucciones establecidas en el “Protocolo para Modificaciones No
Sustanciales de Grado Y Master”, en base a los Arts. 30 -33 del RD 822/2021, les aportamos
para su aprobacion el listado descriptivo por titulo de todas las modificaciones no
sustanciales a implantar por la Universidad de Castilla-La Mancha en el curso académico
2024-25, siendo en todos los casos la adscripcién del ambito de conocimiento el Unico
aspecto a modificar, en adaptacion a lo establecido en el Anexo | del citado Real Decreto.

Cadigo seguro de Verificacion : GEN-58e9-f22f-e47¢-f137-a105-d875-aa3a-62¢6 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

Division de Evaluacién Ensefianzas e Instituciones 6 V.1.0-12/12/2023

CS\: 706117454963101419411397 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

CSV : GEN-58e9-f22f-e47¢c-f137-a105-d875-aa3a-62c6
DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : PILAR PANEQUE SALGADO | FECHA : 12/12/2023 16:36 | Sin accion especifica




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=706117454963101419411397



Codigo seguro de Verificacion : GEN-58e9-f22f-e47¢-f137-a105-d875-aa3a-62c6 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

AINE C A

UCLM: Titulaciones de Grado
AMBITO CONOCIMIENTO (Anexo |

RD822/2021)
Grado en Administracion y Direccion de C.'enC'%S economicas, adn)mlstrgcmn y
GO01 direccion de empresas, marquetin,
Empresas . L .
comercio, contabilidad y turismo
. Arquitectura, construccion, edificacion
G02 Grado en Arquitectura qui - s y
urbanismo, e ingenieria civil
603 Grado en Bellas Artes Hls,to_rla del Arte y de la expresion
artistica, y bellas artes
G04 Grado en Bioguimica Bioquimica y biotecnologia
GO05 Grado en Biotecnologia Bioguimica y biotecnologia
N . . Ciencias Agrarias y tecnologia de los
G06 Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos | _. g y g
alimentos
G07 Grado en Ciencias Ambientales Ciencias medioambientales y ecologia
rado en Cienci la Actividad Fisi | - . .
G08 Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y e Actividad Fisica y ciencias del deporte
Deporte
L . Periodismo, comunicacion, publicidad
G09 Grado en Comunicacion Audiovisual . - P y
relaciones publicas
G10 Grado en Criminologia Derecho y especialidades juridicas
Gl1 Grado en Derecho Derecho y especialidades juridicas
Ciencias econdmicas, administracion y
G12 Grado en Economia direccion de empresas, marquetin,
comercio, contabilidad y turismo
G13 Grado en Educacion Social Ciencias de la Educacion
Gl4 Grado en Enfermeria Enfermeria
. Ciencias Agrarias y tecnologia de los
G15 Grado en Enologia . g y 9
alimentos
s . Filologia, estudios clasicos, traduccion
G16 Grado en Espafiol: Lengua y Literatura . ..,g. y
linguistica
. Filologia, estudios clasicos, traduccion
G17 Grado en Estudios Ingleses . ..,g. y
linguistica
Ciencias Sociales, trabajo social,
. . relaciones laborales y recursos humanos,
G18 Grado en Estudios Internacionales sociologia, ciencia politica y relaciones
internacionales
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G19 Grado en Farmacia Farmacia

Fisioterapia, podologia, nutriciony
G20 Grado en Fisioterapia dietética, terapia ocupacional, 6ptica y
optometria y logopedia

Grado en Geografia, Desarrollo Territorial y Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G2l Sostenibilidad y humanidades

Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G22 Grado en Historia -
y humanidades

Historia del Arte y de la expresion

G23 Grado en Historia del Arte P
artistica, y bellas artes

Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G24 Grado en Humanidades y Estudios Sociales .
y humanidades

Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G25 Grado en Humanidades y Patrimonio .
y humanidades

Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G26 Grado en Humanidades: Historia Cultural .
y humanidades

Ingenieria industrial, ingenieria
mecanica, ingenieria automatica,
ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

G27 Grado en Ingenieria Aeroespacial

Ingenieria quimica, ingenieria de los

G28 ieri i i i - - - -
Grado en Ingenieria Agricola y Agroalimentaria materiales e ingenierfa del medio natural

Arquitectura, construccion, edificacion y

G29 Grado en Ingenieria Civil y Territorial . . Lo
urbanismo, e ingenieria civil

Arquitectura, construccion, edificacion y

G30 Grado en Ingenieria de Edificacion - . Lo
urbanismo, e ingenieria civil

Ingenieria industrial, ingenieria
mecanica, ingenieria automatica,
ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

G31l Grado en Ingenieria Eléctrica

Ingenieria industrial, ingenieria
Grado en Ingenieria Electrénica, Industrial y mecénica, ingenieria automatica,
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G32 Automatica ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion
o . Ingenieria Eléctrica, ingenieria
Grado en Ingenieria en Tecnologias de genier : % 1N
G33 LT electronica e ingenieria de la
Telecomunicacion L
telecomunicacion
G34 Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Ingenieria quimica, ingenieria de los
Natural materiales e ingenieria del medio natural
G35 Grado en Ingenieria Informatica Ingenieria informéatica y de sistemas
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Ingenieria industrial, ingenieria
.y - mecanica, ingenieria automatica,

G36 Grado en Ingenieria Mecénica . L g R .
ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

o . Ingenieria quimica, ingenieria de los

G37 Grado en Ingenieria Minera y Energética g - g - . ,g -

materiales e ingenieria del medio natural
o - Ingenieria quimica, ingenieria de los

G38 Grado en Ingenieria Quimica genieria qu . ,g .
materiales e ingenieria del medio natural

G39 Grado en Lenguas y Literaturas Modernas: Filologia, estudios clasicos, traduccion y

Francés-Inglés linglistica
Fisioterapia, podologia, nutriciény

G40 Grado en Logopedia dietética, terapia ocupacional, opticay
optometria y logopedia

G4l Grado en Maestro en Educacion Infantil Ciencias de la Educacion

G42 Grado en Maestro en Educacion Primaria Ciencias de la Educacion

G43 Grado en Medicina Medicina y odontologia

. Periodismo, comunicacion, publicidad

G44 Grado en Periodismo . - P y
relaciones publicas
Fisioterapia, podologia, nutriciény

G45 Grado en Podologia dietética, terapia ocupacional, dptica y
optometria y logopedia

G46 Grado en Quimica Quimica

Ciencias Sociales, trabajo social,

Ga7 Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo de | relaciones laborales y recursos humanos,

Recursos Humanos sociologia, ciencia politica y relaciones
internacionales
Fisioterapia, podologia, nutriciony
G48 Grado en Terapia Ocupacional dietética, terapia ocupacional, 6pticay
optometria y logopedia
Ciencias Sociales, trabajo social,
. . relaciones laborales y recursos humanos,
G49 Grado en Trabajo Social S y " -
sociologia, ciencia politica y relaciones
internacionales
Ciencias econdmicas, administracion y

G50 Grado en Turismo direccion de empresas, marquetin,

comercio, contabilidad y turismo

G51 Grado en Matematicas Matematicas y estadistica

Ingenieria Eléctrica, Ingenieria
G52 Grado en Ingenieria Biomédica Electronica e Ingenieria de la
Telecomunicacion
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G53

Grado en Fisica

Fisicay astronomia

G54

Grado en Psicologia

Ciencias del comportamiento y psicologia

‘ Id.

Mo01

UCLM: Titulaciones de Master Universitario

Master Universitario

Master Universitario en Acceso a
la Abogacia y a la Procura

AMBITO CONOCIMIENTO (Anexo | RD822/2021)

Derecho y especialidades juridicas

MO02

Master Universitario en
Antropologia Aplicada: entre la
Diversidad y la Globalizacién

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

MO03

Master Universitario en Auditoria
de Cuentas

Ciencias econémicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

MO04

Master Universitario en Auditoria
Publica

Ciencias econdmicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

MO05

Master Universitario en
Biomedicina Experimental

Ciencias biomédicas

MO06

Master Universitario en
Consultoria y Asesoria Financiera
y Fiscal

Ciencias economicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

MO07

Master Universitario en
Crecimiento y Desarrollo
Sostenible

Ciencias economicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M08

Master Universitario en
Criminologia y Delincuencia
Juvenil

Derecho y especialidades juridicas

M09

Master Universitario en Cuidados
de Enfermeria de Larga Duracion

Enfermeria

M10

Master Universitario en Derecho
Constitucional

Derecho y especialidades juridicas

M11

Master Universitario en Direccion
de Empresas Turisticas

Ciencias economicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M12

Master Universitario en
Educacion Fisica en Educacion
Primaria y Deporte en Edad
Escolar

Ciencias de la Educacion

M13

Méster Universitario en Energias
Renovables

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
automatica, ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion
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M14

Méster Universitario en
Ensefianza Bilingle y TIC para
Infantil y Primaria

Ciencias de la Educacién

M15

Master Universitario en
Estrategia y Marketing de la
Empresa

Ciencias econémicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M16

Master Universitario en
Fiscalidad Internacional y
Europea

Derecho y especialidades juridicas

M17

Master Universitario en
Fisioterapia en Disfunciones del
suelo pélvico

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, optica y optometria y logopedia

M18

Master Universitario en
Fisioterapia Neuroldgica

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, 6ptica y optometria y logopedia

M19

Méster Universitario en
Ingenieria Agronémica

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

M20

Master Universitario en
Ingenieria de Caminos, Canales y
Puertos

Arquitectura, construccion, edificacion y urbanismo, e
ingenieria civil

M21

Master Universitario en
Ingenieria de Minas

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

M22

Master Universitario en
Ingenieria de Montes

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

M23

Master Universitario en
Ingenieria de Telecomunicacion

Ingenieria Eléctrica, ingenieria electronica e ingenieria de
la telecomunicacion

M24

Méster Universitario en
Ingenieria Industrial

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
automatica, ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

M25

Master Universitario en
Ingenieria Informatica

Ingenieria informatica y de sistemas

M26

Master Universitario en
Ingenieria Quimica

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

M27

Master Universitario en Iniciativa
Empresarial: Andlisis y
Estrategias

Ciencias econémicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M28

Master Universitario en
Innovacion y Desarrollo de
Alimentos de Calidad

Ciencias Agrarias y tecnologia de los alimentos

M29

Master Universitario en
Investigacion Basica y Aplicada
en Recursos Cinegéticos

Ciencias medioambientales y ecologia
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M30

Master Universitario en
Investigacion e Innovacion
educativa

Ciencias de la Educacién

M31

Master Universitario en
Investigacion en Ciencias del
Deporte

Actividad Fisica y ciencias del deporte

M32

Master Universitario en
Investigacion en Humanidades,
Culturay Sociedad

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

M33

Master Universitario en
Investigacion en Letrasy
Humanidades

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

M34

Master Universitario en
Investigacion en Précticas
Artisticas y Visuales

Historia del Arte y de la expresion artistica, y bellas artes

M35

Méster Universitario en
Investigacion en Psicologia
Aplicada

Ciencias del comportamiento y psicologia

M36

Méster Universitario en
Investigacion Sociosanitaria

Ciencias biomédicas

M37

Master Universitario en
Modelizacion y Analisis de Datos
Econdémicos

Ciencias economicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M38

Master Universitario en
Patrimonio Historico:
Investigacion y Gestion

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

M39

Master Universitario en
Prevencién de Riesgos Laborales

Interdisciplinar

M40

Master Universitario en
Produccién y Comunicacion
Cultural

Periodismo, Comunicacion, Publicidad y Relaciones
Publicas

M41

Master Universitario en Profesor
de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato,
Formacion Profesional y
Ensefianza de Idiomas

Ciencias de la Educacion

M42

Master Universitario en Psicologia
General Sanitaria

Ciencias del comportamiento y psicologia

M43

Master Universitario en Quimica

Quimica

M44

Master Universitario en Robética
y Automatica

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
automatica, ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion
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M45

Master Universitario en
Sostenibilidad Ambiental en el
Desarrollo Local y Territorial

Ciencias medioambientales y ecologia

M46

Master Universitario en
Viticultura, Enologia y
Comercializacién del Vino

Ciencias Agrarias y tecnologia de los alimentos

M47

Méster Universitario Erasmus
Mundus en Ingenieria de
Bioproductos y Biomasa
Sostenible

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

CRITERIO 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1 Estructura basica de las ensefianzas: descripcion de los médulos, materias o
asignaturas del plan de estudios propuesto

Se incorpora, ademas, el listado actualizado de titulaciones oficiales de Grado, aportando
también las materias de formacién basica por titulacion, que incluyen al menos la mitad de
los ECTS de este caracter relacionados con el dmbito de conocimiento adscrito a cada
titulo.
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INFORME ANECA  N°

2500678

GRADO (*)

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

AMBITO CONOCIMIENTO

Ciencias econémicas, administracion y direccién de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

LISTADO ASIGNATURAS DE FORMACION BASICA

Introduccidn a la economia (9 ECTS)/ Economia internacional (9 ECTS)/ Historia econdmica mundial y de
Espaiia (6 ECTS)/ Derecho de la empresa (6 ECTS)/ Matemiticas | para la empresa (6 ECTS)/ Matematicas Il
para la empresa (6 ECTS)/ Estadisti (6 ECTS)/ de admi ion de empresas (6

ECTS)/ Fundamentos de marketing (6 ECTS)

MATERIAS
FORMAC!ON BASICA (FB;
RELACIONADA CON AMBITO DE CONOCIMIENTO

Economia / Empresa / Estadistica / Derecho

FB AMBITO / FB TOTAL (ECTS)
50% (**)

48/60

2501374

Grado en Bellas Artes

Historia del Arte y de la expresion artistica, y bellas artes

Pintura | (9 ECTS)/ Escultura (9 ECTS)/ Dibujo 1 (9 ECTS)/ Tecnologias digitales de la imagen (9 ECTS)/
Fotografia (9 ECTS)/ Historia de las artes visuales | (9 ECTS)/ Teoria y critica del arte contempordneo (6 ECTS)

Arte

54 /60

2502458

Grado en Bioquimica

Bioquimica y biotecnologia

Fundamentos de Quimica (6 ECTS)/ Quimica Orgénica (6 ECTS)/ Enlace y Estructura (6 ECTS)/ Termodindmica y
cinética (6 ECTS)/ Fundamentos de Biologia Celular (6 ECTS)/ Fundamentos de Microbiologia (6 ECTS)/ Fisica (6
ECTS)/ Matemiticas y Bioestadistica (12 ECTS)/ Fundamentos de Biouimica (6 ECTS)

Biologia / Bioquimica / Fisica / Matemdticas / Quimica

60/60

2503966

Grado en Biotecnologia

Bioquimica y biotecnologia

QUIMICA (6 ECTS)/ TERMODINAMICA Y CINETICA QUIMICA (6 ECTS)/ BIOLOGIA (6 ECTS)/ BIOLOGIA CELULAR ¥
TISULAR (6 ECTS)/ MICROBIOLOGIA (6 ECTS)/ GENETICA (6 ECTS)/ FISICA (6 ECTS)/ MATEMATICAS (6 ECTS)/
ESTADISTICA Y METODOS COMPUTACIONALES (6 ECTS)/ EMPRESA (6 ECTS)

Matemadticas / Fisica / Quimica / Biologia

54/60

2502459

Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Ciencias Agrarias y tecnologia de los alimentos

Fundamentos de Fisica (9 ECTS)/ Matemdticas y Estadistica (9 ECTS)/ Quimica General (12 ECTS)/ Ampliacidn
de Quimica (6 ECTS)/ Biologia (9 ECTS)/ Bioquimica (9 ECTS)/ Fisiologia Humana (9 ECTS)

Fisica / Matemdticas / Quimica / Biologia / Bioquimica / Fisiologia

63/63

2502460

Grado en Ciencias Ambientales

Ciencias medioambientales y ecologia

Biologia (9 ECTS)/ Fisica (6 ECTS)/ Geologia (9 ECTS)/ Matematicas (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Administracion
y legislacién ambiental (6 ECTS)/ Economia aplicada (6 ECTS)/ Medio ambiente, politica y sociedad (6 ECTS)/
Estadistica aplicada (6 ECTS)

Biologia / Geologia / Fisica / Matemdticas / Quimica

42/60

2500305

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

Actividad Fisica y ciencias del deporte

Anatomia y Biomecdnica del Movimiento (9 ECTS)/ Fisiologia del Ejercicio | (9 ECTS)/ Biomecdnica de las
Técnicas Deportivas (6 ECTS)/ Psicologia de la Actividad Fisica y del Deporte (6 ECTS)/ Desarrollo Motor (6
ECTS)/ Aprendizaje y Control Motor (6 ECTS)/ Fundamentos Sociales y Juridicos de la Actividad Fisica y el
Deporte (9 ECTS)/ Metodologia de la Ciencia en la Actividad Fisica y el Deporte (6 ECTS)/ Procesos de
Ensefianza-Aprendizaje en la actividad Fisica y el Deporte (6 ECTS)

Anatomia humana / Fisiologia / Estadistica / Educacion / Fisica /
Psicologia / Sociologia

63/63

2503956

Grado en Comunicacién Audiovisual

Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones
publicas

Estructura Economica (6 ECTS)/ Historia del mundo actual (6 ECTS)/ Instituciones politicas contempordneas (6
ECTS)/ Politicas de comunicacién (6 ECTS)/ Derecho de la comunicacién (6 ECTS)/ Historia general de la
comunicacién (6 ECTS)/ Teoria de la i6n (6 ECTS)/ D i6n i iva (6 ECTS)/
Alfabetizacion medidtica (6 ECTS)/ Expresion oral y escrita en espariol (6 ECTS)

Comunicacion

36/60

2503888

Grado en Criminologia

Derecho y especialidades juridicas

Psicologiay delito (6 ECTS)/ Uso y aplicacion de las TIC en (6 ECTS)/ Teorias
cldsicas (6 ECTS)/ Bases del derecho constitucional y cri (6 ECTS)/ i6n al Derecho
administrativo (6 ECTS)/ Métodos y técnicas de investigacion aplicadas a la criminologia | (6 ECTS)/

Antropologia de la violencia y el delito (6 ECTS)/ Sociedad y delito (6 ECTS)/ Introduccion al Derecho penal (6
ECTS)/ El proceso penal (6 ECTS)

Derecho

30/60

2501445

Grado en Derecho

Derecho y especialidades juridicas

Historia del Derecho (6 ECTS)/ Derecho romano (6 ECTS)/ Teoria del Derecho (9 ECTS)/ Economia (6 ECTS)/
Derecho constitucional | (9 ECTS)/ Derecho administrativo I (9 ECTS)/ Derecho penal | (9 ECTS)/ Derecho civil |
(6 ECTS)

Derecho / Economia

60/60

2500679

Grado en Economia

Ciencias econémicas, administracion y direccién de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

‘Contabilidad general | (6 ECTS)/ Contabilidad general Il (6 ECTS)/ Fundamentos de direccion de empresas y
marketing (9 ECTS)/ Historia econdmica mundial (6 ECTS)/ Historia econémica de Espafia (6 ECTS)/
Introduccidn al derecho patrimonial (6 ECTS)/ Matemticas | para la economia (9 ECTS)/ Matemdticas Il para
la economia (6 ECTS)/ Estadistica econdmica (6 ECTS)

Economia / Empresa / Estadistica / Derecho

45/60

2500307

Grado en Educacion Social

Ciencias de la Educacién

Interculturalidad y educacion (6 ECTS)/ Teoria e historia de la educacion (6 ECTS)/ Diddctica general (6 ECTS)/
Psicologia desarrollo (6 ECTS)/ Psicologia educacion (6 ECTS)/ Fundamentos y métodos de sociologia y
antropologia (6 ECTS)/ Servicios sociales (6 ECTS)/Métodos de investigacién educativa (6 ECTS)/ Tecnologias
delai ionyla icacic ivas (6 ECTS)/ Organizacién de las instituciones de educacién (6
ECTS)

Educacion

36/60

2500681

Grado en Enfermeria

Enfermeria

"Anatomia Humana (6 ECTS)/ Fisiologia Humana (6 ECTS)/ Psicologia (6 ECTS)/ Psicologia de la Salud (6 ECTS)/
Estadistica para Ciencias de la Salud (6 ECTS)/ Bioquimica (6 ECTS)/ Farmacologia (6 ECTS)/ Nutricién y
Dietética (6 ECTS)/ Legislacion y Etica (6 ECTS)/ Diversidad Cultural y D Sociales en
Salud (6 ECTS)

Anatomia humana / Psicologia / Bioquimica / Filosofia / Estadistica

48/60

2503976

Grado en Enologia

Ciencias Agrarias y tecnologia de los alimentos

QUIMICA 1 (6 ECTS)/ QUIMICA Ii (6 ECTS)/ BIOLOGIA I (6 ECTS)/ BIOLOGIA Il (6 ECTS)/ FISICA (6 ECTS)/
MATEMATICAS (6 ECTS)/ ESTADISTICA Y APLICACIONES INFORMATICAS (6 ECTS)/ MICROBIOLOGIA (6 ECTS)/
BIOQUIMICA (6 ECTS)/ EDAFOLOGIA ¥ CLIMATOLOGIA (6 ECTS)

Quimica / Matemditicas / Biologia / Fisica / Geologia

60/60

2501375

Grado en Espafiol: Lengua y Literatura

Filologia, estudios clasicos, traduccion y lingtistica

Técnicas de expresion oral y escrita en espafiol (6 ECTS)/ Introduccion a los estudios literarios (6 ECTS)/ Lengua
Inglesa | (6 ECTS)/ Claves histdricas del mundo hispénico (6 ECTS)/ El latin en sus textos (6 ECTS)/ Periodos
literarios (6 ECTS)/ Lengua Inglesa Il (6 ECTS)/ Claves de Historia del Arte (6 ETCS)/ Culturay Tradicion cldsica
(6 ECTS)/ El estudio del lenguaje 1 (6 ECTS)/ Claves filosdficas del mundo contempordneo (6 ECTS)

Literatura /Idioma moderno / Lengua / Lingilistica / Lengua cldsica /
Historia

54/66

2501376

Grado en Estudios Ingleses

Filologia, estudios clasicos, traduccion y lingiiistica

Inglés Escrito 1 (6 ECTS)/ Inglés Oral | (6 ECTS)/ Técnicas de expresion oral y escrita en espafiol (6 ECTS)/
Herramientas Lexicogrdficas (6 ECTS)/ Etica y Valores Civicos (6 ECTS)/ Inglés Escrito Il (6 ECTS)/ Inglés Oral Il
(6 ECTS)/ Gramatica Inglesa | (6 ECTS)/ Comentario de Textos Literarios en Lengua Inglesa (6 ECTS)/ Gramatica
Inglesa Il (6 ECTS)

Idioma moderno / Lengua / Literatura
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2503823

Grado en Estudios Internacionales

Ciencias Sociales, trabajo social, relaciones laborales y
recursos humanos, sociologia, ciencia politica y
relaciones internacionales

Introduccidn a la Economia (9 ECTS)/ Introduccion a las relaciones internacionales (9 ECTS)/ Historia
mundial inea (6 ECTS)/ Sociologia politica (6 ECTS)/ Gestidn de datos e Informdtica
aplicada a las relaciones internacionales (6 ECTS)/ Introduccion al Derecho (6 ECTS)/ Geopolitica (6 ECTS)/
Organismos e i i (6 ECTS)/ Métodos estadisticos aplicados a las relaciones
internacionales (6 ECTS)

Economia / Ciencia politica / Sociologia / Derecho / Estadistica

54/60

2504759

Grado en Fisica

Fisica y astronomia

Fisica General | (6 ECTS)/ Fisica General Il (6 ECTS)/ Fisica General Iil (6 ECTS)/ Fisica Experimental | (6 ECTS)/
Algebra y Geometria | (6 ECTS)/ Algebra y Geometria Il (6 ECTS)/ Andlisis Matemdtico | (6 ECTS)/ Andlisis
Matemdtico Il (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Informdtica para la Fisica (6 ECTS)

Fisica / Matemdticas / Quimica / Informdtica

60/60

2502462

Grado en Fisioterapia

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, dptica y optometria y logopedia

‘Morfofisiologia Humana | (6 ECTS)/ Morfofisiologia Humana Ii (6 ECTS)/ Bioquimica (6 ECTS)/ Psicologia (6
ECTS)/ Anatomia del Aparato Locomotor (6 ECTS)/ Biomecdnica y Biofisica (9 ECTS)/ Neuroanatomia y
Neurofisiologia (9 ECTS)/ Patologia General (6 ECTS)/ Comunicacion y Documentacion en Ciencias de la Salud |
(6 ECTS)

Anatomia humana / Fisiologia / Fisica / Bioquimica / Psicologia

54/60

2503973

Grado en Geografia, Desarrollo Territorial y
Sostenibilidad

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

LENGUA INGLESA | (6 ECTS)/ LENGUA INGLESA Il (6 ECTS)/ FUNDAMENTOS HISTORICOS DEL TERRITORIO (6
ECTS)/ CLAVES DE HISTORIA DEL ARTE (6 ECTS)/ PENSAMIENTO Y GLOBALIZACION (6 ECTS)/ ETICA Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL (6 ECTS)/ GEOGRAFIA FISICA Y SOSTENIBILIDAD: EL SISTEMA TIERRA (6 ECTS)/
GEOGRAFIA HUMANA Y SOSTENIBILIDAD: SOCIEDAD Y TERRITORIO (6 ECTS)/ EUROPA Y LA GLOBALIZACION (6
ECTS)/ GEOGRAFIA DE ESPANA (6 ECTS)

Geografia / Historia / Filosofia / Idioma moderno

48/60

on :

2501378

Grado en Historia

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

Fundamentos de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Geografia Fisica y Humana (6 ECTS)/ Arqueologia: métodos y
técnicas (6 ECTS)/ Claves de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Geografia del Sistema Mundo (6 ECTS)/ Fuentes
documentales: evolucion y nuevos soportes (6 ECTS)/ Cultura escrita: andiisis paleogrdfico y diplomdtico (6
ECTS)/ Filosofia de la Historia (6 ECTS)/ Periodos literarios (6 ECTS)/ Teoria de la historiografia: debates
actuales (6 ECTS)

Historia / Filosofia / Geografia / Arte / Literatura

60/60

2501379

Grado en Historia del Arte

Historia del Arte y de la expresion artistica, y bellas artes

Fundamentos de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Claves de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Historia Universal (6
ECTS)/ Geografia Fisica y Humana (6 ECTS)/ Técnicas de expresion oral y escrita en espafiol (6 ECTS)/ Los
periodos literarios (6 ETCS)/ Urbanismo (6 ECTS)/ Historia de Espaia (6 ECTS)/ Geografia del Sistema Mundo
(6 ECTS)/ Eticay Valores Civicos (6 ECTS)

Arte / Historia / Lengua / Literatura

42/60

2501587

Grado en Humanidades y Estudios Sociales

Historia, arqueologia, geografia,

losofia y humanidades

Historia de la Filosofia (6 ECTS)/ Francés con Fines Académicos (6 ECTS)/ Prehistoria (6 ECTS)/ Geografia y
Medioambiente (6 ECTS)/ Lengua Latina y su Literatura (6 ECTS)/ Geografia y Sociedad (6 ECTS)/ Lengua
Espafiola (6 ECTS)/ Historia del Arte Antiguo y Medieval (6 ECTS)/ Inglés con Fines Académicos (6 ECTS)/

Historia Contempordnea (6 ECTS)

Filosofia / Idioma moderno / Historia / Geografia / Lengua cldsica /
Lengua / Arte

60/60

2501588

Grado en Humanidades y Patrimonio

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

Historia Antigua (6 ECTS)/ Historia del Arte (6 ECTS)/ Introduccion a la Historia de los Sistemas Filoscficos (6
ECTS)/ Latin (6 ECTS)/ Prehistoria (6 ECTS)/ Geografia Humana y Problemas del Mundo Actual (6 ECTS)/
Gramatica Espafiola (6 ECTS)/ Historia Medieval (6 ECTS)/ Idioma Moderno (inglés, francés y drabe) (6 ECTS)/
Introduccion a la Literatura (6 ECTS)

Arte / Filosofia / Geografia / Historia / Idioma moderno / Lengua /
Lengua cldsica / Literatura

60/60

2501589

Grado en Humanidades: Historia Cultural

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

Antropologia (6 ECTS)/ Historia del Arte (6 ECTS)/ Historia (6 ECTS)/ Geografia (6 ECTS)/ Filosofia (6 ECTS)/
Lengua (6 ECTS)/ Literatura (6 ECTS)/ Inglés | (6 ECTS)/ Inglés Il (6 ECTS)/ Inglés Ill (6 ECTS)

Historia / Literatura / Filosofia / Antropologia / Geografia

30/60

2503950

Grado en Ingenieria Aeroespacial

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
a ingenieria de la izacion industrial e
ingenieria de la navegacion

Algebra (6 ECTS)/ Cdlculo | (6 ECTS)/ Cdlculo Il (6 ECTS)/ Estadistica Inferencial (6 ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica
Il (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Expresion Gréfica (6 ECTS)/ Informdtica (6 ECTS)/ Gestidn Empresarial (6 ECTS)

Empresa / Informatica / Expresion grdfica / Fisica / Quimica /
Matematicas

60/60

2502898

Grado en Ingenieria Agricola y Agroalimentaria

Ingenierfa quimica, ingenieria de los materiales e
ingenierfa del medio natural

‘Algebra (6 ECTS)/ Cdlculo y Ecuaciones Diferenciales (6 ECTS)/ Estadistica y Métodos Computacionales (6
ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Biologia | (6 ECTS)/ Biologia Il (6 ECTS)/ Expresidn
Grdfica (6 ECTS)/ Empresa (6 ECTS)/ Edafologia y Climatologia (6 ECTS)

Matemticas / Fisica / Quimica / Expresion gréfica / Empresa

48 /66

2504757

Grado en Ingenieria Biomédica

Ingenierfa Eléctrica, Ingenieria Electrénica e Ingenierfa
de la Telecomunicacion

de ticas | (6 ECTS)/. de ticas Il (6 ECTS)/ de
Matematicas lll (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica I (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica Il (6 ECTS)/ Informdtica (6
ECTS)/ Programacion (6 ECTS)/ Andlisis de Sistemas (6 ECTS)/ Componentes y Circuitos (6 ECTS)/ Dispositivos
Electrdnicos (6 ECTS)/ Fundamentos de Bioguimica y Biologia Molecular (6 ECTS)/ Fundamentos de Biologia
Celular y Tisular (6 ECTS)

Matemadticas / Fisica

48/72

2501775

Grado en Ingenieria Civil y Territorial

Instrumentos Matemdticos para la Ingenieria | (6 ECTS)/ Herramientas matemdtico-informdticas para la
ingenieria (6 ECTS)/ Geometria Descriptiva (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica (6 ECTS)/ Instrumentos
G para la Ingenieria Il (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Geologia Aplicada (6 ECTS)/ Mecdnica del

ingenieria civil

Sélido Rigido (6 ECTS)/ Ecuaciones Diferenciales (6 ECTS)/ Organizacion y Gestion de empresas (6 ECTS)/
Ingenieria y Morfologia del Terreno (6 ECTS)/ Trabajo Proyectual: Expresién Grdfica-Cartogrdfica en la
Ingenieria (6 ECTS)/ Resistencia de Materiales (9 ECTS)

Matemadticas / Fisica / Expresion grdfica / Empresa

69/81

2500773

Grado en Ingenieria de Edificacion

ingenieria civil

1(6 ECTS)/ de ticas Il (6 ECTS)/ de Fisica |
(9 ECTS)/ Fundamentos de Fisica Il (6 ECTS)/ Sistemas de ion (9 ECTS)/ i

de Construccion (6 ECTS)/ Derecho (6 ECTS)/ Direccién de Empresas (6 ECTS)/ Dibujo I (6 ECTS)

Matemdticas / Fisica / Expresion grdfica

42/60

2502464

Grado en Ingenieria Eléctrica

Ingenierfa industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
a ingenieria de la izacion industrial e
ingenieria de la navegacion

Célculo | (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Célculo Il (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Ampliacion de Matemdticas (6
ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Informitica (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Expresion Gréfica (6 ECTS)/
Gestidn Empresarial (6 ECTS)

Empresa / Fisica / Informatica / Matemdticas / Expresion grdfica /
Quimica

66/66

2502465

Grado en Ingenieria Electronica, Industrial y
Automatica

Ingenierfa industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
atica, ingenieria de la izacion industrial e
ingenieria de la navegacion

Cdlculo | (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Cdlculo Il (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Ampliacion de Matemdticas (6
ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Informatica (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Expresion Grdfica (6 ECTS)/
Gestion Empresarial (6 ECTS)

Empresa / Expresion grdfica / Fisica / Quimica / Matematicas /
Informética

66/66
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2503250

Grado en Ingenieria en Tecnologias de
Telecomunicacion

1(6 ECTS)/ de dticas Il (6 ECTS)/ de

Ingenieria Eléctrica, ingenieria
la telecomunicacion

e ingenieria de

de
1l (6 ECTS)/ de Fisica | (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica Il (6 ECTS)/ Componentes y
circuitos (6 ECTS)/ Di: it bnicos (6 ECTS)/ itica (6 ECTS)/ Gestion empresarial (6 ECTS)/
Andlisis de sistemas (6 ECTS)

Matemdticas / Fisica

48/60

2501778

Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural

Ingeni

ia quimica, ingenieria de los materiales e
ingenieria del medio natural

‘Algebra (6 ECTS)/ Cdlculo (6 ECTS)/ Estadistica y Métodos Computacionales (6 ECTS)/ Fisica (9 ECTS)/ Fisica
Aplicada (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Biologia (9 ECTS)/ Expresién Grdfica (6 ECTS)/ Empresa (6 ECTS)/
Edafologia y Climatologia (6 ECTS)

Matemticas / Fisica / Quimica / Expresidn grdfica / Empresa

51/66

2502466

Grado en Ingenieria Informatica

Ingenieria informatica y de sistemas

Célculo y Métodos Numéricos (6 ECTS)/ Fisicos de la tica (6 ECTS)/ de

Programacion | (6 ECTS)/ Tecnologia de Ct (6 ECTS)/ de Gestion (6

ECTS)/ Algebra y Matemdtica Discreta (6 ECTS)/ Fundamentos de Programacion Il (6 ECTS)/ Estructura de
Computadores (6 ECTS)/ Légica (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)

Informdtica / Empresa / Fisica / Matematicas

60/60

2502467

Grado en Ingenieria Mecanica

Ingenierfa industrial, ingenieria mecnica, ingenieria
ingenieria de la industrial e
ingenieria de la navegacion

Cdlculo I (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Calculo Il (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Ampliacion de Matemdticas (6
ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Informdtica (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Expresion Grdfica (6 ECTS)/
Gestion Empresarial (6 ECTS)

Empresa / Expresion grafica / Fisica / Informatica / Quimica /
Matematicas

66/66

on

2503266

Grado en Ingenieria Minera y Energética

ia quimica, ingenieria de los materiales e
ingenieria del medio natural

Ingeni

Célculo (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Expresion grdfica (6 ECTS)/ Informética (6 ECTS)/
Fisica | (& ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Geologia general (6 ECTS)/ Gestion de empresas (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)

Empresa / Expresion grdfica / Fisica / Informdtica / Matematicas /
Quimica

54/60

2502468

Grado en Ingenieria Quimica

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e
ingenieria del medio natural

Estadistica (6 ECTS)/ Cdlculo y ecuaciones diferenciales (12 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica
(12 ECTS)/ Fundamentos de Quimica (6 ECTS)/ Quimica Inorgénica (6 ECTS)/ Quimica Orgénica (6 ECTS)/
Meétodos y Aplicaciones Informdticas de la IQ (6 ECTS)/ Expresidn Grafica (6 ECTS)/ Economia e Industria

Quimica (6 ECTS)

Matemdticas / Fisica / Quimica / Informdtica / Expresién grdfica /
Empresa

72/72

2501380

Grado en Lenguas y Literaturas Modernas: Francés-
Inglés

Filologia, estudios clésicos, traduccién y linglistica

Técnicas de Expresion Oral y Escrita en Espafiol (6 ECTS)/ Etica y Valores Civicos (6 ECTS)/ Inglés Escrito | (6
ECTS)/ Inglés Escrito Il (6 ECTS)/ Inglés Oral | (6 ECTS)/ Inglés Oral ll (6 ECTS)/ Gramtica Inglesa I (6 ECTS)/
Gramdtica Inglesa Il (6 ECTS)/ Lengua Francesa | (6 ECTS)/ Lengua Francesa Il (6 ECTS)

Idioma moderno / Lengua

54/60

2500303

Grado en Logopedia

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, dptica y optometria y logopedia

Anatomofisiologia de los organos del lenguaje y de la voz (6 ECTS)/ Neurologia general y del lengudje (6
ECTS)/ Introduccion a los procesos psicoldgicos bdsicos (6 ECTS)/ Psicologia del desarrollo (6 ECTS)/ Logopedia
y sociedad (6 ECTS)/ Procesos psicoldgicos de adquisicién del lenguaje (6 ECTS)/ Lingiiistica general | (6 ECTS)/

Métodos de investigacion cientifica (6 ECTS)/ Bases pedaggicas de la Logopedia (6 ECTS)/ Psicologia de la
Educacion (6 ECTS)/ Derecho, bioética y logopedia (6 ECTS)/ Lingiiistica general Il (6 ECTS)

Psicologia / Lingdiistica / Educacion / Derecho / Anatomia humana

72/72

2500306

Grado en Maestro en Educacion Infantil

Ciencias de la Educacion

Psicologia del desarrollo en edad infantil (9 ECTS)/ Psicologia de la educacion (6 ECTS)/ El proceso educativo en
la Etapa Infantil (6 ECTS)/ Trastornos de aprendizaje y desarrollo (6 ECTS)/ Atencion educativa a las
dificultades de aprendizaje (6 ECTS)/ Sociologia de la Educacion (6 ECTS)/ Educacidn y Sociedad (6 ECTS)/
Gestién e innovacidn de los contextos educativos (6 ECTS)/ Lengua Extranjera y su diddctica I (9 ECTS)

Psicologia / Sociologia / Educacién

51/60

2500486

Grado en Maestro en Educacién Primaria

Ciencias de la Educacion

Psicologia del desarrollo en edad infantil (9 ECTS)/ Psicologia de la educacidn (6 ECTS)/ Trastornos de
aprendizaje y desarrollo (6 ECTS)/ Procesos de P (6 ECTS)/
de educacion (6 ECTS)/ Gestién e innovacion de contextos educativos (6 ECTS)/ Sociologia de la Educacion (6
ECTS)/ Educacion y Sociedad (6 ECTS)/ Lengua Extranjera y su diddctica | (9 ECTS)

Psicologia / Sociologia / Educacién

51/60

2504758

Grado en Matematicas

Mateméticas y estadistica

INTRODUCCION AL METODO MATEMATICO (6 ECTS)/ CALCULO | (6 ECTS)/ CALCULO Il (6 ECTS)/ ALGEBRA
LINEAL | (6 ECTS)/ ALGEBRA LINEAL Il (6 ECTS)/ METODOS NUMERICOS | (6 ECTS)/ ELEMENTOS DE
PROBABILIDAD Y ESTADISTICA (6 ECTS)/ GEOMETRIA LINEAL (6 ECTS)/ ESTRUCTURAS ALGEBRAICAS I (6 ECTS)/
MATEMATICA DISCRETA (6 ECTS)/ ANALISIS VECTORIAL (6 ECTS)/ ESTADISTICA | (6 ECTS)/ INTRODUCCION A LA
GEOMETRIA (6 ECTS)

Matemdticas

78/78

2501447

Grado en Periodismo

Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones
publicas

Instituciones Politicas Contempordneas (6 ECTS)/ Derecho de la Informacion (6 ECTS)/ Estructura Economica (6
ECTS)/ Historia del Mundo Actual (6 ECTS)/ Sociedad de la informacion (6 ECTS)/ Expresién Oral y Escrita en
Espafiol para Medios Informativos (6 ECTS)/ Alfabetizacion Medidtica (6 ECTS)/ Teoria del Periodismo (6
ECTS)/ Historia General de la Comunicacion (6 ECTS)/ Estructura Global de los Medios (6 ECTS)

Comunicacion

36/60

2504013

Grado en Podologia

Fisioterapia, podologia, nutricién y dietética, terapia
ocupacional, 6ptica y optometria y logopedia

ANATOMIA HUMANA (6 ECTS)/ PSICOLOGIA (6 ECTS)/ BIOQUIMICA (6 ECTS)/ MICROBIOLOGIA Y SALUD
PUBLICA (6 ECTS)/ DIVERSIDAD CULTURAL Y DESIGUALDADES SOC. EN SALUD (6 ECTS)/ FISIOLOGIA HUMANA
(6 ECTS)/ ANATOMIA HUMANA DEL MIEMBRO INFERIOR (6 ECTS)/ LEGISLACION Y ETICA PROFESIONAL (6
ECTS)/ FARMACOLOGIA (6 ECTS)/ PSICOLOGIA DE LA SALUD (6 ECTS)

Anatomia humana / Psicologia / Bioquimica / Biologia / Fisiologia

60/60

2504754

Grado en Psicologia

Ciencias del comportamiento y psicologia

Biologia y conducta (6 ECTS)/ Aprendizaje y evolucion (6 ECTS)/ Métodos de investigacion y andlisis de datos
en Psicologia | (6 ECTS)/ Psicologia del ciclo vital | (Infancia y adolescencia) (6 ECTS)/ Historia de la psicologia y
documentacién (6 ECTS)/ Psicobiologia I (6 ECTS)/ Psicologia de las diferencias humanas (6 ECTS)/ Métodos de

investigacion y andlisis de datos en Psicologia Il (6 ECTS)/ Psicologia de la atencion y la percepcion (6 ECTS)/

Psicologia de la emocidn (6 ECTS)

Psicologia

60/60

2501444

Grado en Quimica

Quimica

Fundamentos de Quimica (12 ECTS)/ Operaciones Bdsicas de Laboratorio (6 ECTS)/ Matemdticas (12 ECTS)/
Estadistica y Métodos Computacionales (6 ECTS)/ Fisica (12 ECTS)/ Biologia (6 ECTS)/ Geologia (6 ESTS)

Quimica / Matemdticas / Fisica / Biologia / Geologia

60/60

2500908

Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo de
Recursos Humanos

Ciencias Sociales, trabajo social, relaciones laborales y
recursos humanos, sociologa, ciencia politica y
relaciones i

Idioma técnico: inglés u otra lengua europea (francés o italiano) (6 ECTS)/ La actividad y el procedimiento
administrativo (6 ECTS)/ Introduccion al derecho: normas y eficacia (6 ECTS)/ Contratos y responsabilidad en
Derecho privado (6 ECTS)/ Empresas y sociedades. Regulacion juridica de la empresa (6 ECTS)/ Historia social

dnea (6 ECTS)/ i6n a la Sociologia (6 ECTS)/ Sociologia el Trabajo (6 ECTS)/ Introduccidn a

la Economia (6 ECTS)/ Fundamentos de direccion de empresas (6 ECTS)

Historia / Sociologia / Economia / Derecho Empresa

54/60

: GEN-58e9-f22f-e47¢-f137-a105-d875-aa3a-62c6 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direcci

acion

Divisidon de Evaluacién Ensefianzas e Instituciones 16

V.1.0-12/12/2023

htyps://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servi

Codigo seguro de Vel

CSV : GEN-58e9-f22f-e47¢c-f137-a105-d875-aa3a-62c6
DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

FIRMANTE(1) : PILAR PANEQUE SALGADO | FECHA : 12/12/2023 16:36 | Sin accion especifica

(%]
o
Q
o
o
c
2
&}
@©
=
B2
£
1S
el
©
(]
O
(O]
2
=
%]
o
=
<
®
c
®
©
®
©
=
®)
]
-
(]
o
=
@©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
o
kel
(8]
®
[S]
>
e
Q
(]
°
(]
Y
—
[%2]
o
=
R
c
]
Q
Q
@®
i)
=
=
(]
>
'
N~
[o)]
[sp]
—
—
<
(o]
—
h
-
o
—
[32]
[(e]
()]
<t
‘o]
<t
N~
—
—
(]
o
~
>
()
(@]




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=706117454963101419411397



Antropologia de la salud y la enfermedad (6 ECTS)/ Psicologia basica y neuropsicologia (6 ECTS)/ Psicologia de

- " Fisioterapia, podologia, nutricién y dietética, terapia la salud y educacion para la salud (12 ECTS)/ Anatomia y fisiologia humana (12 ECTS)/ Psicologia del N B - B . N .
2500304 | Grado en Terapla Ocupacional ocupacional, 6ptica y optometria y logopedia desarrollo (6 ECTS)/ Estudio del movimiento humano (6 ECTS)/ Derecho, bioética y terapia ocupacional (6 Psicologia/ Fisiologia / Derecho / Antropologia / Sociologia 60/60
ECTS)/ Sociologia aplicada a la terapia ocupacional (6 ECTS)
s S, s il e s | " e e ) 0l 2 s TSt 0 T e
2500680 | Grado en Trabajo Social recursos humanos, sociologia, ciencia politica y 91a P P 9 4 Ciencia politica / Sociologia / Derecho 30/60

Investigacion Social (6 ECTS)/ Estadistica Aplicada a la Investigacion Social (6 ECTS)/ Ciencia Politica (6 ECTS)/
Antropologia (6 ECTS)/ Sociologia (6 ECTS)
TURISMO Y PATRIMONIO CULTURAL (6 ECTS)/ DERECHO DE LA EMPRESA (6 ECTS)/ HISTORIA ECONOMICA (6
ECTS)/ RECURSOS TERRITORIALES TURISTICOS (6 ECTS)/ FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
(6 ECTS)/ ESTADISTICA EN TURISMO (6 ECTS)/ FUNDAMENTOS DE MARKETING (6 ECTS)/ IDIOMA INGLES I (6 Economia / Derecho / Estadistica / Empresa 36 /60
ECTS)/ PATRIMONIO ARTISTICO ESPARIOL Y TURISMO CULTURAL (6 ECTS)/ TECNICAS CUANTITATIVAS DE
OPTIMIZACION ¥ DE PREVISION PARA EL TURISMO (6 ECTS)

relaciones internacionales

Ciencias econémicas, administracion y direccion de

2504169 | Grado en Turismo onomi " 4 j
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

(*) No se incluyen el Grado en Arquitectura, Grado en Farmacia y el Grado en Medicina de la UCLM, ya que estos titulos cursaran
modificaciones sustanciales que incluiran la adscripcion al ambito de conocimiento y el detalle de la formacién basica.

(**) En base a lo indicado en el art. 14.4 del RD 822/2021: “Los planes de estudios de 240 créditos incluiran un minimo de 60 créditos de
formacion bésica. De ellos, al menos la mitad estaran vinculados al mismo ambito de conocimiento en el que se inscribe el titulo”.
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AN E C A

LA DIRECTORA DE LA ANECA

Dofia Pilar Paneque Salgado
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Vicerrectorado de Docencia

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO

SEMESTRE

MATERIA/S

CREDITOS

2019-2020

- LOS FUNDAMENTOS CIENTIFICOS
PROFESIONALES DE LA PSICOLOGIA
GENERAL SANITARIA

- EVALUACION, DIAGNOSTICO E
INTERVENCION EN PSICOLOGIA DE LA
SALUD

30

2019-2020

PRACTICAS EXTERNAS

30

2020-2021

- ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES
BASICAS DEL PSICOLOGO GENERAL
SANITARIO

- TRABAJO FIN DE MASTER

30

56
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FECHA: 04/04/2019
EXPEDIENTE N2: 10550/2019
ID TITULO: 4317047

EVALUACION SOLICITUD DE VERIFICACION DE PLAN DE ESTUDIOS OFICIAL
(Respuesta a Informe Provisional)

Denominacion del Titulo Master Universitario en Psicologia
General Sanitaria por la Universidad de
Castilla-La Mancha

Universidad solicitante Universidad de Castilla-La Mancha

Universidad/es participante/s Universidad de Castilla-La Mancha

Centro/s Facultad de Medicina de Albacete

Rama de Conocimiento Ciencias de la Salud

ASPECTOS SUBSANADOS

CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

1. En el perfil de ingreso se indica "este Mdster estd orientado a licenciados y
graduados en Psicologia que deseen obtener la habilitacion para el desempenio de las
funciones profesionales del Psicélogo General Sanitario en contextos clinicos tanto de
dmbito publico como privado, obteniendo asi la habilitacion para el ejercicio de la
profesion titulada y reglada de Psicélogo General Sanitario”. Se debe eliminar la
informacion referente a "contextos de dmbito ptiblico” ya que para trabajar en estos
es necesario ser psicélogo especialista en psicologia clinica.

RESPUESTA: Se ha eliminado en el perfil de ingreso la informacion referida a
contextos de ambito publico de forma que ahora se expresa de la siguiente forma:
“perfil de ingreso: este Master esta orientado a licenciados y graduados en
Psicologia que deseen obtener la habilitaciéon para el desempefio de las funciones
profesionales del Psicologo General Sanitario en contextos clinicos de ambito
privado,...”

Se ha revisado el documento de forma que se ha comprobado que esa informacién
o similar, no vuelve a aparecer en el texto.

2. Aunque se hace referencia a que la Orden ECD/1070/2013, de 12 de Junio establece
que a aquellos que hayan finalizado la rotaciéon del primer afio de PIR se les
reconocerdn los créditos correspondientes a las prdcticas indican que en este mdster
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no serd asi por la normativa de la UCLM, que no permite el reconocimiento de mds del
15% de créditos por experiencia profesional. Lo establecido en la Orden tiene mayor
rango que la normativa de la universidad, por lo que se debe aclarar e informar que se
reconocerdn los créditos de prdcticas a quienes hayan finalizado el primer afio
rotacion de PIR.

RESPUESTA: Aunque hemos mantenido la informacion general sobre la normativa
de reconocimiento y transferencia de créditos de nuestra universidad, hemos
incorporado, de forma especifica para este Master, el reconocimiento de los créditos
de las practicas externas para aquellos casos que establece la Orden
ECD/1070/2013, de 12 de Junio tal y como puede leerse de la siguiente forma
(apartado 4.4, pagina 20):

“De forma especifica para este Master, y siguiendo la Orden ECD/1070/2013, de 12
de Junio, a los alumnos matriculados en el Master que hayan superado el primer afio
de formacién al que se accede por la superacion de la prueba selectiva anual para el
acceso a la Formaciéon Sanitaria Especializada (PIR), se les reconocera por las
universidades los créditos correspondientes a las practicas externas que tengan
pendientes de realizar.”

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

1. Entre los sistemas de evaluacion de las asignaturas no se incluye la realizacion de
exdmenes o pruebas escritas presenciales. En funcién de las actividades formativas
previstas, y con el fin de valorar la adquisicion de competencias en las materias y
asignaturas de cardcter tedrico, es necesario incluir este tipo de sistema de evaluacion
y establecer su ponderacion en relacion con otros tipos de sistemas de evaluacion
(prdcticas, memorias, informes, etc.). En todo caso, si no se incluyen actividades
presenciales deberd aportarse informacion sobre como se garantizard la identidad y
la autoria del estudiante durante los procesos de evaluacion y como se evitard que éste
pueda recibir algtin tipo de ayuda externa durante los mismos.

RESPUESTA: Se ha afadido la realizacién de exdmenes o pruebas escritas
presenciales en las asignaturas asi como su ponderacion respecto a otros sistemas
de evaluacion. La propuesta de presencialidad ahora incluye este tipo de sistema de
evaluacion.

2. En la evaluacion del TFM, solo se incluye la "valoracién de memorias, informes o
trabajos”, pero debe especificarse la presentacion y defensa publica y la ponderacién
de la misma en relacién con la memoria o trabajo presentado.

RESPUESTA: La evaluaciéon del TFM ahora incluye el sistema de “valoracion
presentacion y defensa publica” asi como su ponderacion frente a la “valoracion de
memorias, informes o trabajos”.
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CRITERIO 6: PERSONAL ACADEMICO

1. No se especifica el perfil docente e investigador del profesorado disponible, solo su
numero. Debe incluirse dicha informacién de modo que pueda valorarse si cuentan con
un nticleo estable de profesorado adecuado en relacién con las materias a impartir.

RESPUESTA: Latabla 2 del apartado 6.1., resume el perfil docente e investigador del
personal indefinido del Departamento de Psicologia relacionadas con las
competencias del Master, que incluye desde publicaciones en revistas prestigiosas
de Psicologia Clinica (ej. Clinical Psychology Review) a docencia en asignaturas en
Master de Investigacion en Psicologia aplicada como Psicologia de la Salud Infantil,
Psicologia de la Salud o procesos Psicolégicos y Salud.

2. Tampoco se incluye informacién detallada sobre las necesidades de nuevo
profesorado. Esto debe subsanarse.

RESPUESTA: En la pagina 46, se amplia la ya existente justificacion de necesidad de
nuevo profesorado asociado de Ciencias de la Salud de la siguiente forma:

“La puesta en marcha de este Master requiere la contratacién de al menos tres
profesores asociados de Ciencias de la Salud para el curso académico 2019-2020
vinculadas a personal de instituciones sanitarias ya que son los expertos en
asignaturas claves del Master en las que se explica el funcionamiento del sistema
sanitario, del funcionamiento de la Psicologia Clinica o aspectos de relacion con el
paciente que pertenecen mas a la esfera de ejercicio profesional que al ambito
académico. Al tratarse de un Master habilitante, los estudiantes necesitan
profesores que sean referentes de esa labor profesional, y eso solo se podria
conseguir contratando como profesores asociados a Psicologos Clinicos con
experiencia laboral en Hospitales o Clinicas privadas de prestigio. En concreto, su
labor sera necesaria para la imparticion de las asignaturas de Intervencion y
tratamientos psicologicos que realizan en su practica diaria asi como para la
imparticién de la asignatura “La Psicologia General Sanitaria en el Sistema Nacional
de Salud” (descripcion de la organizacion del sistema de salud mental del que
forman parte) y “Habilidades Clinicas y Eticas Basicas del Psicélogo General
Sanitario” (descripcion de casos practicos y situaciones reales que deben ajustarse
a lalegislacion vigente y al codigo deontolégico propios de la profesion del psicologo
general sanitario). “

3. La propuesta no presenta un cuadro de profesores con la suficiente experiencia como
para hacerse cargo de manera adecuada de las prdcticas clinicas. Debe aportarse esta
informacion.

RESPUESTA: Taly como se hareflejado en el criterio 7, existen un total de 90 puestos
de Psicologos en los distintos servicios de salud en los Hospitales con convenio con
la UCLM. Entre sus labores, estan las de formacion, tal y como recoge el Plan de Salud
Mental de Castilla-La Mancha 2018-2025, las Areas de Salud de Castilla-La Mancha
cuentan con capacidad para formacién especializada postgrado en Salud Mental.
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CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

1. Se adjunta un listado de 7 centros para la realizacion del practicum. El niimero de
centros y la falta de informacién sobre el nimero de Psicélogos/as especialistas que
estdn en plantilla en estos centros de prdcticas, no permite valorar si se cuenta con los
recursos necesarios para cubrir las 40 plazas ofertadas para realizar las prdcticas
externas, asegurando que los estudiantes adquieran las competencias previstas. Debe
aportarse informacion precisa sobre la planificacién y el niimero de tutores y plazas
disponibles en cada centro, para valorar su adecuacion para que los estudiantes
desarrollen sus prdcticas clinicas en el momento idéneo del desarrollo del master.

RESPUESTA: Se ha afiadido una tabla con la distribucién de Psic6logos especialistas
por servicio de Salud Mental y Hospital, sumando un total de 90 puestos asi como la
siguiente informacion relativa a la planificacion: “Puesto que se trata de una
Universidad regional y los puestos de practicas estan distribuidos en distintas
localidades de Castilla-La Mancha, la asignacién concreta de tutores y plazas por
centro se llevaran a cabo atendiendo a las preferencias del alumnado. Cuando el
alumno se incorpore al Master en el primer cuatrimestre, seleccionard de forma
ordinal (de mayor preferencia a menor preferencia) las localidades y servicios
desplegados en el listado de centros de practicas. Los alumnos seran asignados a
estos puestos de practicas que se llevaran a cabo en el segundo cuatrimestre en
funcion de su nota en el expediente académico y se procedera a informar a los
tutores de practicas para el desempefio de sus funciones en virtud de lo establecido
en el convenio entre la Universidad de Castilla-La Mancha y la Consejeria de Sanidad
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha”.

2. Se indica que las prdcticas se realizardn en servicios de salud mental de hospitales
publicos de la comunidad. Pero no se han presentado convenios especificos para este
mdster. Es necesario contar con los convenios especificos con objeto de valorar el
cumplimiento de los requisitos exigidos para los centros de prdcticas externas
recogidos en la Orden ECD/1070/2013.

RESPUESTA: Se ha afiadido en este apartado la siguiente informacion aclaratoria
respecto al establecimiento de convenios especificos:

“Tal y como establece el convenio entre la Universidad de Castilla-La Mancha y la
Consejeria de Sanidad de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha para la
utilizaciéon de instalaciones sanitarias publicas en la investigaciéon y docencia
universitarias, este convenio establece como objetivo docente la colaboracién para
la formacién clinica y sanitaria de los estudiantes de pregrado y postgrado de
Ciencias de la Salud que pudieran implantarse en el futuro. Este convenio también
establece que durante las practicas académicas los estudiantes tendran derecho a la
tutela por un profesional que preste servicios en el centro dénde se realicen las
practicas. Este convenio también establece la figura de una Comisién de
Seguimiento y una Comision Permanente que se encargaran de incorporar esta
nueva titulaciéon una vez verificada y de velar por el cumplimiento de estos objetivos
de colaboracion en materia docente”.
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RECOMENDACIONES

1. CRITERIO 4: Se recomienda incluir una alusion al contenido de la reciente Orden
CNU/1309/208 que regula la mencion de psicologia de la salud en el grado de
psicologia.

RESPUESTA: Se ha incorporado en el criterio 4.2. la siguiente informacion relativa
a esta Orden:

La reciente CNU/1309/208 en el marco regulador de la profesién de Psicélogo
General Sanitario, en los planes de estudios del Grado en Psicologia General
Sanitario se establece que:

a) El titulo de Grado en Psicologia, que no habilitara, por si mismo, para el ejercicio
de la psicologia en el sector sanitario, constituird un requisito necesario para el
acceso al Master de Psicologia General Sanitaria.

b) Las universidades que formen a psic6logos que pretendan acceder al Master de
Psicologia General Sanitaria disefiaran el titulo de Grado en Psicologia previendo, al
menos, un recorrido especifico vinculado a la psicologia de la salud. Dicho recorrido
determinara una mencion expresa al mismo en el correspondiente titulo de Grado
en Psicologia.

Las universidades, en el disefio de los planes de estudio del titulo universitario
oficial de Grado en Psicologia, tendran en cuenta el siguiente recorrido especifico,
de materias obligatorias, vinculado a la Psicologia de la Salud:

- Psicobiologia (12 créditos ECTS)

- Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicologico (30 créditos ECTS)
- Metodologia de las Ciencias del Comportamiento (12 créditos ECTS)

- Psicologia Basica (12 créditos ECTS)

- Psicologia Social (12 créditos ECTS)

- Psicologia Evolutiva y de la Educacion (12 créditos ECTS)

Acceso al Master en Psicologia General Sanitaria por titulados anteriores. Las
universidades que impartan los estudios de Master en Psicologia General Sanitaria
estableceran los procedimientos, asi como los complementos de formacién que en
cada caso pudieran ser necesarios, para permitir el acceso al Master en Psicologia
General Sanitaria a los poseedores del titulo de Licenciado en Psicologia o de
Graduado en Psicologia, verificados con anterioridad a la entrada en vigor de la
presente Orden Ministerial y siempre que dichos titulos cumplan con lo dispuesto
en el articulo primero de esta orden ministerial.
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CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto argumentando el interés académico, cientifico
o profesional del mismo.

La importancia de este titulo viene determinada por su un marcado caracter habilitante para
Licenciados y Graduados en Psicologia. La Psicologia en el ambito Sanitario se regula mediante la Ley
33/2011 de 4 de octubre. Esta ley establecié que tendran la consideracién de profesional sanitario
titulado y reglado con denominacion de “Psicélogo General Sanitario”, los licenciados o graduados que
ademas del titulo universitario tengan el Titulo Oficial de Master en Psicologia General Sanitaria. Por
tanto, este Master se concibe como una formacion aplicada orientada al ejercicio profesional en el
ambito de la Psicologia de la Salud. Tendra la consideracion de profesion sanitaria titulada y regulada
con la denominacién de Psicdlogo General Sanitario de nivel licenciado/graduado, en los términos
previstos en el articulo 2 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacién de las Profesiones
Sanitarias, los licenciados/graduados en Psicologia cuando desarrollen su actividad profesional por
cuenta propia o ajena en el sector sanitario, siempre que, ademas del mencionado titulo universitario
ostenten el titulo oficial de Madaster en Psicologia General Sanitaria, cuyos planes de estudio se
ajustaran, cualquiera que sea la universidad que los imparta, a las condiciones generales que establezca
el Gobierno al amparo de lo previsto en el articulo 15.4 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
por el que se establece la ordenacidn de las ensefianzas universitarias oficiales.

Ademas, las Administraciones sanitarias de las distintas Comunidades Auténomas, para inscribir en el
correspondiente Registro general de centros, servicios y establecimientos sanitarios las unidades
asistencias/consultas de psicologia, requeriran que el interesado haya obtenido el titulo de Master en
Psicologia Sanitaria o el de Psicdlogo especialista en Psicologia Clinica.

Por tanto, la no existencia de este Mdster, suponen un detrimento en las posibilidades de atencién
psicoldgica de la poblacién de nuestra regién ya que, la otra via de acceso para esta atencién sanitaria,
también se puede alcanzar con la Formacion Sanitaria Especializada para Psicélogos (PIR), la oferta de
plazas por esta via (128 plazas para todo el territorio nacional previstas para el 2017), es, a todas luces,
insuficiente. En comparacion con el total de plazas convocadas para el acceso a la Formacién Sanitaria
Especializada, aquellas asignadas a Psicologia constituyen el 1,6%, quedando distribuidas para el resto
de las titulaciones de la siguiente manera: 6.328 para Medicina, 994 para Enfermeria, 239 para
Farmacia, 19 para Quimica, 34 para Biologia y 30 para Fisica.

Por otro lado, las estadisticas de profesionales sanitarios colegiados del INE, con respecto al calculo de
la tasa de colegiados por cada 1.000 habitantes, en el afio 2015 ha observado diferencias en el nimero
de profesionales en funcién del colectivo. Concretamente, la tasa de psicélogos sanitarios se sitta en
0,58 por cada 1.000 habitantes. Esta exigua cifra pone de relieve una realidad que se ha venido
advirtiendo en los ultimos afios: la necesidad de incrementar la tasa de psicélogos en el Sistema
Nacional de Salud para ajustarla con la demanda de estos servicios publicos.

Por otro lado, el nimero de alumnos que no logran acceder a este mismo Master ofertado por
Universidades distintas a la de Castilla-La Mancha es muy elevado. Los coordinadores de este Master
gue ya estd activado en universidades limitrofes con Castilla-La Mancha, insisten en que se trata de un
Madster con una alta demanda que genera una lista de espera considerable. Por ejemplo, solo el curso
pasado, y solo contando 3 Universidades cercanas (Universidad de Valencia, Universidad de Murcia y
Universidad de Valencia), este Master generd una lista de espera de 626 candidatos.
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2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacion de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas.

Partiendo de la Legislacidn siguiente vigente reguladora:

- Ley 33/2011 de 4 de octubre que regula la Psicologia en el &mbito Sanitario.

- Articulo 2 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacién de las Profesiones
Sanitarias.

- Articulo 15.4 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

A nivel nacional, se han consultado los masteres oficiales de otras universidades espafiolas en el campo
de la Psicologia Clinica de la Salud que han demostrado un adecuado funcionamiento:

- Universidad Auténoma de Madrid (http://web.uam.es/centros/psicologia/paginas/mpcs/)

- Universidad Miguel Hernandez de Elche
(http://www.umh.es/contenido/pdi/:tit_m_230/datos_es.html)

- Universidad de Murcia
(http://www.um.es/web/psicologia/contenido/estudios/masteres/psicologia-salud)

- Universidad de Oviedo

(http://www.uniovi.es/descubreuo/ofertaformativa/masters/mps/descripcion)
- Universidad de Sevilla (http://www.us.es/estudios/master/index.html)

A nivel internacional, se han consultado diversos documentos que tratan de la formacidn superior en el
campo de la Psicologia Clinica y de la Salud:

- Recognition of specialist expertise in various fields of psychology. Activity Report 2005-
2007 of the Executive Council of EFPA to the General Assembly, Prague 2007

- Europsy- The European Certificate in Psychology. European Federation of Psychology
Associations. (www.efpa.eu/download/374c6acc845f3f1438f671e074e4087f)

- Marco Europeo para la accion en materia de salud mental y bienestar
(https://consaludmental.org/centro-documentacion/european-framework-action-mental-
health-wellbeing-30678/)

Ademas, dentro del interés cientifico de este master que el Plan Estatal de Investigacion Cientifica y
Técnica y de Innovacién 2013-2016 contempla tres areas en las que pueden ubicarse las propuestas de
investigacion derivadas de la Psicologia General Sanitaria: a) Programa estatal de [+D+l orientado a los
retos de la sociedad, especialmente en sus lineas 1 (salud, cambio demografico y bienestar) y 6 (cambios
e innovaciones sociales); Accidn Estratégica 7.1 (Salud 2013- 2016), en lo referido a investigacién en
salud publica, salud ambiental y salud laboral y dependencia y servicios de salud, para la mejor calidad
de vida funcional de la poblacién espafiola; c) Programa estatal 6.3. de Impulso al liderazgo empresarial
en |+D+l.

2.3 Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracidn del plan de estudios.

- Informado y acogido favorablemente por Departamento de Psicologia de la UCLM en reunién
de Consejo de Departamento con fecha 06/06/2017. En esta reunion, se detectd, dada la
experiencia previa de este Departamento en el Master Universitario de Investigacién en
Psicologia Aplicada, la importancia de la inclusién de una asignatura sobre andlisis estadistico
para la correcta elaboraciéon de los Trabajos Fin de Master. De esta forma, se incluyéd la
asignatura “Métodos Avanzados de Investigacion en Psicologia Clinica y de la Salud” en el plan
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de estudios y situado temporalmente en el mismo curso académico en el que se espera que los
alumnos elaboren y defiendan sus Trabajos Fin de Master.

Entre el profesorado del Departamento, se detectaron aquellos profesores con el Titulo de
Psicélogo General Sanitario que supervisaron la pertenencia de las asignaturas y sus
contenidos.

Previamente a la elaboracién del plan de estudios se mantuvo reunidn con el coordinador del
Master de Psicologia General Sanitaria de la Universidad Miguel Herndndez de Elche, el
profesor José Luis Carballo Crespo. En este caso, se nos recomendd dotar de un espacio
limitado a la optatividad.

El plan de estudios ha sido analizado por la Directiva del Colegio Oficial de Psicdlogos de Castilla
la Mancha que declara que se ajusta al desempefio profesional de los Psicologos Generales
Sanitarios segun la legislacion vigente (documento adjunto informe COPCLM).

En consulta con los Servicios de Salud Mental de los Hospitales de la region, especialmente a
psicélogos clinicos de estos servicios, se detecté una organizacion de la asistencia psicoldgica
dividida en atencién infanto-juvenil y adultos. Con el objetivo de respetar esa organizacion, las
asignaturas de diagndstico y de tratamiento han sido divididas siguiendo esa distribucién de
edad.

Se han revisado diferentes planes de estudios de otras universidades y se ha observado que los
planes de estudios se ajustan en una alta proporcion a la distribucién de materias propuestas
en la Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, por la que se establecen los requisitos para la
verificacidn de los titulos universitarios oficiales de Master en Psicologia General Sanitaria que
habilite para el ejercicio de la profesidn titulada y regulada de Psicélogo General Sanitario.

El Consejo de Gobierno de la UCLM aprobé dentro de su Plan Estratégico 2020 esta nueva
titulacion (18/02/2018) y fue aprobado por el Consejo Social de la UCLM con fecha 21 de
febrero de 2018.

Se cred una Comisidn para la elaboraciéon de la memoria a propuesta del director del
departamento de Psicologia. Presidente: Jorge Javier Ricarte Trives, drea de Psicologia Basica.
Vocales: Laura Ros Segura, area de Psicologia Basica. Marta Parra Delgado, area de Psicologia
de la Personalidad, Evaluacion y Tratamientos Psicoldgicos. Jose Valeriano Moncho Bogani,
area de Histologia.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Aguellos alumnos que quieran acceder a este Master de Psicologia General Sanitaria, deben
conocer perfil de ingreso: este Master esta orientado a licenciados y graduados en Psicologia
gue deseen obtener la habilitacion para el desempefio de las funciones profesionales del
Psicdlogo General Sanitario en contextos clinicos de dmbito privado, obteniendo asi la
habilitacidn para el ejercicio de la profesién titulada y reglada de Psicélogo General Sanitario.

El perfil recomendado, por tanto, es el de egresados que hayan alcanzado las competencias
generales y especificas propias de la Licenciatura en Psicologia o Graduados en Psicologias, con
inquietudes especificas sobre atencién clinica psicolégica sanitaria para posibles pacientes de
edad infantil, adolescente y/o adulta.

Los candidatos a acceder a estos estudios deberdn acreditar que estdn en posesién del nivel B1
o superior del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas en el idioma Inglés, de
acuerdo con la Recomendacion No R (98) 6 del Comité de Ministros de Estados Miembros de la
Unidn Europea de 17 de octubre de 2000. Para ello, se considerara acreditado con cualquiera
de los cursos y certificaciones asimilables al nivel B1 emitidos por las entidades recogidas en el
Documento de Acreditacion del conocimiento de una lengua extranjera para la obtencién del
titulo de grado en la Universidad de Castilla-La Mancha y para el acceso a determinados
estudios de master universitario, aprobado por acuerdo en el Consejo de Gobierno de 2 de
marzo de 2010 y modificado por el Consejo de Gobierno de 26 de febrero de 2013, disponible
en https://www.uclm.es/-/media/Files/C01-Centros/lenguas/pdfs/NORMATIVA-
ACREDITACION-B1-con-correccion-de-errores-del-2-de-mayo.ashx?la=es

El proceso de ensefianza-aprendizaje del Master Universitario en Psicologia General Sanitaria
seguird la modalidad presencial. Dicha presencialidad tendra lugar en el campus de Albacete y,
eventualmente y para determinadas actividades, podran utilizarse plataformas online como
Lync® o Videoconferencias.

Con caracter general, la Universidad de Castilla-La Mancha pone a disposicion de la comunidad
universitaria (preuniversitario y egresado) toda la informacidon necesaria para que los
estudiantes puedan realizar la eleccién del Master con los mayores elementos de juicio
posibles. Para ello, ademas de los canales comunes de difusidn para todas las titulaciones de la
Universidad (disponible en la pagina web especifica de postgrado
http://www.uclm.es/estudios/catalogo/master.aspx, con un motor de bulsqueda de
titulaciones dividido por ramas de conocimiento), cada Master Universitario cuenta con una
pagina web propia donde se publican todos los datos bdsicos del mismo. Esta pagina web se
estructura de acuerdo con el siguiente esquema:

- Presentacion.

Objetivos y competencias.

Perfil de ingreso y requisitos.

Preinscripcién y matricula.
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- Apoyo y orientacién.

- Plan de estudios.

- Horarios.

- Calendario de evaluacion.

- Profesorado.

- Recursos materiales.

- Becasy ayudas.

- Normativa.

- Buzdn de consultas, sugerencias, quejas y opiniones.
- Delegacién de estudiantes.

- Indicadores.

- Sistema de Garantia de Calidad interno de la UCLM.
- Comisidén de Garantia de la Calidad.

- Memoria de verificacion, resoluciones e informes de evaluacion del titulo.
- Doctorado.

- Rama de conocimiento.

- Caracter.

- Modalidad.

- Numero de plazas.

- NUmero de créditos.

- Lugares de imparticion.

- Comisién Académica del Master.

- ldiomas de imparticion.

- Precio del crédito.

Adicionalmente, la Unidad de Gestién Académica, descentralizada y con sede en los diferentes
campus de la universidad, es la encargada de llevar a cabo las acciones de caracter
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administrativo, de informacién y promocidn decididas por el Vicerrectorado de Estudiantes,
apoyada por la Unidad de Gestidon de Alumnos del Rectorado.

Las estrategias de captacién de estudiantes estan disefiadas utilizando su propio lenguaje,
alejado de la terminologia burocratica, y sus propios cauces de comunicacién en los que,
ademas de seguir utilizando el tradicional folleto en papel, se basan fundamentalmente en las
nuevas tecnologias. En relacidn con los contenidos fundamentales, que se inician durante los
ultimos cursos de las ensefianzas, los principales son:

a) Preinscripcién, consulta de resultados de preinscripcion y matricula, que se realizan online a
través de la pagina web habilitada al efecto en las fechas pertinentes (
https://masteruniversitario.uclm.es/preinscripcion/ pagina web activa solo en los periodos
habilitados).

b) Modificacion de cita previa asignada para realizacion de preinscripcion y/o
matricula, si el candidato eligid preinscripcién o matricula presencial.

c) Becasy alojamiento.

En la actualidad existe una centralita telefénica Unica para toda la Universidad que recoge y
canaliza todas las consultas sobre acceso a la universidad y tramites administrativos. La
resolucion de dudas y consultas también puede realizarse online a través del Centro de
Atencion al Usuario (CAU) (https://cau.uclm.es/) si se dispone de una cuenta de correo
electrénico. En este sentido, los estudiantes egresados de esta Universidad poseen sus cuentas
de correo electrénico corporativas activas una vez concluidos sus estudios de grado, por lo que
pueden recibir informacién sobre el acceso a estos estudios.

Existe también un Buzdn del alumno accesible a través del CAU con estandares de calidad del
servicio prestado.

En relacién a los materiales de difusion individualizada, se creardn los siguientes:
- Elaboracion de folletos informativos en un lenguaje claro.

- Videos institucionales que sirvan de carta de presentacion de la
Universidad, sus centros y servicios.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

La planificacién correspondiente al titulo de Mdster en PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA por la
Universidad de Castilla-La Mancha estructura la formacién en mddulos, materias y asignaturas,

tal y como se esquematiza a continuacién y se describe posteriormente.

a)

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Obligatorios 48
Practicas Externas 30
Trabajo Fin de Master 12
CREDITOS TOTALES 90

Descripcidn general del plan de estudios

El plan de estudios se estructura en torno a 4 médulos: Médulo basico introductorio
compuesto por la materia de Fundamentos cientificos y profesionales de la Psicologia
General Sanitaria. Médulo especifico compuesto por las materias de Entrenamiento en
habilidades bdsicas del psicélogo general sanitario y la Evaluacion, diagndstico e
intervencion en psicologia de la salud. El Mddulo de practicas externas en ambitos
clinicos con una alta carga de créditos por las caracteristicas habilitadoras para una
profesidn de este Master y se llevara a cabo durante el segundo semestre del primer
curso. El Ultimo mddulo corresponde al Trabajo Fin de Master (TFM). Todas las
materias tienen un cardacter obligatorio y las asignaturas que las componen presentan
una carga docente de 6 créditos ECTS. El Master tendrd una duracidn de dos cursos
académicos, dejando para el segundo curso aquellas materias que pueden facilitar la
realizacion del TFM asi como la aplicacion practica de los contenidos mas tedricos del
primer curso. Por ejemplo, la inclusién de la asignatura Métodos Avanzados de
Investigacion en Psicologia Clinica y de la Salud, permitird llevar a cabo analisis
estadisticos de datos clinicos que podran incluirse en los Trabajos Fin de Master de
nuestros alumnos.

b) Planificacidn y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

22
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La Universidad de Castilla-La Mancha tiene permanentemente en practica una serie de
mecanismos para estudiantes de intercambio, asi como programas Erasmus de
movilidad para profesores y alumnos, coordinado por la Oficina de Relaciones
Internacionales. De esta forma, se podrdn consultar los acuerdos firmados con
instituciones de educacion superior (
https://www.uclm.es/es/misiones/internacional/movilidad/movilidad_saliente#Bloqu
e_Programas_) asi como las Universidades socias dentro del marco del programa
Erasmus y los convenios bilaterales que se encuentran disponibles en la web de la
Secretaria General de la UCLM.

Ademads, cada curso académico, el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales
actualiza y distribuye una Guia del Coordinador de Relaciones Internacionales y existe
un apartado dentro de la pagina web de Relaciones Internacionales que se dedica
integramente a proveer de informacidn a nuestros estudiantes.

c) Procedimientos de coordinacién docente horizontal y vertical del plan de estudios

La garantia del correcto funcionamiento de la titulacidon pasa por articular unos mecanismos
adecuados para permitir y fomentar la coordinaciéon docente. La coordinacion docente es uno
de los elementos esenciales en el EEES facilitando el buen desarrollo del crédito ECTS vy la
mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje. La diversidad de areas de conocimiento,
materias y asignaturas que participan en la formacién del alumnado, unida al elevado nimero
de profesores que intervienen en el proceso, exigen una estructura de coordinacién bien
definida que contribuya a dar coherencia y unidad al proceso de formacion del alumnado.
Se ha establecido una estructura de coordinacidon docente diferenciada en niveles para las
titulaciones:

e Direccion del Master, responsable maximo del titulo, encargado de velar por el
cumplimiento de los compromisos adquiridos en la titulaciéon en general. Se encuentra
en permanente contacto con los responsables de asignatura. Es un profesor que
imparte docencia en el titulo correspondiente. Su principal labor es la coordinacién de
la actividad docente del programa Master.

¢ Responsable de asignatura: El responsable de asignatura es el encargado de elaborar
las Guias Docentes asegurando el cumplimiento de los compromisos adquiridos en el
titulo y de realizar el seguimiento del plan docente, coordinar y distribuir
adecuadamente los contenidos, evitar su solapamiento y detectar deficiencias. Esta en
permanente contacto con la Direccidén del Master.

e Tutor profesional de la entidad en la que se realizan las practicas. Es el responsable
de acoger al alumno y organizar la actividad a desarrollar con arreglo a lo establecido
en el proyecto formativo informando al alumno de la organizacién y funcionamiento
de la entidad colaboradora. Este tutor se coordinard con el tutor académico de la
universidad para el desarrollo de las actividades establecidas en el convenio de
colaboracidn educativa.
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e Tutor académico. Velara por el normal desarrollo del proyecto formativo en la entidad
colaboradora haciendo un seguimiento efectivo de las practicas mediante la
coordinacién permanente con el tutor de la entidad colaboradora.

La Universidad de Castilla-La Mancha ha establecido como requisito necesario para graduarse,
acreditar el conocimiento de una lengua extranjera del MCERL en el nivel B1, de acuerdo con
los procedimientos fijados en la normativa vigente para la “Acreditacion del conocimiento de
una lengua extranjera para la obtencion del titulo de grado en la Universidad de Castilla-La
Mancha”, aprobada por acuerdo de Consejo de Gobierno de 2 de marzo de 2010 (Publicada en
BOUCLM, n® 131, marzo, abril y mayo de 2010), modificada el 26 de febrero de 2013 (BOUCLM,
n? 152, febrero 2013) y modificaciones sucesivas.

Practicas externas:

Los centros o servicios sanitarios en los que se pueda desarrollar las practicas externas del
Master deberdn estar autorizados y registrados como Centros Sanitarios en los
correspondientes Registros de centros, servicios y establecimientos sanitarios de la
correspondiente comunidad autonoma.

Asimismo, para impartir las prdcticas externas, las Universidades responsables del Master, de
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio, por el que se
establecen las bases generales del régimen de conciertos entre las Universidades y las
Instituciones sanitarias, deberan tener suscrito el correspondiente convenio con los centros o
servicios sanitarios referidos en el parrafo anterior o conjunto de varios de éstos. El citado
convenio no sera necesario en el supuesto de que el centro o servicio sanitario se encuentre
adscrito a la Universidad que imparta el Master.

Para poder suscribir el convenio de practicas externas, los centros o servicios sanitarios
deberan cumplir, al menos, con los siguientes elementos basicos:

1. La tasa de actividad del Centro debera ser suficiente para garantizar el cumplimiento de los
objetivos docentes: minimo 400 consultas/afio y de éstas, 80 nuevas/afio. Asimismo, la ratio
entre estudiantes en practicas externas y psicdlogo clinico o general que actué como
supervisor sera maximo 10/1.

2. Recursos materiales especificos acordes con la practica clinica desarrollada:
e Archivo de historias clinicas: Almacenamiento y manejo que garanticen la confidencialidad.
¢ Registro informatizado de casos y actividad asistencial.

* Biblioteca: Minimo de textos basicos para apoyo clinico-terapéutico y/o acceso a fuentes de
datos digitales.

¢ Herramientas para la exploracion psicoldgica (test) y de ponderacidn clinica (escalas).

e Area fisica: Disponibilidad de instalaciones polivalentes donde se puedan desarrollar
actividades formativas especificas.

3. Organizacidn, gestién interna y control de calidad:
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e Normas, escritas y conocidas, sobre la organizacién interna y, en especial, sobre la
coordinacion de los diferentes centros o servicios sanitarios, si los hubiere.

* Programacion anual por objetivos.

e Memoria anual de actividades.

* Protocolos basicos, actualizados, de aplicacion diagndstica y terapéutica.
¢ Reuniones periddicas:

o Sesiones clinicas periddicas (minimo 1/mes)

4. Indicadores de actividad:

e Recursos humanos: minimo dos psicélogos con titulo de Mdaster en Psicologia General
Sanitaria, de especialista en Psicologia Clinica o transitoriamente psicélogos registrados para
realizar actividades sanitarias de acuerdo con lo sefialado en el apartado 2 de la Disposicion
Adicional 6.a de la Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social.

e Programas / actividades regladas asistenciales en el marco de los programas de actuacion
establecidos en el Centro. Se podran considerar algunos de los siguientes:

o Programa de evaluacién psicolégica.
o Programas de intervencion psicolégica.

o Programas especificos: adicciones, terapia de pareja, atencién a los trastornos de
comportamiento del anciano, atencidon a los trastornos de comportamiento nifio y joven,
apoyo psicoldgico a pacientes con patologias crénicas.

5. Organizacidn, seguimiento y evaluacién de la practica externa:

e Tutores designados, de acuerdo a un procedimiento determinado y reacreditados
periddicamente, para el seguimiento y evaluacién de los profesionales en practicas.

e Plan especifico individual de desarrollo de la préctica externa.
* Registro documentado e individual de la practica.

e Evaluacion motivada de la actividad practica.
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Estructura general del plan de estudios

MODULO \ MATERIA ASIGNATURA ~ ECTS CARACTER CURSO/SEMESTRE

LOS FUNDAMENTOS CIENTIFICOS Fundamentos cientifico-profesionales de la Psicologia

Y PROFESIONALES DE LA Genergl Sanitaria g 6 OBLIGATORIO 1/1
PSICOLOGIA SANITARIA
Evaluacion y diagndstico en PS|'coIog|a de la Salud 6 OBLIGATORIO 11
Infanto-Juvenil

Intervencidn y tratamientos en Psicologia de la Salud
EVALUACION, DIAGNOSTICO E Infanto-Juvenil 6 OBLIGATORIO 1

INTERVENCION EN PSICOLOGIA Evaluacidon y diagnodstico en Psicologia de la Salud en
DE LA SALUD adultos 6 OBLIGATORIO 1/1

Intervencion y tratamientos en Psicologia de la Salud
6 OBLIGATORIO 1/1

en adultos
La Psicologia General Sanitaria en el Sistema Nacional 6 2/1
ENTRENAMIENTO EN de Salud OBLIGATORIO
H;’ABILIDADES BASICAS DEL Habilidades Clinicas y Etlcas.bas.lcas del Psicélogo 6 OBLIGATORIO 21
PSICOLOGO GENERAL SANITARIO General Sanitario
Métodos Avanzac!o§ de Investigacidn en Psicologia 6 OBLIGATORIO 1
Clinica y de la Salud

PRACTICAS EXTERNAS Practicas externas 30 PRACTICAS EXTERNAS 1/2
TRABAJO FIN DE MASTER Trabajo Fin de Master 12 TRABAJO FIN DE 2/1

MASTER
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5.2. ACTIVIDADES FORMATIVAS

Ne Actividad formativa

1 Ensefianza presencial (Précticas)

2 Ensefianza presencial (Teoria)

3 Presentacién de trabajos o temas

4 Exdmenes o pruebas escritas

5 Elaboracién de informes, memorias o trabajos
6 Lectura de articulos y recensidn

7 Tutorias individuales

5.3. METODOLOGIAS DOCENTES

Ne Metodologia docente

1 Resolucién de problemas y/o casos

2 Método expositivo/Leccion Magistral

3 Pruebas de evaluacidn formativa

4 Presentacién de memorias, informes o trabajos
5 Trabajo auténomo

6 Tutorias individuales

5.4. SISTEMAS DE EVALUACION

Ne Sistema de evaluacion

1 Valoracidon de memorias, informes o trabajos

2 Evaluacion de practicas externas

3 Valoracidn de practicas en el aula

4 Evaluacién de exdmenes o pruebas escritas

5 Valoracidn de la presentacién y defensa publica

27

Tipo
Presencial
Presencial
Presencial
Presencial
Auténoma
Auténoma
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5.5. FICHAS DE LAS MATERIAS

LOS FUNDAMENTOS CIENTIFICOS Y PROFESIONALES DE LA

MATERIA N2 1: ’
PSICOLOGIA SANITARIA

Créditos Caracter Semestre Ubicacion en la

estructura modular

6 OB 1 Mddulo BASICO
ASIGNATURAS
Area de
Denominacién Caracter Créditos Semestre conocimiento
Fundamentos cientifico- Obligatorio 6 1 Psicologia Basica

profesionales de la Psicologia
General Sanitaria Personalidad,
Evaluaciény
tratamiento

Psicoldgico

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Conocimiento de la legislacion que regula la profesion del Psicdlogo General Sanitario.

Conocimiento del reconocimiento legal y administrativo de la funcién del Psicélogo General
Sanitario.

Desarrollar habilidades cientifico-tecnolégicas para el desarrollo eficaz de la profesion de
Psicdlogo General Sanitario

DESCRIPCION DE CONTENIDOS POR ASIGNATURA
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FUNDAMENTOS CIENTIFICO-PROFESIONALES DE LA PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA:

Origen y desarrollo de la profesidn de Psicologia General Sanitaria
Fundamentos cientificos de la Psicologia General Sanitaria
Busqueda de evidencias cientificas en el area de la Salud
Busqueda bibliografica en Ciencias de la Salud: Psicologia Clinica
Meta-analisis y revisiones sistematicas

Estrategias para la elaboracidn y difusion de resultados cientificos en Psicologia de la Salud

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Esta materia permite dotar al alumno de los conocimientos cientificos que justifican el
origen, inicio y necesidad de la Psicologia General Sanitaria en el sistema nacional de
salud publica, basada en la atencion y desarrollo de las competencias profesionales
desde una fundamentacién cientifica de esta profesion.

OBSERVACIONES

COMPETENCIAS

Competencias basicas: CB7, CB8
Competencias generales: CG2, CG3, CG4, CG5

Competencias especificas: CE1, CE2, CE3, CE4, CE5, CE6, CE7, CES8, CE9, CE10

IDIOMA/S DE IMPARTICION

CASTELLANO

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES
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. ) Computo %
Actividades formativas H P ‘alidad
o oras resenclaiica Metodologia docente
Ensefianza Presencial (Practicas) 20 100 Resolucion de problemas y/o casos
Ensefianza Presencial (Teoria) 20 100 Método expositivo/Leccion Magistral
Presentacion de trabajos o temas 2 100 Resolucion de problemas y/o casos
Examenes o pruebas escritas 2 100 Pruebas de evaluacién formativa
Tutorias individuales 1 100 Tutorias individuales
Elaboracidn de informes, memorias . ,
. 65 0 Trabajo auténomo
o trabajos
Lectura de articulos y recension 40 0 Trabajo auténomo
TOTAL HORAS 150

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacién en porcentaje

N2 Sistema
Minimo Maximo
1 Valoracién de memorias, informes o trabajos 60 70
2 Evaluacion de exdmenes o pruebas escritas 20 40
3 Valoracion de practicas en el aula 0 10
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ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES BASICAS DEL PSICOLOGO

MATERIA N2 2:
GENERAL SANITARIO
Créditos Caracter Semestre Ubicacidn en la
estructura modular
18 OB 3 Mddulo ESPECIFICO
ASIGNATURAS
Area de
Denominacion Caracter Créditos Semestre conocimiento
La Psicologia General Obligatorio 6 3 Personalidad,
Sanitaria en el Sistema Evaluacion y
Nacional de Salud tratamiento
Psicoldgico
Psicologia Basica
Habilidades Clinicas y Eticas Obligatorio 6 3 Personalidad,
basicas del Psicologo General Evaluacion y
Sanitario tratamiento
Psicoldgico
Métodos Avanzados de Obligatorio 6 3 Psicologia Basica

Investigacién en Psicologia
Clinica y de la Salud

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Al finalizar la materia el estudiante sera capaz de...

Conocer las caracteristicas propias de un buen disefio experimental en
Psicologia Sanitaria.
- Reconocer un trabajo cientifico de calidad dentro del contexto sanitario.
- Planificar un proyecto de investigacion clinica.
- Conocer los elementos basicos de la estadistica aplicada a las Ciencias de la
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Salud.
- Saber llevar a cabo los analisis estadisticos méas adecuados en funcién de los
tipos de datos clinicos en psicologia sanitaria.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS POR ASIGNATURA

La Psicologia General Sanitaria en el Sistema Nacional de Salud:

Caracteristicas del sistema sanitario espafiol
Ambitos de intervencién de la psicologia en el campo de la salud

Mecanismos de gestidn sanitaria y de una actividad profesional de calidad en el ambito de la Salud
Mental

Habilidades Clinicas y Eticas bésicas del Psicélogo General Sanitario:

Desarrollo de habilidades de relacién interpersonal adaptadas al psicélogo general sanitario

Conocer las normas éticas y cédigo deontoldgico del ejercicio profesional del psicélogo en entornos
sanitarios

Conocer el marco legislativo y las responsabilidades juridico-legales de la practica profesional en el
ambito sanitario

Métodos Avanzados de Investigacidn en Psicologia Clinica y de la Salud:

Disefios experimentales en Psicologia Clinica y de la Salud

Medidas de tendencia central y dispersion

Manejo de datos clinicos: introduccidn en bases de datos y su analisis estadistico
Medidas de asociacidn y regresion

Comparacion entre dos o mas grupos

Introduccién al analisis multivariado

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Esta materia permite dotar al alumno de una visién generalizada de la profesién del
Psicologo General Sanitario en el Sistema Nacional de Salud, que precisamente es la
profesion para cuyo desempefio habilita este Master. De forma estrechamente
relacionada con este conocimiento de sus funciones y tareas estd el conocimiento de
los cédigos éticos y de interaccidn interpersonal necesarios para un funcionamiento
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de calidad en el desempefio de esta profesion.

OBSERVACIONES

COMPETENCIAS

Competencias basicas: CB9, CB10
Competencias generales: CG1, CG2, CG5

Competencias especificas: CE9, CE10, CE11, CE19, CE20, CE21

IDIOMA/S DE IMPARTICION

CASTELLANO

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

.. . Computo %
Actividades formativas - = ialidad
N2 oras resenclaiica Metodologia docente
Ensefianza Presencial (Practicas) 60 100 Resolucion de problemas y/o casos
Ensefianza Presencial (Teoria) 60 100 Método expositivo/Leccion Magistral
Presentacion de trabajos o temas 6 100 Resolucion de problemas y/o casos
Examenes o pruebas escritas 6 100 Pruebas de evaluacién formativa
Tutorias individuales 3 100 Tutorias individuales
Elaboracidn de informes, memorias . i
. 195 0 Trabajo auténomo
o trabajos
Lectura de articulos y recensién 120 0 Trabajo auténomo
TOTAL HORAS 450

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
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Ne Sistema

1 Valoracién de memorias, informes o trabajos
2 Evaluacion de exdmenes o pruebas escritas

3 Valoracion de practicas en el aula

MATERIA N2 3:
LA SALUD

Créditos Caracter Semestre

24 OB 1
ASIGNATURAS

Denominacién Caracter Créditos
Evaluacidn y diagnodstico en Obligatorio

Psicologia de la Salud
Infanto-Juvenil

Intervencion y tratamientos Obligatorio
en Psicologia de la Salud
Infanto-Juvenil

Evaluacidn y diagndstico en Obligatorio

34

Ponderacién en porcentaje

Minimo Maximo
60 70
20 40
0 10

EVALUACION, DIAGNOSTICO E INTERVENCION EN PSICOLOGIA DE

Ubicacion en la
estructura modular

ESPECIFICO

Area de

ST conocimiento

1 Personalidad,
Evaluaciony
Tratamiento
Psicoldgico

Psicologia Social
Psicologia Basica

1 Personalidad,
Evaluaciony
Tratamiento
Psicologico

1 Personalidad,
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Psicologia de la Salud en Evaluacion y
adultos Tratamiento
Psicoldgico

Psicologia Basica

Psicologia Social

Intervencion y tratamientos Obligatorio 6 1 Personalidad,

en Psicologia de la Salud en Evaluaciény

adultos Tratamiento
Psicoldgico

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Al finalizar la materia el estudiante sera capaz de...

- Identificar las caracteristicas (etiologia, sintomas, curso, pronéstico...) de
los problemas de salud mas frecuentes.

- Seleccionar y aplicar las pruebas de evaluacidn psicoldgica pertinentes en
los diferentes procesos de enfermedad.

- Aplicar las técnicas basicas de intervencion psicologica mas adecuadas para
cada uno de los procesos de enfermedad.

+ Aplicar distintas técnicas e instrumentos de evaluacién neuropsicoldgica.

- ldentificar los problemas generales de salud y patologias mas prevalentes
en el entorno sanitario para distintos rangos de edad.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS POR ASIGNATURA

Evaluacion y diagndstico en Psicologia de la Salud Infanto-Juvenil:

Epidemiologia infanto-juvenil de los trastornos mentales

Clasificaciones internacionales en el diagndstico psicopatolégico en infancia y adolescencia
Evaluacidn psicoldgica en psicopatologia infantil y adolescente

Protocolos especificos de evaluacidn en infancia y adolescencia

Evaluacidn de trastornos asociados a enfermedades crénicas en la infancia y adolescencia
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Intervencidn y tratamientos en Psicologia de la Salud Infanto-Juvenil:

Disefio, elaboracidn e intervencidn individual y grupal con nifios y adolescentes
Prevencién de enfermedad mental en la infancia y en la adolescencia
Trastornos de la alimentacién

Depresion, ansiedad y suicidio

Evaluacion e intervencion en Psicologia de la Salud en adultos:

Epidemiologia de los trastornos mentales en adultos

Clasificaciones internacionales en el diagndstico psicopatoldgico de personas adultas
Evaluacidn psicoldgica en psicopatologia adulta

Protocolos especificos de evaluacion en adultos

Evaluacién de trastornos asociados a enfermedades crénicas en adultos

Intervencidn y tratamientos en Psicologia de la Salud en adultos:

Disefio, elaboracidn e intervencidn individual y grupal con nifios y adolescentes
Prevencién de enfermedad mental

Adicciones

Depresion, ansiedad y suicidio

Psicosis y otras enfermedades crénicas

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Esta materia permite dotar al alumno de herramientas basicas para el diagnédstico y el
tratamiento de las diferentes patologias a las que atiendo un Psicdlogo Sanitario en el
Sistema de Salud Nacional. Ademas, la distincion entre infanto-juvenil y adultos, se
ajusta a la distribucién y organizacién de los servicios de atencion en Salud Mental de
nuestra regién.

OBSERVACIONES
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COMPETENCIAS

Vicerrectorado de Docencia

Competencias basicas: CB7, CB8, CB9

Competencias generales: CG3, CG4, CG5

Competencias especificas: CE4, CE6, CE11, CE12, CE13, CE14, CE15, CE16, CE17, CE18

IDIOMA/S DE IMPARTICION

CASTELLANO

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

Actividades formativas C(:Imputo = % lidad
N2 oras resenclaiida Metodologia docente
1 Ensefianza Presencial (Practicas) 80 100 Resolucion de problemas y/o casos
2 Ensefianza Presencial (Teoria) 80 100 Método expositivo/Leccién Magistral
3 Presentacion de trabajos o temas 8 100 Resoluciéon de problemas y/o casos
4 Examenes o pruebas escritas 8 100 Pruebas de evaluacién formativa
5 Tutorias individuales 4 100 Tutorias individuales
Elaboracidn de informes, memorias . ,
6 . 260 0 Trabajo auténomo
o trabajos
7 Lectura de articulos y recension 160 0 Trabajo auténomo
TOTAL HORAS 600

37

CSV: 332840524324882652256879 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)





CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ne Sistema

1 Valoracién de memorias, informes o trabajos
2 Evaluacion de exdmenes o pruebas escritas

3 Valoracion de practicas en el aula

MATERIA N2 4: PRACTICAS EXTERNAS

Créditos Caracter Semestre

30 PE 2
ASIGNATURAS
Denominacién Caracter
Practicas externas Practicas
Externas

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Vicerrectorado de Docencia

Ponderacién en porcentaje

Minimo Maximo
60 70
20 40
0 10

Ubicacion en la
estructura modular

PRACTICAS EXTERNAS

Area de
Créditos Semestre conocimiento
30 2 Psicologia Basica

Personalidad,
Evaluacion y
Tratamiento
Psicoldgico

Al finalizar la materia el estudiante sera capaz de...

- Conocer las caracteristicas propias de la practica diaria del sistema sanitario
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espafiol

- Reconocer y diferenciar de forma aplicada entre los diferentes ambitos de
aplicacidn de la psicologia general sanitaria

- Conocer de primera mano el papel del psicélogo en el contexto sanitario

- Saber cudles son las competencias generales y especificas que debe
perfeccionar un psicdlogo general sanitario

- Mostrar habilidades terapéuticas y de comunicacion con los pacientes,
familiares y/o cuidadores.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS POR ASIGNATURA

Practicas externas:

Actividades para la promocién de conductas saludables y prevencién de conductas de riesgo para la
salud

Aplicaciones y modelos terapéuticos en Psicologia de la Salud
Habilidades terapéuticas y comunicativas del psicdlogo sanitario

Manejo de dificultades en la interaccidn terapeuta-paciente

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Puesto que se trata de un Master con una habilitacidn profesional, las practicas en
centros de trabajo clinicos donde el psicélogo sanitario ejerce sus funciones, hace que
la incorporaciéon de practicas externas en Servicios de Salud Mental, sea una materia
fundamental en este Master.

OBSERVACIONES

COMPETENCIAS

Competencias basicas: CB6, CB7, CB8, CB9, CB10
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Competencias generales: CG1, CG2, CG3, CG4, CG5

Competencias especificas: CE1, CE2, CE3, CE4, CE6, CE 7, CE8, CE9, CE14, CE15, CE16,
CE17, CE18, CE20

IDIOMA/S DE IMPARTICION

CASTELLANO

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

.. . Computo %
Actividades formativas - - ialidad
N2 oras resenciafica Metodologia docente
1 Ensefianza Presencial (Practicas) 500 100 Resoluciéon de problemas y/o casos
Elaboracion de informes, memorias . )
2 . 250 0 Trabajo auténomo
o trabajos
TOTAL HORAS 750

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacién en porcentaje

Ne Sistema
Minimo Maximo
1  Evaluacién de précticas externas 40 70
2 Valoracion de memorias, informes o trabajos 30 60
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TRABAJO FIN DE MASTER

MATERIA N2 5:
Créditos Caracter Semestre Ubicacion en la
estructura modular

12 TFM 3 TRABAJO FIN DE MASTER
ASIGNATURAS

’ Area de

Caracter L.
Denominacion Créditos Semestre conocimiento
Trabajo Fin de Master Trabajo Fin de 12 3 Psicologia Basica
Master

Psicologia Social

Personalidad,
Evaluaciény
Tratamiento
Psicoldgico

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Al finalizar la materia el estudiante serd capaz de...

- Analizar y exponer resultados de casos de estudio Unico de pacientes
atendidos por los servicios de Salud Mental.

- Analizar y exponer resultados de datos obtenidos en investigaciones donde
participen activamente psicélogos clinicos sanitarios.

Realizar andlisis de literatura de investigacién cientifica, soluciones
organizativas de contextos sanitarios, proyectos de investigacion o cualquier otra informacion
que contribuya a la mejora del desempefio de las funciones del Psicélogo General Sanitario

Proponer proyectos de innovacién, intervencidon e investigacién que
cuenten con la participacién del Psicélogo General Sanitario
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DESCRIPCION DE CONTENIDOS POR ASIGNATURA

Trabajo Fin de Master:

Estudios de caso Unico de perfil clinico psicolégico
Revision de literatura
Disefio de programas de prevencion, intervencién y gestion del psicdlogo general sanitario

Produccion cientifica del Psicdlogo General Sanitario: investigacion y publicacion de articulos cientificos
de Psicologia General Sanitaria

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

El trabajo Fin de Master proporciona el marco adecuado para la recogida, andlisis y demostracién de
los contenidos tedricos y practicos adquiridos durante el Master, tanto desde una perspectiva
descriptiva de casos, resultados, estudios previos... como desde una perspectiva prospectiva con la
propuesta de mejoras, proyectos de investigacion o proyectos de intervencién en el dmbito de la
Psicologia General Sanitaria.

OBSERVACIONES

COMPETENCIAS

Competencias basicas: CB6, CB7, CB8, CB9, CB10
Competencias generales: CG1, CG4, CG5

Competencias especificas: CE1, CE2, CE3, CE4, CE5, CE6, CE7, CE9, CE10, CE11, CE12,
CE13, CE14, CE15, CE16, CE17, CE18, CE20, CE21

IDIOMA/S DE IMPARTICION

CASTELLANO
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ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

.. . Computo %
Actividades formativas . = ialidad
N2 oras resenclaiida Metodologia docente
1 Tutorias individuales 5 100 Tutorias individuales
-, . . Trabajo auténomo
Elaboracion de informes, memorias
2 . 290 0
o trabajos
. . Presentacién de memorias, informes
3 Presentacion de trabajos o temas 5 100 .
o trabajos
TOTAL HORAS 300

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ne Sistema

1 Valoracién de memorias, informes o trabajos

2 Valoracion de la presentacién y defensa publica

Ponderacion en porcentaje

Minimo Maximo
70 80
30 40

La siguiente tabla muestra una sintesis de la distribucion de las competencias basicas, generales y

especificas por Materias:

Materias COMPETENCIAS
BASICAS

Los fundamentos CB6, CB7, CB8

cientificos y

profesionales de la

Psicologia Sanitaria

Entrenamiento en CB9, CB10

habilidades bdsicas

del Psicologo

COMPETENCIAS
GENERALES

CG2, CG3, CG4,

CG1, CG2, CG5

43

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

CE1, CE2, CE3, CE4,
CE5, CE6, CE7, CES,
CES, CE10

CE9, CE10, CE11,
CE19, CE20, CE21
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General Sanitario

Evaluacion,
diagndstico e
intervencion en
Psicologia de la
Salud

CB7, CBS8, CB9

CG3, CG4, CG5

CE4, CE6, CE11, CE12,

CE13, CE14, CE15,
CEl6, CE17, CE18

Prdcticas externas

CB6, CB7, CBS, CB9,
CB10

CG1, CG2, CG3, CG4,
CG5

CE1, CE2, CE3, CE4,
CE6, CE7, CES, CE9,
CE14, CE15, CE1S6,
CE17, CE18, CE20

Trabajo Fin de
Master

CB6, CB7, CBS, CB9,
CB10

CG1, CG4, CG5

CE1, CE2, CE3, CE4,
CE5, CE6, CE7, CES,
CE10, CE11, CE12,
CE13, CE14, CE15,
CE16, CE17, CE18,
CE20, CE21
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. PROFESORADO

El departamento de Psicologia cuenta con una plantilla de profesorado amplia vinculada a la
formacién de diversas disciplinas de ciencias sociales y de la salud (Tablas | y II).
Concretamente, en el drea de las ciencias de la salud, cuenta con profesorado con experiencia
docente en diversas titulaciones de grado como Medicina o Enfermeria. Ademas, desde el
curso 2009-2010 se viene impartiendo en la Facultad de Medicina de Albacete el Master
Universitario de Investigacidon en Psicologia Aplicada con una linea de mencién en Psicologia
Clinica y de la Salud. En ese master se incluyen, entre otras, asignaturas como “Evaluacién e
intervencién en Psicologia de la Salud” o “Procesos psicoldgicos y salud”, docencia impartida
por profesorado de las facultades de Medicina de Albacete y Ciudad Real, o las facultades de

Enfermeria y Educacién de Albacete.

En definitiva, el departamento de Psicologia cuenta con un numero suficiente de profesores
con experiencia docente para asumir este master. Ademds, pretendemos contar con la
participacién de profesorado experimentado en la docencia de este master procedente de
universidades como la de Murcia, Valencia, Miguel Hernandez de Elche o Complutense de
Madrid a través de la las diferentes convocatorias que el Vicerrectorado de Docencia estd
llevando a cabo para que profesores doctores y profesionales de reconocido prestigio puedan
ser invitados a esta Universidad para participar en la docencia de Masteres oficiales de la
UCLM (como ejemplo puede visitarse:

http://www.uclm.es/convocatorias/convocatoria.aspx?id_convocatoria=1760 ).

Tabla I: Clasificacion por categoria de profesorado

cu 1 1 6 3 4,0 3,7% 8,3% 100,0%
TU 2 2 5 4 10,0 9,3% 16,7% 100,0%
COND 3 3 6 4 30,0 27,8% 25,0% 100,0%
AYUD/D 1 1 10,0 9,3% 8,3% 100,0%
ASOC/3H 4 4 48,0 44,0% 33,3% 100,0%
ASOC/6H 1 1 6,0 5,6% 8,3% 100,0%
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La siguiente tabla resume el perfil docente e investigador del personal permanente de la UCLM
que justifica la existencia de profesorado permanente suficientemente formado para la

imparticidon de las materias del presente titulo:

Tabla Il. Perfil docente e investigador del personal indefinido del Departamento de Psicologia

relacionado con las competencias del Master.

CATEGORIA PERFIL DOCENTE PERFIL INVESTIGADOR
CuU Docencia en grado y en Masteres Oficiales Consumo de drogas,
de la UCLM y nacionales. Asignaturas: depresion, envejecimiento
saludable y patoldgico,
) Sexuﬁic?ad. meédica memoria autobiogrifica
- Envejecimiento
- Psicologia Basica
TU Docencia en grado y en Masteres Oficiales Depresion, envejecimiento,
de la UCLM. Asignaturas: TDAH, dolor crénico (lesion
medaular), reminiscencia y
- Comunicacic’.)n. asistencial y bioética adaptacién psicolégica en
(Grado Medicina).
- Técnicas de documentacién y mayores LGTB
preparacion de las publicaciones en
Psicologia Aplicada (Master)
TU Coordinador docente de la asignatura Estrés psicosocial y trauma,
Psicologia del Grado en Medicina de la depresion y estrés.
Universidad de Castilla-La Mancha.
Intervencidn en situaciones
Coordinador docente de la Asignatura post-traumaticas
Psicologia de la Personalidad y las
Diferencias Individuales | del Grado en
Psicologia de la Universidad a Distancia de
Madrid. Curso académico 2009-2010.
Coordinador Docente de la Asignatura
Procesos Psicoldgicos y Salud. Master de
Investigacion en Psicologia Aplicada de la
Universidad de Castilla la Mancha. Cursos
académicos: 2016-2017 hasta la actualidad.
COND Docencia en grado y en Masteres Oficiales Esquizofrenia, depresidn,
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de la UCLM. Asignaturas: rumiacién como variable

transdiagndstica, intolerancia
- Psicologia de la Salud Infantil

(Grado)

- Psicologia del Desarrollo (Grado)

- Neuropsicologia de la Atencidn y la
Memoria (Master)

- Métodos Avanzados de

a laincertidumbre y
psicopatologia

Con publicaciones en revistas
como Clinical Psychology

Investigacion (Master) Review, British Journal of
- Coordinador TFM Master Clinical Psychology, o
Delincuencia Juvenil. Schizophrenia Bulletin
COND Coordinacion Master Universitario de Diferencias de género en
Investigacion en Psicologia Aplicada. psicopatologia, trastornos de
Docencia: la alimentacion, procesos

ejecutivos y depresién.
- Técnicas avanzadas en analisis de

datos en Psicologia Aplicada.
- Procesos cognitivos en el
envejecimiento normal y patoldgico.

COND Coordinacion Master Profesorado de Especializada en terapia
Secundaria UCLM. Asignaturas: cognitiva en mindfulness por
la Universidad de Oxford,

- Psicologia del Desarrolloy mindfulness, reduccién del
7

Dificultades de aprendizaje.

- Desarrollo adolescente (Master de
Secundaria).

- Proceso Psicolégicos y Salud (Master | malestar cronico
investigacion en Psicologia Aplicada | (fibromialgia)

estrés por la universidad de
Massachusetts, dolory

UCLm.
AYU/D Psicologia y Psicologia de la Salud (Grado Procesos ejecutivos y
Enfermeria). desarrollo infantil.
Coordinadora de la Comisién de TFG de la Estrategias de afrontamiento
Facultad de Enfermeria de Cuenca. y psicopatologia.

La puesta en marcha de este Master requiere la contratacion de al menos tres profesores
asociados de Ciencias de la Salud para el curso académico 2019-2020 vinculadas a personal de
instituciones sanitarias ya que son los expertos en asignaturas claves del Master en las que se
explica el funcionamiento del sistema sanitario, del funcionamiento de la Psicologia Clinica o
aspectos de relacién con el paciente que pertenecen mas a la esfera de ejercicio profesional
que al dmbito académico. Al tratarse de un Master habilitante, los estudiantes necesitan
profesores que sean referentes de esa labor profesional, y eso solo se podria conseguir

contratando como profesores asociados a Psicélogos Clinicos con experiencia laboral en
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Hospitales o Clinicas privadas de prestigio. En concreto, su labor serd necesaria para la
imparticidon de las asignaturas de Intervencion y tratamientos psicolégicos que realizan en su
practica diaria asi como para la imparticidon de la asignatura “La Psicologia General Sanitaria en
el Sistema Nacional de Salud” (descripcion de la organizacién del sistema de salud mental del
que forman parte) y “Habilidades Clinicas y Eticas Basicas del Psicélogo General Sanitario”
(descripcidn de casos practicos y situaciones reales que deben ajustarse a la legislacidn vigente

y al cddigo deontoldgico propios de la profesion del psicélogo sanitario).

El resto de la docencia se impartiria por parte de profesorado del departamento de Psicologia
con participacion puntual de profesorado del departamento de Ciencias Médicas experto en

epidemiologia e investigacidn sanitaria.

La UCLM tiene un Plan de Ordenacién Académica, aprobado por Consejo de Gobierno, que
garantiza el profesorado necesario para el correcto desarrollo de las ensefianzas de la UCLM y
que dimensiona la estructura de la plantilla en funcién del nimero de alumnos y del nimero
de grupos, tanto de teoria como de practicas de laboratorio, que es necesario disponer; asi
como tiene en cuenta las distintas figuras del profesorado vinculado con el titulo y su carga en
otras actividades tanto de investigacién como de gestion. El Plan de Ordenacién Académica,
por tanto, supone un compromiso de la institucidn universitaria que garantiza una estructura
de plantilla adecuada para el desarrollo de las distintas ensefianzas en la UCLM vy, en particular,
del Master en Psicologia General Sanitaria. El Plan de Ordenacién Académica, con el detalle
pormenorizado, estd publicado en la siguiente direccion:

http://www.uclm.es/doc/?id=UCLMDOCID-12-1485

Tabla II: Clasificacion por area de conocimiento

PER.EVAL.TTO 5 5 3 0 56,0 51,9% 41,7% 100,0%
PSICOLOGIA BASICA 6 6 12 9 47,0 43,5% 50,0% 100,0%
PSICOLOGIA SOCIAL 1 1 2 2 5,0 4,6% 8,3% 100,0%
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6.2. OTROS RECURSOS HUMANOS

En relacion con el personal de administracidn y servicios, la Relacién de Puestos de Trabajo (RPT)
del PAS de la Universidad de Castilla-La Mancha determinara las necesidades de personal de

apoyo del centro para dar cobertura a todas las titulaciones que se imparten.

Para llevar a cabo el plan de estudios propuesto también sera necesario contar con el personal
de administracion y servicios de la UCLM que asumiria labores de apoyo a la docencia.
Fundamentalmente, como este Master ha sido propuesto por el Departamento de Psicologia de
la UCLM, contamos con la disponibilidad de un auxiliar administrativo adscrito al Departamento
de Psicologia de la UCLM. Ademas, se cuenta con el apoyo del personal de administracién y
servicios de la Facultad de Medicina de Albacete, a la que estd adscrito el Master, y la
colaboracidn del personal de las bibliotecas y los servicios informaticos de los distintos campus

de la UCLM.

En la Facultad de Medicina (Campus de Albacete), el personal de administracion y servicios
asciende a 17 personas, sin contar al PAS relacionado con los laboratorios. La totalidad de la
plantilla tiene dedicacién a tiempo completo. El personal de administracién y servicios de la

Facultad de Medicina del Campus de Albacete se estructura de la siguiente forma:

Denominacion tegori Descripcion . ,
enominacio CEIEITTED escripcio Dedicacion | Niumero
puesto Grupo y Nivel de las funciones principales
) ) Llevar a cabo la gestion econdmica,
Funcionario
Administrador administrativa, académica vy del | 25% 01
C1/N22
personal del Centro.
Realizar la gestién de apoyo a los
Funcionario

organos de gobierno y direccion del
Ejecutivo  de | C1/N22(1)
Centro: soporte en la gestion de la | 25% 03
Cargo C1/N18(1)

agenda, organizacion interna, gestion
C2/N18 (1)

de viajes, clasificaciéon y distribucién de
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Gestor de
apoyo a la

docencia

Funcionario
C1/N18(1)
C1/N18(1)

Manejar y mantener correctamente las
aplicaciones administrativas y bases de
datos propias de la unidad a la que esté
adscrito.

Ademas, dara apoyo a la gestion

econdmica, administrativa, académica

25%

02

Responsables

de Edificio

Funcionario

C2/N18

En general: Todas las responsabilidades
descritas en el perfil profesional del
Gestor de Servicios.

En particular: Coordinar, supervisar y
dirigir la actividad del personal a su
cargo, distribuyendo las diferentes
actividades.

Supervisiéon y control de los servicios
externos que se realicen en el Edificio.
Control, reposicion y entrega de
material fungible.

Certificacion y control de servicios
extraordinarios del personal a su cargo.

Gestion de almacenes, Custodia de las

llaviae dal adificia Cantealavyvanlicarlac

25%

01

Oficial de

Servicios

Funcionario

C2/N18

Facilitar al publico informacion basica,
colaborar con la atencién telefénica y
distribuir y vender impresos oficiales
cuando fuera necesario. Revisidon y
control del estado de los locales,
instalaciones, equipamiento material y
recursos de la UCLM, identificando
posibles anomalias o desperfectos que
requieran de una intervencion de

especial cualificacion técnica. Se

25%

01
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Facilitar al publico informacion basica,
colaborar con la atencién telefénica y
distribuir y vender impresos oficiales
Funcionario cuando fuera necesario. Revisidon y
Gestores de | C2/N13 (1) control del estado de los locales,
25% 03
Servicios C2 /N14 (1) instalaciones, equipamiento material y
E/N13(1) recursos de la UCLM, identificando
posibles anomalias o desperfectos que

requieran de una intervencion de

especial cualificacion  técnica. Se

Total 11

6.3. MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y LA
NO DISCRIMINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD OTROS RECURSOS
HUMANOS

Tal y como queda reflejado en el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre (art. 3.5) la Universidad de
Castilla-La Mancha se adhiere a los principios de igualdad, respecto a los derechos
fundamentales de hombres y mujeres y promocidon de los Derechos Humanos y accesibilidad
universal. La UCLM a través del Sistema de Garantia de Calidad establece la igualdad de
oportunidades en los procesos selectivos de personal y la no discriminacién por motivos de sexo
conforme a lo que se ha dispuesto también en la Ley 3/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de

oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS DISPONIBLES

La UCLM dispone del personal cualificado, con vinculacidon exclusiva, de administracién y
servicios necesarios para garantizar la calidad de la docencia, de la investigacién y de la
formacidn del estudiante, a través de los distintos servicios que se encuentran centralizados y
que prestan su apoyo a toda la Comunidad Universitaria. Entre ellos se encuentran: Secretaria
Central, Servicio de Informatica, Administracién, Recursos Humanos, Servicio de Reprografia,
Servicios Generales (Conserjerias, Personal de Control y Seguridad, Personal Auxiliar de
Laboratorios y Practicas, Servicio de Cafeteria, Limpieza), Biblioteca, Servicio de Informacidn al
Estudiante, Unidad Técnica de Calidad, Jefatura de Estudios, Campus Virtual, Extensién
Universitaria, Servicio de Informacién y Promocion de Empleo, Servicio de Evaluacion vy
Asesoramiento Psicoldgico, Vicerrectorado de Estudiantes, Oficina de Relaciones
Internacionales, Servicio de Publicaciones, Servicio de Actividades Deportivas, etc. En todos los
casos, se cumplen los criterios de accesibilidad universal y disefio segun lo dispuesto en la Ley
51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad.

De forma especifica, ademas, para este Master se contara con:

Facultad de Medicina de Albacete: Aulas, seminarios y sala de video-conferencia

Salas de video-conferencia y bibliotecas de los distintos Campus de la UCLM
Ordenadores gestionados por la UCLM con instalacidn Skype profesional o equivalente

Recursos cientificos técnicos del Departamento de Psicologia de la UCLM (tests psicolégicos,
bases de datos, produccidn cientifica)

Espacios de profesorado y personal de administracion y servicios
- 7 despachos de profesores de los cuales seis son dobles compartidos (todos ellos

dotados con tecnologias informaticas y conexién a red). Uno de ellos es el despacho del
Coordinador del Master.

- 2 despachos comunicados para el administrador de edificio, ejecutivo econdmico y
gestor de apoyo a la docencia

- 1 Sala de reuniones.
Espacios compartidos
- Biblioteca Facultad de Medicina.

- Aula de Informatica para alumnos.
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Es importante también destacar los recursos de la Biblioteca General de la Universidad de
Castilla-La Mancha. La Biblioteca General de la Universidad de Castilla-La Mancha estd
presente en todos los Campus que la conforman. Todos los centros estan adscritos a la
Biblioteca General Universitaria, que actualiza constantemente sus fondos bibliograficos para
afrontar las necesidades docentes e investigadoras de profesores y estudiantes. El acceso a la
misma es libre para todo el personal de la Universidad. En el caso concreto del Campus de
Cuenca, los usuarios cuentan con 10.000 volumenes especificos de Enfermeria y mas de 40
titulos de publicaciones del area de conocimiento.

A continuacidn, se describen los servicios que ofrece la Biblioteca General de la UCLM:

- Préstamo y reserva: la biblioteca facilita la consulta en sala de todos sus ejemplares,
y el préstamo a domicilio de la mayor parte de ellos.

- Préstamo intercampus e interbibliotecario: permite conseguir libros de las
bibliotecas de otros campus de forma gratuita, y libros de cualquier otra biblioteca, segun las
condiciones y coste que marque la biblioteca prestataria.

- Catalogo automatizado: permite la consulta del fondo bibliografico de todas las
bibliotecas, siendo accesible desde los ordenadores de uso publico que dispone la biblioteca o
cualquier ordenador conectado a Internet, a través de la Web de la biblioteca.

- Acceso a Internet: desde los ordenadores repartidos por las instalaciones, se puede
acceder a cualquier recurso en linea, ademas de los de la propia biblioteca. -
Préstamo de ordenadores portdtiles y otros recursos tecnoldgicos: también prestamos
ordenadores portatiles, tarjetas Wi-fi y otros recursos, para uso exclusivo dentro de las
instalaciones de la biblioteca.

- Pagina web www.biblioteca.uclm.es: ofrece informacién general sobre las bibliotecas
de la UCLM, permite la consulta del catalogo y da acceso a enlaces de los principales recursos
bibliograficos y documentales disponibles en Internet.

- Desideratas: a través de estos impresos, los alumnos pueden recomendar a la
biblioteca la compra de materiales bibliograficos.

- Lista de distribucion: a través de este servicio la biblioteca mantiene informados a
sus usuarios, a través del correo electrénico, de las distintas novedades y actividades que
tienen lugar en la biblioteca.

- Servicio de alertas Dialnet: base de datos de sumarios de revistas espafiolas e
hispanoamericanas que ofrece el acceso a mas 400.000 articulos de unas 2.000 revistas de
todas las disciplinas cientificas. Se actualiza diariamente y el usuario puede suscribirse al
servicio de alertas.
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- Biblioteca Virtual: La biblioteca cuenta con una coleccion de recursos electrénicos a
los que se puede acceder desde cualquier ordenador de la UCLM o desde los ordenadores de
uso publico situados en las distintas bibliotecas. Esta coleccidn cuenta con:

- Libros: permite el acceso a libros digitalizados por la UCLM, obras de autores clasicos,
enciclopedias, diccionarios y atlas.

- Prensa: permite el acceso a los principales diarios provinciales, nacionales y
extranjeros.

- Prensa historica de Castilla-La Mancha.

- Boletines oficiales: facilita el acceso a los boletines y diarios de las principales
provincias, Comunidades Auténomas, el Boletin Oficial del Estado y de la Comunidad
Europea.

- Tesis doctorales: permite el acceso a texto completo de las tesis leidas enla UCLM vy

en las principales universidades espafiolas

- Articulos y revistas: permite el acceso a distintas revistas a texto completo. La
biblioteca cuenta ademds con el servicio DIALNET que permite el acceso los sumarios de
revistas espafiolas e hispanoamericanas ademas de un servicio de alerta informativa.

- Musica y sonido: permite la audicién de obras de autores cldsicos y una seleccién de
discos de pizarra de Radio Ciudad Real.

- Fotografias y planos: permite el acceso a la coleccién fotografica especializada en
Castilla-La Mancha y a las colecciones de la Berkeley Digital Library.

7.2. CONVENIOS REGULADORES

Convenio entre la Universidad de Castilla-La Mancha y la Consejeria de Sanidad de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha para la utilizacion de las instalaciones sanitarias publicas
en la investigacion y docencia universitarias (07/07/2016). De esta forma, las practicas seran
llevadas a cabo en los Servicios de Salud Mental de los siguientes Hospitales de la regién que
cuentan con acreditacion para el acogimiento de practicas clinicas de alumnado de la UCLM (se
adjunta convenio):
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Hospital de Albacete

- Hospital de Cuenca

- Hospital de Ciudad Real

- Hospital de Toledo

Vicerrectorado de Docencia

- Hospital Nacional de Parapléjicos de Toledo

- Hospital de Alcazar de San Juan

- Hospital de Talavera de la Reina

A lo largo del primer semestre, los estudiantes solicitaran el/los lugares de practicas en los que

desean realizar las mismas, atendiendo a su disponibilidad, cercania con el domicilio, interés

por realizar practicas en una unidad especifica, etcétera. La Comisién Académica del Master

asignara un espacio de practicas y un tutor a cada estudiante, en funcion de las solicitudes

recibidas y de la disponibilidad de espacios en cada Centro.

La siguiente tabla, recoge de forma detallada la distribucién de puestos de Psicdlogos

especialistas en funcién del Servicio de Salud Mental y el Hospital con convenio con la UCLM:

CUENCA | ALBACETE | CIUDAD | MANCHA | TALAVERA | TOLEDO | HNP
REAL CENTRO

Servicio
Unidad Salud

5 5 5 5,5 4 8
Mental
Unidad Salud
Mental Infanto- 2 4 3 1 3 3,4
Juvenil
Unidad de
Conductas 1 2 2 1 1 2
Adictivas
Unidad
Trastornos 1 2 0,6

Alimentacion
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Vicerrectorado de Docencia

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

Programa de
Tratamiento
Asertivo

Comunitario

Hospital de Dia 1 1 1 1 0,5 1

Hospital de Dia
Infanto-Juvenil

Hospital de Dia
Trastornos 0,5
Alimentacion

Unidad
Hospitalizaciéon 0 1 0,5 0,5 1
Breve

Unidad
Hospitalizacion 1
Infanto-Juvenil

Interconsulta 2 1 3

Paliativos 1 1 2 1 1

Unidad de

. . 1 1,5 2,25 1
Media Estancia

Unidad de Larga

. 0,75
Estancia

TOTAL 11 20 17 11 9 19 3

*Cuando aparecen decimales es porque hay un profesional repartido entre varios recursos y se
calcula la dedicacién aproximada por horas.

Tal y como establece el convenio entre la Universidad de Castilla-La Mancha y la Consejeria de
Sanidad de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha para la utilizacion de instalaciones
sanitarias publicas en la investigacién y docencia universitarias, este convenio establece como
objetivo docente la colaboracién para la formacién clinica y sanitaria de los estudiantes de
pregrado y postgrado de Ciencias de la Salud que pudieran implantarse en el futuro. Este
convenio también establece que durante las practicas académicas los estudiantes tendran
derecho a la tutela por un profesional que preste servicios en el centro donde se realicen las
practicas. Este convenio también establece la figura de una Comisiéon de Seguimiento y una
Comision Permanente que se encargaran de incorporar esta nueva titulacion una vez
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Vicerrectorado de Docencia

CAMPUS DE EXCELENCIA

verificada y de velar por el cumplimiento de estos objetivos de colaboracién en materia
docente.

Puesto que se trata de una Universidad regional y los puestos de practicas estan distribuidos
en distintas localidades de Castilla-La Mancha, la asignacidn concreta de tutores y plazas por
centro se llevaran a cabo atendiendo a las preferencias del alumnado. Cuando el alumno se
incorpore al Master en el primer cuatrimestre, seleccionara de forma ordinal (de mayor
preferencia a menor preferencia) las localidades y servicios desplegados en el listado de
centros de practicas. Los alumnos serdn asignados a estos puestos de practicas que se llevaran
a cabo en el segundo cuatrimestre en funcién de su nota en el expediente académico y se
procederd a informar a los tutores de practicas para el cumplimiento de sus funciones en
virtud de lo establecido en el convenio entre la Universidad de Castilla-La Mancha y la
Consejeria de Sanidad de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.
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CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA Y LA
CONSEJERIA DE SANIDAD DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA
MANCHA PARA LA UTILIZACION DE LAS INSTALACIONES SANITARIAS
PUBLICAS EN LA INVESTIGACION Y DOCENCIA UNIVERSITARIAS

En Toledo, a 7 de Julio de 2016

REUNIDOS

De una parte, el Excelentisimo y Magnifico Sr. D. Miguel Angel Collado Yurrita, Rector
de la Universidad de Castilla-La Mancha, nombrado seglin Decreto 5/2016, de 23 de
febrero de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte (DOCM n® 39 de 26 de
febrero de 2016), en nombre y representacion de dicha institucién y de acuerdo con

1s atribuciones que tiene conferidas de conformidad con los articulos 50 y 51 de los
Estatutos de la Universidad de Castilla-La Mancha aprobados mediante Acuerdo del
Claustro Universitario de fecha 15/06/2015, publicado en el DOCM el 24/11/2015
(Resolucion de 18 de noviembre de 2015).

Y de otra parte, el Excelentisimo Sr. D Jesis Fernandez Sanz, Consejero de Sanidad
de Castilla-La Mancha, en virtud del nombramiento de fecha 05/07/2015, y en el
gjercicio de las funciones que le confiere el Decreto 83/2015, de 14/07/2015, de
estructura orgénica y competencias de la Consejeria de Sanidad.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el

presente Convenio, y a tal efecto

EXPONEN

Que la Universidad de Castilla-La Mancha y las instituciones de titularidad piblica de
la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, han colaborado satisfactoriamente en
la formacion de los estudiantes de las titulaciones de Ciencias de ta Salud desde que
se establecié el primer Convenio entre ambas, de 25 de noviembre de 2003, que
sustituyd al firmado entre la Universidad de Castilla-La Mancha y el antiguo iINSALUD
el 26 de Enero de 2001. Dicho Convenio de Noviembre de 2003 ha sido parcialmente

1
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revisado en sucesivas ocasiones a o largo del tiempo para adaptarlo al nuevo espacio
europeo de educacién superior - que supuso el paso de las antiguas diplomaturas de
Enfermeria, Fisioterapia, Terapia Ocupacional y Logopedia a grados universitarios y la
antigua Licenciatura en Medicina a Grado en Medicina -, asi como a la implantacién de
las nuevas titulaciones de Ciencias de la Salud incorporadas a la oferta de estudios de
la Universidad de Castilla-La Mancha, en concreto Medicina en Ciudad Real, Farmacia

en Albacete, y Enfermeria en Talavera de la Reina.

Que ahora, con todas ajustadas al espacio europeo, las nuevas con sus primeras
promociones egresadas, y ante la posibilidad de que alguna de ellas pueda ofertarse
en otros Campus o se creen otras, la experiencia acumulada en estos afios nos
aconseja adaptar la normativa que nos une mas alla de la incorporacién de anexos al

Convenio de 2003, y establecer uno nuevo.

ACUERDAN

PRIMERA - OBJETO Y AMBITO DE APLICACION DEL CONVENIO.

El presente Convenio tiene por objeto la colaboracién de ambas instituciones en el
ambito de la docencia, la asistencia y la investigacidén, pudiendo distinguir los

siguientes objetivos:
1. Docentes:

a) Promover y facilitar la maxima utilizacién de los recursos humanos y materiales
de las instituciones sanitarias, para la docencia universitaria de los estudios de
Ciencias de la Salud de ia Universidad de Castilla-La Mancha a nivel de grado,
master y doctorado, favoreciendo la actuacion de las mismas y su continua

mejora de la calida

b) La colaboracién se establece para la formacién clinica y sanitaria de los
estudiantes de pregrado y postgrado de Medicina, Farmacia, Enfermeria,
Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Logopedia, y otras Ciencias de la Salud yue,
de comun acuerdo entre la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y la
Universidad de Castilla-La Mancha, pudieran implantarse en el futuro.
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¢) Cooperar en el mantenimiento de la cualificacion de los profesionales de la
salud a su mas aito nivel, cuidando su actualizacion y reciclaje, y favoreciendo

su incorporacion a la docencia universitaria.
2. Asistenciales:

a) Cooperar para que las investigaciones y ensefianzas universitarias en el campo
de las Ciencias de la Salud puedan ser utilizadas para la mejora constante de
la atencién sanitaria, preservando en todo momento la unidad de

funcionamiento asistencial de las instituciones sanitarias.

b) Prever que coincidan la mayor calidad asistencial con la consideracion de
instituciones sanitarias de caracter universitario o asociado a la universidad, en

el ambito de influencia de la universidad.
3. De investigacion:

a) Potenciar la investigacion en las Ciencias de la Salud, coordinando
mutuamente las actividades de la Universidad de Castilla-La Mancha con las
de las instituciones sanitarias para una mejor utilizacion de los recursos

humanos y materiales.

) Favorecer el desarrollo de los departamentos universitarios en las areas de la
salud, potenciando su coordinacién en Jas unidades de investigacion de las

instituciones sanitarias, estimulando {as vocaciones investigadaras.

GUNDA - DEL PRINCIPIO DE COLABORACION

Este convenio parte del principio general recbnocido en el articulo 104 de la Ley
General de Sanidad y en la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacién de las
rofesiones sanitarias, de que toda la estructura asistencial del sistema sanitario debe
estar en disposicién de ser utilizada para la investigacién y la docencia de pregrado,

postgrado y continuada de los profesionales.

2. Para la consecucion de los objetivos que afectan a la docencia de grado y a la
investigacién basica y aplicada en Ciencias de la Salud, debera conseguirse una plena
y adecuada coordinacion entre los diferentes servicios o unidades asistenciales y los

correspondientes centros y departamentos universitarios. Asimismo, se proveera, de
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forma progresiva, y de acuerdo a las actividades desarrolladas y a la disponibilidad
presupuestaria, la necesaria dotacion de recursos personales y materiales y se

estableceran formulas de motivacion e incentivacién profesional.

3. A tal efecto, la Consejeria de Sanidad, siguiendo las disposiciones mencicnadas y
en el Ambito de sus competencias, pondra a disposicion de este fin todos los servicios
de las instituciones sanitarias reflejadas en la siguiente estipulacién Tercera, punto 2,
asi como los centros de salud pertenecientes a sus correspondientes areas sanitarias,
para los estudios de Medicina, y todos los centros sanitarios del sistema plblico de
salud de la Comunidad Auténoma para el resto de las titulaciones de Ciencias de la
Salud. Todo ello sin perjuicio de las modificaciones que en su dia pudiera proponer la

Comisién de Seguimiento del presente Convenio.

4. Las partes concertantes se comprometen al desarrollo y potenciacién de cuantas
iniciativas sean precisas para favorecer el mejor uso de los fondos y recursos
bibliograficos de ambas instituciones, con el objetivo de satisfacer las necesidades
docentes, asistenciales e investigadoras de profesores, alumnos y personal de las

instituciones sanitarias.

TERCERA - DE LOS REQUISITOS DE LAS INSTITUCIONES SANITARIAS

. Las entidades titulares de las instituciones sanitarias concertadas garantizan gue los
hospitales universitarios y asociados y los centros de atencién primaria concertados
retinen los requisitos marcados por el Real Decreto 1.558/1986 de 28 de junio, y su

ysterior modificacion por el Real Decreto RD 420/2015 de 29 de mayo, por el gue se

stablecen las bases generales del régimen de convenios entre [as universidades y las

stituciones sanitarias, asi como la Orden Ministerial de 31 de julio de 1987 por la que
-2 establecen los requisitos a los gue se refiere la base 3.2, 1, del articulo 4.° del Real
Decreto 1558/1986.

2. En cumplimiente del citado articulo, se denominara Hospital Universitario al
Complejo Hospitalario de Albacete, al Hospital General de Ciudad Real, al Complejo
Hospitalario de Toledo, al Hospital “Virgen de la Luz” de Cuenca, y al Hospital “Nuestra
Sefiora del Prado” de Talavera de la Reina. Asi mismo, se denominara Hospital
Asociado Universitario al Hospital “Mancha Centro” de Alcazar de San Juan, y al
“Hospital Nacional de Parapléjicos” de Toledo. En los aspectos y actividades docentes

e investigadoras relacionados con las titulaciones referidas en el sub-apartado 1.b) de
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la Estipulacién Primera, estos centros actuaran en coordinacién con los centros y

departamentos universitarios correspondientes.

3. Para la adecuada armonizacion de los objetivos asistenciales, docentes e
investigadores, las instituciones sanitarias se comprometen a poner a disposicién de la
Universidad de Gastilla-La Mancha la infraestructura necesaria, en funcién de las
disponibilidades existentes, para el correcto desarrollo de los fines docentes e

investigadores contemplados en el presente Convenio.

CUARTA - DEL DESARROLLO DE LAS PRACTICAS ACADEMICAS

1. Las practicas de los alumnos se atendran a lo estipulado por el Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de

los estudiantes universitarios.

2. Dado el caracter formativo de las practicas académicas externas, de su realizacién

no se derivaran, en ningln caso, obligaciones propias de una relacién laboral.

3. Con caracter previo al inicio del acto asistencial el profesional responsable del
mismo informara al paciente o a su representante sobre la presencia de estudiantes,
solicitando su consentimiento verbal para que presencien las actuaciones clinicas. Los
alumnos estaran acompafiados en todo momento, no pudiendo acceder al paciente sin
la presencia del personal del centro responsable de su formacidén o personal en quien
se delegue. Igualmente, solo podran acceder a la historia clinica bajo la mencionada

supervision,

direccién del Centro Sanitario facilitara a los alumnos una tarjeta identificativa
e colocara en lugar bien visible, conteniendo sus datos personales y referencia

sa al grupo (titulacién)} al que perienece.

5. Los alumnos estaran obligados a:

v" Respetar las normas de funcionamiento interno, seguridad y prevencién de

riesgos laborales del centro asistencial.

v" Guardar confidencialidad en relacién con la informacion interna del centro y
guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante su estancia y una vez
finalizada ésta. De acuerde con esto, todo el personal en formacion suscribira al

inicio de sus practicas en el centro sanitario un compromiso de confidencialidad
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gue constara er : Libro Registro de Alumnos en formacién del servicio de

Personai.

v Bajo ninguna circunstancia se puede retirar de la institucion sanitaria la historia
clinica (o su fotocopia), aunque para las presentaciones docentes se podra
obtener un extracto de la informacién pertinente, que se presentara garantizando

el anonimato del paciente.

v El alumno no esta autorizado a informar a los familiares o amigos de los
pacientes acerca del proceso asistencial del paciente. Esta funcion es exclusiva

del profesional sanitario responsable.

6. Durante la realizacion de las practicas académicas, los estudiantes tendran derecho

da:

v A la tutela por un profesional que preste servicios en el centro donde se realicen

las practicas.

v A recibir informacién de la normativa de segurida. y prevencién de riesgos

laborales.

7. Todos los alumnos menores de 28 afos matriculados en alguna de las ensefianzas
universitarias estan cubiertos por el seguro escolar. Para los alumnos mayores de 28
afios, la Universidad gestionara y asumira la suscripcion de la péliza de seguro de

accidentes y responsabilidad civil.

QUINTA - DE LAS PLAZAS VINCULADAS

1. De acuerdo con los Reales Decretos 1558/1986, de 28 de Junio, y 1652/1991, de 11
de Octubre, cuando una plaza adquiera el caracter de vinculada se considerara a
todos los efectos como un solo puesto de trabajo, y supondra para quien la ocupe el
cumplimiento de fas funciones docentes y asistenciales en los términos establecidos

en dichos Reales Decretos.

2. Para desempefiar cargo académico alguno de los descritos en el articulo 2.3.b, del
Real Decreto 1.086/1989, de 28 de agosto, sera condicion imprescindible ocupar plaza

vinculada en régimen de dedicacion a tiempo completo.

3. La aplicacién del régimen disciplinario correspondiente, en cada caso, a las

funciones docentes y asistenciales, tanto al personal que desempenfe plaza vinculada
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como de profesor asociado, se hard de acuerdo con lo establecido, respectivamente,
por el Real Decreto 898/1985, de 30 de abril, sobre régimen del profesor universitario,
por el estatutb de personal médico de las instituciones sanitarias piblicas, y normas de
funcién podblica y convenios colectivos, de acuerdo con la naturaleza de la relacion
juridica, estatutaria, funcionarial o laboral, concurrente en el personal de las

instituciones sanitarias.

4. La iniciacion de un expediente disciplinario por una de las administraciones sera
comunicada a la otra y a la Comisidn de Seguimiento instituida en este Convenio, que
emitird informe. A ambas también les sera notificada la conclusion del expediente. La
Comisién de Seguimiento propondra a las administraciones firmantes las medidas que
estime mas adecuadas para garantizar el normal mantenimiento de la activida

asistencial, docente e investigadora.

5. Los profe: nales al servicio del SESCAM que adquieran una plaza de profesor
vinculado a la Universidad, pasaran a percibir sus néminas con cargo a la UCLM, de
acuerdo con lo estipulado en los apartados siete y once de la base 13* del Real
Decreto 1.558/1986, de 28 de junio, modificada y redactada segun se establece en el
articulo 1° del Real Decreto 1.652/1991, de 11 de octubre. El SESCAM continuara
haciéndose cargo de la remuneracién complementaria correspondiente a la actividad
puramente asistencial que sigan desempefiande (guardias, ceomplementos por jefatura
-~ ~~ednjg etc.), de acuerdo con las instrucciones para la elaboracién de néminas de .

de las instituciones sanitarias del SESCAM.

SEXTA - DE LOS PROFESORES ASOCIADOS EN CIENCIAS DE LA SALUD

1. La Universidad, informada la Consejeria de Sanidad, ofertara el nimero de plazas
de Profesor Ascaciado de Ciencias de la Salud necesario para atender las necesidades

docentes de las distintas titulaciones contempladas en este Convenio.

2. Estas plazas se convocaran con los correspondientes perfiles, destinos, periodo de
actividad docente por curso, y criterios de seleccidn, de acuerdo con lo establecido en

la estipulacién Octava, punto 4, apartado e).
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3. Los profesores asociados seran contratados por un periodo de tres cursos
académicos como maximo, contratos que podran ser renovados mediante el oportuno

concurso publico.

4. Los profesores asociados recogeran clara y expresamente en sus publicaciones
cientificas y clinicas, asi como en la solicitud de patentes o extensiones de patentes, la
doble filiacién que posean: Hospital o Centro de Atencién Primaria Universitario o

Asociado X, y Universidad de Castilla-La Mancha.

5. Durante su periodo de vigencia, los contratos podran ser revocados al finalizar cada
curso académico en caso de evaluacién desfavorable por parte de los departamentos,

debiendo informarse de tal circunstancia a la Comisién de Seguimiento.

6. De acuerdo con la base novena, punto 1, del artfculo cuarto, del Real Decreto
1.558/1986, de 28 de junio, el profesor asociado, en tode caso, cesara como tal
cuando, por cualquier motivo, cause baja en la plaza asistencial que ocupe en la

institucion sanitaria concertada.

SEPTIMA - DE LA ACREDITACION DE LA COLABORACION DOCENTE

1. De acuerdo con las directrices del Real Decreto 1558/1986, de 28 de Junio, segln
las cuales "todo servicio concertado lo sera en su totalidad”, todo el personal sanitario
de la plantilla de los centros sanitarios objeto del presente Convenio que colabore en
la docencia clinica y no posea plaza docente podra solicitar el correspondiente
.~conocimiento de la Universidad. Esta certificacién serda expedida por el periodo
durante el cual se ha establecido dicha colaboracién, y para su realizacion el
correspondiente Jefe de Servicio o coordinador de area docente debera avalar la

peticién ante el departamento correspondiente.

2. La colaboracién docente clinica sera considerada como mérito para su valoracion
en los baremos tanto por la Universidad de Castilla-La Mancha, en los concursos de
profesor asociade, como por la Consejeria de Sanidad, en los concursos de promocién
interna y en los mecanismos de incentivacién profesional que se establezcan.
Ademas, todos los colaboradores de plantilla del centro universitario concertado
podran consignar este reconocimiento en sus publicaciones o comunicaciones
cientificas {Hospital o Centro de Atencién Primaria Universitario o Asociado X, y
Universidad de Castilla-La Mancha).
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OCTAVA — DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO

1. Dentro del mes siguiente a la aprobacién del presente convenio, se constituira la
Comision de Seguimiento entre la Consejerfa de Sanidad y la Universidad, para
interpretar y velar por el cumplimiento del convenio, conforme prevé el articulo 4, base
sexta, del Real Decreto 1.558/1986, de 28 de junio.

2. Esta comisién estara compuesta por un total de doce miembros, que seran
designados a partes iguales por las entidades concertantes. Los seis representantes
de la Universidad de Castilla-La Mancha seran designados por el Rector. Los
representantes de las instituciones sanitarias seran designados por el Consegjero de
Sanidad.

Actuaran como presidente de la comisién el Rector de la Universidad, o persona en
quien delegue, o el Consejero de Sanidad, o persona en quien delegue, de forma
alternativa, por curso académico completo, correspondiendo la Presidencia inicial, tras

la constitucion de la Comision de Seguimiento, al Rector.

En todo caso, para la valida constitucion de la Comisién de Seguimiento, sera
necesaria la presencia de la mitad mas uno de sus miembros, y para la adopcidn de

acuerdos se requerira el voto favorable de dos tercios de los asistentes.

3. La Comisidon de Seguimiento se reunira cuando lo decida el presidente, por iniciativa
propia o a instancia de una de las partes. La Secretaria de esta Comisién tendra su
sede en las dependencias del Rectorado de la Universidad, donde se custodiara [a
uucumentacién. Un funcionario de Ia institucién a la que corresponda la presidencia
realizara las funciones de secretaria de las sesiones. De cada sesion se levantara acta
de la que una vez firmada por presidente y secretario, se remitira copia al Consejero

de Sanidad y al Rector de la Universidad de Castilla-La Mancha.

4. Seran competencias de la Comisidn de Seguimiento las siguientes:

a) Velar por la correcta aplicacién del convenio, teniendo en cuenta, por un lado,
la estructura departamental prevista en la Ley Organica de Universidades, la
Ley General de Sanidad, los Estatutos de la Universidad de Castilla-La Mancha
y, de otro, la estructura funcional y la organizacién de las instituciones
sanitarias favoreciendo, en todo caso, el normal desarrollo de las actividades

asistenciales y la correcta aplicacion de los programas docentes.
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b) Establecer férmulas de coordinacion entre las actividades docentes ¢
investigadoras, coordinando la organizacién de las practicas clinicas de
pregrado y postgrado, con respeto de las competencias de fa Universidad en el
desarrollo de los planes de estudio y las de las instituciones sanitarias en la
planificacién y organizacién de sus servicios y unidades asistenciales. En todo
lo referente a la formacién médica de especialistas el presente Convenio se

atendra a la legislacién vigente que le afecte.

c) Analizar la oferta de plazas de profesorado de Ciencias de la Salud cuando lo
considere oportuno, y proponer en su caso al Rectorado de la Universidad de
Castilla-La Mancha y a la Consejeria de Sanidad, la conveniencia de aumentar,
reducir o transformar el nimero de plazas vinculadas y/o de profesores
asociados destinadas al personal de las instituciones sanitarias concertadas
ofertadas por la Universidad. En cualquier caso la Universidad informara a la

Consejeria de Sanidad sobre dicha oferta.

d) Validar las convocatorias de plazas vinculadas garantizando que la vinculacion
sea, como minimo, de Facultativo Especialista de Area en el caso de las plazas
vinculadas a Facultades de Medicina, y del personal estatutario sanitario
correspondiente a su titulacién en el caso del resto de titulaciones de Ciencias
de la Salud. En el caso de que la plaza sea ocupada por personal del Servicio
de Salud de Castilla-La Mancha, y el nuevo vinculado sea Jefe de Servicio o
Jefe de Seccidn, se respetara dicho puesto de acuerdo con lo establecido en la

legislacion vigente.

e} Validar los requisitos y el baremo de méritos para la resolucién de las
convocatorias de profesor asociado perteneciente a la plantilla de la
Universidad que, obligatoriamente, deberan cubrirse por el personal de las
distintas instituciones sanitarias concertadas, debiendo figurar en todos los
casos el perfil, centro sanitario y servicio o unidad docente a que cada plaza

queda destinada.

fy Desarrollar el presente Convenio en aquellos aspectos no previstos en los
puntos anteriores y necesarios para el cumplimientc del mismo, y proponer
modificaciones en funcion del seguimiento realizado. En su caso, las

modificaciones acordadas se incorporaran como anexo al presente Convenio.

5. La Comisién de Seguimiento Universidad-Consejeria de Sanidad designara una

Comisién Permanente de cuatro miembros, dos por cada una de las instituciones, para
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hacer méas operativos los acuerdos y el Convenio. Esta comisién se reunira al menos

una vez cada seis meses.

NOVENA - DE LAS ADQUISICIONES

1. Los criterios para atribucion de titularidad del material inventariable que se adquier
~or una u otra parte, durante el periodo de vigencia de este convenio, para la
financiacion de las obras que se realicen, asi como para la amortizacion e imputacién
de costes, seran establecidos mediante acuerdo de la Comisidn Universida

Consejeria de Sanidad para cada actuacién concreta.

2. En todo caso, la atribucidn de la titularidad del material inventariable que se
adquiera, por cualquiera de las partes que conciertan, durante el periodo de vigencia
del presente convenio, y que afecte al contenido del mismo, recaera sobre aquella

entidad que haya aportado los recursos necesarios para la adquisicion.

DECIMA — COMIENZO, DURACION Y CAUSAS DE RESOLUCION

1. El presente convenio entrari en vigor a partir del dfa siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial del Estado, pudiendo ser denunciado por cualquiera de las partes

firmantes con 1in aviso previo minimo de doce meses.

2. La duracién del presente Convenio sera de un afio prorrogable de manera tacita por

»dos sucesivos iguales, en tanto no sea denunciado por alguna de las partes.
aran causas de resolucion del convenio:

v El cese de la actividad, fuerza mayor o por mutuo acuerdo de las partes

firmantes, manifestado por escrito.

v La manifestacion por cualquiera de las partes de resolver el presente acuerdo,

realizado con la antelacién minima anteriormente fijada.
v Las causas generales establecidas en la legislacion vigente.
4. La finalizacién anticipada no debera afectar, en ningln caso, a los participantes en

las acciones ya iniciadas, a cuyo efecto ambas partes se comprometen a garantizar su
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terminacién, mediante el cumplimiento de las obligaciones comprometidas hasta ese

momento.

UNDECIMA - NATURALEZA DEL CONVENIO

El presente convenio se halla excluido del ambito del Real Decreto Legislativo 3/2011,
de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de Contratos
del Sector Pablico, en virtud de lo establecido en el articuio 4.1 ¢) o d} de dicho texto

legal, segln sea la persona juridica puablica o privada respectivamente.

DUODECIMA - CUESTIONES LITIGIOSAS

Las discrepancias surgidas sobre |a interpretacion, desarrollo, modificacién, resolucion
y efectos que pudieran derivarse de la aplicacion del presente Convenio, deberan
solventarse por acuerdo entre las partes. Si no se llegara a un acuerdo, las cuestiones
litigiosas seran de conocimiento y competencia del orden jurisdiccional contencioso-

administrativo gque corresponda.

Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido, ambas
partes firman el presente Convenio, en ejemplar por triplicado y en todas sus hojas, en

el lugar y fecha al principio indicados.

Por la Universidad de Castilla-La Mancha Por la Cons

rita
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Vicerrectorado de Docencia

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

Incluir tabla con los siguientes datos y una justificaciéon de los mismos. Se puede incluir un texto
similar al siguiente:

Estimacidn valores cuantitativos %
Tasa de graduacion 85

Tasa de abandono 5

Tasa de eficiencia 95

Teniendo en cuenta los valores estandar obtenidos en los indicadores de calidad de los Master
de la UCLM, y su evolucion de los ultimos 5 afos, se espera que la tasa de graduacion se situe
en el 85%, la de abandono en el 5% vy la de Eficiencia en el 95%.

La duracion del Master, que es de afio y medio, y el nimero de asignaturas y la distribucion de
asignaturas plantean una buena expectativa de éxito en la finalizacion del programa de Mdaster
en los plazos oportunos. Al mismo tiempo, el hecho de que sea un Master que regula la profesion
de Psicdlogo general Sanitario, y por tanto la posibilidad de acceder al mercado laboral, se
considera un elemento que aumentara la motivacidn de los estudiantes para la finalizacion en
los plazos oportunos de sus estudios de Mdster.
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