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Identificador : 2502461

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO cODIGO
CENTRO
Universidad de Castilla-La Mancha Facultad de Farmacia 02005268

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Grado

Farmacia

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Farmacia por la Universidad de Castilla-La Mancha

NOMBRE Y APELLIDOS

NIVEL MECES SOLICITA ADSCRIPCION AL NIVEL 3DEL MECES

3 S

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias de la Salud Farmacia No

CARGO

JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA

Vicerrector de Estudios, Calidad y Acreditacion

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

02633318W

CARGO

JOSE JULIAN GARDE LOPEZ-BREA

Rector

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

50172450C

CARGO

JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA

Vicerrector de Estudios, Calidad y Acreditacion

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

02633318W

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

Fecha: 15/11/2023

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Cl Altagracia, 50 13071 Ciudad Real 680222323
E-MAIL PROVINCIA FAX
julian.garde@uclm.es Ciudad Real 926295385
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacién, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto a los efectos de |o dispuesto en laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Pdblicas.

En: Ciudad Real, AM 27 de octubre de 2023
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Farmacia por la No Ver Apartado 1:
Universidad de Castilla-La Mancha Anexo 1.
RAMA

Cienciasdela Salud
AMBITO

Farmacia

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODAL IDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Castilla-La Mancha

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

034 Universidad de Cadtilla-La Mancha

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

300 87 24

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

18 165 6

1.4-1.9 Universidad de Castilla-La Mancha
14-1.9.1CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
02005268 Facultad de Farmacia Si No

1.4-1.9.2 Facultad de Farmacia
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADESDE ENSENANZA EN LASQUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

128

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION
JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TiTULOY CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.
1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY DE

INNOVACION DOCENTE
OBJETIVOSFORMATIVOS

1.11. PRINCIPALES OBJETIVOS FORMATIVOS DEL TiTULO

Tabla 1A.- Objetivos formativos del titulo
A Objetivos formativos

1 Identificar, disefiar, obtener, analizar, controlar y producir f&rmacos y medicamentos, asi como otros productos
y materias primas de interés sanitario de uso humano o veterinario.

2 Evaluar |os efectos terapéuticos y téxicos de sustancias con actividad farmacol 6gica.

3 Saber aplicar el método cientifico y adquirir habilidades en el manejo de lalegislacion, fuentes de informacion,
bibliografia, elaboracion de protocolosy demés aspectos que se consideran necesarios para el disefio y evalua-
cién critica de ensayos preclinicos y clinicos.

4 Disefiar, preparar, suministrar y dispensar medicamentos y otros productos de interés sanitario.

5 Prestar consejo terapéutico en farmacoterapiay dietoterapia, asi como en el ambito nutriciona y alimentario en
los establecimientos en |os que presten servicios.

6 Promover el uso racional de los medicamentos'y productos sanitarios, asi como adquirir conocimientos béasicos
en gestion clinica, economiadelasalud y uso eficiente de los recursos sanitarios.

7 Identificar, evaluar y valorar los problemas relacionados con farmacos y medicamentos, asi como participar en
|as actividades de farmacovigilancia

8 Llevar acabo |as actividades de farmacia clinicay social, siguiendo el ciclo de atencién farmacéutica.

9 Intervenir en las actividades de promoci6n de la salud, prevencién de enfermedad, en el &mbito individual, fa-
miliar y comunitario; con unavision integral y multiprofesional del proceso salud-enfermedad.

10 Disefiar, aplicar y evauar reactivos, métodos y técnicas analiticas clinicas, conociendo los fundamentos bési-
cosdelosandlisis clinicosy las caracteristicas y contenidos de los dictamenes de diagnéstico de laboratorio.

11 Evaluar |os efectos toxicol dgicos de sustancias y disefiar y aplicar las pruebasy andlisis correspondientes.
12 Desarrollar andlisis higiénico-sanitarios, especialmente los relacionados con los alimentos y medioambiente.
13 Desarrollar habilidades de comunicacion e informacion, tanto orales como escritas, paratratar con pacientesy

usuarios del centro donde desempefie su actividad profesional. Promover |as capacidades de trabgjo y colabora-
cién en equipos multidisciplinares y |as relacionadas con otros profesionales sanitarios.

14 Conocer |os principios éticos y deontol 6gicos segiin |as disposiciones legislativas, reglamentariasy adminis-
trativas que rigen el gjercicio profesional, comprendiendo las implicaciones éticas de la salud en un contexto
social en transformacion.

15 Reconocer |as propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, pres-
tando especial importancia a autoaprendizaje de nuevos conocimientos basdndose en |a evidencia cientifica
disponible.

Objetivos formativos de las menciones/especialidades

No aplica

1.12. ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS/ MENCION DUAL Y JUSTIFICACION DE SUS OBJETIVOS

No aplica

1.13 ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DE INNOVACION DOCENTE ESPECIFICAS Y JUSTIFICACION DE SUS OBJETIVOS

No aplica

ESTRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE
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1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Farmacia comunitaria/ FIR/ Distribucion farmacéutical Industria Farmacéutica/ Administracion Pablical Docencia/Investigacion

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS Si

PROFESION REGULADA: Farmacéutico
RESOLUCION Resolucién de 14 de febrero de 2008, BOE 27 de febrero de 2008
NORMA Orden CIN/2137/2008, de 3 de julio, BOE de 19 de julio de 2008

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

CP14 - Conocer y comprender la gestion y caracteristicas propias de |a asistencia farmacéutica en el ambito oficinal y dela
industria farmacéutica. TIPO: Competencias

CP15 - Conocer las técnicas analiticas relacionadas con diagndstico de laboratorio inmunol égico: disefiar, gjecutar e interpretar las
técnicas inmunol égicas aplicadas alainvestigacion, la sanidad o laindustria. TIPO: Competencias

CP16 - Adquirir habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en fitoterapia. TIPO: Competencias

CP17 - Conocer, comprender y aplicar las condiciones legales, sociales y econdmicas relacionadas con e &mbito sanitario y en
particular con el medicamento. TIPO: Competencias

CP18 - Conocer los principios éticos y deontoldgicosy actuar segiin las disposiciones legislativas, reglamentarias y administrativas
querigen el gercicio profesional colaborando con otros profesionales de la salud y adquiriendo habilidades del trabajo en equipo.
TIPO: Competencias

CP19 - Conocer las técnicas de comunicacion oral y escrita adquiriendo habilidades que permitan informar alos usuarios de los
establ ecimientos farmacéuticos en términos inteligibles y adecuados alos diversos niveles culturales y entornos sociales. TIPO:
Competencias

CP20 - Organizar y gestionar el funcionamiento de una oficina de farmacia. TIPO: Competencias

CP21 - Gestionar los medicamentos. TIPO: Competencias

CP22 - Elaborar formulas magistrales y preparados oficinales. TIPO: Competencias

CP23 - Redlizar farmacovigilancia. TIPO: Competencias

CP24 - Presentacion y Defensaante el Tribunal universitario de un proyecto fin de grado, consistente en un gjercicio de integracion
de los contenidos formativos recibidos y las competencias adquiridas. TIPO: Competencias

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los valores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y el compromiso con
|os objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacién y la comunicacion para acanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autébnomo
y flexible alo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejorade
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacion y Creatividad. Disefilar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HAOL1 - Identificar, disefiar, obtener, analizar y producir principios activos, farmacosy otros productos y materiales de interés
sanitario. TIPO: Habilidades o destrezas

HAOQ2 - Llevar a cabo procesos de laboratorio estéandar incluyendo el uso de equipos cientificos de sintesisy andlisis,
instrumentaci6n apropiadaincluida TIPO: Habilidades o destrezas
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HA03 - Conocer y aplicar las técnicas principal es de investigacion estructural incluyendo la espectroscopia. TIPO: Habilidades o
destrezas

HAO04 - Aplicar técnicas computacionalesy de procesamiento de datos, en relacion con informacion referente a datos fisicos,
quimicosy biol6gicos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAOQ5 - Evaluar datos cientificos relacionados con los medicamentos y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HAO06 - Desarrollar habilidades relacionadas con el uso de | os efectos beneficiosos de | as plantas medicinales y comprender |os
riesgos sanitarios asociados con su mal uso. TIPO: Habilidades o destrezas

HAQ7 - Comprender larelacion entre el ciclo de vida de los agentesinfecciosos y |as propiedades de |os principios activos. TIPO:
Habilidades o destrezas

HAO08 - Desarrollar habilidades paraidentificar dianas terapéuticas y de produccion biotecnol égica de farmacos, asi como el uso de
laterapia génica. TIPO: Habilidades o destrezas

HAO09 - Disefiar, optimizar y elaborar |as formas farmacéuticas garantizando su calidad, incluyendo la formulacion y control de
calidad de medicamentos, €l desarrollo de formulas magistrales y preparados oficinales. TIPO: Habilidades o destrezas

HA10 - Programar y corregir la posologia de os medicamentos en base a sus parametros farmacocinéticos. TIPO: Habilidades o
destrezas

HA11 - Determinar la biodisponibilidad, evaluar la bioequivalenciay factores que las condicionan. TIPO: Habilidades o destrezas

HA12 - Utilizar de forma segura |os medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas incluyendo cualquier
riesgo asociado a su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

HA13 - Desarrollar andlisis higiénico-sanitarios (bioquimico, bromatol 6gico, microbiol dgicos, parasitol 6gicos) relacionados con la
salud en genera y con los aimentos y medio ambiente en particular. TIPO: Habilidades o destrezas

HA14 - Evauar los efectos de sustancias con actividad farmacol 6gica. TIPO: Habilidades o destrezas

HA15 - Promover €l uso raciona del medicamento y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HA16 - Evaluar los efectos toxicol 6gicos de sustancias y disefiar y aplicar las pruebasy andlisis correspondientes. TIPO:
Habilidades o destrezas

HA17 - Dominar técnicas de recuperacion de informacion relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias (Incluyendo
bases de datos con € uso de ordenador). TIPO: Habilidades o destrezas

HA18 - Conocer y aplicar técnicas de gestidn en todos |os aspectos de | as actividades farmacéuticas. TIPO: Habilidades o destrezas

HA19 - Conservacion, custodia, dispensacién y distribucion racional de los medicamentosy otros productos farmacéuticos. TIPO:
Habilidades o destrezas

HA20 - Proporcionar atencion farmacéutica alos pacientes. TIPO: Habilidades o destrezas

HAZ21 - Realizar la facturacion de una Oficina de Farmacia, en su caso. T1PO: Habilidades o destrezas

CNO1 - Estimar los riesgos asociados a la utilizacion de sustancias quimicas y procesos de laboratorio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CNO2 - Conocer las caracteristicas fisicoquimicas de | as sustancias utilizadas para la fabricacién de los medicamentos. TIPO:
Conaocimientos o contenidos

CNO3 - Conocer y comprender la naturalezay comportamiento de |os grupos funcionales en moléculas organicas. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CNO4 - Conocer € origen, naturaleza, disefio, obtencién, andlisisy control de medicamentos y productos sanitarios. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CNOS5 - Conocer los principios y procedimientos parala determinacion analitica de compuestos: técnicas analiticas aplicadas a
andlisis de agua, alimentosy medio ambiente. TIPO: Conocimientos o contenidos

CNO6 - Aplicar los conocimientos de Fisicay Mateméticas a |as ciencias farmacéuticas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CNO7 - Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN11 - Conocer las plantas medicinales: diversidad botanica, fisiologia, uso y gestion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN12 - Conocer como la naturalezay comportamiento de |os agentes infecci0osos determinan € tipo de respuestainmunitaria.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CNO8 - Conocer las propiedades de las membranas celulares y la distribucion de farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CNO9 - Conocer la naturalezay comportamiento de |os agentes infecciosos. TIPO: Conocimientos o contenidos
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CN10 - Conocer las principal es rutas metabolicas que intervienen en la degradacion de farmacos. TI1PO: Conocimientos o
contenidos

CN13 - Conocer los procesos de liberacion, absorcion, distribucion, metabolismo y excrecion de farmacos, y factores que
condicionan la absorcion y disposicion en funcion de sus vias de administracion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN14 - Conocer las propiedades fisicoquimicas y biofarmacéuticas de los principios activos y excipientes, asi como las posibles
interacciones entre ambos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN15 - Conocer la estabilidad de los principios activos y formas farmacéuticas, asi como |os métodos de estudio. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CN16 - Conocer las operaciones basicas y procesos tecnol 4gicos relacionados con la elaboracion y control de medicamentos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CN17 - Conocer las instalaciones 'y procesos tecnol 6gicos necesarios para la fabricacion industrial de medicamentos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CN18 - Comprender larelacion existente entre alimentacion y salud, y laimportancia de ladieta en el tratamiento y prevencion de
las enfermedades. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN19 - Conocer y comprender lagestion y caracteristicas propias de la asistencia farmacéutica en las Estructuras Asistenciales de
Atencion Primariay de Atencidn Especializada en €l Sistema Sanitario. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN20 - Conocer las propiedades y mecanismos de accion de los farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN21 - Conocer y comprender la estructuray funcién del cuerpo humano, asi como los mecanismos generales de la enfermedad,
ateraciones moleculares, estructurales y funcionales, expresion sindrémicay herramientas terapéuticas para restaurar la salud.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CN22 - Conocer la Naturaleza, mecanismo de accion y efecto de los tdxicos, asi como |0s recursos en caso de intoxicacion. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CN23 - Conocer las Técnicas analiticas relacionadas con diagnostico de laboratorio, toxicos, alimentosy medioambiente. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CN24 - Conocer |os componentes moleculares, celularesy tisulares del sistema inmunitario. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN25 - Conocer |os mecanismos de reconocimiento y 1os mecanismos efectores implicados en larespuestainmunitariainnatay
adquirida, asi como de las enfermedades asociadas al Sistema Inmune y las herramientas terapéuticas dirigidas ala prevencion y
restauracion de lasalud. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN26 - Conocer las bases celulares y moleculares y 1os mecanismos de generacion de patologia en las enfermedades de base
inmunolégica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN27 - Conocer las interacciones de los farmacos entre si 0 con otras sustancias. Prevencion y tratamiento. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CN3L1 - Conocer e funcionamiento y gestion de un servicio de farmacia hospitalaria o de atencién primaria, incluido e persona
adscrito alos mismos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN28 - Conocer los fundamentos de la salud piblica e intervenir en las actividades de promocion de la salud, prevencién de la
enfermedad en los mbitos individual y colectivo y contribuir ala educacién sanitaria, reconociendo los determinantes de salud en
la poblacion, tanto |os genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida, demogréficos ambientales, sociales, econdmicos,
psicolégicosy culturales. TIPO: Conocimientos o contenidos

CNZ29 - Conocer los principios y la metodol ogia cientifica aplicada a las ciencias farmacéuticas, incluyendo la historiay funcion
social de laFarmacia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN30 - Conocimientos béasicos del Sistema Nacional de Salud, de lalegislacion sanitaria en general y especificamente la
relacionada con |os medicamentos, productos sanitarios y asistencia farmacéutica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CP04 - Disefiar experimentos en base a criterios estadisticos. TIPO: Competencias

CPO1 - Seleccionar las técnicasy procedimientos apropiados en el disefio, aplicacion y evaluacion de reactivos, métodos y técnicas
andliticas. TIPO: Competencias

CPO2 - Conocer y comprender |as caracteristicas de |as reacciones en disolucion, |os diferentes estados de lamateriay los
principios de latermodindmicay su aplicacion alas ciencias farmacéuticas. TIPO: Competencias

CP03 - Conocer y comprender |as propiedades caracteristicas de |os elementos y sus compuestos, asi como su aplicacion en el
ambito farmacéutico. TIPO: Competencias

CPO5 - Utilizar €l andlisis estadistico aplicado alas ciencias farmacéuticas TIPO: Competencias
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CPO6 - Estimar |os riesgos biol 6gicos asociados a la utilizacion de sustancias y procesos de laboratorios implicados TIPO:
Competencias

CPQ7 - Conocer y comprender el control microbiol égico de los medicamentos. TIPO: Competencias

CPO08 - Aplicar €l control de calidad de productos sanitarios, dermofarmacéuticosy cosméticos y materiales de acondicionamiento.
TIPO: Competencias

CPQ9 - Identificar y valorar las posibles interacciones farmacocinéticas que se pueden originar entre farmacos y medicamentos.
TIPO: Competencias

CP10 - Conocer y comprender |os fundamentos bésicos de los andlisis clinicosy las caracteristicas y contenidos de los dictamenes
del diagnéstico de laboratorio. TIPO: Competencias

CP11 - Conocer y comprender |as técnicas utilizadas en el disefio y evaluacion de los ensayos preclinicosy clinicos. TIPO:
Competencias

CP12 - Llevar acabo las actividades de farmacia clinicay social, siguiendo €l ciclo de atencion farmacéutica. TIPO: Competencias

CP13 - Adquirir las habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en farmacoterapiay dietoterapia, asi como
consegjo nutricional y alimentario alos usuarios de | os establecimientos en |os que presten servicio. TIPO: Competencias

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

Los requisitos de acceso para el Grado en Farmacia son los establecidos de forma genérica en el Real Decreto 412/2014, de 6 de Junio, por el que se
establece la normativa basica de admision a los estudios de Grado.

En cuanto al procedimiento de admisién, se encuentra regulado por la Normativa de Admisién a estudios Universitarios oficiales de grado en la UCLM
(Resolucién de 04/05/2018)

Normativa de admisién a estudios universitarios oficiales de grado en la Universidad de Castilla-La Mancha:
Los interesados podran utilizar cualquiera de las siguientes vias para acceder a estos estudios:

- Titulo de Bachillerato

- Titulo de Ciclo Formativo de Graduado Superior.

- Titulados universitarios

- Pruebas de acceso para los mayores de 25 afios

- Pruebas de acceso para mayores de 45 afios

- Titulaciones equivalentes

Se considera importante que los estudiantes de acceso a través de Bachillerato hayan cursado el Bachillerato de Ciencias de la Salud con las asigna-
turas de Biologia, Quimica, Matematicas y Fisica.

Nuestra Universidad, sensible a las necesidades especiales que pueden tener los potenciales estudiantes y dispone de servicios como el de Atencién
al Estudiante Discapacitado (SAED), (https://www.uclm.es/misiones/lauclm/campus/vidacampus/saed), el de Servicio de Orientacién y Asesora-
miento Psicoldgico y Psicopedagégico (SOAPP) (https://www.uclm.es/Misiones/LaUCLM/Campus/VidaCampus/SOAPP), o la Oficina de Relacio-
nes Internacionales (ORI) (https://www.uclm.es/es/misiones/internacional/movilidad/quienessomos) para los alumnos procedentes de distintos
convenios o programas de intercambio.

La lengua vehicular del titulo sera el castellano, por lo que todo estudiante que pretenda iniciar este grado o cursar alguna asignatura debe tener este
idioma como lengua materna, haber cursado sus estudios oficiales previos en dicho idioma, o acreditar un nivel B1 de acuerdo con el Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER) y siguiendo las indicaciones del #Reglamento sobre reconocimiento del dominio de unalengua
extranjera para la obtencion del titulo de grado, de acreditacién de una lengua extranjera para el acceso a estudios de master universitario
que asi lo requieran y sobre certificacién del nivel MCERL de conocimiento de lenguas extranjeras por la Universidad de Castilla-La Man-
cha#

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias
MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios
MINIMO MAXIMO
0 0
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Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0
DESCRIPCION

En términos generales, el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos se regula en las directrices estable-
cidas en el articulo 10 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de
las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

Los criterios de reconocimiento y transferencia de créditos para el Grado de Farmacia se ajustan a la normativa vi-
gente de la UCLM sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos se encuentra disponible en NORMATIVA SO-
BRE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MAN-
CHA.. (Aprobado en Consejo de Gobierno de 18 de junio de 2009, modificado por acuerdo del Consejo de Gobierno
de 21 de febrero de 2012 y publicado en el Boletin Oficial de la UCLM n° 145 de enero/febrero de 2012).

Para el Grado en Farmacia se propone la siguiente tabla de reconocimiento de créditos para estudios no universita-
rios, universitarios no oficiales y por experiencia profesional.

Tabla 3A.- Intervalos minimo y maximo de reconocimientos

Tipo de reconocimiento Ne° Créditos minimos Ne° Créditos maximos
Reconocimientos por estudios superiores no universita- = 0 0

rios

Reconocimientos por estudios universitarios no oficiales 0 0

(titulos propios)

Reconocimientos por experiencia profesional o laboral = 0 0

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

La Oficina de Relaciones Internacionales (ORI) se ocupa de la gestién de programas de movilidad internacional como Erasmus+ y Programas Propios
de la UCLM por todo el mundo, con el fin de favorecer la movilidad entrante y saliente de estudiantes, investigadores, personal docente y de adminis-
tracion. Toda la informacién relativa a la ORI y a la movilidad internacional se puede encontrar en la web UCLM Movilidad UCLM.

La Guia de Relaciones Internacionales ofrece informacién sobre los Programas de Movilidad Internacional, asi# como las pautas a seguir en el pro-
ceso de recepcion de alumnos de otros paises que cursan sus estudios en nuestra Universidad o de salida de los propios alumnos de la Universidad
de Castilla-La Mancha que pretenden continuar sus estudios en otras universidades extranjeras.

Por su parte, la informacién relativa a la movilidad nacional se puede encontrar en Movilidad nacional SICUE

De forma general, la acogida de estudiantes en la UCLM, tanto espafioles como extranjeros, queda regulada por la normativa del estudiante visi-
tante. También se puede encontrar mas informacién sobre la movilidad entrante internacional en la web UCLM de movilidad entrante

Respecto a la movilidad internacional saliente, toda la informacién se encuentra disponible en la web UCLM programas de movilidad:

La Universidad de Castilla-La Mancha tiene suscritos numerosos convenios bilaterales con universidades de todo el mundo que permiten el desarrollo
de distintos programas de movilidad internacional. En el siguiente enlace se pueden consultar todos los convenios internacionales, incluidos los es-
pecificos para el area de estudio de Farmacia.

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS
DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: QUIMICA

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 |6o

NIVEL 2: Quimica General elniciacion al Laboratorio
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER |A|v| BITO
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https://www.uclm.es/-/media/Files/A01-Asistencia-Direccion/A01-124-Vicerrectorado-Docencia/UOAID/NORMATIVA/25-Normativa-sobre-transferencia-y-reconocimiento-de-creditos-UCLM.ashx?la=es
https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad.
https://www.uclm.es/-/media/Files/A01-Asistencia-Direccion/A01-101-Vicerrectorado-Internacionalizacion/Documentos-Web/Guia-relaciones-internacionales-2021-ES-Noviembre.ashx?la=es
https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vers/movilidad-de-estudiantes.
https://e.uclm.es/servicios/doc/?id=UCLMDOCID-12-6281
https://e.uclm.es/servicios/doc/?id=UCLMDOCID-12-6281
https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/movilidad_entrante
https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/movilidad_saliente#Bloque_Programas
https://www.uclm.es/-/media/Files/A01-Asistencia-Direccion/A01-101-Vicerrectorado-Internacionalizacion/Web-Vicerrectorado/Oferta-Internacional/Convenios-internacionales/TramitacionConvenios/Convenios-AiREi-web-UCLM-2022-23-PDF.ashx
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Béasica

15|Farmacia

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Quimica General elniciacion al Laboratorio

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacidn y 1a Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacién y la comunicacion para a canzar 1os objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO5 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo
y flexible alo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontol ogia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HAOQ2 - Llevar a cabo procesos de laboratorio esténdar incluyendo el uso de equipos cientificos de sintesisy andlisis,
instrumentacion apropiadaincluida TIPO: Habilidades o destrezas

CNOL1 - Estimar los riesgos asociados a la utilizacién de sustancias quimicas'y procesos de laboratorio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CPO2 - Conocer y comprender |as caracteristicas de las reacciones en disolucion, |os diferentes estados de lamateriay los
principios de latermodindmicay su aplicacion alas ciencias farmacéuticas. TIPO: Competencias

CP03 - Conocer y comprender |as propiedades caracteristicas de |os elementos y sus compuestos, asi como su aplicacion en el
ambito farmacéutico. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Quimica | norganica
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2
CARACTER AMBITO
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Béasica

15|Farmacia

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Quimica | norganica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacidn y 1a Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacién y la comunicacion para a canzar 1os objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO5 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo
y flexible alo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontol ogia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HAOQ2 - Llevar a cabo procesos de laboratorio esténdar incluyendo el uso de equipos cientificos de sintesisy andlisis,
instrumentacion apropiadaincluida TIPO: Habilidades o destrezas

CNOL1 - Estimar los riesgos asociados a la utilizacién de sustancias quimicas'y procesos de laboratorio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CPO2 - Conocer y comprender |as caracteristicas de las reacciones en disolucion, |os diferentes estados de lamateriay los
principios de latermodindmicay su aplicacion alas ciencias farmacéuticas. TIPO: Competencias

CP03 - Conocer y comprender |as propiedades caracteristicas de |os elementos y sus compuestos, asi como su aplicacion en el
ambito farmacéutico. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Analisis Quimico
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

AMBITO
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Mixta 15|Farmacia
ECTSNIVEL2
ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
6 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Analisis Quimico |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Andlisis Quimico ||

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propiasy externas a debate. TIPO: Competencias

CTOL1 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de | os valores democréticos (respeto a los derechos humanos 'y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
|os objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CTO02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relaciones y comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
delainformacion y la comunicacién para alcanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar €l aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autébnomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejorade
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias
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Identificador : 2502461
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CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y

curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontol ogia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas

deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HAOL1 - Identificar, disefiar, obtener, analizar y producir principios activos, farmacos y otros productos y materiales de interés

sanitario. TIPO: Habilidades o destrezas

HAOQ2 - Llevar a cabo procesos de laboratorio estéandar incluyendo el uso de equipos cientificos de sintesisy andlisis,
instrumentacion apropiadaincluida TIPO: Habilidades o destrezas

HAO03 - Conocer y aplicar |as técnicas principal es de investigacion estructural incluyendo |a espectroscopia. TIPO: Habilidades o

destrezas

CNOL1 - Estimar los riesgos asociados a la utilizacion de sustancias quimicas y procesos de laboratorio. TIPO: Conocimientos o

contenidos

CNO4 - Conocer €l origen, naturaleza, disefio, obtencién, andlisis y control de medicamentosy productos sanitarios. TI1PO:

Conocimientos o contenidos

CNO5 - Conocer los principiosy procedimientos para la determinacion analitica de compuestos: técnicas analiticas aplicadas a

andlisis de agua, alimentos y medio ambiente. TI1PO: Conocimientos o contenidos

CPO1 - Seleccionar las técnicas y procedimientos apropiados en el disefio, aplicacion y evaluacion de reactivos, métodos y técnicas

analiticas. TIPO: Competencias

CP02 - Conocer y comprender las caracteristicas de las reacciones en disolucidn, |os diferentes estados de lamateriay los
principios de latermodinamicay su aplicacion alas ciencias farmacéuticas. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Fisico Quimica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Bésica 15|Farmacia
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Fisico Quimical

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Fisico Quimicall

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propiasy externas a debate. TIPO: Competencias

CTOL1 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de | os valores democréticos (respeto a los derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
|os objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CTO02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relaciones y comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
delainformacion y la comunicacién para alcanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar €l aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autébnomo
y flexible alo largo y ancho de lavida paraformar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejorade
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar unatarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HAO2 - Llevar a cabo procesos de laboratorio estandar incluyendo el uso de equipos cientificos de sintesisy andlisis,
instrumentacion apropiada incluida TIPO: Habilidades o destrezas

CNO2 - Conocer las caracteristicas fisicoguimicas de | as sustancias utilizadas para la fabricacién de los medicamentos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CPO2 - Conocer y comprender |as caracteristicas de las reacciones en disolucion, |os diferentes estados de lamateriay los
principios de latermodindmicay su aplicacion alas ciencias farmacéuticas. TIPO: Competencias

CPO03 - Conocer y comprender |as propiedades caracteristicas de |os elementos y sus compuestos, asi como su aplicacién en €
ambito farmacéutico. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Quimica Organica
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Bésica 15|Farmacia
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Quimica Organica |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Quimica organicall

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propiasy externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y el compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CTO02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relaciones y comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de laInformacién y la Comunicacion. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacién y la comunicacion para acanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autébnomo
y flexible alo largo y ancho de la vida paraformar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejorade
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar unatarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CT07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HAOL1 - Identificar, disefiar, obtener, analizar y producir principios activos, farmacosy otros productos y materiales de interés
sanitario. TIPO: Habilidades o destrezas

HAO2 - Llevar a cabo procesos de laboratorio estandar incluyendo el uso de equipos cientificos de sintesisy andlisis,
instrumentacion apropiada incluida T1PO: Habilidades o destrezas

HAO03 - Conocer y aplicar |as técnicas principales de investigacion estructural incluyendo |a espectroscopia. TIPO: Habilidades o
destrezas

CNOL1 - Estimar los riesgos asociados a la utilizacién de sustancias quimicas'y procesos de laboratorio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CNO3 - Conocer y comprender la naturalezay comportamiento de |os grupos funcionales en moléculas organicas. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CP01 - Seleccionar las técnicas y procedimientos apropiados en el disefio, aplicacion y evaluacion de reactivos, métodos y técnicas
analiticas. TIPO: Competencias
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CPO3 - Conocer y comprender |as propiedades caracteristicas de los elementos y sus compuestos, asi como su aplicacion en €

ambito farmacéutico. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Quimica Farmaceltica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Quimica Farmace(tica |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Quimica Farmacedticall

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las

convicciones propiasy externas a debate. TIPO: Competencias

CTOL1 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de | os valores democréticos (respeto a los derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
|os objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CTO02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relaciones y comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
delainformacion y la comunicacién para alcanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

16/ 78

[}
Q
s
o
o
o
.0
o
©
o
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=
(@]
@
8
3]
o
2
®
(@]
>
o
(&}
L
(72}
@
Q
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
©
o)
2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
)
<
<
[92]
@
o)
©
©
)
—
©
o)
©
I3e)
©
<
N
o
N~
[
o)
1)
o)
©
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=689997024635561966983449

Identificador : 2502461 Fecha: 15/11/2023

Eﬁ%m R

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de

empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y

curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por lasreglas

deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesién. TIPO: Competencias

HAOL1 - Identificar, disefiar, obtener, analizar y producir principios activos, farmacosy otros productos y materiales de interés

sanitario. TIPO: Habilidades o destrezas

HAOQ2 - Llevar a cabo procesos de laboratorio estéandar incluyendo el uso de equipos cientificos de sintesisy andlisis,

instrumentacin apropiada incluida T1PO: Habilidades o destrezas

CNOL1 - Estimar los riesgos asociados a la utilizacion de sustancias quimicas y procesos de laboratorio. TIPO: Conocimientos o

contenidos

CPO1 - Seleccionar las técnicas y procedimientos apropiados en €l disefio, aplicacion y evaluacion de reactivos, métodos y técnicas

analiticas. TIPO: Competencias

CPO3 - Conocer y comprender |as propiedades caracteristicas de |os elementos y sus compuestos, asi como su aplicacion en el

ambito farmacéutico. TIPO: Competencias

NIVEL 1: FiSICA Y MATEMATICAS

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 15

NIVEL 2: Matemética Aplicaday Estadistica

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Bésica 15|Farmacia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Mateméatica Aplicaday Estadistica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
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igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacidn interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacién y la comunicacion para a canzar 1os objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HAO04 - Aplicar técnicas computacionaesy de procesamiento de datos, en relacion con informacion referente a datos fisicos,
quimicosy hiolégicos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAOQ5 - Evaluar datos cientificos relacionados con los medicamentos y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

CNO6 - Aplicar los conocimientos de Fisicay Mateméticas alas ciencias farmacéuticas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CP04 - Disefiar experimentos en base a criterios estadisticos. TIPO: Competencias

CPO5 - Utilizar el andlisis estadistico aplicado alas ciencias farmacéuticas TIPO: Competencias
NIVEL 2: Fisica Aplicada a Farmacia
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 15|Farmacia

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Fisica Aplicada a Farmacia
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propiasy externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
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igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacidn interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacién y la comunicacion para a canzar 1os objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HAO04 - Aplicar técnicas computacionaesy de procesamiento de datos, en relacion con informacion referente a datos fisicos,
quimicosy hiolégicos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAOQ5 - Evaluar datos cientificos relacionados con los medicamentos y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

CNO6 - Aplicar los conocimientos de Fisicay Mateméticas alas ciencias farmacéuticas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CPO2 - Conocer y comprender las caracteristicas de las reacciones en disolucion, los diferentes estados de lamateriay los
principios de latermodindmicay su aplicacién alas ciencias farmacéuticas. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Bioinformatica
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Obligatoria
ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Bioinformética
4.1.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de |os val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TI1PO: Competencias
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CTO02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relaciones y comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
delainformacion y la comunicacién para alcanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar €l aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autébnomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejorade
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar unatarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontolégicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HAO04 - Aplicar técnicas computacionales y de procesamiento de datos, en relacion con informacion referente a datos fisicos,
quimicosy biologicos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAO05 - Evaluar datos cientificos relacionados con los medicamentos y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HA08 - Desarrollar habilidades paraidentificar dianas terapéuticas y de produccién biotecnol 6gica de farmacos, asi como €l uso de
laterapia génica. TIPO: Habilidades o destrezas

CNOQ7 - Conocer las estructuras de las biomol éculas y sus transformaciones en la célula. TIPO: Conocimientos o contenidos

CP04 - Diseflar experimentos en base a criterios estadisticos. TIPO: Competencias

CPO5 - Utilizar el andlisis estadistico aplicado alas ciencias farmacéuticas TIPO: Competencias
NIVEL 1: BIOLOGIA

4.1.1 Datos Basicosdel Nivel 1

ECTSNIVEL1 52

NIVEL 2: Biologia
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Bésica 15|Farmacia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1
6

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Biologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los valores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y el compromiso con
|os objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
delainformacién y la comunicacion para acanzar 1os objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autébnomo
y flexible alo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejorade
empleo o e desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. T1PO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HAO06 - Desarrollar habilidades relacionadas con el uso de | os efectos beneficiosos de | as plantas medicinales y comprender los
riesgos sanitarios asociados con su mal uso. TIPO: Habilidades o destrezas

HAO08 - Desarrollar habilidades paraidentificar dianas terapéuticasy de produccion biotecnol dgica de farmacos, asi como el uso de
laterapia génica. TIPO: Habilidades o destrezas

CNO7 - Conocer las estructuras de las biomol éculas y sus transformaciones en la célula. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN11 - Conocer las plantas medicinales: diversidad botanica, fisiologia, uso y gestion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CP06 - Estimar los riesgos biol 6gicos asociados ala utilizacién de sustancias y procesos de laboratorios implicados TIPO:
Competencias

NIVEL 2: Botanica
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 15|Farmacia

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Botanica
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacidn y 1a Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
delainformacién y la comunicacion para acanzar 1os objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO5 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo
y flexible alo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejorade
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontol ogia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HAO06 - Desarrollar habilidades relacionadas con el uso de | os efectos beneficiosos de | as plantas medicinales y comprender los
riesgos sanitarios asociados con su mal uso. TIPO: Habilidades o destrezas

CN11 - Conocer las plantas medicinales: diversidad botanica, fisiologia, uso y gestion. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Bioguimicay Biologia M olecular

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Mixta 15|Farmacia

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
9 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

10,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Bioguimicay Biologia Molecular |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Bioquimicay Biologia Molecular |1
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4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 9 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
45
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
45
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacidn y 1a Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
delainformacién y la comunicacion para acanzar 1os objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO5 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo
y flexible alo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontol ogia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HAO08 - Desarrollar habilidades paraidentificar dianas terapéuticasy de produccion biotecnol dgica de farmacos, asi como el uso de
laterapia génica. TIPO: Habilidades o destrezas

HA13 - Desarrollar andlisis higiénico-sanitarios (bioquimico, bromatol 6gico, microbiol dgicos, parasitol 6gicos) relacionados con la
salud en genera y con los aimentos y medio ambiente en particular. TIPO: Habilidades o destrezas

CNO3 - Conocer y comprender la naturalezay comportamiento de |os grupos funcionales en moléculas organicas. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CNO7 - Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula. TIPO: Conocimientos o contenidos

CNO8 - Conocer las propiedades de las membranas celulares y la distribucion de farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN10 - Conocer las principal es rutas metabolicas que intervienen en la degradacion de farmacos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CN18 - Comprender larelacion existente entre alimentacion y salud, y laimportanciade la dietaen €l tratamiento y prevencién de
las enfermedades. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN21 - Conocer y comprender la estructuray funcién del cuerpo humano, asi como los mecanismos generales de la enfermedad,
ateraciones moleculares, estructurales y funcionales, expresion sindrémicay herramientas terapéuticas para restaurar la salud.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CN22 - Conocer la Naturaleza, mecanismo de accion y efecto de los tdxicos, asi como |0s recursos en caso de intoxicacion. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CN23 - Conocer las Técnicas analiticas relacionadas con diagnostico de laboratorio, toxicos, alimentosy medioambiente. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CPO06 - Estimar |os riesgos biol 6gicos asociados a la utilizacion de sustancias y procesos de laboratorios implicados TIPO:
Competencias
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CP10 - Conocer y comprender los fundamentos bésicos de los andlisis clinicosy las caracteristicas y contenidos de los dictamenes
del diagnostico de laboratorio. TIPO: Competencias

CP11 - Conocer y comprender |as técnicas utilizadas en el disefio y evaluacion de los ensayos preclinicos y clinicos. TIPO:

Competencias

NIVEL 2: Inmunologia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Inmunologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CP15 - Conocer |as técnicas analiticas relacionadas con diagndéstico de laboratorio inmunol 6gico: disefiar, gjecutar e interpretar las
técnicas inmunol 6gicas aplicadas alainvestigacion, la sanidad o laindustria. TIPO: Competencias

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propiasy externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y el compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CTO02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relaciones y comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacién y la comunicacion para acanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar €l aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autébnomo
y flexible alo largo y ancho de la vida paraformar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejorade
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar unatarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO7 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HA08 - Desarrollar habilidades paraidentificar dianas terapéuticas y de produccién biotecnol 6gica de farmacos, asi como €l uso de
laterapia génica. TIPO: Habilidades o destrezas

CNO7 - Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula. TIPO: Conocimientos o contenidos
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CN12 - Conocer como la naturalezay comportamiento de |os agentes infecci0osos determinan €l tipo de respuestainmunitaria.

TIPO: Conocimientos o contenidos

CNO8 - Conocer las propiedades de las membranas celulares y la distribucion de farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CNO9 - Conocer lanaturalezay comportamiento de los agentes infecciosos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN24 - Conocer los componentes moleculares, celularesy tisulares del sistema inmunitario. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN25 - Conocer |os mecanismos de reconocimiento y 1os mecanismos efectores implicados en larespuestainmunitariainnatay
adquirida, asi como de las enfermedades asociadas al Sistema Inmune y las herramientas terapéuticas dirigidas ala prevencion y
restauracion de lasalud. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN26 - Conocer las bases celulares y moleculares y os mecanismos de generacion de patologia en las enfermedades de base
inmunolgica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CPO6 - Estimar |os riesgos biol 6gicos asociados a la utilizacion de sustancias y procesos de laboratorios implicados TIPO:

Competencias

NIVEL 2: Parasitologia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Parasitologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propiasy externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanosy deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
delainformacion y la comunicacidn para alcanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

HAOQ7 - Comprender larelacién entre €l ciclo de vida de los agentes infecciosos y |as propiedades de los principios activos. TIPO:

Habilidades o destrezas
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HA13 - Desarrollar andlisis higiénico-sanitarios (bioquimico, bromatol 6gico, microbiol 6gicos, parasitol 6gicos) relacionados con la

salud en genera y con los alimentos y medio ambiente en particular. TIPO: Habilidades o destrezas

HA15 - Promover el uso raciona del medicamento y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

CNO9 - Conocer lanaturalezay comportamiento de los agentes infecciosos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN20 - Conocer las propiedades y mecanismos de accidn de los farmacos. T1PO: Conocimientos o contenidos

CNZ23 - Conocer las Técnicas analiticas relacionadas con diagnéstico de laboratorio, toxicos, alimentosy medioambiente. TIPO:

Conocimientos o contenidos

CP06 - Estimar los riesgos biol dgicos asociados ala utilizacién de sustancias y procesos de laboratorios implicados TIPO:

Competencias

CP10 - Conocer y comprender los fundamentos bésicos de los andlisis clinicosy las caracteristicas y contenidos de los dictamenes

del diagnostico de laboratorio. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Microbiologia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

8

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Microbiologia |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Microbiologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los valores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y el compromiso con
|os objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
delainformacién y la comunicacion para acanzar 1os objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

HAQ7 - Comprender larelacion entre el ciclo de vida de los agentesinfecciosos y |as propiedades de |os principios activos. TIPO:
Habilidades o destrezas

HAO08 - Desarrollar habilidades paraidentificar dianas terapéuticas y de produccion biotecnol égica de farmacos, asi como el uso de
laterapia génica. TIPO: Habilidades o destrezas

HA13 - Desarrollar andlisis higiénico-sanitarios (bioquimico, bromatol 6gico, microbiol 6gicos, parasitol 6gicos) relacionados con la
salud en genera y con los alimentos y medio ambiente en particular. TIPO: Habilidades o destrezas

HA14 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacol égica. TIPO: Habilidades o destrezas

HA15 - Promover €l uso raciona del medicamento y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

CNOQ7 - Conocer las estructuras de las biomol éculas y sus transformaciones en la célula. TIPO: Conocimientos o contenidos

CNO9 - Conocer la naturalezay comportamiento de |os agentes infecciosos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

CN10 - Conocer las principal es rutas metabolicas que intervienen en la degradacion de farmacos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CNZ23 - Conocer las Técnicas analiticas relacionadas con diagnéstico de laboratorio, toxicos, alimentos y medioambiente. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CPO6 - Estimar |os riesgos biol 6gicos asociados a la utilizacion de sustancias y procesos de laboratorios implicados TIPO:
Competencias

CPQ7 - Conocer y comprender el control microbiol égico de los medicamentos. TIPO: Competencias

CP10 - Conocer y comprender |os fundamentos bésicos de los andlisis clinicosy las caracteristicas y contenidos de los dictamenes
del diagnéstico de laboratorio. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Farmacognosia y Fitoterapia
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Farmacognosia y Fitoterapia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3
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E Identificador : 2502461 Fecha: 15/11/2023
GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

i

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CP16 - Adquirir habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en fitoterapia. TIPO: Competencias

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los valores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y el compromiso con
|os objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacién y la comunicacion para acanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autébnomo
y flexible alo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejorade
empleo o e desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacion y Creatividad. Disefilar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontol ogia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por lasreglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HAOL1 - Identificar, disefiar, obtener, analizar y producir principios activos, farmacos y otros productos y materiales de interés
sanitario. TIPO: Habilidades o destrezas

HAO06 - Desarrollar habilidades relacionadas con el uso de | os efectos beneficiosos de | as plantas medicinales y comprender los
riesgos sanitarios asociados con su mal uso. TIPO: Habilidades o destrezas

HAQ9 - Disefiar, optimizar y elaborar las formas farmacéuticas garantizando su calidad, incluyendo laformulacion y control de
calidad de medicamentos, €l desarrollo de formulas magistralesy preparados oficinales. TIPO: Habilidades o destrezas

HA14 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacol 6gica. TI1PO: Habilidades o destrezas

HA15 - Promover el uso racional del medicamento y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

CNO4 - Conocer €l origen, naturaleza, disefio, obtencién, andlisis y control de medicamentosy productos sanitarios. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CN11 - Conocer las plantas medicinales: diversidad botanica, fisiologia, uso y gestion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN14 - Conocer las propiedades fisicoquimicas y biofarmacéuticas de los principios activos y excipientes, asi como las posibles
interacciones entre ambos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN20 - Conocer las propiedades y mecanismos de accidn de los farmacos. T1PO: Conocimientos o contenidos

CN27 - Conocer las interacciones de los f&rmacos entre si 0 con otras sustancias. Prevencion y tratamiento. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CP06 - Estimar los riesgos biol 6gicos asociados ala utilizacién de sustancias y procesos de laboratorios implicados TIPO:
Competencias

CPO08 - Aplicar € control de calidad de productos sanitarios, dermofarmacéuticos y cosméticos y material es de acondicionamiento.
TIPO: Competencias

NIVEL 2: Bioinformatica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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E Identificador : 2502461 Fecha: 15/11/2023
GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE USAVERSIDADES

i

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Bioinformatica
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los valores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y el compromiso con
|os objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
delainformacién y la comunicacion para acanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autébnomo
y flexible alo largo y ancho de la vida paraformar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejorade
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacion y Creatividad. Disefilar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. T1PO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontol ogia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por lasreglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HAO04 - Aplicar técnicas computacionalesy de procesamiento de datos, en relacion con informacion referente a datos fisicos,
quimicosy bioldgicos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAOQ5 - Evaluar datos cientificos relacionados con los medicamentos y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HAO08 - Desarrollar habilidades paraidentificar dianas terapéuticas y de produccion biotecnol dgica de farmacos, asi como el uso de
laterapia génica. TIPO: Habilidades o destrezas

CNO7 - Conocer las estructuras de las biomol éculas y sus transformaciones en la célula. TIPO: Conocimientos o contenidos

CP04 - Disefiar experimentos en base a criterios estadisticos. TIPO: Competencias

CPO5 - Utilizar €l andlisis estadistico aplicado alas ciencias farmacéuticas TIPO: Competencias

NIVEL 2: Farmacogenéticay Farmacogenémica
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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E Identificador : 2502461 Fecha: 15/11/2023
GOBIERNG INETERND

}ﬁ% DE ESPARA DE USAVERSIDADES

i

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Farmacogenética y Farmacogenémica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los valores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y el compromiso con
|os objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
delainformacién y la comunicacion para acanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

HAO08 - Desarrollar habilidades paraidentificar dianas terapéuticas y de produccion biotecnol dgica de farmacos, asi como el uso de
laterapia génica. TIPO: Habilidades o destrezas

HA14 - Evauar los efectos de sustancias con actividad farmacol 6gica. TIPO: Habilidades o destrezas

HA15 - Promover €l uso raciona del medicamento y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

CN10 - Conocer las principal es rutas metabolicas que intervienen en la degradacion de farmacos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CN20 - Conocer las propiedades y mecanismos de accion de los farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN27 - Conocer las interacciones de los farmacos entre si 0 con otras sustancias. Prevencion y tratamiento. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CPQ7 - Conocer y comprender el control microbiolégico de los medicamentos. TIPO: Competencias

CP11 - Conocer y comprender |as técnicas utilizadas en el disefio y evaluacion de los ensayos preclinicosy clinicos. TIPO:
Competencias

NIVEL 1: FARMACIA Y TECNOLOGIA
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 30

NIVEL 2: Biofarmaciay Farmacocinética
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Biofarmaciay Farmacocinética

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de |as de Tecnologias de la Informacidn y 1a Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacién y la comunicacion para a canzar 1os objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO5 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo
y flexible alo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontol ogia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por lasreglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HA10 - Programar y corregir la posologia de los medicamentos en base a sus parametros farmacocinéticos. TIPO: Habilidades o
destrezas

HA11 - Determinar la biodisponibilidad, evaluar la bioequivalenciay factores que las condicionan. TIPO: Habilidades o destrezas

CN13 - Conocer los procesos de liberacion, absorcion, distribucion, metabolismo y excrecidn de farmacos, y factores que
condicionan laabsorcion y disposicion en funcion de sus vias de administracién. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN14 - Conocer las propiedades fisicoquimicas y biofarmacéuticas de los principios activos y excipientes, asi como las posibles
interacciones entre ambos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CP09 - Identificar y valorar las posibles interacciones farmacocinéticas que se pueden originar entre farmacos y medicamentos.
TIPO: Competencias

NIVEL 2: Tecnologia Farmacéutica
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Obligatoria
ECTSNIVEL 2 18
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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Identificador : 2502461

Fecha: 15/11/2023

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Tecnologia Farmacéutica |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Tecnologia Farmacéutica |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Tecnologia Farmacéuticalll

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las

convicciones propiasy externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanosy deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias
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CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
delainformacion y la comunicacidn para alcanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar unatarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesién. TIPO: Competencias

HAQ9 - Disefiar, optimizar y elaborar las formas farmacéuticas garantizando su calidad, incluyendo laformulacion y control de
calidad de medicamentos, €l desarrollo de formulas magistralesy preparados oficinales. TIPO: Habilidades o destrezas

CN14 - Conocer las propiedades fisicoquimicas y biofarmacéuticas de los principios activos y excipientes, asi como las posibles
interacciones entre ambos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN15 - Conocer la estabilidad de los principios activos y formas farmacéuticas, asi como los métodos de estudio. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CN16 - Conocer las operaciones bésicas y procesos tecnol égicos relacionados con la elaboracion y control de medicamentos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CN17 - Conocer lasinstalaciones y procesos tecnol 6gicos necesarios parala fabricacion industrial de medicamentos. TIPO:
Conaocimientos o contenidos

CPO08 - Aplicar €l control de calidad de productos sanitarios, dermofarmacéuticosy cosméticosy material es de acondicionamiento.
TIPO: Competencias

NIVEL 2: Biotecnologia Far macéutica
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Biotecnologia Far macéutica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las

convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los valores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
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igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacidn interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacién y la comunicacion para a canzar 1os objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HAO08 - Desarrollar habilidades paraidentificar dianas terapéuticas y de produccion biotecnol dgica de farmacos, asi como el uso de
laterapiagénica. TIPO: Habilidades o destrezas

HAQ9 - Disefiar, optimizar y elaborar las formas farmacéuticas garantizando su calidad, incluyendo laformulacion y control de
calidad de medicamentos, €l desarrollo de formulas magistralesy preparados oficinales. TIPO: Habilidades o destrezas

HA10 - Programar y corregir la posologia de os medicamentos en base a sus pardmetros farmacocinéticos. TIPO: Habilidades o
destrezas

CNO7 - Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN13 - Conocer los procesos de liberacion, absorcion, distribucion, metabolismo y excrecion de farmacos, y factores que
condicionan la absorcion y disposicion en funcion de sus vias de administracién. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN14 - Conocer las propiedades fisicoquimicas y biofarmacéuticas de los principios activos y excipientes, asi como las posibles
interacciones entre ambos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN15 - Conocer la estabilidad de los principios activos y formas farmacéuticas, asi como |os métodos de estudio. TIPO:
Conaocimientos o contenidos

CN16 - Conocer las operaciones basicas y procesos tecnol 4gicos relacionados con la elaboracion y control de medicamentos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CN17 - Conocer lasinstalacionesy procesos tecnol gicos necesarios para la fabricacion industrial de medicamentos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CPO6 - Estimar |os riesgos biol gicos asociados a la utilizacion de sustancias y procesos de laboratorios implicados TIPO:
Competencias

CPQ7 - Conocer y comprender el control microbiol égico de los medicamentos. TIPO: Competencias

CPO8 - Aplicar e control de calidad de productos sanitarios, dermofarmacéuticos y cosméticos y material es de acondicionamiento.
TIPO: Competencias

NIVEL 1: MEDICINA Y FARMACOLOGIA
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 77

NIVEL 2: Anatomia Humana
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 15|Farmacia

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Anatomia Humana

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propiasy externas a debate. TIPO: Competencias

CTOL1 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de | os valores democréticos (respeto a los derechos humanos 'y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
|os objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CTO02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relaciones y comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
delainformacion y la comunicacién para alcanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar €l aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autébnomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejorade
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar unatarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

CN21 - Conocer y comprender la estructuray funcion del cuerpo humano, asi como los mecanismos generales de la enfermedad,
alteraciones moleculares, estructurales y funcionales, expresion sindromicay herramientas terapéuticas para restaurar la salud.
TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Inmunologia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
2

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Inmunologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 2 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

2

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CP15 - Conocer las técnicas analiticas relacionadas con diagndéstico de laboratorio inmunol égico: disefiar, gjecutar e interpretar las
técnicas inmunol 6gicas aplicadas alainvestigacion, la sanidad o laindustria. TIPO: Competencias

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propiasy externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y el compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CTO02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relaciones y comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacién y la comunicacion para acanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada'y desarrollar estrategias de aprendizaje autébnomo
y flexible alo largo y ancho de la vida paraformar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejorade
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar unatarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CT07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HA08 - Desarrollar habilidades paraidentificar dianas terapéuticas y de produccién biotecnol 6gica de farmacos, asi como €l uso de
laterapia génica. TIPO: Habilidades o destrezas

CNO7 - Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN12 - Conocer como la naturalezay comportamiento de |os agentes infecci0osos determinan € tipo de respuestainmunitaria.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CNO8 - Conocer las propiedades de las membranas celulares y la distribucion de farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CNO9 - Conocer lanaturalezay comportamiento de los agentes infecciosos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN24 - Conocer los componentes moleculares, celularesy tisulares del sistema inmunitario. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN25 - Conocer |os mecanismos de reconocimiento y 1os mecanismos efectores implicados en la respuestainmunitariainnatay
adquirida, asi como de las enfermedades asociadas al Sistema Inmune y las herramientas terapéuticas dirigidas ala prevencion y
restauracion de lasalud. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN26 - Conocer las bases celulares y moleculares y |os mecanismos de generacion de patologia en las enfermedades de base
inmunoldgica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CPO06 - Estimar los riesgos biol égicos asociados a la utilizacion de sustancias y procesos de laboratorios implicados TIPO:
Competencias

NIVEL 2: Fisiologia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Basica 15|Farmacia
ECTSNIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

| ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Fisiologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propiasy externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanosy deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
delainformacion y la comunicacidn para alcanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar unatarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesién. TIPO: Competencias

HAOQ5 - Evaluar datos cientificos relacionados con los medicamentos y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HAO08 - Desarrollar habilidades paraidentificar dianas terapéuticas y de produccion biotecnol gica de farmacos, asi como el uso de
laterapia génica. TIPO: Habilidades o destrezas

HA17 - Dominar técnicas de recuperacion de informacion relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias (Incluyendo
bases de datos con €l uso de ordenador). TIPO: Habilidades o destrezas

CNO7 - Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula. TIPO: Conocimientos o contenidos

CNOB8 - Conocer las propiedades de las membranas celulares y la distribucion de farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN21 - Conocer y comprender la estructuray funcién del cuerpo humano, asi como los mecanismos generales de la enfermedad,
ateraciones moleculares, estructurales y funcionales, expresion sindrémicay herramientas terapéuticas para restaurar la salud.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CPO06 - Estimar los riesgos biolégicos asociados a la utilizacion de sustancias y procesos de laboratorios implicados T1PO:
Competencias

NIVEL 2: Parasitologia
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4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

2

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Parasitologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

2

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

2

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las

convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TI1PO: Competencias

CT02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CT03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacion. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacidn y la comunicacién para alcanzar |os objetivos académicos, personales y sociales. TIPO: Competencias

HAOQ7 - Comprender larelacion entre €l ciclo de vida de los agentes infecciosos y las propiedades de los principios activos. TIPO:

Habilidades o destrezas

HA13 - Desarrollar andlisis higiénico-sanitarios (bioquimico, bromatol 6gico, microbiol 6gicos, parasitol 6gicos) relacionados con la

salud en genera y con los alimentos y medio ambiente en particular. TIPO: Habilidades o destrezas

HA15 - Promover €l uso raciona del medicamento y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

CNO9 - Conocer lanaturalezay comportamiento de los agentes infecciosos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN20 - Conocer las propiedades y mecanismos de accidn de los farmacos. T1PO: Conocimientos o contenidos

CN23 - Conocer las Técnicas analiticas relacionadas con diagnéstico de laboratorio, toxicos, alimentos y medioambiente. TIPO:

Conocimientos o contenidos

CPO06 - Estimar |os riesgos biol 6gicos asociados a la utilizacion de sustancias y procesos de laboratorios implicados TIPO:

Competencias

CP10 - Conocer y comprender los fundamentos bésicos de los andlisis clinicosy las caracteristicas y contenidos de los dictamenes

del diagnostico de laboratorio. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Nutricién y Bromatologia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria
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L e o

Identificador : 2502461

Fecha: 15/11/2023

ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Nutricién y Bromatologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CP18 - Conocer los principios éticos y deontol6gicos y actuar segiin las disposiciones |legis ativas, reglamentarias y administrativas
que rigen €l gercicio profesional colaborando con otros profesionales de la salud y adquiriendo habilidades del trabajo en equipo.
TIPO: Competencias

CP19 - Conocer |as técnicas de comunicacion oral y escrita adquiriendo habilidades que permitan informar alos usuarios de los
establ ecimientos farmacéuticos en términos inteligibles y adecuados alos diversos niveles culturales y entornos sociales. TIPO:
Competencias

CTO04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TI1PO: Competencias

CT02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CT03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacion. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacion y la comunicacién para alcanzar |os objetivos académicos, personales y sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por lasreglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesién. TIPO: Competencias

HAO03 - Conocer y aplicar |as técnicas principal es de investigacion estructural incluyendo |a espectroscopia. TIPO: Habilidades o
destrezas

HA13 - Desarrollar andlisis higiénico-sanitarios (bioquimico, bromatol 6gico, microbiol dgicos, parasitol 6gicos) relacionados con la
salud en genera y con los aimentos y medio ambiente en particular. TIPO: Habilidades o destrezas

HA17 - Dominar técnicas de recuperacion de informacion relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias (1ncluyendo
bases de datos con €l uso de ordenador). TIPO: Habilidades o destrezas
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CNO5 - Conocer los principios y procedimientos para la determinacion analitica de compuestos: técnicas analiticas aplicadas a
andlisis de agua, alimentos y medio ambiente. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN18 - Comprender larelacion existente entre alimentacion y salud, y laimportancia de ladieta en el tratamiento y prevencion de
las enfermedades. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN23 - Conocer las Técnicas analiticas relacionadas con diagnostico de laboratorio, toxicos, alimentos y medioambiente. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CN28 - Conocer los fundamentos de la salud publica e intervenir en las actividades de promocién de la salud, prevencion de la
enfermedad en los d&mbitos individual y colectivo y contribuir ala educacién sanitaria, reconociendo |os determinantes de salud en
la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida, demograficos ambientales, social es, econémicos,

psicolégicosy culturales. TIPO: Conocimientos o contenidos

CP13 - Adquirir las habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en farmacoterapiay dietoterapia, asi como
consgjo nutricional y alimentario alos usuarios de |os establecimientos en los que presten servicio. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Microbiologia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

2

2

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Micraobiologia |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

2

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

2

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Microbiologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

2

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

2

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los valores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y el compromiso con
|os objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
delainformacién y la comunicacion para acanzar 1os objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

HAQ7 - Comprender larelacion entre el ciclo de vida de los agentesinfecciosos y |as propiedades de |os principios activos. TIPO:
Habilidades o destrezas

HAO08 - Desarrollar habilidades paraidentificar dianas terapéuticas y de produccion biotecnol égica de farmacos, asi como el uso de
laterapia génica. TIPO: Habilidades o destrezas

HA13 - Desarrollar andlisis higiénico-sanitarios (bioquimico, bromatol 6gico, microbiol 6gicos, parasitol 6gicos) relacionados con la
salud en genera y con los alimentos y medio ambiente en particular. TIPO: Habilidades o destrezas

HA14 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacol égica. TIPO: Habilidades o destrezas

HA15 - Promover €l uso raciona del medicamento y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

CNOQ7 - Conocer las estructuras de las biomol éculas y sus transformaciones en la célula. TIPO: Conocimientos o contenidos

CNO9 - Conocer la naturalezay comportamiento de |os agentes infecciosos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

CN10 - Conocer las principal es rutas metabolicas que intervienen en la degradacion de farmacos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CNZ23 - Conocer las Técnicas analiticas relacionadas con diagnéstico de laboratorio, toxicos, alimentos y medioambiente. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CPO6 - Estimar |os riesgos biol 6gicos asociados a la utilizacion de sustancias y procesos de laboratorios implicados TIPO:
Competencias

CPQ7 - Conocer y comprender el control microbiol égico de los medicamentos. TIPO: Competencias

CP10 - Conocer y comprender |os fundamentos bésicos de los andlisis clinicosy las caracteristicas y contenidos de los dictamenes
del diagnéstico de laboratorio. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Farmacognosia y Fitoterapia
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Farmacognosia y Fitoterapia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CP16 - Adquirir habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en fitoterapia. TIPO: Competencias

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los valores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y el compromiso con
|os objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacién y la comunicacion para acanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autébnomo
y flexible alo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejorade
empleo o e desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacion y Creatividad. Disefilar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontol ogia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por lasreglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HAOL1 - Identificar, disefiar, obtener, analizar y producir principios activos, farmacos y otros productos y materiales de interés
sanitario. TIPO: Habilidades o destrezas

HAO06 - Desarrollar habilidades relacionadas con el uso de | os efectos beneficiosos de | as plantas medicinales y comprender los
riesgos sanitarios asociados con su mal uso. TIPO: Habilidades o destrezas

HAQ9 - Disefiar, optimizar y elaborar las formas farmacéuticas garantizando su calidad, incluyendo laformulacion y control de
calidad de medicamentos, €l desarrollo de formulas magistralesy preparados oficinales. TIPO: Habilidades o destrezas

HA14 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacol 6gica. TI1PO: Habilidades o destrezas

HA15 - Promover el uso racional del medicamento y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

CNO4 - Conocer €l origen, naturaleza, disefio, obtencién, andlisis y control de medicamentosy productos sanitarios. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CN11 - Conocer las plantas medicinales: diversidad botanica, fisiologia, uso y gestion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN14 - Conocer las propiedades fisicoquimicas y biofarmacéuticas de los principios activos y excipientes, asi como las posibles
interacciones entre ambos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN20 - Conocer las propiedades y mecanismos de accidn de los farmacos. T1PO: Conocimientos o contenidos

CN27 - Conocer las interacciones de los f&rmacos entre si 0 con otras sustancias. Prevencion y tratamiento. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CP06 - Estimar los riesgos biol 6gicos asociados ala utilizacién de sustancias y procesos de laboratorios implicados TIPO:
Competencias

CPO08 - Aplicar € control de calidad de productos sanitarios, dermofarmacéuticos y cosméticos y material es de acondicionamiento.
TIPO: Competencias

NIVEL 2: Fisiopatologia M olecular

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
NIVEL 3: Fisiopatologia M olecular
4.1.1.1.1 Datos Basicosdel Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CP15 - Conocer |as técnicas analiticas relacionadas con diagnéstico de laboratorio inmunol égico: disefiar, gjecutar e interpretar las
técnicas inmunol gi cas aplicadas a lainvestigacion, la sanidad o laindustria. TIPO: Competencias

CTO04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TI1PO: Competencias

CT02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CT03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacion. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacion y la comunicacién para alcanzar |os objetivos académicos, personales y sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por lasreglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesién. TIPO: Competencias

HAQ7 - Comprender larelacion entre el ciclo de vida de los agentesinfecciosos y |as propiedades de |os principios activos. TIPO:
Habilidades o destrezas

HAO08 - Desarrollar habilidades paraidentificar dianas terapéuticas y de produccion biotecnol dgica de farmacos, asi como el uso de
laterapia génica. TIPO: Habilidades o destrezas

HA17 - Dominar técnicas de recuperacion de informacion relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias (Incluyendo
bases de datos con €l uso de ordenador). TIPO: Habilidades o destrezas

CNO7 - Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula. TIPO: Conocimientos o contenidos

CNO8 - Conocer las propiedades de las membranas celulares y la distribucion de farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CNO9 - Conocer lanaturalezay comportamiento de los agentes infecciosos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN21 - Conocer y comprender la estructuray funcién del cuerpo humano, asi como los mecanismos generales de la enfermedad,
ateraciones moleculares, estructurales y funcionales, expresion sindrémicay herramientas terapéuticas para restaurar la salud.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CPO06 - Estimar los riesgos biol égicos asociados a la utilizacion de sustancias y procesos de laboratorios implicados T1PO:
Competencias

NIVEL 2: Farmacologia General
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4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Farmacologia General

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TI1PO: Competencias

CT02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CT03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacion. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacidn y la comunicacién para alcanzar |os objetivos académicos, personales y sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por lasreglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesién. TIPO: Competencias

HA12 - Utilizar de forma segura |os medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas incluyendo cualquier
riesgo asociado a su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

HA14 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacol 6gica. TI1PO: Habilidades o destrezas

HA15 - Promover el uso racional del medicamento y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

CN25 - Conocer |os mecanismos de reconocimiento y 1os mecanismos efectores implicados en la respuestainmunitariainnatay
adquirida, asi como de las enfermedades asociadas a Sistema Inmune y las herramientas terapéuticas dirigidas ala prevencion y
restauracion de lasalud. TIPO: Conocimientos o contenidos

CNZ27 - Conocer las interacciones de los farmacos entre si 0 con otras sustancias. Prevencion y tratamiento. TIPO: Conocimientos o
contenidos

n
0
Q
o
o
c
kel
o
@©
e
=
R
c
(=
ko)
©
(]
°
(0]
n
=
n
Qo
=
RS
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
8
(]
o
f
©
(@]
>
p=t
o
=
%)
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
=}
°
0
(]
O
(0]
9N
=
n
o
=
RS
c
(]
@
a
©
o
:LE
=
(]
>
'
(o]
<
<
[32]
[ce]
D
(o]
(o]
(o]
—
(]
0
Yo
[30]
(]
<
N
o
~
[o)]
[e2]
[o)]
o]
[{e]
>
)]
(@]

44178



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=689997024635561966983449

E }ﬁ% GOBIERNG INETERND
DE ESPANA ~ DE LNAVERUDADES
i

Identificador : 2502461

Fecha: 15/11/2023

CP11 - Conocer y comprender |as técnicas utilizadas en el disefio y evaluacion de los ensayos preclinicos y clinicos. TIPO:

Competencias

CP13 - Adquirir las habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en farmacoterapiay dietoterapia, asi como
consegjo nutricional y alimentario alos usuarios de | os establecimientos en |os que presten servicio. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Farmacologia 'y Farmacoter apia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Farmacologia y Farmacoter apia |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Farmacologiay Farmacoterapiall

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las

convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y el compromiso con
|os objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CTO02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relaciones y comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias
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CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
delainformacion y la comunicacidn para alcanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de

empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar unatarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y

curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas

deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesién. TIPO: Competencias

HA12 - Utilizar de forma segura |os medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas incluyendo cualquier
riesgo asociado a su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

HA14 - Evauar los efectos de sustancias con actividad farmacol 6gica. TIPO: Habilidades o destrezas

HA15 - Promover €l uso raciona del medicamento y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

CN20 - Conocer las propiedades y mecanismos de accién de los farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN27 - Conocer las interacciones de los farmacos entre si 0 con otras sustancias. Prevencion y tratamiento. TIPO: Conocimientos o

contenidos

CP11 - Conocer y comprender |as técnicas utilizadas en el disefio y evaluacion de los ensayos preclinicosyy clinicos. TIPO:

Competencias

CP13 - Adquirir las habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en farmacoterapiay dietoterapia, asi como
consgjo nutricional y alimentario alos usuarios de |os establecimientos en los que presten servicio. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Farmacogenéticay Farmacogenémica

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Farmacogenéticay Farmacogenémica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
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igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacidn interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacién y la comunicacion para a canzar 1os objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

HAO08 - Desarrollar habilidades paraidentificar dianas terapéuticas y de produccién biotecnol 6gica de farmacos, asi como €l uso de
laterapia génica. TIPO: Habilidades o destrezas

HA14 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacol égica. TIPO: Habilidades o destrezas

HA15 - Promover el uso racional del medicamento y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

CN10 - Conocer las principales rutas metabdlicas que intervienen en la degradacion de farmacos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CN20 - Conocer las propiedades y mecanismos de accidn de los farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN27 - Conocer las interacciones de los f&rmacos entre si 0 con otras sustancias. Prevencion y tratamiento. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CPQ7 - Conocer y comprender el control microbiol égico de los medicamentos. TIPO: Competencias

CP11 - Conocer y comprender |as técnicas utilizadas en el disefio y evaluacion de los ensayos preclinicos y clinicos. TIPO:
Competencias

NIVEL 2: Toxicologia
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Toxicologia
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CP14 - Conocer y comprender lagestion y caracteristicas propias de la asistencia farmacéutica en el &mbito oficinal y dela
industria farmacéutica. TIPO: Competencias

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propiasy externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
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igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacidn interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacién y la comunicacion para a canzar 1os objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HA15 - Promover €l uso raciona del medicamento y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HA16 - Evaluar los efectos toxicol 6gicos de sustancias y disefiar y aplicar las pruebas y andlisis correspondientes. TIPO:
Habilidades o destrezas

CN21 - Conocer y comprender la estructuray funcién del cuerpo humano, asi como los mecanismos generales de la enfermedad,
ateraciones moleculares, estructurales y funcionales, expresion sindrémicay herramientas terapéuticas para restaurar la salud.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CNZ22 - Conocer la Naturaleza, mecanismo de accion y efecto de los téxicos, asi como los recursos en caso de intoxicacion. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CNZ23 - Conocer las Técnicas analiticas relacionadas con diagnéstico de laboratorio, toxicos, alimentos y medioambiente. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CP10 - Conocer y comprender los fundamentos bésicos de los andlisis clinicosy las caracteristicas y contenidos de los dictamenes
del diagnostico de laboratorio. TIPO: Competencias

CP11 - Conocer y comprender las técnicas utilizadas en €l disefio y evaluacion de los ensayos preclinicosyy clinicos. TIPO:
Competencias

NIVEL 2: Atencién Farmacéuticay Técnicas de Comunicacion
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Atencion Farmacéuticay Técnicas de Comunicacion

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CP14 - Conocer y comprender la gestion y caracteristicas propias de |a asistencia farmacéutica en el ambito oficinal y dela
industria farmacéutica. TIPO: Competencias

CP16 - Adquirir habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en fitoterapia. TIPO: Competencias

CP18 - Conocer los principios éticos y deontoldgicos y actuar segun las disposiciones legislativas, reglamentariasy administrativas
que rigen €l gercicio profesiona colaborando con otros profesionales de la salud y adquiriendo habilidades del trabajo en equipo.
TIPO: Competencias

CP19 - Conocer |as técnicas de comunicacion oral y escrita adquiriendo habilidades que permitan informar alos usuarios de los
establecimientos farmacéuticos en términos inteligibles y adecuados a los diversos niveles culturales y entornos sociaes. TIPO:
Competencias

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propiasy externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y el compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CTO02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relaciones y comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacién y la comunicacion para acanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autébnomo
y flexible alo largo y ancho de la vida paraformar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejorade
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar unatarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO7 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HA15 - Promover €l uso raciona del medicamento y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HA17 - Dominar técnicas de recuperacion de informacion relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias (Incluyendo
bases de datos con €l uso de ordenador). TIPO: Habilidades o destrezas

CN18 - Comprender larelacion existente entre alimentacion y salud, y laimportanciade la dietaen €l tratamiento y prevencién de
las enfermedades. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN19 - Conocer y comprender la gestion y caracteristicas propias de la asistencia farmacéutica en las Estructuras Asistenciales de
Atencion Primariay de Atencidn Especializada en €l Sistema Sanitario. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN28 - Conocer los fundamentos de la salud publica e intervenir en las actividades de promocién de la salud, prevencion de la
enfermedad en los &mbitos individual y colectivo y contribuir ala educacion sanitaria, reconociendo |os determinantes de salud en
la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida, demograficos ambientales, social es, econémicos,
psicolégicosy culturales. TIPO: Conocimientos o contenidos

CP12 - Llevar acabo las actividades de farmacia clinicay social, siguiendo €l ciclo de atencion farmacéutica. TIPO: Competencias

CP13 - Adquirir las habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en farmacoterapiay dietoterapia, asi como
consgjo nutricional y alimentario alos usuarios de | os establecimientos en |os que presten servicio. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Farmacia Clinica
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Farmacia Clinica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CP17 - Conocer, comprender y aplicar las condiciones legales, sociales y econdmicas relacionadas con e &mbito sanitario y en
particular con el medicamento. TIPO: Competencias

CP18 - Conocer los principios éticos y deontoldgicosy actuar segin las disposiciones legislativas, reglamentarias y administrativas
querigen el gercicio profesional colaborando con otros profesionales de la salud y adquiriendo habilidades del trabajo en equipo.
TIPO: Competencias

CP19 - Conocer las técnicas de comunicacion oral y escrita adquiriendo habilidades que permitan informar alos usuarios de los
establ ecimientos farmacéuticos en términos inteligibles y adecuados alos diversos niveles culturales y entornos sociales. TIPO:
Competencias

CP21 - Gestionar los medicamentos. TIPO: Competencias

CP23 - Realizar farmacovigilancia. TIPO: Competencias

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propiasy externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanosy deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
delainformacion y la comunicacidn para alcanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar unatarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HA12 - Utilizar de forma segura |os medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas incluyendo cualquier
riesgo asociado a su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

HA14 - Evauar los efectos de sustancias con actividad farmacol 6gica. TIPO: Habilidades o destrezas

HA15 - Promover €l uso raciona del medicamento y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HA17 - Dominar técnicas de recuperacion de informacion relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias (Incluyendo
bases de datos con €l uso de ordenador). TIPO: Habilidades o destrezas

HA18 - Conocer y aplicar técnicas de gestidn en todos | os aspectos de las actividades farmacéuticas. TIPO: Habilidades o destrezas

HA19 - Conservacion, custodia, dispensacién y distribucion racional de los medicamentos y otros productos farmacéuticos. TIPO:
Habilidades o destrezas
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HA20 - Proporcionar atencién farmacéutica a los pacientes. TIPO: Habilidades o destrezas

CN19 - Conocer y comprender lagestion y caracteristicas propias de la asistencia farmacéutica en las Estructuras Asistenciales de
Atencion Primariay de Atencién Especializada en €l Sistema Sanitario. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN21 - Conocer y comprender la estructuray funcién del cuerpo humano, asi como los mecanismos generales de la enfermedad,
ateraciones moleculares, estructurales y funcionales, expresion sindrémicay herramientas terapéuticas para restaurar la salud.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CN27 - Conocer las interacciones de los farmacos entre si 0 con otras sustancias. Prevencion y tratamiento. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CN3L1 - Conocer e funcionamiento y gestion de un servicio de farmacia hospitalaria o de atencién primaria, incluido e persona
adscrito alos mismos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CP09 - Identificar y valorar |as posibles interacciones farmacocinéticas que se pueden originar entre farmacos y medicamentos.
TIPO: Competencias

CP11 - Conocer y comprender |as técnicas utilizadas en el disefio y evaluacion de los ensayos preclinicos y clinicos. TIPO:
Competencias

CP12 - Llevar acabo las actividades de farmacia clinicay social, siguiendo €l ciclo de atencion farmacéutica. TIPO: Competencias

CP13 - Adquirir las habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en farmacoterapiay dietoterapia, asi como
consgjo nutricional y alimentario alos usuarios de | os establecimientos en |os que presten servicio. TIPO: Competencias

NIVEL 1: LEGISLACION Y FARMACIA SOCIAL
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 18

NIVEL 2: Informacién, Documentacion y M etodologia Cientifica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Informacion, Documentacion y M etodologia Cientifica
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CP19 - Conocer |as técnicas de comunicacion oral y escrita adquiriendo habilidades que permitan informar alos usuarios de los
establ ecimientos farmacéuticos en términos inteligibles y adecuados alos diversos niveles culturales y entornos sociales. TIPO:
Competencias

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias
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CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y el compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CTO02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relaciones y comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de laInformacién y la Comunicacion. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacién y la comunicacion para acanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autébnomo
y flexible alo largo y ancho de la vida paraformar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejorade
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar unatarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO7 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HA17 - Dominar técnicas de recuperacion de informacion relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias (Incluyendo
bases de datos con €l uso de ordenador). TIPO: Habilidades o destrezas

CNZ29 - Conocer los principios y la metodol ogia cientifica aplicada a | as ciencias farmacéuticas, incluyendo la historiay funcion
social de laFarmacia. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Salud Publica
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Salud Publica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CP17 - Conocer, comprender y aplicar las condiciones legales, socialesy econdmicas relacionadas con e &mbito sanitario y en
particular con el medicamento. TIPO: Competencias

CP18 - Conocer los principios éticos y deontoldgicosy actuar segin las disposiciones legislativas, reglamentarias y administrativas
querigen el gercicio profesional colaborando con otros profesionales de la salud y adquiriendo habilidades del trabajo en equipo.
TIPO: Competencias
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CP19 - Conocer las técnicas de comunicacion oral y escrita adquiriendo habilidades que permitan informar alos usuarios de los
establ ecimientos farmacéuticos en términos inteligibles y adecuados alos diversos niveles culturales y entornos sociales. TIPO:
Competencias

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacién y la comunicacion para acanzar 1os objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO5 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo
y flexible alo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontol ogia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HA13 - Desarrollar andlisis higiénico-sanitarios (bioquimico, bromatol 6gico, microbiol dgicos, parasitol 6gicos) relacionados con la
salud en genera y con los aimentos y medio ambiente en particular. TIPO: Habilidades o destrezas

HA17 - Dominar técnicas de recuperacion de informacién relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias (Incluyendo
bases de datos con € uso de ordenador). TIPO: Habilidades o destrezas

HA18 - Conocer y aplicar técnicas de gestidn en todos |os aspectos de | as actividades farmacéuticas. TIPO: Habilidades o destrezas

CNO9 - Conocer la naturalezay comportamiento de |os agentes infecciosos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN18 - Comprender larelacion existente entre alimentacion y salud, y laimportancia de ladieta en el tratamiento y prevencion de
las enfermedades. TIPO: Conocimientos o contenidos

CNZ28 - Conocer los fundamentos de la salud publica e intervenir en las actividades de promocion de la salud, prevencion de la
enfermedad en los @mbitos individua y colectivo y contribuir ala educacion sanitaria, reconociendo los determinantes de salud en
la pablacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida, demogréficos ambientales, sociales, econdmicos,
psicolégicosy culturales. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN29 - Conocer los principios y la metodol ogia cientifica aplicada a las ciencias farmacéuticas, incluyendo la historiay funcion
social de laFarmacia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN30 - Conocimientos basicos del Sistema Nacional de Salud, de lalegislacion sanitariaen general y especificamente la
relacionada con los medicamentos, productos sanitarios y asistencia farmacéutica. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Legislacion, Gestion y Planificacion Far macéutica
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Legislacion, Gestion y Planificacion Farmacéutica
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CP17 - Conocer, comprender y aplicar las condiciones legales, socialesy econdmicas relacionadas con el ambito sanitarioy en
particular con el medicamento. TIPO: Competencias

CP18 - Conocer los principios éticos y deontol6gicos y actuar segiin las disposiciones legis ativas, reglamentarias y administrativas
que rigen €l gercicio profesional colaborando con otros profesionales de la salud y adquiriendo habilidades del trabajo en equipo.
TIPO: Competencias

CP19 - Conocer las técnicas de comunicacion oral y escrita adquiriendo habilidades que permitan informar alos usuarios de los
establ ecimientos farmacéuticos en términos inteligibles y adecuados alos diversos niveles culturales y entornos sociales. TIPO:
Competencias

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CT03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacion. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacidn y la comunicacién para alcanzar |os objetivos académicos, personales y sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por lasreglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesién. TIPO: Competencias

HA17 - Dominar técnicas de recuperacion de informacién relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias (Incluyendo
bases de datos con € uso de ordenador). TIPO: Habilidades o destrezas

HA18 - Conocer y aplicar técnicas de gestidn en todos |os aspectos de | as actividades farmacéuticas. TIPO: Habilidades o destrezas

HA19 - Conservacion, custodia, dispensacion y distribucion racional de los medicamentos 'y otros productos farmacéuticos. TI1PO:
Habilidades o destrezas

HAZ21 - Realizar la facturacion de una Oficina de Farmacia, en su caso. TI1PO: Habilidades o destrezas

CN31 - Conocer €l funcionamiento y gestion de un servicio de farmacia hospitalaria o de atencién primaria, incluido el personal
adscrito alos mismos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN28 - Conocer los fundamentos de la salud publica e intervenir en las actividades de promocién de la salud, prevencion de la
enfermedad en los dmbitos individual y colectivo y contribuir ala educacién sanitaria, reconociendo |os determinantes de salud en
la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida, demograficos ambientales, sociales, econémicos,
psicolégicosy culturales. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN29 - Conocer los principios y la metodol ogia cientifica aplicada a las ciencias farmacéuticas, incluyendo la historiay funcion
social delaFarmacia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN30 - Conocimientos béasicos del Sistema Nacional de Salud, de lalegislacion sanitariaen general y especificamentela
relacionada con los medicamentos, productos sanitarios y asistencia farmacéutica. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: PRACTICASTUTELADASY TRABAJO FIN DE GRADO
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4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1

30

NIVEL 2: Précticas Tuteladas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

24

NIVEL 3: Précticas Tuteladas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

24

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

24
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CP14 - Conocer y comprender lagestion y caracteristicas propias de la asistencia farmacéutica en el ambito oficinal y dela
industria farmacéutica. TIPO: Competencias

CP16 - Adquirir habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en fitoterapia. TIPO: Competencias

CP17 - Conocer, comprender y aplicar las condiciones legales, sociales y econdmicas relacionadas con € dmbito sanitario y en
particular con el medicamento. TIPO: Competencias

CP18 - Conocer los principios éticos y deontol6gicosy actuar segiin las disposiciones |legis ativas, reglamentarias y administrativas
que rigen €l gjercicio profesional colaborando con otros profesionales de la salud y adquiriendo habilidades del trabajo en equipo.
TIPO: Competencias

CP19 - Conocer |as técnicas de comunicacion ora y escrita adquiriendo habilidades que permitan informar alos usuarios de los
establecimientos farmacéuticos en términos inteligibles y adecuados a los diversos niveles culturales y entornos sociaes. TIPO:
Competencias

CP20 - Organizar y gestionar el funcionamiento de una oficina de farmacia. TIPO: Competencias

CP21 - Gestionar los medicamentos. TIPO: Competencias

CP22 - Elaborar formulas magistrales y preparados oficinales. TIPO: Competencias

CP23 - Realizar farmacovigilancia. TIPO: Competencias

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los valores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y el compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias
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CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
delainformacion y la comunicacidn para alcanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar unatarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesién. TIPO: Competencias

HAO06 - Desarrollar habilidades relacionadas con el uso de | os efectos beneficiosos de | as plantas medicinales y comprender los
riesgos sanitarios asociados con su mal uso. TIPO: Habilidades o destrezas

HAQ9 - Disefiar, optimizar y elaborar las formas farmacéuticas garantizando su calidad, incluyendo laformulacion y control de
calidad de medicamentos, el desarrollo de formulas magistrales y preparados oficinales. TIPO: Habilidades o destrezas

HA15 - Promover €l uso raciona del medicamento y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HA17 - Dominar técnicas de recuperacion de informacion relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias (Incluyendo
bases de datos con €l uso de ordenador). TIPO: Habilidades o destrezas

HA18 - Conocer y aplicar técnicas de gestion en todos | os aspectos de las actividades farmacéuticas. TIPO: Habilidades o destrezas

HA19 - Conservacion, custodia, dispensacién y distribucion racional de los medicamentosy otros productos farmacéuticos. TIPO:
Habilidades o destrezas

HA20 - Proporcionar atencidn farmacéutica alos pacientes. TIPO: Habilidades o destrezas

HAZ21 - Redlizar lafacturacion de una Oficina de Farmacia, en su caso. TIPO: Habilidades o destrezas

CN19 - Conocer y comprender lagestion y caracteristicas propias de la asistencia farmacéutica en las Estructuras Asistenciales de
Atencion Primariay de Atencidn Especializada en € Sistema Sanitario. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN31 - Conocer €l funcionamiento y gestion de un servicio de farmacia hospitalaria o de atencién primaria, incluido el personal
adscrito alos mismos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN28 - Conocer los fundamentos de la salud publica e intervenir en las actividades de promocién de la salud, prevencion de la
enfermedad en los dambitos individual y colectivo y contribuir ala educacién sanitaria, reconociendo |os determinantes de salud en
la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida, demograficos ambientales, sociales, econémicos,
psicolégicosy culturales. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN30 - Conocimientos basicos del Sistema Nacional de Salud, de lalegislacion sanitariaen general y especificamente la
relacionada con los medicamentos, productos sanitarios y asistencia farmacéutica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CP12 - Llevar acabo las actividades de farmacia clinicay social, siguiendo el ciclo de atencion farmacéutica. TIPO: Competencias

CP13 - Adquirir las habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en farmacoterapiay dietoterapia, asi como
consgjo nutricional y alimentario alos usuarios de |0s establecimientos en |os que presten servicio. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
6

NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Master 6 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
6

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CP24 - Presentacion y Defensaante el Tribunal universitario de un proyecto fin de grado, consistente en un gjercicio de integracion
de los contenidos formativos recibidos y las competencias adquiridas. TIPO: Competencias

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propiasy externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y el compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CTO02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relaciones y comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacién y la comunicacion para acanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada'y desarrollar estrategias de aprendizaje autébnomo
y flexible alo largo y ancho de la vida paraformar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejorade
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar unatarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CT07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

NIVEL 1: OPTATIVAS
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 18

NIVEL 2: DIETOTERAPIA Y NUTRACEUTICOS
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Dietoterapiay Nutracéuticos

4.1.1.1.1 Datos Basicosdel Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 45 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
4,5
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CP19 - Conocer |as técnicas de comunicacion oral y escrita adquiriendo habilidades que permitan informar alos usuarios de los
establ ecimientos farmacéuticos en términos inteligibles y adecuados alos diversos niveles culturales y entornos sociales. TIPO:
Competencias

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de |as de Tecnologias de la Informacidn y 1a Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacién y la comunicacion para a canzar 1os objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO5 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo
y flexible alo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por lasreglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HA17 - Dominar técnicas de recuperacion de informacion relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias (Incluyendo
bases de datos con € uso de ordenador). TIPO: Habilidades o destrezas

CN18 - Comprender larelacion existente entre alimentacion y salud, y laimportanciade la dietaen el tratamiento y prevencién de
las enfermedades. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN27 - Conocer las interacciones de los f&rmacos entre si 0 con otras sustancias. Prevencion y tratamiento. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CN28 - Conocer los fundamentos de la salud piblica e intervenir en las actividades de promocion de la salud, prevencién de la
enfermedad en los &mbitos individual y colectivo y contribuir ala educacién sanitaria, reconociendo los determinantes de salud en
la poblacion, tanto |os genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida, demogréficos ambientales, sociales, econdmicos,
psicolégicosy culturales. TIPO: Conocimientos o contenidos

CP11 - Conocer y comprender |as técnicas utilizadas en el disefio y evaluacion de los ensayos preclinicos y clinicos. TIPO:
Competencias

CP13 - Adquirir las habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en farmacoterapiay dietoterapia, asi como
consegjo nutricional y alimentario alos usuarios de | os establ ecimientos en |os que presten servicio. TIPO: Competencias

NIVEL 2: SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y SANIDAD AMBIENTAL

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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NIVEL 3: Seguridad Alimentariay Sanidad Ambiental

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CP17 - Conocer, comprender y aplicar las condiciones legales, sociales y econdmicas relacionadas con el ambito sanitarioy en
particular con el medicamento. TIPO: Competencias

CP18 - Conocer los principios éticos y deontoldgicos y actuar segun las disposiciones legislativas, reglamentariasy administrativas
que rigen el gercicio profesiona colaborando con otros profesionales de la salud y adquiriendo habilidades del trabajo en equipo.
TIPO: Competencias

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propiasy externas a debate. TIPO: Competencias

CTOL1 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de | os valores democréticos (respeto a los derechos humanos 'y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
|os objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CTO02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relaciones y comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
delainformacion y la comunicacidn para alcanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar €l aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autébnomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejorade
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar unatarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontolégicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HAO04 - Aplicar técnicas computacionales y de procesamiento de datos, en relacion con informacion referente a datos fisicos,
quimicosy biolégicos. TIPO: Habilidades o destrezas

HA13 - Desarrollar andlisis higiénico-sanitarios (bioquimico, bromatol 6gico, microbiol 6gicos, parasitol 6gicos) relacionados con la
salud en genera y con los alimentos y medio ambiente en particular. TIPO: Habilidades o destrezas

HA17 - Dominar técnicas de recuperacion de informacion relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias (Incluyendo
bases de datos con €l uso de ordenador). TIPO: Habilidades o destrezas

CNO9 - Conocer lanaturalezay comportamiento de los agentes infecciosos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN18 - Comprender larelacion existente entre alimentacion y salud, y laimportanciade la dietaen el tratamiento y prevencién de
las enfermedades. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN28 - Conocer los fundamentos de la salud publica e intervenir en las actividades de promocién de la salud, prevencion de la
enfermedad en los &mbitos individual y colectivo y contribuir ala educacion sanitaria, reconociendo |os determinantes de salud en
la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida, demograficos ambientales, social es, econémicos,
psicolégicosy culturales. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: SALUD REPRODUCTIVA
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Optativa
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ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Salud Reproductiva

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45
ECTS Semestral 12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CP17 - Conocer, comprender y aplicar las condiciones legales, sociales y econdmicas relacionadas con € dmbito sanitario y en
particular con el medicamento. TIPO: Competencias

CP18 - Conocer los principios éticos y deontol6gicosy actuar seguin las disposiciones |legis ativas, reglamentarias y administrativas
que rigen el gjercicio profesional colaborando con otros profesionales de la salud y adquiriendo habilidades del trabajo en equipo.
TIPO: Competencias

CTO04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TI1PO: Competencias

CT02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CT03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacion. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacidn y la comunicacién para alcanzar |os objetivos académicos, personales y sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por lasreglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesién. TIPO: Competencias

HAOQ5 - Evaluar datos cientificos relacionados con los medicamentos y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HAQ7 - Comprender larelacion entre el ciclo de vida de los agentesinfecciosos y |as propiedades de |os principios activos. TIPO:
Habilidades o destrezas

HAO08 - Desarrollar habilidades paraidentificar dianas terapéuticas y de produccion biotecnol gica de farmacos, asi como el uso de
laterapia génica. TIPO: Habilidades o destrezas

HA12 - Utilizar de forma segura los medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas incluyendo cual quier
riesgo asociado a su uso. TIPO: Habilidades o destrezas
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HA13 - Desarrollar andlisis higiénico-sanitarios (bioquimico, bromatol 6gico, microbiol 6gicos, parasitol 6gicos) relacionados con la
salud en genera y con los alimentos y medio ambiente en particular. TIPO: Habilidades o destrezas

HA14 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacol égica. TI1PO: Habilidades o destrezas

HA16 - Evaluar los efectos toxicol 6gicos de sustancias y disefiar y aplicar las pruebas y andlisis correspondientes. TIPO:
Habilidades o destrezas

HA17 - Dominar técnicas de recuperacion de informacion relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias (Incluyendo
bases de datos con € uso de ordenador). TIPO: Habilidades o destrezas

CNOL1 - Estimar los riesgos asociados a la utilizacién de sustancias quimicas y procesos de laboratorio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CNO7 - Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN12 - Conocer como la naturalezay comportamiento de |os agentes infecci0osos determinan €l tipo de respuestainmunitaria.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CNO8 - Conocer las propiedades de las membranas celulares y la distribucion de farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CNO9 - Conocer lanaturalezay comportamiento de los agentes infecciosos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN13 - Conocer los procesos de liberacion, absorcion, distribucion, metabolismo y excrecién de farmacos, y factores que
condicionan laabsorcion y disposicion en funcion de sus vias de administracion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN18 - Comprender larelacion existente entre alimentacion y salud, y laimportanciade la dietaen el tratamiento y prevencién de
las enfermedades. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN20 - Conocer las propiedades y mecanismos de accidn de los farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CNZ21 - Conocer y comprender la estructuray funcién del cuerpo humano, asi como los mecanismos general es de la enfermedad,
alteraciones moleculares, estructurales y funcionales, expresion sindrémicay herramientas terapéuticas para restaurar la salud.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CN24 - Conocer |os componentes moleculares, celularesy tisulares del sistema inmunitario. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN26 - Conocer las bases celulares y moleculares y 1os mecanismos de generacion de patologia en las enfermedades de base
inmunolégica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CPO5 - Utilizar el andlisis estadistico aplicado alas ciencias farmacéuticas TIPO: Competencias

CPO06 - Estimar los riesgos biolégicos asociados a la utilizacion de sustancias y procesos de laboratorios implicados T1PO:
Competencias

CP10 - Conocer y comprender |os fundamentos basicos de los andlisis clinicos y las caracteristicas y contenidos de los dictémenes
del diagnéstico de laboratorio. TIPO: Competencias

NIVEL 2: ATENCION FARMACEUTICA INTEGRAL AL PACIENTE ONCOLOGICO
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Atencion Farmacéutica al Paciente Oncolégico
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 45 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CP15 - Conocer |as técnicas analiticas relacionadas con diagnéstico de laboratorio inmunol égico: disefiar, gjecutar e interpretar las
técnicas inmunol gi cas aplicadas alainvestigacion, la sanidad o laindustria. TIPO: Competencias

CTO04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacion y comunicacién interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CT03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacion. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacidn y la comunicacién para alcanzar |os objetivos académicos, personales y sociales. TIPO: Competencias

HA12 - Utilizar de forma segura los medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades fisicas y quimicas incluyendo cualquier
riesgo asociado a su uso. TIPO: Habilidades o destrezas

HA14 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacol égica. TIPO: Habilidades o destrezas

HA15 - Promover €l uso raciona del medicamento y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

CN18 - Comprender larelacion existente entre alimentacion y salud, y laimportanciade la dietaen el tratamiento y prevencién de
las enfermedades. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN19 - Conocer y comprender la gestion y caracteristicas propias de la asistencia farmacéutica en las Estructuras Asistenciales de
Atencion Primariay de Atencidn Especializada en €l Sistema Sanitario. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN20 - Conocer las propiedades y mecanismos de accién de los farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CNZ21 - Conocer y comprender la estructuray funcién del cuerpo humano, asi como los mecanismos general es de la enfermedad,
alteraciones moleculares, estructurales y funcionales, expresion sindrémicay herramientas terapéuticas para restaurar la salud.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CN24 - Conocer |os componentes moleculares, celularesy tisulares del sistema inmunitario. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN25 - Conocer |os mecanismos de reconocimiento y 1os mecanismos efectores implicados en larespuestainmunitariainnatay
adquirida, asi como de las enfermedades asociadas a Sistemalnmuney las herramientas terapéuticas dirigidas ala prevencion y
restauracion de la salud. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN26 - Conocer las bases celulares y moleculares y 1os mecanismos de generacion de patologia en las enfermedades de base
inmunoldgica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN27 - Conocer las interacciones de los f&rmacos entre si 0 con otras sustancias. Prevencion y tratamiento. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CP11 - Conocer y comprender |as técnicas utilizadas en el disefio y evaluacion de los ensayos preclinicosy clinicos. TIPO:
Competencias

CP12 - Llevar acabo las actividades de farmacia clinicay social, siguiendo €l ciclo de atencion farmacéutica. TIPO: Competencias

CP13 - Adquirir las habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en farmacoterapiay dietoterapia, asi como
consegjo nutricional y alimentario alos usuarios de | os establecimientos en |os que presten servicio. TIPO: Competencias

NIVEL 2: FUNDAMENTOSDE LA INVESTIGACION: METODOL OGIA DE INVESTIGACION, PROTECCION Y
TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO EN EL SECTOR FARMACEUTICO

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Fundamentos de la investigacion: metodologia de investigacion, proteccion y transferencia del conocimiento en el sector

farmacéutico.
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 45 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CTO04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TI1PO: Competencias

CT02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CT03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacion. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacion y la comunicacién para alcanzar |os objetivos académicos, personales y sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por lasreglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesién. TIPO: Competencias

HAOQ5 - Evaluar datos cientificos relacionados con los medicamentos y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HA17 - Dominar técnicas de recuperacion de informacién relativas a fuentes de informacion primarias y secundarias (Incluyendo
bases de datos con €l uso de ordenador). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: NEUROFARMACOL OGIA EXPERIMENTAL

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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NIVEL 3: Neurofarmacologia Experimental

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CP19 - Conocer las técnicas de comunicacion oral y escrita adquiriendo habilidades que permitan informar alos usuarios de los
establecimientos farmacéuticos en términos inteligibles y adecuados a los diversos niveles culturales y entornos sociaes. TIPO:
Competencias

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propiasy externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
delainformacion y la comunicacidn para alcanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de

empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar unatarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesién. TIPO: Competencias

HA14 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacol 6gica. TIPO: Habilidades o destrezas

CN20 - Conocer las propiedades y mecanismos de accién de los farmacos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CNZ21 - Conocer y comprender la estructuray funcién del cuerpo humano, asi como los mecanismos generales de la enfermedad,
alteraciones moleculares, estructurales y funcionales, expresion sindrémicay herramientas terapéuticas para restaurar la salud.

TIPO: Conocimientos o contenidos

CP11 - Conocer y comprender |as técnicas utilizadas en el disefio y evaluacion de los ensayos preclinicos y clinicos. TIPO:

Competencias

NIVEL 2: DERMOFARMACIA

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

4,5

64 /78

n
0
Q
o
o
c
kel
o
@©
e
=
R
c
(=
ko)
©
(]
°
(0]
n
=
n
Qo
=
RS
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
8
(]
o
f
©
(@]
>
p=t
o
=
%)
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
=}
°
0
(]
O
(0]
9N
=
n
o
=
RS
c
(]
@
a
©
o
:LE
=
(]
>
'
(o]
<
<
[32]
[ce]
D
(o]
(o]
(o]
—
(]
0
Yo
[30]
(]
<
N
o
~
[o)]
[e2]
[o)]
o]
[{e]
>
)]
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=689997024635561966983449

L&

GOBIERMC N TERIO
DiE ESPARA D UNVERRDADES

Identificador : 2502461

Fecha: 15/11/2023

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Dermofarmacia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propiasy externas a debate. TIPO: Competencias

CTOL1 - Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de | os valores democréticos (respeto a los derechos humanos 'y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
|os objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CTO02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relaciones y comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamanera eficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
delainformacion y la comunicacién para alcanzar los objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO05 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar €l aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autébnomo
y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejorade
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar unatarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontologia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

HAQ9 - Disefiar, optimizar y elaborar las formas farmacéuticas garantizando su calidad, incluyendo laformulacion y control de
calidad de medicamentos, el desarrollo de formulas magistrales y preparados oficinales. TIPO: Habilidades o destrezas

CN14 - Conocer las propiedades fisicoquimicas y biofarmacéuticas de los principios activos y excipientes, asi como las posibles
interacciones entre ambos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN15 - Conocer la estabilidad de los principios activos y formas farmacéuticas, asi como los métodos de estudio. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CN16 - Conocer las operaciones basicas y procesos tecnol dgicos relacionados con la elaboracion y control de medicamentos. TIPO:
Conaocimientos o contenidos

CN17 - Conocer lasinstalacionesy procesos tecnol gicos necesarios para la fabricacion industrial de medicamentos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CPO08 - Aplicar €l control de calidad de productos sanitarios, dermofarmacéuticosy cosméticosy material es de acondicionamiento.
TIPO: Competencias

NIVEL 2: ANALISISY CONTROL MEDIOAMBIENTAL

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Andlisisy Control Medioambiental

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las

convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TI1PO: Competencias

CT02 - Relacion y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CT03 - Conocimiento de las de Tecnologias de la Informacion y 1a Comunicacion. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacion y la comunicacién para alcanzar |os objetivos académicos, personales y sociales. TIPO: Competencias

HA15 - Promover €l uso raciona del medicamento y productos sanitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HA16 - Evaluar los efectos toxicol 6gicos de sustancias y disefiar y aplicar las pruebasy andlisis correspondientes. TIPO:

Habilidades o destrezas

HA18 - Conocer y aplicar técnicas de gestidn en todos | os aspectos de las actividades farmacéuticas. TIPO: Habilidades o destrezas

CNO5 - Conocer los principiosy procedimientos para la determinacion analitica de compuestos: técnicas analiticas aplicadas a
andlisis de agua, alimentos y medio ambiente. TIPO: Conocimientos o contenidos

CN11 - Conocer las plantas medicinales: diversidad botanica, fisiologia, uso y gestion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CP06 - Estimar los riesgos biol 6gicos asociados ala utilizacién de sustancias y procesos de laboratorios implicados TIPO:

Competencias

NIVEL 2: PRACTICASACADEMICAS EXTERNAS

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Practicas Académicas Externas
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4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Practicas Externas 45 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT04 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CTO01 - Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad para que prospere através de las
dimensiones de los val ores democréticos (respeto alos derechos humanos y deberes fundamentales, ala multiculturalidad, ala
igualdad de género y alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, entre otros) y €l compromiso con
los objetivos de desarrollo sostenible, materializados en el marco global que la defina en cada momento. TIPO: Competencias

CT02 - Relacién y comunicacion interpersonal, y trabajo en equipo. Colaborar, establecer relacionesy comunicarse efectivamente,
tanto oral como de forma escrita, asi como interactuar y participar de unamaneraeficaz y constructiva. TIPO: Competencias

CTO03 - Conocimiento de |as de Tecnologias de la Informacidn y 1a Comunicacidn. Uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de lainformacién y la comunicacion para a canzar 1os objetivos académicos, personalesy sociales. TIPO: Competencias

CTO5 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo
y flexible alo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo lamejora de
empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

CTO06 - Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CTO07 - Conocimiento del compromiso ético y la deontol ogia profesional. Demostrar conocimiento y respeto por las reglas
deontoldgicas, legidativasy éticas de la profesion. TIPO: Competencias

4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Tabla 4F.- Catélogo de Actividades Formativas
N° ACTIVIDADES FORMATIVAS Tipo

1 ENSENANZA PRESENCIAL (Teoria): Actividad formativa Presencial
orientada preferentemente ala competencia de adquisicién de
conocimiento reconocida en la Competencia Bésica 1 del Mar-
co Espafiol de Cualificaciones parala Educacion Superior (CB1
MECES); priorizalatransmisién de conocimientos por par-
te del profesor, exigiendo a alumno la preparacion previao el
estudio posterior. Actividad fundamentalmente del profesor.

2 ENSENANZA PRESENCIAL (Préctica): Actividad formativa orientada Presencial
preferentemente ala competencia de aplicacion de los conocimientos
(CB2 MECES); priorizalarealizacion por parte del aumno de las
actividades précticas realizadas en el aula, en el laboratorio o con
ordenadores que supongan |a aplicacion de | os conocimientos tedricos
(précticas tutel adas, précticas de asignaturas, etc.). Actividad del alumno.

3 TALLERES O SEMINARIOS: Actividad formativa orientada pre- Presencial
ferentemente a la competencia de aplicacion de los conocimientos
(CB2 MECES), asi como ala capacidad de reunir, interpretar y juz-
gar informacién y datos relevantes (CB3 MECES); priorizala parti-
cipacion en comdn de los alumnos en lainterpretacion razonada de
los conocimientos y de las fuentes del &rea de estudio, a partir dela
coordinacion del profesor. Actividad colaborativa profesor/alumno.

4 APRENDIZAJE VIRTUAL: Aprendizaje no presencial inter- Auténoma
activo através del campus virtual. Actividad formativa orienta-
da preferentemente ala competencia de adquisicién de conoci-
miento (CB1 MECES). Actividad colaborativa alumno/profesor.

5 TUTORIASINDIVIDUALES Y/O COLECTIVAS: Actividad for- Presencial
mativa dirigida preferentemente a la competencia de aplicacin de
los conocimientos (CB2 MECES). Periodo de instruccién y/u orien-
tacion realizada por un/atutor/a con el objetivo de revisar y discutir
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los materiales y temas presentados en |as clases, seminarios, lecturas,
realizacion de trabajos, etc. Actividad colaborativa profesor/alumno

6 TRABAJO DE SINTESIS: Actividad formativa ordenada preferen- Auténoma
temente ala competencia o capacidad de reunir, interpretar y juz-
gar informacion y datos relevantes (CB3 MECES) y ala competen-
ciade adquisicién de habilidades de aprendizaje (CB5 MECES);
es representativa del Trabajos de materiasy del Trabajo de Fin
de Grado; priorizael aprendizaje auténomo por parte del alumno.

7 ESTUDIO O PREPARACION DE PRUEBAS: Estudio y traba- Auténoma
jo auténomo, individual parala preparacion de seminarios, lec-
turas, investigaciones, trabajos, memorias, etc. Asi como el es-
tudio de contenidos relacionados con las clases tedricas, practi-
cas, seminarios, etc. (estudiar para examenes, trabajo en hibliote-
ca, lecturas complementarias, hacer problemasy ejercicios, etc.).

8 ELABORACION DE MEMORIAS, INFORMES O TRABAJOS: Auténoma
Se trata de un trabajo auténomo o en grupo del estudiante, que por
una parte es complemento del propio estudio y por otra parte co-
rresponde al trabajo previo alos seminarios de problemas y casos.

9 FOROS ON-LINE: Actividad realizada por los alumnos através de Auténoma
laplataformavirtual en laque sellevan acabo debatesy discusion
de los temas del curso. Tiene el interés de mantener alos estudiantes
enfocados en un asunto particular. Es unaactividad asincrénicaen la
que los participantes no tienen que acceder a sistema al mismo tiempo.

10 PRACTICAS EXTERNAS: Trabgjo précti- Presencial
co en unaentidad externaala Universidad.

11 PRESENTACION DE TRABAJOS O TEMAS: Los alum- Presencial
nos presentan y discuten |as actividades desarrolladas du-
rante los talleres propuestos alo largo de la asignatura

12 EVALUACION FORMATIVA: Pruebas escritas y/u orales Presencial

13 RESOLUCION DE PROBLEMAS Y/O CASOS: Los estudiantes Presencial
resolveran problemas rel acionados con la materia expuesta en las clases
magistrales. En |as situaciones en que el profesor dirijalaresolucion
de problemalcaso, el estudiante tendré que participar activamente propo-
niendo soluciones, mejoras, presentando posibles planteamientos, etc.

METODOL OGIAS DOCENTES

Tabla 4G.- Catdlogo de Metodologias Docentes
N.° METODOL OGIAS DOCENTES

1 APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS/PROY ECTOS: El profesor instru-
ye al alumno sobre contenidos que le permitan elaborar un proyecto de investigacion.

2 APRENDIZAJE COOPERATIVO/COLABORATIVO: En el aprendizaje cooperativo
los alumnos se ayudan paralograr una meta, mientras que con el aprendizaje colaborati-
Vo se busca desarrollar habilidades personalesy sociales integrantes paralograr una meta.

3 ESTUDIO DE CASOS: Es un instrumento o método con origen en lainvestigacion
médica, en los que se dainformacion detallada sobre un individuo o grupo alo lar-
go de un tiempo considerable de caraa producir un razonamiento inductivo. A par-

tir del estudio, la observacion y recoleccion de datos se establecen hipétesis o teorias.

4 FOROS VIRTUALES: Intercambio on-line de informacién, opcionesy preguntas.

5 LECTURA Y ANALISISDE ARTICULOS Y RECENSIONES: Correspon-
de alalecturade articulos cientificos y ala exposicion de criticas textuales.

6 METODO EXPOSITIVO/LECCION MAGISTRAL: Metodolo-
giapor laque el profesor expone los contenidos de laasignatura.

7 PRACTICAS: El profesor facilitaa aumno aaprender haciendo con el ob-
jeto de conseguir una mayor motivacion eimplicacion del alumnado.

8 PRESENTACION DE MEMORIAS, INFORMES O TRABAJOS: Elaboracion
de un trabgjo o informe tedrico sobre aspectos relacionados con la asignaturaen
las diferentes actividades formativas a partir de diferentes fuentes bibliogréficas.

9 PRUEBAS DE EVALUACION FORMATIVA: Metodologia que permite co-
nocer laevolucién del aumno en la adquisicion de las competencias propuestas.
10 RESOLUCION DE PROBLEMAS Y/O CASOS: Metodol ogia con la que se re-
suelven gjercicios propuestos por el profesor que ayuden a adquirir conocimientos.
11 TALLERESY SEMINARIOS: Sesiones en la que se discuten aspectos précticos de interés.
12 TRABAJO AUTONOMO: El alumno estudia contenidos tedricos impartidos por el profesor.
13 TRABAJO DIRIGIDO O TUTORIZADO: El profesor guiaa alumno

en lareaizacion de un trabajo referente alos contenidos de la asignatura.

14 TRABAJO EN GRUPO: Un conjunto de alumnos se retinen pararealizar un pro-
yecto o tratar un tema de interés comdn, cada miembro realiza una tarea especifica.

15 TUTORIA EN GRUPO E INDIVIDUAL: Metodologia median-
telacual serefuerzan conocimientos previamente adquiridos.

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION
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GOBIERMC N TERIO

Identificador : 2502461

Fecha: 15/11/2023

Tabla 4H.- Catalogo de Sistemas de Evaluacién

N.°

A woN

[ NG))

10
11
12
13
14

Los sistemas de evaluacion se ajustan a los criterios establecidos en el Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la UCLM.

SISTEMAS DE EVALUACION
Evaluacion de informes o trabajos
Evaluacion de la presentacion oral
Evaluacion de trabajos de campo
Evaluacion de précticas externas
Pruebafinal y/o pruebas de progreso
Valoracién de actividades en aulas de ordenadores
Valoracién de la participacion con aprovechamiento
Valoracion de memorias, informes o trabajos de précticas
Valoracion de précticas
Valoracién de précticas de laboratorio
Valoracion de précticas en aula
Valoracion de problemas y/o casos
Valoracion de talleres y/o seminarios

Examen Clinico Objetivo Estructurado (ECOE)

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS
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https://www.uclm.es/-/media/Files/A01-Asistencia-Direccion/A01-124-Vicerrectorado-Docencia/UOAID/NORMATIVA/19-Reglamento-Evaluacin-del-Estudiante-Visitante-UCLM-Res-240522.ashx?la=es
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=689997024635561966983449

GOBIERMC N TERIO
E }ﬁ DiE ESPARA D UNVERRDADES
&

Identificador : 2502461

5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

Fecha: 15/11/2023

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2010

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No aplica
7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS

8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE https://www.uclm.es/misiones/laucl m/areas-gestion/area-asi stenci adireccion/-/
media/8276B24B8A 364F2C82BB 1444BA 3409B7.ashx

8.2INFORMACION PUBLICA

8.2. MEDIOS PARA LA INFORMACION PUBLICA

bles de los Centros y de los Titulos de la UCLM deben hacer publica la informacién actualizada relativa a las titulaciones, para el conocimiento de sus
grupos de interés. De acuerdo con este procedimiento, la UCLM mantiene una pagina institucional para cada titulacién donde se explicita toda la infor-
macién esencial y que enlaza con la web del Centro correspondiente [Grado en Farmacia (uclm.es)]. La comunicacién con los estudiantes se realiza
principalmente mediante correo electrénico y a través de la plataforma Moodle de Campus Virtual para las asignaturas.

El SGIC establecido por la UCLM, cuyo enlace se ha indicado anteriormente, identifica en su Procedimiento Nimero 6 el modo en el que los responsa-

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

02633318W JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Cl/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MOVIL FAX CARGO

josemanuel .chicharro@ucim.es | 629055381 926295465 Vicerrector de Estudios,
Calidad y Acreditacion

REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

50172450C JOSE JULIAN GARDE LOPEZ-BREA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MOVIL FAX CARGO

julian.garde@uclm.es 680222323 926295385 Rector

SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante
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Identificador : 2502461 Fecha: 15/11/2023

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

02633318W JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Cl Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MOVIL FAX CARGO

josemanuel .chicharro@uclm.es | 629055381 926295465 Vicerrector de Estudios,
Calidad y Acreditacion
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E Identificador : 2502461 Fecha: 15/11/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Apartado 1. Anexo 6
Nombre :1.10 justificacion.pdf
HASH SHA1 :9876DEFE7A35B3F8FEO3F1A71BBA81A624FBD604

Codigo CSV :682723117773917832975544
Ver Fichero: 1.10 justificacion.pdf
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E Identificador : 2502461 Fecha: 15/11/2023
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4. Planificacion de | as ensefianzas.pdf
HASH SHA1 :4E582D39C3CDF2F01BOC5DA COAACOBAC1043D244

Caodigo CSV :683591242526315857023928
Ver Fichero: 4. Planificacién de las ensefianzas.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:5.1 Personal Académico.pdf
HASH SHA1 :AC1E9B8324A0891B65B62142A AE5435E932558E1

Codigo CSV :683520738203176733676788
Ver Fichero: 5.1 Persona Académico.pdf
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Apartado 5: Anexo 2
Nombre :5.2 otros recursos docentes.pdf
HASH SHA1 :AD2626FDFCAF6D79ECFCC3COE6B636771204693E

Codigo CSV :682723162280429818955828
Ver Fichero: 5.2 otros recursos docentes. pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :6. Otros recursos.pdf
HASH SHA1 :F36EFC94A 351F692A E3FBIC75BEFDB7EA 1IDED86B

Codigo CSV :682723211642658507097449
Ver Fichero: 6. Otros recursos.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre:7. 1 Cronograma.pdf
HASH SHA1 :FD4FCF6F7DB6A 785CB6A 7B1676B8C41F707D1CEF

Codigo CSV :689994267990236379159788
Ver Fichero: 7. 1 Cronograma.pdf
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Universidad de
I« V] Castilla~La Mancha

1.10. JUSTIFICACION DEL TITULO

Justificacién del titulo propuesto argumentando el interés académico, cientifico o

profesional del mismo.

El titulo de Grado en Farmacia de la Universidad de Castilla la Mancha presenta un gran interés académico, cientifico,
profesional y social debido a su relevancia en el campo de la salud y la atencién farmacéutica. La Ley 44/2003 de
Ordenacién de las Profesiones Sanitarias reconoce a la Farmacia como una profesién sanitaria de nivel Licenciado, con
actividades dirigidas a la produccién, conservacion y dispensacién de medicamentos, asi como la colaboracién en

procesos analiticos, farmacoterapéuticos y de vigilancia de la salud publica.

En el contexto europeo, la Directiva 2005/36/CE establece la existencia de un titulo de formacién de farmacéutico y las

condiciones minimas que debe cumplir. EL farmacéutico es considerado el experto en el medicamento, tanto en sus
aspectos quimicos y bioldgicos como en su aplicacién sanitaria. Ademds, su formacién multidisciplinar le permite

contribuir al desarrollo cientifico en diversos campos.

El plan de estudios del Grado en Farmacia de la Universidad de Castilla la Mancha se basa en los principios y valores
democraticos, asi como en los Objetivos de Desarrollo Sostenible establecidos por el articulo 4 del RD 822/2021.
Prepara a los estudiantes para desempefiar la profesién en oficinas de farmacia, la industria farmacéutica,
especializaciones hospitalarias y no hospitalarias, laboratorios de analisis sanitarios, gestién sanitaria, educacién e

investigacién.

La Directiva 2005/36/CE establece que los estudios de farmacia deben tener una duracién minima de cinco afios, con al

menos cuatro afos de ensefianzas tedrico-practicas y seis meses de practicas. La legislacién vigente en Espafia requiere

la posesién de un titulo oficial de Grado para ejercer la profesidn de farmacéutico.

La Universidad de Castilla la Mancha ha considerado estratégica la implantacién del titulo de Farmacia debido a la
demanda social y la necesidad de ofrecer esta formacion en la regién. La falta de una Facultad de Farmacia en la regién
ha llevado a que muchos estudiantes tengan que desplazarse a otras comunidades auténomas para estudiar esta

disciplina.

La implantacion del Grado en Farmacia en la Universidad de Castilla la Mancha se apoya en la experiencia de otras
facultades de farmacia en regiones vecinas y en la colaboracidn con el Colegio Oficial de Farmacéuticos de Albacete y
el Consejo de Colegios de la Regidn. Ademds, existe un interés por parte del Gobierno Regional de Castilla-La Mancha

en promover la oferta de plazas de Farmacia Hospitalaria en los centros hospitalarios docentes de la regidn.

La demanda social del Grado en Farmacia ha sido estudiada previamente, y se ha observado un incremento en la
demanda de los alumnos a lo largo de la implantacién del titulo. La Universidad ha tenido en cuenta la opinién de

egresados de la Licenciatura de Farmacia que se desempefian profesionalmente en la region.

Ver informacién detallada en el link: JustificacionFcaFarmacia (uclm.es)
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Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacién de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas.

Para confeccionar el plan de estudios que se propone se han consultado proyectos, documentos de trabajo, planes de
estudios de otras universidades y se ha acudido a diferentes foros nacionales e internacionales. En el siguiente link se
detallan los mds representativos: JustificacionFcaFarmacia (uclm.es)

Descripcidn de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios.

Procedimientos de consulta externos:

Para realizar esta consulta se solicitd a un grupo reducido de expertos profesionales y asociaciones afines a la titulacién,
la valoracidn del plan de estudios propuesto. La relacién de personas e instituciones consultadas se encuentra disponible

en el link: JustificacionFcaFarmacia (uclm.es)

Procedimientos de consulta internos:

El Titulo de Grado en Farmacia fue aprobado en la sesién del Consejo de Gobierno de la UCLM de fecha 17 de abril de
2008 dentro del mapa de titulaciones de la Universidad de Castilla-La Mancha.

Desde septiembre de 2008, el Vicerrector de Titulos de Grado y Master de la UCLM, estuvo visitando diversas Facultades
de Farmacia, teniendo reuniones individuales con Catedraticos de distintas dreas de conocimiento para debatir el modelo
de la Facultad de Farmacia de Albacete y su plan de estudios.

Ello dio lugar a la formacién de una Comisién Asesora de Expertos para la elaboracién del Plan de Estudios del titulo de
Grado en Farmacia, cuya relacion de miembros se encuentra disponible en el link: JustificacionFcaFarmacia (uclm.es).

Asimismo, se recabé opinidn a otros reputados Catedraticos y Titulares de Universidad de otras Facultades de Farmacia
para perfilar la propuesta.

n
(0]
Qo
(o]
o
c
.2
o
@©
i
s
B2
c
S
©
@©
(]
ko)
(]
7
=
17}
o
=
-
@©
c
@©
el
©
e
=
(@]
]
=
(]
o
f
©
(@]
>
it
o
2
7}
5]
Q
[e]
o
c
Ke]
o
]
o
=}
°
3]
(O]
°
(0]
7
=
»
o
=
RS
c
]
Q
o
o
o
=2
=
(O]
>
'
<
<
Y9
Ye]
N~
()]
AN
™
[<e]
N~
—
[©)]
[
N~
~
~
-—
-
[32]
N
N~
[$]
o]
©
>
()]
O




https://www.uclm.es/es/Albacete/Farmacia/Calidad/Justificacion

https://www.uclm.es/es/Albacete/Farmacia/Calidad/Justificacion

https://www.uclm.es/es/Albacete/Farmacia/Calidad/Justificacion

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=682723117773917832975544



		1.10. JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO

		Justificación del título propuesto argumentando el interés académico, científico o profesional del mismo.

		Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuación de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para títulos de similares características académicas.

		Descripción de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la elaboración del plan de estudios.





				2023-10-18T14:39:54+0200

		España










Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

4.PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1. ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

La planificacién correspondiente al titulo de Grado en Farmacia por la Universidad de Castilla-La Mancha estructura la

formacién en mddulos, materias y asignaturas, tal y como se esquematiza a continuacidn y se describe posteriormente:

Tabla 4A. Créditos del titulo por tipologia

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacion Basica 87
Obligatorios 165
Optativos 18
Practicas Académicas Externas 24
Trabajo Fin de Grado / Master 6
CREDITOS TOTALES 300 ECTS

La Universidad de Castilla-La Mancha ha establecido como requisito necesario para graduarse, acreditar el conocimiento

de una lengua extranjera del MCERL en el nivel B1, de acuerdo con los procedimientos fijados en la normativa vigente

para la “Acreditacién del conocimiento de una lengua extranjera para la obtencidén del titulo de grado en la Universidad

de Castilla-La Mancha”, aprobada por acuerdo de Consejo de Gobierno de 2 de marzo de 2010 (Publicada en BOUCLM,
n° 131, marzo, abril y mayo de 2010), modificada el 26 de febrero de 2013 (BOUCLM, n° 152, febrero 2013) y

modificaciones sucesivas.
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Tabla 4B Estructura general del plan de estudios

2 SEMESTRE a
MATERIA ASIGNATURA ECTS CARACTER MODULO
(S1, S2,S3..)

Quimica General e Iniciacion al Laboratorio Quimica General e Iniciacién al Laboratorio 6 FB S1 Médulo 1: QUIMICA
Quimica Inorgdnica Quimica Inorganica 6 FB S2 Médulo 1: QUIMICA

Andlisis Quimico | 6 FB S2 Mddulo 1: QUfMICA
Anélisis Quimico

Andlisis Quimico Il 6 OB S3 Médulo 1: QUIMICA

Fisico Quimica | 6 FB S3 Mddulo 1: QUfMICA
Fisico Quimica

Fisico Quimica Il 6 FB S4 Médulo 1: QUIMICA

Quimica Orgdnica | 6 FB S2 Médulo 1: QUIMICA
Quimica Organica

Quimica Organica Il 6 FB S3 Médulo 1: QUIMICA

Quimica Farmacéutica | 6 OB S5 Médulo 1: QUIMICA
Quimica Farmacéutica

Quimica Farmacéutica Il 6 OB S6 Médulo 1: QUIMICA
Matemdtica Aplicada y Estadistica Matemadtica Aplicada y Estadistica FB S1 Médulo 2: Fisica y Matematicas
Fisica Aplicada a Farmacia Fisica Aplicada a Farmacia FB S1 Mddulo 2: Fisica y Matematicas
Bioinformdtica Bioinformatica OB S7 Médulo 2: Fisica y Matematicas (3 ECTS)

CSV: 683591242526315857023928 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=683591242526315857023928



Universidad de

il ®Y] Castilla~La Mancha

Mddulo 3: Biologia (3 ECTS)
Biologia Biologia FB S1 Mddulo 3: Biologia
Botdnica Botanica FB S2 Mddulo 3: Biologia
Bioquimica y Biologia Molecular | FB S3 Mddulo 3: Biologia
Bioquimica y Biologia Molecular
Bioquimica y Biologia Molecular Il OB S3yS4 Mddulo 3: Biologia
Mddulo 3: Biologia (4 ECTS)
Inmunologia Inmunologia OB S4
Mddulo 5: Medicina y Farmacologia (2 ECTS)
Mddulo 3: Biologia (4 ECTS)
Parasitologia Parasitologia OB S4
Mddulo 5: Medicina y Farmacologia (2 ECTS)
Mddulo 3: Biologia (4 ECTS)
Microbiologia | (0]2] S5
Mddulo 5: Medicina y Farmacologia (2 ECTS)
Microbiologia
Mddulo 3: Biologia (4 ECTS)
Microbiologia Il OB S6
Mddulo 5: Medicina y Farmacologia (2 ECTS)
Mddulo 3: Biologia (3 ECTS)
Farmacognosia y Fitoterapia Farmacognosia y Fitoterapia OB S6
Mddulo 5: Medicina y Farmacologia (3 ECTS)
Farmacogenética y Farmacogendmica Farmacogenética y Farmacogendémica OB S7 Mddulo 3: Biologia (3 ECTS)
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Informacion, Documentacién y Metodologia

Informacién, Documentacién y Metodologia

Cientffica Cientifica 6 OB S2 Médulo 6: Legislacidon y Farmacia Social

Salud Pdblica Salud Publica 6 OB S7 Mddulo 6: Legislacién y Farmacia Social
Legislacién, Gestién y Planificacié , o, . .

Legislacidn, Gestidn y Planificacién Farmacéutica 9IS ac,|or3 estiony Flanfficacion 6 OB S8 Mddulo 6: Legislacién y Farmacia Social
Farmacéutica

Précticas Tuteladas Précticas Tuteladas 24 PAE S10 Mddulo 7: Practicas Tuteladas y Trabajo de Fin

de Grado
Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de Grado 6 TFG S10 Mddulo 7: Practicas Tuteladas y Trabajo de Fin
de Grado

Dietoterapia y nutracéuticos Dietoterapia y nutracéuticos 4,5 oP S9 Médulo 8: Optativas

Seguridad Alimentaria y Sanidad Ambiental Seguridad Alimentaria y Sanidad Ambiental 4,5 OP S9 Mddulo 8: Optativas

Atencrlér? farmacéutica integral al paciente Atencilér.l farmacéutica integral al paciente 45 op 9 Médulo 8: Optativas

oncoldgico oncoldgico

Salud reproductiva Salud reproductiva 4,5 OoP S9 Médulo 8: Optativas

Fundamentos de la investigacién: metodologia de fnue:i:r:linti:s d(:eir:?/e";/iesatc'?éanaOt;teccién

investigacion, proteccidn y transferencia del 9 X g o P y 4,5 oP S9 Médulo 8: Optativas

2 L. transferencia del conocimiento en el sector

conocimiento en el sector farmacéutico L.
farmacéutico

Neurofarmacologia Experimental Neurofarmacologia Experimental 4,5 OP S9 Mddulo 8: Optativas

Dermofarmacia Dermofarmacia 4,5 OoP S9 Médulo 8: Optativas

Andlisis y control medioambiental Andlisis y control medioambiental 4,5 OP S9 Mddulo 8: Optativas

Précticas Académicas Externas Practicas Académicas Externas 4,5 oP S9 Médulo 8: Optativas

Nomenclatura cardcter asignaturas: FB (Formacidn basica); OB (Obligatorio); OP (Optativo); PAE (Practicas Académicas Externas); TFG (Trabajo Fin de Grado); TFM (Trabajo Fin de Master)
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Tabla 4C Ambitos de conocimientos de las asignaturas de formacién basica

ASIGNATURAS CARACTER ECTS | AMBITO DE CONOCIMIENTO

Quimica General e Iniciacién al Laboratorio Basica 6 Farmacia
Andlisis Quimico | Basica 6 Farmacia
Anatomia Humana Basica 6 Farmacia
Biologia Basica 6 Farmacia
Botdnica Basica 6 Farmacia
Fisica Aplicada a Farmacia Bésica 6 Farmacia
Matematica Aplicada y Estadistica Basica 6 Farmacia
Quimica Inorgdnica Basica 6 Farmacia
Quimica Orgdnica | Basica 6 Farmacia
Quimica Organica Il Basica 6 Farmacia
Fisiologia Basica 9 Farmacia
Fisico Quimica | Bésica 6 Farmacia
Fisico Quimica Il Basica 6 Farmacia
Bioquimica y Biologia Molecular | Bésica 6 Farmacia

4.1.1. Descripcién general del plan de estudios

El plan de estudios correspondiente al titulo de Graduado o Graduada en Farmacia por la Universidad de Castilla-La
Mancha, estructura la formacién de acuerdo con las directrices establecidas por el RD 822/2021, de 28 de septiembre

EL Plan de Estudios que se propone se ha estructurado en 8 médulos divididos en Materias, que en conjunto suman 300
ECTS distribuidos en 5 cursos de 60 ECTS cada uno. De los 8 médulos, 7 de ellos, asi como sus competencias especificas,
vienen definidos en la Orden Ministerial CIN/2137/2008, de 3 de julio (BOE 19 de julio de 2008) y el restante se ha
dedicado a la Formacién Complementaria e incluye las Materias optativas.

Se podran reconocer 6 ECTS de materias optativas, de acuerdo con la.normativa de la Universidad de Castilla-La Mancha
para el reconocimiento de créditos en estudios de grado por la participacién en actividades universitarias culturales,

deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperacién.

Los cursos se organizaran en grupos grandes para las clases tedricas y grupos pequefios para las actividades practicas
acorde con el Plan de ordenacién académica (POA) de la UCLM disponible en

https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vp/normativa, si bien en el caso del Grado en Farmacia, se

reduce a 24 estudiantes debido a la capacidad mdxima de los laboratorios.
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Tabla 4D.- Temporalizacion de las asignaturas y organizacion por cursos

RSO
DENOMINACION ASIGNATURA CARACTER ECTS | SEMESTRE
Anatomia Humana FB 6 1
Biologia FB 6 1
Fisica Aplicada a Farmacia FB 6 1
Matematica Aplicada y Estadistica FB 6 1
Quimica General e iniciacién al Laboratorio FB 6 1
Andlisis Quimico | FB 6 2
Botanica FB 6 2
Informacién, Documentacién y Metodologia Cientifica OB 6 2
Quimica Inorgénica FB 6 2
Quimica Organica | FB 6 2

3° CURSO

DENOMINACION ASIGNATURA CARACTER ECTS | SEMESTRE
Andlisis Quimico Il OB 6 3
Bioquimica y Biologia Molecular | FB 6 3
Fisico-Quimica | FB 6 3
Quimica Organica Il FB 6 3
Fisico-Quimica Il FB 6 4
Parasitologia OB 6 4
Inmunologia OB 6 4
Fisiologia FB 9 3y4
Bioquimica y Biologia Molecular |l OB 9 3y4

DENOMINACION ASIGNATURA CARACTER | ECTS SEMESTRE
Fisiopatologia Molecular OB 6 5
Microbiologia | OB 6 5
Nutricién y Bromatologia OB 6 5
Tecnologia Farmacéutica | OB 6 5
Quimica Farmacéutica | OB 6 5
Biofarmacia y Farmacocinética OB 6 6
Farmacognosia y Fitoterapia OB 6 6
Farmacologia General OB 6 6
Microbiologia Il OB 6 6
Quimica Farmacéutica || OB 6 6
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4° CURSO
DENOMINACION ASIGNATURA CARACTER | ECTS SEMESTRE
Bioinformatica OB 6 7
Farmacogenética y Farmacogendmica OB 6 7
Farmacologia y Farmacoterapia | OB 6 7
Tecnologia Farmacéutica Il OB 6 7
Salud Publica OB 6 7
Atencién Farmacéutica y Técnicas de Comunicacién OB ‘ 6 ‘ 8
Biotecnologia Farmacéutica OB 6 8
Farmacologia y Farmacoterapia |l OB ‘ 6 ‘ 8
Legislacidn, Gestién y Planificaciéon Farmacéutica OB 6 8
Toxicologia OB ‘ 6 ‘ 8
DENOMINACION ASIGNATURA CARACTER ECTS | SEMESTRE
Farmacia Clinica oB 6 9
Tecnologia Farmacéutica Il OB ‘ 6 ‘ 9
Optativa OP 4,5 9
Optativa OP ‘ 4,5 ‘ 9
Optativa OoP 4,5 9
Optativa OP ‘ 4,5 ‘ 9
Précticas Tuteladas PAE 24 10
Trabajo Fin de Grado TFG ‘ 6 ‘ 10

Nomenclatura caracter asignaturas: FB (Formacidon basica); OB (Obligatorio); OP (Optativo); PAE (Practicas
Académicas Externas); TFG (Trabajo Fin de Grado); TFM (Trabajo Fin de Master)

4.1.2. Mecanismos de coordinacién docente

La Comisién de Garantia Interna de la Calidad de la Facultad es un érgano que participa en las tareas de planificacion y
seguimiento del Sistema de Garantia Interna de la Calidad (SGIC), actuando ademds como uno de los vehiculos de

comunicacién interna de la politica, objetivos, planes, programas, responsabilidades y logros de este sistema. Entre sus
funciones se encuentran la del seguimiento del Grado y la revisién del documento MODIFICA. Para los distintos
procedimientos de coordinacién horizontal y vertical se establecen las siguientes comisiones de coordinacién:

Comisién de coordinacién académica

La Comisién estd compuesta por el coordinador de grado y los cinco coordinadores de curso. Trata temas relacionados
con la coordinacién académica de los estudios de la Facultad de Farmacia, siendo sus competencias:

e Propuesta a la direccién del centro del calendario académico.

e Coordinacién docente tedrica y practica.

o Coordinacién de espacios e infraestructuras relacionadas con la ordenacién académica.
e Coordinacién docente inter-curso.

o Coordinacién docente inter-departamental.
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e Revisién y Validacién de guias-e.
Comisiones de curso

Forman parte de la comisién de curso el coordinador de curso correspondiente, todos los profesores que imparten
docencia en ese curso, asi como el delegado y el subdelegado de curso, siendo sus competencias:

e Proponer a la direccién del centro las modificaciones sobre el calendario académico propuesto, especialmente en lo
relativo a las actividades obligatorias no recuperables del curso.

e Recoger, justificar y proponer necesidades de las distintas asignaturas del curso (material fungible, material
inventariable, bibliografia y espacios) a la direccién del centro.

e Velar por la coherencia y la interrelacién de las materias de cada curso en el marco de los planes de estudios.

e Supervisar la actividad académica que realicen los docentes, asi como el cumplimiento de sus actividades docentes de
cara a su evaluacidn conforme al sistema de evaluacidn docente aprobado por la Universidad.

e Informar y supervisar los planes docentes de las asignaturas del Titulo, en relacién con su adecuacién al proyecto
formativo del Titulo, al nimero de créditos ECTS de la asignatura, valorando asimismo las tasas de rendimiento de los
estudiantes.

e Proponer planes de actuacidon y mejora para el desarrollo del curso, en el que se hagan constar, en su caso, las
incidencias que se hayan podido producir.

o Participar en el proceso de acreditacidn del Titulo, llevando a cabo todas las actuaciones necesarias preparatorias de
dichos procesos, asi como la acumulacién sistemética de documentos y evidencias.
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4.2. ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGIAS DOCENTES

A continuacién, se enumeran las posibles actividades formativas y metodologias docentes:

Tabla 4F.- Catilogo de Actividades Formativas

N.°

1

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ENSENANZA PRESENCIAL (Teorfa): Actividad formativa orientada preferentemente a la
competencia de adquisicién de conocimiento reconocida en la Competencia Bésica 1 del
Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior (CB1 MECES); prioriza la
transmision de conocimientos por parte del profesor, exigiendo al alumno la preparacién
previa o el estudio posterior. Actividad fundamentalmente del profesor.

ENSENANZA PRESENCIAL (Préctica): Actividad formativa orientada preferentemente a la
competencia de aplicacién de los conocimientos (CB2 MECES); prioriza la realizacién por
parte del alumno de las actividades practicas realizadas en el aula, en el laboratorio o con
ordenadores que supongan la aplicacién de los conocimientos tedricos (practicas
tuteladas, précticas de asignaturas, etc.). Actividad del alumno.

TALLERES O SEMINARIOS: Actividad formativa orientada preferentemente a la
competencia de aplicacion de los conocimientos (CB2 MECES), asi como a la capacidad de
reunir, interpretar y juzgar informacién y datos relevantes (CB3 MECES); prioriza la
participacién en comun de los alumnos en la interpretacién razonada de los conocimientos
y de las fuentes del drea de estudio, a partir de la coordinacién del profesor. Actividad
colaborativa profesor/alumno.

APRENDIZAJE VIRTUAL: Aprendizaje no presencial interactivo a través del campus
virtual. Actividad formativa orientada preferentemente a la competencia de adquisicion de
conocimiento (CB1 MECES). Actividad colaborativa alumno/profesor.

TUTORIAS INDIVIDUALES Y/O COLECTIVAS: Actividad formativa dirigida
preferentemente a la competencia de aplicacién de los conocimientos (CB2 MECES).
Periodo de instruccidn y/u orientacién realizada por un/a tutor/a con el objetivo de revisar
y discutir los materiales y temas presentados en las clases, seminarios, lecturas,
realizacién de trabajos, etc. Actividad colaborativa profesor/alumno

TRABAJO DE SINTESIS: Actividad formativa ordenada preferentemente a la competencia
o capacidad de reunir, interpretar y juzgar informacién y datos relevantes (CB3 MECES) y
a la competencia de adquisicion de habilidades de aprendizaje (CB5 MECES); es
representativa del Trabajos de materias y del Trabajo de Fin de Grado; prioriza el
aprendizaje auténomo por parte del alumno.

ESTUDIO O PREPARACION DE PRUEBAS: Estudio y trabajo auténomo, individual para la
preparacién de seminarios, lecturas, investigaciones, trabajos, memorias, etc. Asi como el
estudio de contenidos relacionados con las clases tedricas, prdcticas, seminarios, etc.
(estudiar para examenes, trabajo en biblioteca, lecturas complementarias, hacer
problemas y ejercicios, etc.).

ELABORACION DE MEMORIAS, INFORMES O TRABAJOS: Se trata de un trabajo
auténomo o en grupo del estudiante, que por una parte es complemento del propio
estudio y por otra parte corresponde al trabajo previo a los seminarios de problemas y
casos.

FOROS ON-LINE: Actividad realizada por los alumnos a través de la plataforma virtual en
la que se llevan a cabo debates y discusién de los temas del curso. Tiene el interés de
mantener a los estudiantes enfocados en un asunto particular. Es una actividad asincrénica
en la que los participantes no tienen que acceder al sistema al mismo tiempo.

Tipo

Presencial

Presencial

Presencial

Auténoma

Presencial

Auténoma

Auténoma

Auténoma

Auténoma
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10

11

12

13

PRACTICAS EXTERNAS: Trabajo practico en una entidad externa a la Universidad. Presencial
PRESENTACION DE TRABAJOS O TEMAS: Los alumnos presentan y discuten las Presencial
actividades desarrolladas durante los talleres propuestos a lo largo de la asignatura.

EVALUACION FORMATIVA: Pruebas escritas y/u orales Presencial
RESOLUCION DE PROBLEMAS Y/O CASOS: Los estudiantes resolveran problemas Presencial

relacionados con la materia expuesta en las clases magistrales. En las situaciones en que
el profesor dirija la resolucion de problema/caso, el estudiante tendrd que participar
activamente proponiendo soluciones, mejoras, presentando posibles planteamientos, etc.

Tabla 4G.- Catilogo de Metodologias Docentes

10

11

12

13

14

15

METODOLOGIAS DOCENTES

APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS/PROYECTOS: El profesor instruye al alumno sobre contenidos
que le permitan elaborar un proyecto de investigacion.

APRENDIZAJE COOPERATIVO/COLABORATIVO: En el aprendizaje cooperativo los alumnos se ayudan
para lograr una meta, mientras que con el aprendizaje colaborativo se busca desarrollar habilidades
personales y sociales integrantes para lograr una meta.

ESTUDIO DE CASOS: Es un instrumento o método con origen en la investigacién médica, en los que se
da informacién detallada sobre un individuo o grupo a lo largo de un tiempo considerable de cara a
producir un razonamiento inductivo. A partir del estudio, la observacién y recoleccién de datos se
establecen hipétesis o teorias.

FOROS VIRTUALES: Intercambio on-line de informacidn, opciones y preguntas.

LECTURA Y ANALISIS DE ARTICULOS Y RECENSIONES: Corresponde a la lectura de articulos cientificos
y a la exposicidn de criticas textuales.

METODO EXPOSITIVO/LECCION MAGISTRAL: Metodologia por la que el profesor expone los contenidos
de la asignatura.

PRACTICAS: EL profesor facilita al alumno a aprender haciendo con el objeto de conseguir una mayor
motivacién e implicacién del alumnado.

PRESENTACION DE MEMORIAS, INFORMES O TRABAIJOS: Elaboracién de un trabajo o informe tedrico
sobre aspectos relacionados con la asignatura en las diferentes actividades formativas a partir de
diferentes fuentes bibliograficas.

PRUEBAS DE EVALUACION FORMATIVA: Metodologia que permite conocer la evolucién del alumno en
la adquisicion de las competencias propuestas.

RESOLUCION DE PROBLEMAS Y/O CASOS: Metodologia con la que se resuelven ejercicios propuestos
por el profesor que ayuden a adquirir conocimientos.

TALLERES Y SEMINARIOS: Sesiones en la que se discuten aspectos practicos de interés.
TRABAJO AUTONOMO: EL alumno estudia contenidos tedricos impartidos por el profesor.

TRABAJO DIRIGIDO O TUTORIZADO: El profesor guia al alumno en la realizacidn de un trabajo referente
a los contenidos de la asignatura.

TRABAJO EN GRUPO: Un conjunto de alumnos se rednen para realizar un proyecto o tratar un tema de
interés comun, cada miembro realiza una tarea especifica.

TUTORIA EN GRUPO E INDIVIDUAL: Metodologia mediante la cual se refuerzan conocimientos
previamente adquiridos.
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4.3. SISTEMAS DE EVALUACION

Los sistemas de evaluacidn se ajustan a los criterios establecidos en el Reglamento de Evaluacién del
Estudiante de la UCLM.

Tabla 4H.- Catalogo de Sistemas de Evaluacién

10

11

12

13

14

4.4. ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS

No aplica

SISTEMAS DE EVALUACION

Evaluacién de informes o trabajos

Evaluacidn de la presentacién oral

Evaluacidn de trabajos de campo

Evaluacidn de préacticas externas

Prueba final y/o pruebas de progreso

Valoracién de actividades en aulas de ordenadores
Valoracién de la participacidon con aprovechamiento
Valoracién de memorias, informes o trabajos de practicas
Valoracién de practicas

Valoracién de practicas de laboratorio

Valoracién de précticas en aula

Valoracién de problemas y/o casos

Valoracién de talleres y/o seminarios

Examen Clinico Objetivo Estructurado (ECOE)
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4.5. PLAN DE ESTUDIOS DESARROLLADO

Materia 01: QUIMICA GENERAL E INICIACION AL LABORATORIO

Numero de créditos ECTS 6

Caracter FB

MO01.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacion de resultados de aprendizaje

Rk . Listado cédigos
seleccionados en la materia 9

Conocimientos o contenidos CNO1
Habilidades o destrezas HAO02
Competencias CP02; CP03; CT01; CT02; CT03; CT04; CTO5; CT06; CT0O7

MO01.2. Asignaturas y contenido

Y . a s Semestre
Denominacion asignatura Caracter | Créditos N° Departamento
Quimica General e iniciacién al Quimica Inorgdnica, Organica y Bioquimica
laboratori FB S1
aboratorio Quimica Fisica
Contenido

Estructura atdmica. Propiedades periddicas de los elementos. Enlace Quimico. Nomenclatura quimica. Estados de
agregacién de la materia. Disoluciones. Fundamentos de reactividad quimica. Estequiometria. Iniciacién al laboratorio
de quimica. Seguridad en los laboratorios. Operaciones basicas de laboratorio.

MO01.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial Metodologia docente

Método expositivo/Leccion magistral

Ensefianza presencial (Teoria) 36 100
Aprendizaje basado en problemas/proyectos
Practicas

Ensefianza presencial (Préctica) 20 100 Presentacién de memorias, informes o
trabajos

Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa

Estudio o preparacion de pruebas 90 0 Trabajo auténomo

TOTAL 150
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MO01.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de practicas de laboratorio 10 30
Evaluacién de informes o trabajos 10 20
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento 0 10

M01.5. Observaciones
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Materia 02: QUIMICA INORGANICA

Numero de créditos ECTS 6

Caracter FB

MO02.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacidn de resultados de aprendizaje

Rk X Listado cédigos
seleccionados en la materia

Conocimientos o contenidos CNO1
Habilidades o destrezas HAO2
Competencias CP02; CP03; CT01; CT02; CTO03; CT04; CTO5; CT06; CTO7

M02.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura Caracter  Créditos Semestre N.° Departamento

Quimica Inorganica,

Quimica Inorgénica FB S2

Orgdnica y Bioquimica

Contenido

Estudio de los elementos no metdlicos y sus compuestos de interés en ciencias farmacéuticas.

Estudio de los elementos metalicos y sus compuestos de interés en ciencias farmacéuticas. Introduccién
a los compuestos de coordinacidn.

Quimica Inorgdnica de los procesos bioldgicos.

M02.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa ‘ Horas % Presencial Metodologia docente

Método expositivo/Leccién magistral

Ensefianza presencial (Teoria) 36 100
Resolucién de problemas y/o casos
Practicas

Ensefianza presencial (Practica) 20 100 Presentacién de memorias, informes o
trabajos

Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa

Estudio o preparacién de pruebas 90 0 Trabajo auténomo

TOTAL 150
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MO02.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Méximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de practicas de laboratorio 10 30
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento 5 20

M02.5. Observaciones
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Materia 03: ANALISIS QUIMICO

Numero de créditos ECTS 12

Caracter FB/OB

MO03.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje
seleccionados en la materia

Listado cédigos

Conocimientos o contenidos CNO1; CNO4; CNO5
Habilidades o destrezas HAO1; HAO2; HAO3
Competencias CPO1; CP0O2; CTO1; CTO2; CTO3; CT04; CTO5; CTO6; CTO7

MO03.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura @ Caracter Créditos Semestre N.° Departamento

Quimica Analitica y Tecnologia de Alimentos

Anélisis Quimico |

Contenido

El proceso analitico en el dmbito farmacéutico. Etapas. Toma y preparacién de la muestra, validacién del método

analitico y tratamiento de los datos analiticos. Equilibrios quimicos homogéneos y heterogéneos. Anélisis Cualitativo.
Andlisis Cuantitativo: Métodos gravimétricos y volumétricos. Separaciones analiticas. Equilibrios de distribucidn.

Créditos = Semestre N.°

Denominacién asignatura Caracter Departamento

S3

Quimica Analitica y Tecnologia de
Alimentos

Anélisis Quimico |l

Contenido

Métodos dpticos de analisis. Métodos Opticos no espectroscépicos y métodos Opticos espectroscopicos.
Espectroscopias atémicas y moleculares. Métodos electroquimicos potenciométricos y voltamperométricos. Métodos
de separacién: Cromatografia de gases, cromatografia de liquidos y electroforesis. Otros métodos. Espectrometria de
masas. Métodos acoplados, sensores y automatizacién en el andlisis farmacéutico.
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MO03.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa ‘ Horas % Presencial Metodologia docente

Método expositivo/leccién magistral
Resolucién de problemas y/o casos

Ensefianza presencial (Teoria) 72 100
Talleres y seminarios
Tutoria en grupo e individual
Practicas

Ensefianza presencial (Préctica) 40 100 Presentacién de memorias, informes o
trabajos

Evaluacion formativa 8 100 Pruebas de evaluacién formativa
Trabajo auténomo

Estudio o preparacién de pruebas 180 0
Foros virtuales

TOTAL 300

MO03.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de précticas de laboratorio 10 30
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento 5 20

MO03.5. Observaciones
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Materia 04: FiSICO-QUIMICA

Numero de créditos ECTS 12

Caracter FB

MO04.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje

i i Listado cédigos
seleccionados en la materia

Conocimientos o contenidos CNO2
Habilidades o destrezas HAO02
Competencias CP02, CP03; CT01; CT02; CT03; CT04; CTO5; CT06; CTO7

M04.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura Caracter Créditos Semestre N.° Departamento

N I O O N

Contenido

Termodindmica quimica: Principios. Variables y funciones termodindmicas. Termoquimica. Disoluciones ideales y
reales. Propiedades coligativas. Equilibrios de fases. Equilibrio quimico y electroquimico.

Denominacién asignatura Caracter Créditos | Semestre N.° | Departamento

Contenido

Cinética quimica macroscopica y molecular. Mecanismos de reaccién. Catalisis enzimatica y fotoquimica. Fenémenos
de transporte. Fendmenos de superficie. Sistemas dispersos: Macromoléculas y coloides.

M04.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial Metodologia docente
Método expositivo/Leccién magistral

Ensefianza presencial (Teoria) 72 100 Aprendizaje basado en
problemas/proyectos
Practicas

Ensefianza presencial (Préctica) 40 100 Presentacién de memorias, informes
o trabajos

Evaluacion formativa 8 100 Pruebas de evaluacién formativa

Estudio o preparacién de pruebas 180 0 Trabajo auténomo

TOTAL 300

34
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MO04.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de practicas de laboratorio 10 30
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento 5 20

M04.5. Observaciones
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Materia 05: QUIMICA ORGANICA

Numero de créditos ECTS 12

Caracter FB

MO05.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacion de resultados de aprendizaje

. . Listado cédigos
seleccionados en la materia 9

Conocimientos o contenidos CNO1; CNO3
Habilidades o destrezas HAO1; HAO02; HAO3
Competencias CPO01; CP03; CT01; CT02; CT03; CT04; CTO5; CTO6; CTO7

MO05.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura Carécter‘ Créditos Semestre N.° Departamento

Quimica Organica | “ Quimica Inorgdnica, Organica y Bioquimica

Contenido

Nomenclatura, estructura y grupos funcionales de los compuestos orgdnicos. Analisis conformacional vy
estereoisomeria. Nucledfilos y electrdfilos. Quimica Orgdnica Dindmica: Mecanismos de reacciones nucledfilas y
mecanismos de reacciones electrdfilas.

Denominacién asignatura Caracter ‘ Créditos  Semestre N.° ‘ Departamento

-

Quimica Inorgdnica, Orgdnica vy

Bioquimica

Quimica Organica Il

Contenido

Compuestos aromaticos: propiedades y reactividad. Determinacién estructural de compuestos organicos.
Compuestos heterociclicos: clasificacion, nomenclatura, estructura y propiedades generales. Heterociclos aromaticos:
sintesis y reactividad. Productos naturales: Aminodcidos, péptidos, proteinas, e hidratos de carbono.
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MO05.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial ‘ Metodologia docente
Método expositivo/Leccidn
magistral

Ensefianza presencial (Teoria) 46 100 Resolucién de problemas y/o
casos

Tutoria en grupo e individual

Ensefianza presencial (Practica) 40 100 Practicas

Evaluacion formativa 8 100 Pruebas de evaluacién formativa
Estudio o preparacion de pruebas 180 0 Trabajo auténomo

Talleres o seminarios 26 50 Talleres y seminarios

TOTAL 300

MO05.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de précticas de laboratorio 10 30
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento 5 20

MO05.5. Observaciones
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 06: QUIMICA FARMACEUTICA

Numero de créditos ECTS 12

Caracter OB

MO06.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje
seleccionados en la materia

Listado cédigos

Conocimientos o contenidos CNO1
Habilidades o destrezas HAO1; HAO2
Competencias CPO1; CP0O3; CTO1; CTO2; CT0O3; CT04; CTO5; CTO6; CTO7

MO06.2. Asignaturas y contenido

Caracter Créditos | Semestre N.° Departamento

CEE

Clasificacién y nomenclatura de farmacos. Aspectos generales de la accién de los fadrmacos. Interacciones entre los

Denominacién asignatura
Quimica Farmacéutica | Quimica Inorgdnica, Organica y Bioquimica

Contenido

farmacos y sus dianas. Descubrimiento, disefio y desarrollo de farmacos. Metabolismo de farmacos. Introduccién a

la sintesis y el analisis de fadrmacos.

Caracter Créditos Semestre N.° Departamento

o2 o [%

Denominacién asignatura
Quimica Farmacéutica Il Quimica Inorgdnica, Orgdnica y Bioquimica

Contenido

Inhibidores enzimaticos quimioterapicos y farmacodinamicos. Farmacos relacionados con neurotransmisores,

mediadores e iones. Hormonas y farmacos relacionados. Fadrmacos que interactdan con el ADN. Estructura, sintesis

y anélisis.
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M06.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial Metodologia docente

Método expositivo/Leccidon magistral
Ensefianza presencial (Teoria) 46 100 Resolucién de problemas y/o casos

Estudio de casos

Ensefianza presencial (Practica) 40 100 Practicas

Evaluacion formativa 8 100 Pruebas de evaluacién formativa
Estudio o preparacion de pruebas 180 0 Trabajo auténomo

Talleres o seminarios 26 100 Talleres y seminarios

TOTAL 300

MO06.4. Sistemas de evaluacidn

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de précticas de laboratorio 10 30
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento 5 20

MO06.5. Observaciones
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 07: MATEMATICA APLICADA Y ESTADISTICA

Numero de créditos ECTS 6

Caracter FB

MO07.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje
seleccionados en la materia

Listado cédigos

Conocimientos o contenidos CNO6
Habilidades o destrezas HAO04; HAO5
Competencias CPO04; CPO5; CT01; CT0O2; CTO3; CT04; CTO5; CTO6; CTO7

MO07.2. Asignaturas y contenido

Caracter Créditos Semestre N.°

| e | o | ot

Denominacién asignatura Departamento

Matemdtica Aplicada y Estadistica Matematicas

Contenido

Caélculo diferencial. Limites y funciones. Derivadas. Representaciones gréficas. Derivadas parciales. Cdlculo integral.

Integral definida e indefinida. Ecuaciones diferenciales. Métodos numéricos. Introduccién del concepto de
incertidumbre. Estadistica descriptiva. Pruebas de comparacidon de medias e intervalos de confianza. Analisis de datos

categdricos. Andlisis de regresidn lineal simple.

MO07.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial Metodologia docente

Método expositivo/Leccion magistral
Estudio de casos

Ensefianza presencial (Teoria) 36 100
Resolucién de problemas y/o casos
Talleres y seminarios

Ensefianza presencial (Préctica) 20 100 Précticas

Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa

Estudio o preparacién de pruebas 90 0 Trabajo auténomo

TOTAL 150
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

MO07.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Méximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de practicas de laboratorio 10 30
Valoracién de la participacién con aprovechamiento 0 10

M07.5. Observaciones
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 08: FISICA APLICADA A FARMACIA

Numero de créditos ECTS 6

Caracter FB

MO08.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacion de resultados de aprendizaje

X X Listado cédigos
seleccionados en la materia

Conocimientos o contenidos CNO6
Habilidades o destrezas HAO04; HAO5
Competencias CP02; CTO1; CTO2; CTO3; CTO4; CTO5; CTO6; CTO7

MO08.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura

‘ Caracter Créditos Semestre N.° Departamento

Fisica Aplicada a Farmacia Fisica Aplicada

Contenido

Magnitudes, unidades, errores y anélisis dimensional. Estatica y Dindmica. Leyes de Newton. Trabajo y Energia.

Fluidos. Hidrostatica. Dinamica defluidos. Principios de termodindmica. Electricidad y magnetismo. Fenémenos
ondulatorios (ondas mecanicas y electromagnéticas). Radiaciones.

MO08.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa ‘ Horas ‘ % Presencial Metodologia docente
Ensefianza presencial (Teoria) 21 100 Método expositivo/Leccién magistral
Ensefianza presencial (Préctica) 20 100 Précticas
Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa
Estudio o preparacién de pruebas 20 0 Trabajo auténomo
Resolucién de problemas o casos 12,5 100 Talleres y seminarios
Tutorias individuales y/o colectivas 2,5 100 Trabajo dirigido o tutorizado
TOTAL 150
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

MO08.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 70 85
Valoracién de précticas de laboratorio 10 30
Valoracién de la participacién con aprovechamiento 0 20

MO08.5. Observaciones
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 09: BIOINFORMATICA

Numero de créditos ECTS

Caracter

OB

MO09.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacion de resultados de aprendizaje

seleccionados en la materia

Conocimientos o contenidos

CNO7

Listado cédigos

Habilidades o destrezas

HAO04; HAO5; HAO8

Competencias

CPO04; CP0O5; CT01; CT02; CT03; CT04; CTO5; CTO6; CTO7

M09.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura

Bioinformatica

Contenido

Caracter

Créditos

S7

Andlisis de expresidn génica. Modelos de evolucién molecular.

Semestre N.°

Departamento

Matemdticas

Quimica Inorganica, Organica y Bioguimica

Conceptos bdsicos de Biologia Molecular. Arboles filogenéticos. Alineacién de secuencias. Algoritmos de anélisis.

M09.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa

‘ Horas ‘ % Presencial

Metodologia docente

Método expositivo/Leccién magistral
Estudio de casos
Ensefianza presencial (Teoria) 36 100
Resolucién de problemas y/o casos
Talleres y seminarios
Ensefianza presencial (Préctica) 20 100 Practicas
Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa
Estudio o preparacién de pruebas 20 0 Trabajo auténomo
TOTAL 150
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M09.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de précticas de laboratorio 10 30
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento 5 20

M09.5. Observaciones

De los 6 ECTS de la asignatura Bioinformatica, se imparten 3 ECTS en el médulo 2 (Fisica y Matematicas) y 3 ECTS en

el médulo 3 (Biologia).
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 10: BIOLOGIA

Numero de créditos ECTS 6

Caracter FB

M10.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje

X X Listado cédigos
seleccionados en la materia

Conocimientos o contenidos CNO7; CN11
Habilidades o destrezas HAOG; HAO8
Competencias CPOG; CTO1; CTO2; CTO3; CTO4; CTO5; CTO6; CTO7

M10.2. Asignaturas y contenido

Semestre N.°

Denominacién asignatura  Caracter = Créditos Departamento

Ciencia y Tecnologia Agroforestal y Genética

Biologia FB S1

Ciencias Médicas

Contenido

Niveles de organizacion de la materia viva. Clasificacion de los seres vivos. Introduccién al estudio de la estructura y

funcién de la célula. Tipos de células. Organizacidn celular. El nucleo. Tréfico y procesamiento intracelular de
proteinas. La membrana plasmatica. La pared celular. La mitocondria. El cloroplasto. El citoesqueleto. Ciclo y division
celular. Comunicacién celular. Muerte celular. Especializacion celular. Clasificacidon y caracteristicas de los tejidos
animales y vegetales. Métodos de estudio de la célula y los tejidos animales y vegetales. Microscopia. Histoquimica.
Cultivos celulares. Desarrollo vegetal. Procesos y control hormonal. Biotecnologia vegetal. Conceptos béasicos de
zoologia y botdnica. Los protistas. Los metazoos. Los invertebrados de interés sanitario. Asociaciones de seres vivos
heterotipicas de importancia médica. Herencia de caracteres monogénicas y complejos. Variacién genética y
fundamentos de genética de poblaciones.
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M10.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa ‘ Horas % Presencial ‘ Metodologia docente
N . , Método expositivo/Leccién
Ensefanza presencial (Teoria) 26 100 .
magistral
Ensefianza presencial (Practica) 20 100 Practicas
Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa
Estudio o preparacion de pruebas 80 0 Trabajo auténomo
Tutorias individuales y/o colectivas 10 100 Estudio de casos
., o . Presentacién de memorias,
Elaboracién de memorias, informes o trabajos 10 0 . .
informes o trabajos
TOTAL 150

M10.4. Sistemas de evaluacidn

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Méximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de practicas de laboratorio 10 30
Valoracién de la participacién con aprovechamiento 5 20

M10.5. Observaciones
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 11: BOTANICA

Numero de créditos ECTS 6

Caracter FB

M11.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

RELACION DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE
SELECCIONADOS EN LA MATERIA

LISTADO CODIGOS

Conocimientos o contenidos CN11
Habilidades o destrezas HAO06
Competencias CT01; CT02; CTO3; CT0O4; CTO5; CTO6; CTO7

M11.2. Asignaturas y contenido

Caracter Créditos Semestre N.°

EEE

Denominacién asignatura Departamento

Botanica Produccién Vegetal y Tecnologia Agraria

Contenido

Concepto y contenido de la Botdnica Farmacéutica. EL organismo vegetal: Autotrofismo y heterotrofismo. La Botdnica

Sistematica: Ordenacién de los vegetales y jerarquia taxondmica. Concepto de especie. Nomenclatura Linneana.
Clasificaciones botanicas. Los hongos: Generalidades; Sistematica. Las algas: Generalidades; Sistematica. Bridfitos y
Pteriddfitos. Gimnospermas. Angiospermas: principales especies de interés farmacéutico-medicinal, econémico,
alimenticio e industrial. Fundamentos de etnobotdnica. La etnobotdnica en Castilla-La Mancha. La domesticacién de

especies de interés econdmico. La conservacion in situ y ex situ de especies Utiles. Los jardines botéanicos.

M11.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial ‘ Metodologia docente

Ensefianza presencial (Teoria) 26 100 Mét(?do expositivo/Leccién
magistral

Ensefianza presencial (Préctica) 20 100 Précticas

Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa

Estudio o preparacién de pruebas 77,5 0 Trabajo auténomo

Tutorias individuales y/o colectivas 5 100 Trabajo dirigido o tutorizado

Elaboracién de memorias, informes o trabajos 12,5 0 Trabajo auténomo

Talleres o seminarios 5 100

TOTAL 150
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M11.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de practicas de laboratorio 5 20
Valoracién de memorias, informes o trabajos de practicas 5 20
Valoracién de problemas y/o casos 5 20
Evaluacion de trabajos de campo 5 20

M11.5. Observaciones
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 12: BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR

Numero de créditos ECTS 15

Caracter FB/OB

M12.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacion de resultados de aprendizaje

. . Listado cédigos
seleccionados en la materia 9

Conocimientos o contenidos CNO3; CNO7; CNO8; CN10; CN18; CN21; CN22; CN23
Habilidades o destrezas HAO08; HA13
Competencias CPOG6; CP10; CP11; CT01; CT02; CT03; CT04; CT05; CT06 CT0O7

M12.2. Asignaturas y contenido

Denominacidn asignatura ‘Carécter Créditos ‘ Semestre N.°  Departamento

Bioquimica y Biologia Molecular | “ Quimica Inorgdnica, Organica y Bioquimica

Contenido

Bioelementos y biomoléculas; Fundamentos de bioquimica estructural; Enzimologia; Flujo de informacién genética;
Estructura de las membranas bioldgicas; Metodologia y técnicas Bioquimicas.

Denominacién asignatura Caracter Créditos‘Semestre N.°| Departamento

Bioquimica y Biologia Molecular Il Quimica Inorganica, Organica y Bioquimica

Contenido

Bioenergética. Introduccién al metabolismo. Metabolismo de glicidos. Alteraciones del metabolismo de glicidos.

Rutas centrales del metabolismo intermediario. Metabolismo de lipidos. Alteraciones del metabolismo de lipidos.
Metabolismo de los compuestos nitrogenados. Alteraciones del metabolismo de los compuestos nitrogenados.
Enzimologia clinica. Proteinas plasmaticas. Integracién del metabolismo. Introduccién a la tecnologia del DNA
recombinante: preparacién de muestras, extraccién y andlisis de dcidos nucleicos. Técnicas bdsicas de andlisis de
acidos nucleicos: sintesis quimica de DNA, sintesis de cDNA, reaccion en cadena de la polimerasa (PCR) clésica y
cuantitativa, métodos de secuenciacion de DNA, enzimas en la tecnologia del DNA recombinante, construccién de
moléculas de DNA recombinante y andlisis, vectores de uso general para clonado, vectores de expresidn, hibridacidn,
etc. Técnicas bésicas de andlisis de proteinas: electroforesis, Western blot, co-inmunoprecipitacidn, sistema del doble
hibrido de levadura, etc. Aplicaciones de la tecnologia del DNA recombinante: detecciéon de polimorfismos,
enfermedades genéticas, huella de DNA, disefio y produccidn de vacunas, produccidn de proteinas terapéuticas con
interés farmacéutico, terapia génica, animales transgénicos, plantas transgénicas, proyecto genoma humano, etc.
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M12.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial Metodologia docente

Método expositivo/Leccién magistral
Ensefianza presencial (Teoria) 94,5 100

Resolucién de problemas y/o casos
Ensefianza presencial (Practica) 45 100 Practicas
Evaluacidn formativa 10,5 100 Pruebas de evaluacién formativa
Estudio o preparacion de pruebas 225 0 Trabajo auténomo
TOTAL 375

M12.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de practicas de laboratorio 10 30
Valoracién de la participacién con aprovechamiento 0 20

M12.5. Observaciones
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 13: INMUNOLOGIA

Numero de créditos ECTS 6

Caracter OB

M13.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

RELACION DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE
SELECCIONADOS EN LA MATERIA

LISTADO CODIGOS

Conocimientos o contenidos CNO7, CNO8; CN09; CN12; CN24; CN25; CN26
Habilidades o destrezas HAO08
Competencias CPOG6; CP15; CTO1; CT02; CT0O3; CT04; CTO5; CT0O6; CTO7

M13.2. Asignaturas y contenido

Caracter Créditos | Semestre N.°

NN

Denominacién asignatura Departamento

Inmunologia Quimica Inorgdnica, Organica y Bioquimica

Contenido

Propiedades generales y componentes del sistema inmunitario. Receptores y mecanismos de la inmunidad innata y

adquirida. Linfocitos T, B, NK e ILC. Citocinas y sus receptores. Trafico leucocitario: adhesién y quimiocinas. Tolerancia
inmunoldgica y autoinmunidad. Regulacién del sistema inmunitario. Inmunodisfunciones. Inmunidad frente a virus,
bacterias, hongos y parasitos. Inflamacidn. Alergias y otras reacciones de hipersensibilidad. Tolerancia vy
autoinmunidad. Reacciones inmunitarias frente a los trasplantes. Inmunodeficiencias heredadas y adquiridas.
Inmunidad frente a los tumores. Inmunoterapia. Manipulacién de la respuesta inmunitaria: activacién e inhibicidn.
Vacunas y terapias inmunomoduladoras. Técnicas inmunoldgicas para la exploracién de las respuestas inmunitarias.

M13.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa ‘ Horas ‘ % Presencial Metodologia docente

Ensefianza presencial (Teoria) 36 100 Método expositivo/Leccién magistral
Ensefianza presencial (Practica) 20 100 Practicas

Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa
Estudio o preparacion de pruebas 90 0 Trabajo auténomo

TOTAL 150
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M13.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de practicas de laboratorio 10 30
Valoracién de la participacidon con aprovechamiento 0 20

M13.5. Observaciones

De los 6 ECTS de la asignatura Inmunologia, se imparten 4 ECTS en el mdédulo 3 (Biologia) y 2 ECTS en el mddulo 5

(Medicina y Farmacologia).
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Materia 14: PARASITOLOGIA

Numero de créditos ECTS 6

Caracter OB

M14.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

RELACION DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE
SELECCIONADOS EN LA MATERIA

LISTADO CODIGOS

Conocimientos o contenidos CNO09; CN20; CN23
Habilidades o destrezas HAO7; HA13; HA15
Competencias CPOG; CP10; CTO1; CTO2; CTO3; CT0O4

M14.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura

‘ Caracter ‘ Créditos Semestre N.°  Departamento

NN

Parasitologia Ciencias Médicas

Contenido

Concepto de parasitismo. Ciclos bioldgicos, parasitos y hospedadores. La enfermedad parasitaria. Grupos de

parasitos: Protozoos, Trematodos, Cestodos, Nematodos. Caracteristicas generales de cada grupo: géneros y
especies de mayor relevancia sanitaria, morfologia, biologia, epidemiologia, manifestaciones clinicas, diagndstico,
tratamiento y profilaxis. Artrépodos parasitos y vectores.

M14.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas ‘ % Presencial Metodologia docente

Método expositivo/Leccion magistral
Ensefianza presencial (Teoria) 36 100

Resolucién de problemas y/o casos
Ensefianza presencial (Préctica) 20 100 Practicas
Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa
Estudio o preparacion de pruebas 90 0 Trabajo auténomo
TOTAL 150
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M14.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de practicas de laboratorio 10 30
Valoracién de la participacién con aprovechamiento 0 20

M14.5. Observaciones

De los 6 ECTS de la asignatura Parasitologia, se imparten 4 ECTS en el médulo 3 (Biologia) y 2 ECTS en el médulo 5
(Medicina y Farmacologia).
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Materia 15: MICROBIOLOGIA

Numero de créditos ECTS 12

Caracter OB

M15.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje

X X Listado cédigos
seleccionados en la materia

Conocimientos o contenidos CNO7; CN0O9; CN10; CN23
Habilidades o destrezas HAO07; HA08; HA13; HA14; HA15
Competencias CPOG6; CPO7; CP10; CTO1; CT02; CTO3; CT0O4

M15.2. Asignaturas y contenido

. .y . , L. Semestre
Denominacién asignatura Caracter Créditos NG Departamento

Contenido

Introduccién a la Microbiologia. Métodos de observacién y estructura de los microorganismos.

Nutricién, metabolismo, crecimiento y control de los microorganismos

Genética microbiana, ingenieria genética y Gendmica

Diversidad y Taxonomia microbianas: bacterias, virus y hongos

Bases de la interaccién microorganismo-hospedador

Farmacos antimicrobianos: mecanismos de accién y resistencia

Ecologia microbiana. Concepto de "Una salud-One health"

Microorganismos industriales y sus aplicaciones biotecnoldgicas

Organizaciéon del laboratorio de Microbiologia Clinica. Protocolos de andlisis, control de calidad y de riesgos
bioldgicos.

Diagnéstico de las enfermedades infecciosas. Metodologia analitica empleada en el laboratorio de Microbiologia
Clinica: Técnicas microbioldgicas, inmunoldgicas y moleculares.

Denominacién asignatura ‘ Caracter ‘ Créditos Semestre N.° Departamento

Contenido

Etiologia, patogénesis, profilaxis y terapia de las principales enfermedades infecciosas causadas por bacterias.
Etiologia, patogénesis, profilaxis y terapia de las principales enfermedades infecciosas causadas por hongos.
Etiologia, patogénesis, profilaxis y terapia de las principales enfermedades infecciosas causadas por virus.
Epidemiologia de las enfermedades infecciosas en el medio comunitario y hospitalario.

Andlisis Microbioldgicos sanitarios e industriales.
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Universidad de
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M15.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial ‘ Metodologia docente
Método expositivo/Leccidn
magistral

Ensefianza presencial (Teoria) 72 100 Resolucién de problemas y/o
casos

Talleres y seminarios

Ensefianza presencial (Préctica) 40 100 Practicas

Evaluacion formativa 8 100 Pruebas de evaluacién formativa
Estudio o preparacién de pruebas 180 0 Trabajo auténomo

TOTAL 300

M15.4. Sistemas de evaluacidn

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de practicas de laboratorio 5 25
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento 0 20

M15.5. Observaciones

De los 12 ECTS de la materia Microbiologia se imparten 8 ECTS en el médulo 3 de Biologiay 4 ECTS en el médulo 5

de Medicina y Farmacologia.
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Materia 16: FARMACOGNOSIA Y FITOTERAPIA

Numero de créditos ECTS 6

Caracter OB

M16.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje
seleccionados en la materia

Listado cédigos

Conocimientos o contenidos CNO4; CN11; CN14; CN20; CN27
Habilidades o destrezas HAO01; HAO0G; HAQ9; HA14; HA15
Competencias CPO06, CP08; CP16; CTO1; CT02; CTO3; CTO4; CTO5; CTO6; CTO7

M16.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura Caracter Créditos Semestre N.° Departamento

) ] ] Ciencia y Tecnologia Agroforestal y Genética
Farmacognosia y Fitoterapia S6 o L
Ciencias Médicas

Contenido

Conceptos generales, evolucion histdrica y objetivos de la Farmacognosia como ciencia Farmacoldgica. Obtencién de

drogas de origen vegetal y conservacién de las mismas. Bases analiticas del control de identidad y calidad de las
drogas de origen vegetal. Principios activos de origen natural. Drogas que acttan sobre el sistema nervioso auténomo
y placa motora. Terapéutica. Drogas que actian sobre el SNC. Terapéutica. Drogas con actividad analgésica y
antiinflamatoria. Terapéutica. Drogas que actlan sobre el sistema cardiovascular, digestivo, génito-urinario y
respiratorio. Terapéutica. Drogas de aplicacidn en alteraciones de la piel y mucosas. Terapéutica. Drogas activas en
procesos infecciosos y relacionados. Terapéutica. Drogas con actividad antineopldsica. Terapéutica.

M16.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial Metodologia docente
Método expositivo/Leccion magistral
Estudio de casos
Ensefianza presencial (Teoria) 36 100
Resolucién de problemas y/o casos
Talleres y seminarios
Précticas
Ensefianza presencial (Practica) 20 100
Presentacién de memorias, informes o trabajos
Evaluacién formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa
Estudio o preparacion de pruebas 90 0 Trabajo auténomo
TOTAL 150

M16.4. Sistemas de evaluacién
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Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 90
Valoracién de practicas de laboratorio 5 30
Valoracién de la participacién con aprovechamiento 5 15

M16.5. Observaciones

De los 6 ECTS de la materia Farmacognosia y Fitoterapia, se imparten 3 ECTS en el médulo 3 (Biologia) y 3 ECTS en el

médulo 5 (Medicina y Farmacologia).
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Materia 17: FARMACOGENETICA Y FARMACOGENOMICA

Numero de créditos ECTS 6

Caracter OB

M17.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje
seleccionados en la materia

Listado cédigos

Conocimientos o contenidos CN10; CN20; CN27
Habilidades o destrezas HAO08; HA14; HA15
Competencias CP07; CP11; CTO1; CTO2; CTO3; CT0O4

M017.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura Caracter Créditos Semestre N.° Departamento

Ciencia y Tecnologia

Farmacogenética y Farmacogendmica S7

Agroforestal y Genética

Contenido

El genoma humano. Métodos de estudio.

Polimorfismos de los sistemas de metabolizacién de farmacos.
Genética molecular de la superfamilia del citocromo p450.
Definicidn y principales ejemplos farmacogenéticos.

Técnicas de gendmica y protedmica.

Aplicacidn de la farmacogendmica en la industria farmacéutica.

Identificacién de blancos terapéuticos moleculares.

M17.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas | % Presencial Metodologia docente
Método expositivo/Leccién magistral
Estudio de casos

Ensefianza presencial (Teoria) 36 100
Resolucién de problemas y/o casos
Talleres y seminarios

Ensefianza presencial (Préctica) 20 100 Practicas

Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa

Estudio o preparacion de pruebas 70 0 Trabajo auténomo

Aprendizaje virtual 20 0 Estudio de casos

TOTAL 150
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M17.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de practicas de laboratorio 10 30
Evaluacidn de la presentacién oral 5 10
Valoracién de la participacién con aprovechamiento 5 10

M17.5. Observaciones

De los 6 ECTS de la asignatura Farmacogenética y Farmacogendémica, se imparten 3 ECTS en el mddulo 3 (Biologia) y

3 ECTS en el médulo 5 (Medicina y Farmacologia).
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Materia 18: BIOFARMACIA Y FARMACOCINETICA

Numero de créditos ECTS 6

Caracter OB

M18.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje
seleccionados en la materia

Listado cédigos

Conocimientos o contenidos CN13;CN14
Habilidades o destrezas HA10; HA11
Competencias CP09; CTO01; CTO2; CTO3; CT04; CTO5; CTO6; CTO7

M18.2. Asignaturas y contenido

Caracter Créditos Semestre N.°

| o | e | s

Denominacién asignatura Departamento

Biofarmacia y Farmacocinética Ciencias Médicas

Contenido

Introduccién a la Biofarmacia y Farmacocinética. Transito del farmaco en el organismo. Serie LADME. Modelos y

estimacién de pardmetros farmacocinéticas. Farmacocinética no lineal. Interacciones farmacocinéticas.
Biodisponibilidad y bioequivalencia. Regimenes posoldgicos. Vias de administracién de medicamentos.

M18.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial ‘ Metodologia docente
Método expositivo/Leccidn
magistral
Estudio de casos

Ensefianza presencial (Teoria) 36 100
Resolucién de problemas y/o
casos
Talleres y seminarios

Ensefianza presencial (Practica) 20 100 Practicas

Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa

Estudio o preparacion de pruebas 90 0 Trabajo auténomo

TOTAL 150
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M18.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de précticas de laboratorio 10 30
Valoracién de la participacién con aprovechamiento 0 20

M18.5. Observaciones
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Universidad de
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Materia 19: TECNOLOGIA FARMACEUTICA

Numero de créditos ECTS 18

Caracter OB

M19.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje

X X Listado cédigos
seleccionados en la materia

Conocimientos o contenidos CN14; CN15; CN16; CN17
Habilidades o destrezas HAQ09
Competencias CP08; CT01; CT02; CTO3; CT04; CTO5; CTO6; CTO7

M19.2. Asignaturas y contenido

Departamento

Denominacidén asignatura

‘ Caracter Créditos Semestre N.°

| o2 | o |

Tecnologia Farmacéutica | Ciencias Médicas

Contenido

Introduccién a la tecnologia farmacéutica. Conceptos y objetivos. Garantia de calidad y Normas de Correcta

Fabricacién. Formas farmacéuticas de administracion oral. Caracteristicas generales y requisitos. Formas
farmacéuticas liquidas orales. Operaciones y procesos tecnoldgicos relacionados con su elaboracién. Excipientes y
control de calidad. Formas farmacéuticas sélidas orales. Operaciones y procesos tecnoldgicos relacionados con su
elaboracién. Excipientes y control de calidad.

Caracter Créditos Semestre N.°

o | e | 7

Departamento

Denominacidén asignatura

Tecnologia Farmacéutica Il Ciencias Médicas

Contenido

Formas farmacéuticas de administracién parenteral. Caracteristicas generales y requisitos. Operaciones y procesos

tecnoldgicos relacionados con su elaboracidn. Excipientes y control de calidad. Nanoparticulas como vectores de
farmacos. Formas farmacéuticas de administracién pulmonar. Operaciones y procesos tecnoldgicos relacionados con
su elaboracién. Excipientes y control de calidad. Formas farmacéuticas y procesos de elaboraciéon de medicamentos
para administracién sobre la piel y mucosas. Formas farmacéuticas oculares, Sticas y nasales. Formas farmacéuticas
de administracién rectal y vaginal. Medicamentos de liberacién modificada. Desarrollo galénico. Etapas en el

desarrollo de un medicamento. Preformulacién, formulacién y estabilidad de medicamentos.
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Semestre N.°

Denominacién asignatura Departamento

‘ Caracter Créditos

| o2 | o | =

Tecnologia Farmacéutica Ill Ciencias Médicas

Contenido

Productos sanitarios, cosméticos y dermofarmacéuticos. Elaboracién de férmulas magistrales y preparados oficinales.

Buenas practicas de elaboracién de férmulas magistrales y oficinales. Elaboracion y control de calidad. Elaboracién
industrial de medicamentos. Disefio y gestién de laboratorios. Instalaciones y servicios en la industria farmacéutica.
Procesos de fabricacion industrial de medicamentos. Diagramas de flujo.

M19.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial ‘ Metodologia docente
Método expositivo/Leccidn
magistral
Estudio de casos
Ensefianza presencial (Teoria) 108 100
Resolucién de problemas y/o
casos
Talleres y seminarios
Ensefianza presencial (Practica) 60 100 Practicas
Evaluacion formativa 12 100 Pruebas de evaluacién formativa
Estudio o preparacion de pruebas 270 0 Trabajo auténomo
TOTAL 450

M19.4. Sistemas de evaluacidn

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de précticas de laboratorio 10 30
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento 0 20

M19.5. Observaciones
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Universidad de
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Materia 20: BIOTECNOLOGIA FARMACEUTICA

Numero de créditos ECTS 6

Caracter OB

M20.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje
seleccionados en la materia

Listado cédigos

Conocimientos o contenidos CNO7; CN13; CN14; CN15; CN16; CN17
Habilidades o destrezas HAO08; HA09; HA10
Competencias CPO6; CP0O7; CP08, CTO01; CT02; CT03; CTO4; CTO5; CTO6; CTO7

M20.2. Asignaturas y contenido

Denominacidén asignatura Departamento

‘ Caracter Créditos Semestre N.°

| o5 | o |

Biotecnologia Farmacéutica Ciencias Médicas

Contenido

Introduccién a la Biotecnologia Farmacéutica. Medicamentos biotecnoldgicos: péptidos, proteinas, anticuerpos

monoclonales, vacunas y biosimilares. Inmovilizacion enzimdtica. Tecnologia de biosensores. Seguridad en
biotecnologia. Biomateriales. Preformulacién de productos biotecnoldgicos. Formulacién de preparaciones liquidas.
Aplicacidn de la nanotecnologia a los productos biotecnolégicos. Terapia génica. Ingenieria de tejidos. Caracteristicas

farmacocinéticas de los productos biotecnoldgicos.

M20.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial ‘ Metodologia docente
Método expositivo/Leccidn
magistral
Resolucién de problemas y/o
Ensefianza presencial (Teoria) 36 100
casos
Estudio de casos
Talleres y seminarios
Ensefianza presencial (Practica) 20 100 Practicas
Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa
Estudio o preparacién de pruebas 90 0 Trabajo auténomo
TOTAL 150
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M20.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de précticas de laboratorio 10 30
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento 0 20

M20.5. Observaciones
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Materia 21: ANATOMIA HUMANA

Numero de créditos ECTS 6

Caracter FB

M21.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje
seleccionados en la materia

Listado cédigos

Conocimientos o contenidos CN21

Habilidades o destrezas

Competencias CT01; CT02; CTO3; CT0O4; CTO5; CTO6; CTO7

M21.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura Caracter ‘ Créditos Semestre N.° Departamento

Contenido

Introduccién general a la Anatomia y Embriologia Humana. Estudio regional de los aparatos y sistemas del cuerpo
humano teniendo en cuenta su ontogenia y su funcidén con especial atencién a los sistemas osteoarticular, muscular,
vascular y nervioso del tronco y de las extremidades. Anatomia de la cabeza y cuello. Estructura, ontogenia y funcién
de los aparatos cardiorrespiratorio, digestivo, urinario, genital masculino y femenino, sistema nervioso central y

periférico, érganos de los sentidos y sistema endocrino.

M21.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial ‘ Metodologia docente
Método expositivo/Leccién
magistral
Estudio de casos

Ensefianza presencial (Teoria) 36 100
Resolucién de problemas y/o
casos
Talleres y seminarios

Ensefianza presencial (Préctica) 20 100 Practicas

Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa

Estudio o preparacién de pruebas 90 0 Trabajo auténomo

TOTAL 150
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M21.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 85
Valoracién de précticas de laboratorio 10 30
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento 5 10

M21.5. Observaciones
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 22: FISIOLOGIA

Numero de créditos ECTS 9

Caracter FB

M22.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje
seleccionados en la materia

Listado cédigos

Conocimientos o contenidos CNO7,CNO08, CN21
Habilidades o destrezas HAO5, HAO8, HA17
Competencias CPO6, CTO1; CTO2; CTO3; CT04; CTO5; CTO6; CTO7

M22.2. Asignaturas y contenido

Semestre N.°

Denominacién asignatura Cardcter | Créditos Departamento

Ciencias Médicas

Fisiologia FB S3yS4

Ciencia y Tecnologia Agroforestal y Genética

Contenido

Estudio de las estructuras y de las funciones de los seres vivos y en modo como éstas se regulan. Introduccién a la

fisiologia. Fisiologia general. Sistema nervioso. Fisiologia de la sangre. Sistema cardiovascular. Sistema respiratorio.
Sistema renal y urinario. Sistema digestivo. Sistema endocrino. Sistema reproductor. Integracién y adaptacién del

organismo.

M22.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial Metodologia docente
Ensefianza presencial (Teoria) 52,5 100 Método expositivo/Leccién magistral
Ensefianza presencial (Préctica) 25 100 Practicas
Evaluacion formativa 6,5 100 Pruebas de evaluacion formativa
Estudio o preparacion de pruebas 1135 0 Trabajo auténomo
Talleres o seminarios 4 100 Estudio de casos
Tutorias individuales y/o colectivas 3 100 Tutoria en grupo e individual
Foros on line 4 0 Foros virtuales

Trabajo auténomo
Aprendizaje virtual 16,5 0

Presentacién de memorias, informes o trabajos
TOTAL 225
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M22.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 70 90
Valoracién de précticas de laboratorio 10 30
Valoracién de la participacién con aprovechamiento 0 20

M22.5. Observaciones
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Universidad de
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Materia 23: NUTRICION Y BROMATOLOGIA

Numero de créditos ECTS 6

Caracter OB

M23.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje

X X Listado cédigos
seleccionados en la materia

Conocimientos o contenidos CNOb, CN18; CN23; CN28

Habilidades o destrezas HAO3; HA13; HA17

CP13, CP18; CP19; CT01; CT02; CT03; CT04; CTO5; CTO6;

Competencias
CT07

M23.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura ‘Cara’cter Créditos = Semestre N.° Departamento

Nutricién y Bromatologia Quimica Analitica y Tecnologia de Alimentos

Contenido

Estudio de los alimentos y productos alimenticios atendiendo a su composicidn, propiedades y valor nutritivo, y su

relacién con la salud. Principales procesos industriales para la obtencién de alimentos. Modificaciones sufridas por
los alimentos durante el tratamiento tecnoldgico y/o culinario Mecanismos de alteracién de los alimentos. Principales
métodos de conservacidn. Concepto y criterios de calidad de los alimentos. Legislacién nacional e internacional
relativa a los alimentos: normas de calidad, etiquetado, comercializacién, etc. Técnicas aplicadas al andlisis y control
de calidad de los alimentos. Principios fundamentales de Nutricién humana: Nutrientes y caracteristicas del equilibrio
nutricional. Nutricién en diferentes etapas de la vida y en situaciones fisioldgicas especiales. Evaluacién del estado
nutricional. Nutricién en la prevencién y tratamiento de la enfermedad. Consejo nutricional y dietético.

M23.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial ‘ Metodologia docente
Método expositivo/Leccidn
magistral
Estudio de casos

Ensefianza presencial (Teoria) 36 100
Resolucién de problemas y/o
casos
Talleres y seminarios

Ensefianza presencial (Préctica) 20 100 Précticas

Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa

Estudio o preparacién de pruebas 20 0 Trabajo auténomo

TOTAL 150

»
@
Q
o
o
c
kel
o
©
&
=
.2
c
£
°
«
(&}
°
[}
2
o
193
Q
=
<
©
c
©
o
©
°
=)
®]
©
3
[}
Q
e
©
O
>
2
o
L
B
Q
Q
o
@
c
kel
o
©
o
=}
°
Q
(&}
°
Q
(2]
=
193
o
=
kS
c
()
Qo
Ke)
@
o
=
=
()
>
.
©
N
o)
9]
N
o
~
o]
@
It}
—
3]
©
N
‘el
AN
<
N
-
o)
Yol
%)
o
©
>
(2]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=683591242526315857023928



Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M23.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Méximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de practicas de laboratorio 10 30
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento 0 20

M23.5. Observaciones
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 24: FISIOPATOLOGIA MOLECULAR

Numero de créditos ECTS 6

Caracter OB

M24.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje
seleccionados en la materia

Listado cédigos

Conocimientos o contenidos CNO7, CNO8, CN09, CN21
Habilidades o destrezas HAO7, HAO8, HA17
Competencias CPO6, CP15, CT01; CT02; CT0O3; CT04; CTO5; CTO6; CTO7

M24.2. Asignaturas y contenido

Semestre N.°

Denominacién asignatura  Caracter = Créditos Departamento

Ciencia y Tecnologia Agroforestal y Genética

Fisiopatologia Molecular S5

Ciencias Médicas

Contenido

Estudio de los mecanismos responsables de las alteraciones funcionales, sus causas y consecuencias; asi como, la

comprension y expresion de la terminologia médica con repercusién en las ciencias farmacéuticas. Fisiopatologia del
sistema digestivo. Fisiopatologia del sistema cardiovascular. Fisiopatologia del sistema respiratorio. Fisiopatologia
renal y urinario. Fisiopatologia del sistema endocrino. Fisiopatologia del sistema nervioso. Fisiopatologia del sistema
sanguineo. Fisiopatologia molecular osteoarticular.

M24.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas | % Presencial Metodologia docente

Método expositivo/Lecciéon magistral
Ensefianza presencial (Teoria) 36 100 Estudio de casos

Resolucién de problemas y/o casos

Ensefianza presencial (Practica) 20 100 Practicas

Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa
Estudio o preparacion de pruebas 90 0 Trabajo auténomo

TOTAL 150
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M24.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 70 90
Valoracién de précticas de laboratorio 10 30
Valoracién de la participacién con aprovechamiento 0 20

M24.5. Observaciones
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 25: FARMACOLOGIA GENERAL

Numero de créditos ECTS 6

Caracter OB

M25.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje
seleccionados en la materia

Listado cédigos

Conocimientos o contenidos CN25; CN27
Habilidades o destrezas HA12; HA14; HA15
Competencias CP11; CP13; CTO01; CT02; CT0O3; CT04; CTO5; CTO6; CTO7

M25.2. Asignaturas y contenido

Y, . , - Semestre
Denominacion asignatura Caracter Créditos Departamento

Farmacologia General Ciencias Médicas

Contenido

Introduccién a la Farmacologia. Conceptos Generales y terminologia. Absorcién, distribucién y metabolismo de
fdrmacos. Receptores y dianas farmacoldgicas. Seguridad de medicamentos: reacciones adversas. Uso de
medicamentos en situaciones especiales: embarazo, lactancia, pediatria, geriatria y situaciones patoldgicas.

M25.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial ‘ Metodologia docente
Método expositivo/Leccidn
magistral
Resolucién de problemas y/o

Ensefianza presencial (Teoria) 36 100
casos
Estudio de casos
Talleres y seminarios

Ensefianza presencial (Practica) 20 100 Practicas

Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa

Estudio o preparacién de pruebas 90 0 Trabajo auténomo

TOTAL 150
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M25.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 90
Valoracién de practicas de laboratorio 10 30
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento 5 10

M25.5. Observaciones
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 26: FARMACOLOGIA Y FARMACOTERAPIA

Numero de créditos ECTS 12

Caracter OB

M26.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje
seleccionados en la materia

Listado cédigos

Conocimientos o contenidos CN20; CN27
Habilidades o destrezas HA12; HA14; HA15
Competencias CP11; CP13; CTO01; CT02; CT0O3; CT04; CTO5; CTO6; CTO7

M26.2. Asignaturas y contenido

Y, . , - Semestre
Denominacion asignatura Caracter Créditos Departamento

Farmacologia y Farmacoterapia | Ciencias Médicas
Contenido

Farmacologia del Sistema Nervioso Vegetativo. Mediadores celulares. Farmacologia y Terapéutica del Sistema
nervioso central. Farmacologia y Terapéutica de las alteraciones cardiovasculares. Farmacologia y Terapéutica de los
procesos respiratorios. Farmacologia y Terapéutica de la inflamacidn, el dolor y la fiebre.

Y, . , - Semestre
Denominacion asignatura Caracter Créditos Departamento

Farmacologia y Farmacoterapia I| Ciencias Médicas

Contenido

Farmacologia y Terapéutica de la sangre y sistema hematopoyético. Farmacologia y Terapéutica del sistema
endocrino. Farmacologia y Terapéutica del sistema reproductor. Farmacologia y Terapéutica de la piel, ojos y oido.
Farmacologia y Terapéutica de las enfermedades infecciosas. Quimioterapia antineoplasica. Farmacologia y
Terapéutica de la respuesta inmunitaria. Terapia génica.
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M26.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa ‘ Horas % Presencial Metodologia docente
Método expositivo/Leccion magistral
Resolucién de problemas y/o casos
Ensefianza presencial (Teoria) 66 100
Estudio de casos
Talleres y seminarios
Ensefianza presencial (Teoria) 3 100 Trabajo en grupo
Tutorias individuales y/o colectivas 3 100 Tutoria en grupo e individual
Ensefianza presencial (Practica) 40 100 Practicas
Evaluacion formativa 8 100 Pruebas de evaluacién formativa
Aprendizaje virtual 16 0 Resolucién de problemas y/o casos
Estudio o preparacién de pruebas 164 0 Trabajo auténomo
TOTAL 300

M26.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 90
Valoracién de précticas de laboratorio 5 30
Valoracién de la participacién con aprovechamiento 5 15

M26.5. Observaciones
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 27: TOXICOLOGIA

Numero de créditos ECTS 6

Caracter OB

M27.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje

X X Listado cédigos
seleccionados en la materia

Conocimientos o contenidos CN21; CN22; CN23
Habilidades o destrezas HA15; HAl6
Competencias CP10; CP11; CP14; CTO1; CTO2; CTO3; CTO4; CTO5; CTO6; CTO7

M27.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura Caracter Créditos | Semestre N.° Departamento

Ciencias Médicas

Toxicologia S8

Quimica Inorganica, Organica y Bioquimica

Contenido

Introduccidn a la toxicologia. Evolucidn histdrica de la toxicologia. Definiciones y glosario de términos. Criterios de

toxicidad. Introduccién a la toxicologia sistémica. Sustancias tdxicas: Metales; Residuos radioactivos y contaminante
atmosféricos; Productos agroquimicos; Disolventes y vapores. Andlisis Quimico-Toxicoldgico. Toxicologia sistémica:
Neurotoxicidad; Hepatotoxicidad; Nefrotoxicidad; Otros tipos de toxicidad. Toxicologia aplicada. Toxicologia
alimentaria, reguladora, forense y clinica.

M27.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial Metodologia docente

Ensefianza presencial (Teoria) 28,5 100 Método expositivo/Leccion magistral
Précticas

Ensefianza presencial (Practica) 20 100 Presentacién de memorias, informes o
trabajos

Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa

Presentacidn de trabajos o temas 7.5 100 Aprendizaje basado en problemas/proyectos

Estudio o preparacién de pruebas 90 0 Trabajo auténomo

TOTAL 150

CSV: 683591242526315857023928 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=683591242526315857023928



Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M27.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de practicas de laboratorio 10 30
Evaluacién de informes o trabajos 10 20
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento 0 10

M27.5. Observaciones
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 28: ATENCION FARMACEUTICA Y TECNICAS DE COMUNICACION

Numero de créditos ECTS

Caracter

OB

M28.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje
seleccionados en la materia

Conocimientos o contenidos

Listado cédigos

CN18; CN19; CN28

Habilidades o destrezas

HAL15; HA17

CP12, CP13; CP14; CP16; CP18; CP19; CTO1; CT02; CTO3;

Competencias
CTO04; CTO5; CTO6; CTO7

M28.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura Departamento

Caracter Créditos‘ Semestre N.°

NN

Atencién Farmacéutica y Técnicas de Comunicacién Ciencias Médicas

Contenido

Conceptos de farmacia asistencial. Farmacia basada en la evidencia. Atencidn farmacéutica: concepto, evolucién y

situacidén actual. Validacién farmacéutica: dispensacién de medicamentos, sustitucién e intercambio terapéutico,
consulta o indicacién farmacéutica, seguimiento farmacoterapéutico personalizado. Estudio de la farmacia asistencial
aplicada a cada grupo terapéutico. Resolucién de casos practicos. Manejo de los sistemas de divulgacion de la
informacién. Registro de intervenciones. Analisis de los sistemas y estrategias de comunicacion de reacciones
adversas. Estudios de farmacovigilancia. Gestién y mejora de la calidad en la atencién farmacéutica. Intervencién

desde la farmacia comunitaria en el consejo fitoterapéutico y nutricional. Técnicas de comunicacién verbal.

M28.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa ‘ Horas % Presencial Metodologia docente
Método expositivo/Leccidn
magistral
Estudio de casos

Ensefianza presencial (Teoria) 36 100
Resolucién de problemas y/o
casos
Talleres y seminarios

Ensefianza presencial (Préctica) 20 100 Précticas

., . Pruebas de evaluacién

Evaluacion formativa 4 100 )
formativa

Estudio o preparacion de pruebas 65 0 Trabajo auténomo

Elaboracién de memorias, informes o trabajos 25 0 Estudio de casos

TOTAL 150
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M28.4. Sistemas de evaluacidn

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de précticas de laboratorio 10 30
Evaluacién de informes o trabajos 5 20

M28.5. Observaciones
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 29: FARMACIA CLINICA

Numero de créditos ECTS 6

Caracter OB

M29.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

de resultados de aprendizaje
seleccionados en la materia

Listado cédigos

Conocimientos o contenidos CN19; CN21; CN27; CN31;

Habilidades o destrezas HA12, HA14; HA15; HA17; HA18; HA19; HA20;

CPO09; CP11; CP12; CP13; CP17; CP18; CP19; CP21; CP23;

Competencias
CT01; CT02; CT03; CT04; CTO5; CT06; CTO7

M29.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura Caracter Créditos Semestre N.° Departamento

Farmacia Clinica m“ Ciencias Médicas

Contenido

Bases metodoldgicas para la correcta seleccién de los medicamentos disponibles en una organizacidn sanitaria, segin
criterios de medicina basada en la evidencia y eficiencia. Conocimientos para la correcta custodia, almacenamiento,
distribucién y dispensacién de medicamentos. Aplicacidon practica de los conocimientos en nutricién clinica,
fisiopatologia, farmacovigilancia, farmacocinética y farmacogendmica. Validacién farmacéutica de la prescripcién
médica segun las caracteristicas fisiopatoldgicas del paciente, comorbilidades, criterios microbioldgicos y analiticos
de las patologias mds prevalentes, asi como en enfermedades raras, pero de gran complejidad farmacoterapéutica.
Conocimiento de las caracteristicas diferenciales de la atencidn sanitaria en el paciente ingresado, critico, externo, asi
como de la medicacidn en urgencias.
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M29.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa ‘ Horas ‘ % Presencial Metodologia docente

Método expositivo/Leccidon magistral
Aprendizaje basado en problemas / proyectos
Aprendizaje Cooperativo / Colaborativo
Ensefianza presencial (Teoria) 36 100 Estudio de casos

Resolucién de problemas y/o casos

Talleres y seminarios

Trabajo en grupo.

Ensefianza presencial (Practica) 20 100 Practicas

Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa.
Estudio o preparacion de pruebas 90 0 Trabajo auténomo

TOTAL 150

M29.4. Sistemas de evaluacidn

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 70 85
Valoracion de actividades en aulas de ordenadores 10 30
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento 0 20

M29.5. Observaciones

CSV: 683591242526315857023928 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=683591242526315857023928



Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 30: INFORMACION, DOCUMENTACION Y METODOLOGIA CIENTIFICA

Numero de créditos ECTS 6

Caracter OB

M30.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacion de resultados de aprendizaje

X : Listado cédigos
seleccionados en la materia

Conocimientos o contenidos CN29
Habilidades o destrezas HA17
Competencias CP19; CT01; CT02; CT03; CT04,; CTO5; CT06; CTO7

M30.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura Caracter Créditos | Semestre N.° Departamento

Informacién, Documentacion Quimica Fisica

y Metodologia Cientifica Ciencias Médicas

Quimica Inorgdnica, Organica y Bioquimica

Contenido

Evolucién de la Farmacia en el contexto de la Historia de la Ciencia. Fuentes de informacién cientifico-técnica.

Recursos de informacién en las ciencias farmacéuticas. Blsqueda y recuperacién de la informacidn cientifica en Bases
de Datos. Estructura y partes de un texto cientifico. Lenguaje métrico: cifras numéricas, unidades de medida e
incertidumbres. Citacidn de la bibliografia cientifica. Ofimatica y Tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC).

M30.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial ‘ Metodologia docente
Método expositivo/Leccidn
magistral

Ensefianza presencial (Teoria) 36 100 Resolucién de problemas y/o
casos

Talleres y seminarios

Précticas
Ensefianza presencial (Préctica) 20 100 Presentacién de memorias,

informes o trabajos

Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa
Estudio o preparacién de pruebas 90 0 Trabajo auténomo
TOTAL 150
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M30.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de actividades en aulas de ordenadores 10 30
Valoracién de la participacién con aprovechamiento 5 20

M30.5. Observaciones
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 31: SALUD PUBLICA

Numero de créditos ECTS 6

Caracter OB

M31.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje
seleccionados en la materia

Listado cédigos

Conocimientos o contenidos CNO09; CN18, CN28; CN29; CN30;
Habilidades o destrezas HA13; HA17; HA18
Competencias CP17; CP18; CP19; CTO1; CT02; CTO3; CTO4; CTO5; CTO6; CTO7

M31.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura Caracter Créditos  Semestre N.°  Departamento

Salud Publica “n Ciencias Médicas

Contenido

Concepto de Salud Publica. Determinantes de la salud. Demografia sanitaria. Epidemiologia y método epidemioldgico.
Medio ambiente y salud. Seguridad alimentaria. Epidemiologia de los principales problemas de salud. Promocién y

educacidn para la salud. Planificacidn y gestidén sanitaria.

M31.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa ‘ Horas % Presencial Metodologia docente
Método expositivo/Leccién magistral
Ensefianza presencial (Teoria) 36 100 Talleres y seminarios

Resolucién de problemas y/o casos

Practicas
Ensefianza presencial (Préctica) 20 100 Presentacién de memorias, informes o trabajos

Aprendizaje cooperativo/colaborativo

Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa
Estudio o preparacion de pruebas 85 0 Trabajo auténomo

Aprendizaje virtual 3 0 Trabajo auténomo

Foros on line 2 0 Foros virtuales

TOTAL 150
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M31.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 90
Valoracién de practicas 5 20
Valoracién de memorias, informes o trabajos de practicas 5 20
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento 0 20

M31.5. Observaciones
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 32: LEGISLACION, GESTION Y PLANIFICACION FARMACEUTICA

Numero de créditos ECTS

Caracter

OB

M32.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje
seleccionados en la materia

Conocimientos o contenidos

Listado cédigos

CN28; CN29; CN30; CN31

Habilidades o destrezas

HA17; HA18; HA19; HA21

Competencias

CP17; CP18; CP19; CTO1; CT02; CTO3; CTO4; CTO5; CTO6; CTO7

M32.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura

Contenido

Legislacion, Gestidn y Planificacion Farmacéutica

productos. Prestaciones de la informatica en la Oficina de Farmacia.

Caracter ‘ Créditos  Semestre N.°  Departamento

NN

Introducciéon al Derecho farmacéutico y organizacidon sanitaria nacional e internacional. Regulacién de

medicamentos y productos sanitarios. Autorizacién, registro, distribucién y comercializacion del medicamento.
Deontologia farmacéutica y responsabilidad profesional. Conceptos bésicos de economia de mercado. Gestién de
los recursos y del stock de una empresa. Nociones basicas de contabilidad. Técnicas de mercado: marketing y
merchandising. Farmacoeconomia: tipos de evaluacidon econdmica. Precio y financiacién de medicamentos y otros

Ciencias Médicas

M32.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial Metodologia docente
Método expositivo/Leccién magistral
Estudio de casos

Ensefianza presencial (Teoria) 36 100
Resolucién de problemas y/o casos
Talleres y seminarios

Ensefianza presencial (Practica) 20 100 Resolucién de problemas y/o casos

Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa

Estudio o preparacién de pruebas 90 0 Trabajo auténomo

TOTAL 150
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M32.4. Sistemas de evaluacidn

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de problemas y/o casos 10 30
Valoracién de la participacién con aprovechamiento 0 20

M32.5. Observaciones
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 33: PRACTICAS TUTELADAS

Numero de créditos ECTS 24

Caracter PAE

M33.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacion de resultados de aprendizaje

X X Listado cédigos
seleccionados en la materia

Conocimientos o contenidos CN19; CN28; CN30; CN31

Habilidades o destrezas HAO6; HAO9; HA15; HA17; HA18; HA19; HA20; HA21

CP12; CP13; CP14; CP16; CP17; CP18; CP19; CP20; CP21;

Competencias
CP22; CP23; CT01; CT02; CT0O3; CTO4; CTO5; CTO6; CTO7

M33.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura Caracter Créditos  Semestre N.° Departamento

Practicas Tuteladas PAE S10 Ciencias Médicas

Contenido

OFICINA DE FARMACIA: Organizacion y funciones en una oficina de farmacia. Administracién farmacéutica. Gestion
de medicamentos: adquisicién, almacenamiento y conservacion. Gestién econémica. Conservacién y custodia de los
medicamentos. Dispensacién activa de medicamentos. Formulacién magistral en Oficina de Farmacia. Atencién
farmacéutica. Control farmacoterapéutico. Otras actividades. Organigrama profesional. Legislacién en la Oficina de
Farmacia.

FARMACIA HOSPITALARIA: Organizacién y funciones de un Servicio de Farmacia Hospitalaria. Gestion farmacéutica:
adquisicién, almacenamiento y conservacién de medicamentos. Gestién econémica y gestién de alertas farmacéuticas.
Dispensacién de medicamentos: dispensacién en dosis unitarias, atencién farmacéutica al paciente externo.
Elaboracién de medicamentos. Monitorizacion de medicamentos. Seguridad de medicamentos: problemas
relacionados con los medicamentos, identificacién y notificaciéon de reacciones adversas, errores de medicacion,
gestiéon del riesgo de medicamentos. Informacién de medicamentos. Legislacién en un servicio de Farmacia
Hospitalaria.
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M33.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial ‘ Metodologia docente
Talleres o Seminarios 10 100 Talleres y seminarios
Practicas externas 500 100 Précticas

Pruebas de evaluacién formativa

Evaluacion formativa 2,5 100 Presentacién de memorias, informes o

trabajos

Trabajo auténomo
Elaboracién de memorias, informes o trabajos 87,5 0
Estudio de casos

TOTAL 600

M33.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 50 60
Evaluacidn de préacticas externas 20 30
Valoracién de memorias, informes o trabajos de practicas 10 20
Examen clinico objetivo estructurado (ECOE) 0 5
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento 0 5

M33.5. Observaciones

REQUISITOS PREVIOS

La Comisidn Mixta de Précticas Tuteladas del Grado en Farmacia es la encargada de establecer los requisitos académicos

para cursar la asignatura. Dichos requisitos se encuentran recogidos en el Reglamento Interno, disponible en la web de
la Facultad de Farmacia de la UCLM.
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 34: TRABAJO FIN DE GRADO

Numero de créditos ECTS 6

Caracter TFG

M34.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje seleccionados
en la materia

Listado cédigos

Conocimientos o contenidos

Habilidades o destrezas

Competencias CP24; CT01; CT02; CTO3; CT04; CTO5; CTO6; CTO7

M34.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura @ Caracter Créditos Semestre N.° Departamento

Ciencia y Tecnologia Agroforestal y Genética
Ciencias Médicas

Fisica Aplicada

Matemdticas

Trabajo Fin de Grado TFG 6 S10
Produccién Vegetal y Tecnologia Agraria

Quimica Analitica y Tecnologia de Alimentos

Quimica Inorganica, Organica y Bioguimica

Quimica Fisica

Técnicas para redactar documentacién cientifica. Técnicas de cémo elaborar presentaciones técnicas, cémo presentar
documentacién, etc. Planteamiento del problema e hipétesis. Metodologia critica y hermenéutica textual. Tratamiento
de fuentes directas e indirectas. Tratamiento de fuentes complementarias. Modos de cita de fuentes bibliograficas.

Valor y utilidad de las fuentes documentales en el proceso investigador.
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M34.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial ‘ Metodologia docente

Tutorias individuales y/o colectivas 15 100 Trabajo dirigido o tutorizado

Aprendizaje basado en

problemas/proyectos
Trabajo de sintesis 134 0
Lectura y analisis de articulos y
recensiones
Evaluacion formativa 1 100 Pruebas de evaluacién formativa
TOTAL 150

M34.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Evaluacién de informes o trabajos 60 80
Evaluacion de la presentacion oral 20 40

M34.5. Observaciones

REQUISITOS PREVIOS

El Trabajo Fin de Grado (TFG) de la UCLM se rige por la nhormativa reguladora aprobada en Consejo de Gobierno de 3

de mayo de 2018. Dicha normativa es de aplicacion al titulo de Grado en Farmacia es un desarrollo de la normativa
general de la UCLM anteriormente citada.

Por otro lado, la Comisién de Trabajo Fin de Grado (CTFG) establecerd las directrices bdsicas relacionadas con la

definicién, organizacién administrativa, elaboracidn, tutela y evaluacién de los TFG que serdn publicadas en el campus
virtual de la Facultad de Farmacia de la UCLM y en la web de la Facultad.

La presentacion del Trabajo fin de grado requerird haber superado todas las asignaturas que conformen el plan de
estudios.
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 35: DIETOTERAPIA Y NUTRACEUTICOS

NuUmero de créditos ECTS 45

Caracter OoP

M35.1. Resultados del proceso de formacion y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje

X X Listado cédigos
seleccionados en la materia

Conocimientos o contenidos CN18; CN27; CN28
Habilidades o destrezas HA17
Competencias CP11; CP13; CP19; CTO1; CT0O2; CTO3; CTO4; CTO5; CTO6; CTO7

M35.2. Asignaturas y contenido

Créditos

Caracter Semestre N.° Departamento

Denominacién asignatura

Quimica Analitica y Tecnologia de Alimentos
Dietoterapia y Nutracéuticos

Ciencias Médicas

Contenido

En esta asignatura se abordaran contenidos relacionados con los ingredientes funcionales de las férmulas lacteas

maternizadas; asi como su composicion para lactantes con situaciones patoldgicas relacionadas con procesos
alterados de digestidn, absorcidn, intolerancias e hipersensibilidad. En la asignatura también se trabajard la
dietoterapia adaptada a pacientes con diversas patologias, en las que se pueden dispensar productos dietéticos

(financiables o no), suplementos y nutraceuticos especificos desde la oficina de farmacia.
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M35.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial ‘ Metodologia docente

Método expositivo/Lecciéon magistral
Ensefianza presencial (Teoria) 30 100 Estudio de casos

Resolucién de problemas y/o casos

Talleres y seminarios

Talleres o seminarios 10,5 100

Aprendizaje cooperativo/colaborativo
Elaboracidn de memorias, informes o trabajos 11 0 Trabajo auténomo
Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa
Estudio o preparacién de pruebas 57 0 Trabajo auténomo
TOTAL 1125

M35.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de précticas en aula 10 30
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento 0 20

M35.5. Observaciones
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 36: SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y SANIDAD AMBIENTAL

NuUmero de créditos ECTS 45

Caracter OoP

M36.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacion de resultados de aprendizaje

i i Listado cédigos
seleccionados en la materia

Conocimientos o contenidos CNO09; CN18; CN28
Habilidades o destrezas HAO04; HA13; HA17
Competencias CP17;CP18; CT01; CT02; CT03; CT04; CTO5; CTO6; CTO7

M36.2. Asignaturas y contenido

Caracter Créditos | Semestre N.°

I I

Denominacién asignatura Departamento

Seguridad Alimentaria y Sanidad Ambiental Ciencias Médicas

Contenido

Seguridad alimentaria: Higiene de los productos alimentarios. Los sistemas de autocontrol en los establecimientos

alimentarios. Informacién alimentaria al consumidor. Control de los peligros bioldgicos, quimicos, fisicos y alergénicos
durante la produccidn, transformacidn, distribucidn y venta de alimentos y bebidas.

Sanidad ambiental: Agua y salud: agua de consumo humano y aguas recreativas. Seguridad de los productos

quimicos. Legionella y su control sanitario.

Control oficial en seguridad alimentaria y sanidad ambiental.
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M36.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa ‘ Horas % Presencial Metodologia docente

Método expositivo/Leccién magistral
Ensefianza presencial (Teoria) 25,5 100

Talleres y seminarios

Presentacién de memorias, informes o trabajos

Resolucién de problemas y/o casos
Ensefianza presencial (Practica) 15 100

Estudio de casos

Aprendizaje cooperativo/colaborativo
Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa
Estudio o preparacién de pruebas 60 0 Trabajo auténomo
Aprendizaje virtual 5 0 Trabajo auténomo
Foros on-line 3 0 Foros virtuales
TOTAL 1125

M36.4. Sistemas de evaluacidn

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 90
Valoracién de memorias, informes o trabajos de practicas 5 30
Valoracién de la participacién con aprovechamiento 0 20

M36.5. Observaciones
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 37: ATENCION FARMACEUTICA INTEGRAL AL PACIENTE ONCOLOGICO

NuUmero de créditos ECTS 45

Caracter OoP

M37.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacion de resultados de aprendizaje

X X Listado cédigos
seleccionados en la materia

Conocimientos o contenidos CN18; CN19; CN20; CN21; CN24; CN25; CN26; CN27
Habilidades o destrezas HA12; HA14; HA15
Competencias CP11; CP12; CP13; CP15; CTO1; CT02; CTO3; CTO4

M37.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura Caracter Créditos‘ Semestre N.° Departamento

Atencién Farmacéutica al Paciente Oncoldgico , Ciencias Médicas

Contenido

Epidemiologia de la enfermedad oncoldgica. Bases farmacoldgicas de la terapia oncohematoldgica. Manejo de
sintomas relacionados con el cdncer y su tratamiento. Neoplasias oncohematoldgicas mds prevalentes por érgano.
Seguridad para el paciente y en el entorno laboral (manejo de fdrmacos biopeligrosos). Céncer y estadistica

(interpretacion de variables).

M37.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa ‘ Horas % Presencial Metodologia docente
Método expositivo/Leccién magistral
Estudio de casos

Ensefianza presencial (Teoria) 40,5 100
Resolucién de problemas y/o casos
Talleres y seminarios

Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa

Estudio o preparacién de pruebas 68 0 Trabajo auténomo

TOTAL 1125
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M37.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Méximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 70 90
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento 10 30

M37.5. Observaciones
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Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Materia 38: SALUD REPRODUCTIVA

NuUmero de créditos ECTS 45

Caracter OoP

M38.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacion de resultados de aprendizaje

X X Listado cédigos
seleccionados en la materia

CNO1, CNO7, CNO8, CN09, CN12, CN13, CN18, CN20,
CN21, CN24,CN26

Conocimientos o contenidos

Habilidades o destrezas HAO5, HAO7, HAO8, HA12, HA13, HA14, HA16, HA17

CPO5, CPO6, CP10, CP17, CP18; CTO1; CTO2; CT03; CT04;

Competencias
CTO5; CTO6; CTO7

M38.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura ‘ Carécter‘ Créditos Semestre N.° | Departamento

Salud Reproductiva Ciencia y Tecnologia Agroforestal y Genética

Contenido

Estudio de la esterilidad y la infertilidad humana. Epidemiologia de la Esterilidad. Infertilidad femenina. Infertilidad
masculina. Técnicas de reproduccién asistida. Farmacologia de la Reproduccidn Asistida. Investigacién e infertilidad.

M38.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa ‘ Horas % Presencial Metodologia docente
Método expositivo/Leccién magistral
Estudio de casos

Ensefianza presencial (Teoria) 30,5 100
Resolucién de problemas y/o casos
Talleres y seminarios

Ensefianza presencial (Préctica) 7.5 100 Practicas

Talleres o seminarios 3 100 Estudio de casos

Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa

Estudio o preparacién de pruebas 67,5 0 Trabajo auténomo

TOTAL 1125
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M38.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de précticas de laboratorio 10 30
Valoracién de talleres y/o seminarios 10 20

M38.5. Observaciones
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Materia 39: FUNDAMENTOS DE LA INVESTIGACION: METODOLOGIA DE
INVESTIGACION, PROTECCION Y TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO EN EL
SECTOR FARMACEUTICO

NuUmero de créditos ECTS 45

Caracter OoP

M39.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacion de resultados de aprendizaje

. . Listado cédigos
seleccionados en la materia 9

Conocimientos o contenidos

Habilidades o destrezas HAO5; HA17

Competencias CTO01; CT02; CTO3; CT04; CTO5; CT06; CTO7

M39.2. Asignaturas y contenido

Créditos = Semestre N.°

Denominacién asignatura Caracter Departamento

Fundamentos de la investigacién: metodologia de Ciencia y Tecnologia

investigacidn, proteccion y transferencia del Agroforestal y

conocimiento en el sector farmacéutico. Genética

Contenido

Sistemas de |+D+i publico-privados. Generacidn de ideas. Gestidn de proyectos de |+D+i. Herramientas para la

proteccién del conocimiento. Transferencia de conocimiento al sector farmacéutico.
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M39.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa ‘ Horas % Presencial Metodologia docente

Método expositivo/Leccidén
magistral

Estudio de casos
Talleres o seminarios 25 100
Resolucién de problemas

y/o casos

Talleres y seminarios

Método expositivo/Leccidén
magistral

Estudio de casos
Presentacién de trabajos o temas 16 100
Resolucién de problemas

y/o casos

Talleres y seminarios

Elaboracién de memorias, informes o trabajos 56 0 Trabajo en grupo

L, . Pruebas de evaluacién
Evaluacidon formativa 3,5 100 .
formativa

Estudio o preparacién de pruebas 12 0 Trabajo auténomo

TOTAL 1125

M39.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Evaluacidn de la presentacién oral 10 30
Prueba final y/o pruebas de progreso 50 60
Evaluacién de informes o trabajos 10 20
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento 10 20

M39.5. Observaciones

Competencias especificas exclusivas de la asignatura:

- Conocer los sistemas publico-privados de |+D+i regional, nacional, europeo e internacional y su gestidn.

- Obtener la capacidad para evaluar el interés potencial de ideas, elaborarlas y presentarlas como un proyecto de
investigacién a una convocatoria competitiva.

- Adquirir nociones basicas para la transferencia del conocimiento al sector farmacéutico.
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Materia 40: NEUROFARMACOLOGIA EXPERIMENTAL

NuUmero de créditos ECTS 45

Caracter OoP

M40.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje
seleccionados en la materia

Listado cédigos

Conocimientos o contenidos CN20; CN21
Habilidades o destrezas HA14
Competencias CP11; CP19; CTO01; CTO2; CT0O3; CT04; CTO5; CTO6; CTO7

M40.2. Asignaturas y contenido

Caracter Créditos Semestre N.°

I I

Denominacién asignatura Departamento

Neurofarmacologia Experimental Ciencias Médicas

Contenido

Sistemas, redes neuronales y neuropatologias implicadas en las enfermedades neurodegenerativas. Estudio de las

alteraciones funcionales y bioquimicas de las vias implicadas en dichas enfermedades. Farmacologia cldsica y
nuevas estrategias farmacoldgicas. Procedimientos de experimentacién in vitro e in vivo para el estudio de las

enfermedades neurodegenerativas.

M40.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa ‘ Horas % Presencial Metodologia docente
Método expositivo/Leccion magistral
Estudio de casos
Ensefianza presencial (Teoria) 24 100
Resolucién de problemas y/o casos
Talleres y seminarios
Practicas
Ensefianza presencial (Practica) 6 100
Talleres y seminarios
Talleres o seminarios 4,5 100 Trabajo en grupo
Presentacién de trabajos o temas 6,5 100 Resolucién de problemas y/o casos
Elaboracién de memorias, informes o trabajos 55 0 Trabajo en grupo
Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa
Estudio o preparacién de pruebas 12,5 0 Trabajo auténomo
TOTAL 1125
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M40.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 20 50
Valoracién de talleres y/o seminarios 5 20
Evaluacién de informes o trabajos 20 50
Valoracién de la participacién con aprovechamiento 5 10

M40.5. Observaciones
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Materia 41: DERMOFARMACIA

NuUmero de créditos ECTS 45

Caracter OoP

M41.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje
seleccionados en la materia

Listado cédigos

Conocimientos o contenidos CN14; CN15; CN16; CN17
Habilidades o destrezas HAQ09
Competencias CPO08; CT01; CT02; CTO3; CT04; CTO5; CTO6; CTO7

M41.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura Caracter ‘ Créditos Semestre N.° Departamento

Contenido

Introduccidn. Legislacion. Piel y anejos cutaneos. Disfunciones. Ingredientes dermofarmacéuticos y formulacion.
Elaboracidn. Fotoproteccidn. Celulitis y envejecimiento. Limpieza. Hidratacién. Higiene bucal. Dermocosmética

infantil. Cosmética masculina. Nutricidn y piel.

M41.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial ‘ Metodologia docente
Método expositivo/Leccidn
magistral
Estudio de casos

Ensefianza presencial (Teoria) 26 100
Resolucién de problemas y/o
casos
Talleres y seminarios

Resolucién de problemas y/o casos 15 100 Estudio de casos

Evaluacion formativa 4 100 Pruebas de evaluacién formativa

Estudio o preparacién de pruebas 67,5 0 Trabajo auténomo

TOTAL 1125

CSV: 683591242526315857023928 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=683591242526315857023928



Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

M41.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Méximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 60 80
Valoracién de problemas y/o casos 10 30
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento 0 20

M41.5. Observaciones
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Materia 42: ANALISIS Y CONTROL MEDIOAMBIENTAL

NuUmero de créditos ECTS 45

Caracter OoP

M42.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje
seleccionados en la materia

Listado cédigos

Conocimientos o contenidos CNO5; CN11
Habilidades o destrezas HA15; HA16; HA18
Competencias CPOG6; CTO1; CTO2; CTO3; CT0O4

M42.2. Asignaturas y contenido

Caracter Créditos |Semestre N.°

N

Denominacién asignatura Departamento

Andlisis y Control Medioambiental Produccién Vegetal y Tecnologia Agraria

Contenido

El concepto de ecotoxicologia y contaminacién medioambiental. Contaminantes y niveles de organizacién bioldgica.

Bioindicadores y monitorizacion medioambiental. Efectos medioambientales de contaminacion del agua.

Procedimientos y métodos para la evaluacidn del estado ecoldgico de las masas de agua. Efectos medioambientales
de contaminacién del aire, suelo y su evaluacidn. Efectos de residuos farmacéuticos sobre el medio ambiente.

Evaluacion del riesgo ecotoxicoldgico de los contaminantes para la salud medioambiental. Cambio climatico y salud
medioambiental.

M42.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial Metodologia docente
N . , Método expositivo/Leccién
Ensefanza presencial (Teoria) 35 100 .
magistral
., . Resolucién de problemas
Presentacion de trabajos o temas 12,5 100
ylo casos
Tutorias individuales y/o colectivas 5 100 Trabajo dirigido o tutorizado
Elaboracién de memorias, informes o trabajos 12,5 0 Trabajo en grupo
., . Pruebas de evaluacién
Evaluacion formativa 4 100 .
formativa
Estudio o preparacién de pruebas 55 0 Trabajo auténomo
Ensefianza presencial (practica) 20 100 Practicas
TOTAL 1125
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M42.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Prueba final y/o pruebas de progreso 40 60
Valoracién de memorias, informes o trabajos de practicas 20 40
Valoracién de la participacién con aprovechamiento 10 30

M42.5. Observaciones
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Universidad de
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Materia 43: PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS

NuUmero de créditos ECTS 45

Caracter OoP

M43.1. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Relacién de resultados de aprendizaje
seleccionados en la materia

Listado cédigos

Conocimientos o contenidos

Habilidades o destrezas

Competencias CT01; CT02; CTO3; CT04; CTO5; CTO6; CTO7

M43.2. Asignaturas y contenido

Denominacién asignatura = Caracter Créditos Semestre N.° Departamento

Ciencia y Tecnologia Agroforestal y Genética
Ciencias Médicas
Fisica Aplicada

Practicas Académicas Matemadticas
OP 4,5 S9

Externas Produccién Vegetal y Tecnologia Agraria
Quimica Analitica y Tecnologia de Alimentos
Quimica Inorgdnica, Orgdnica y Bioquimica

Quimica Fisica

Realizacién de précticas académicas externas en empresas o instituciones de acuerdo con el Protocolo de Practicas

Externas de la UCLM. El alumno debera realizar al menos 90 horas de trabajo en la empresa. El alumno se incorporara
a la empresa/institucion para realizar una actividad profesional que previamente se coordinara entre los tutores
(académico y externo) relacionada con la actividad de la empresa/institucién y que permita la aplicacion de los
conocimientos, capacidades y actitudes adquiridos en sus estudios de grado al &mbito profesional. La actividad a
realizar por el alumno deberd estar relacionada con las competencias del Grado en Farmacia.
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M43.3. Actividades formativas / Metodologias docentes

Actividad formativa Horas % Presencial ‘ Metodologia docente
Tutorias individuales y/o colectivas 8,5 100 Trabajo dirigido o tutorizado
. Aprendizaje basado en
Practicas externas 90 100
problemas/proyectos
., . Presentacién de memorias,
Evaluacion formativa 2 100

informes o trabajos

Elaboracién de memorias, informes o . 3
. 12 0 Trabajo auténomo
trabajos

TOTAL 1125

M43.4. Sistemas de evaluacién

Ponderacién en %

Sistema de evaluacién

Minimo Maximo
Evaluacidn de préacticas externas 20 40
Evaluacién de informes o trabajos 60 80

M43.5. Observaciones

Tutorfas individuales: Un tutor académico y un tutor profesional guiardn al estudiante, contrastando los avances
realizados y resolviéndoles las dudas que se le presenten.

Elaboracién de memorias: El estudiante desarrollara el grueso del trabajo de forma auténoma, con los apoyos recibidos
por parte de ambos tutores.

Evaluacién formativa: La evaluacién del estudiante la realizard el tutor académico teniendo en cuenta la memoria y un
informe del tutor profesional sobre la actitud, aprovechamiento y proceso de aprendizaje.

El estudiante adquiere, tras la superacién de esta asignatura, los resultados de aprendizaje relacionados con las materias
que desarrolla en el trabajo.
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5.PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1. PERFIL BASICO DEL PROFESORADO

5.1.1 Descripcién de la plantilla de profesorado del titulo

La UCLM tiene un Plan de Ordenacién Académica, aprobado por Consejo de Gobierno, que garantiza el profesorado

necesario para el correcto desarrollo de las ensefianzas de la UCLM y que dimensiona la estructura de la plantilla en
funcién del nimero de alumnos y del nimero de grupos, tanto de teoria como de practicas de laboratorio, que es
necesario disponer; asi como tiene en cuenta las distintas figuras del profesorado vinculado con el titulo y su carga en
otras actividades tanto de investigacién como de gestién. El Plan de Ordenacién Académica, por tanto, supone un
compromiso de la institucidn universitaria que garantiza una estructura de plantilla adecuada para el desarrollo de las
distintas ensenanzas en la UCLMy, en particular, del Grado en Farmacia.

El personal docente e investigador se ha ido reforzando en consonancia con el aumento de alumnos en el Grado en
Farmacia siguiendo los criterios establecidos en el Plan de Ordenacién Académica de la UCLM y con el objetivo de
mantener la calidad de nuestras ensefianzas.

5.1.1.a) Estructura de profesorado

El Grado en Farmacia dispone de personal docente adscrito mayoritariamente estabilizado y afin a las asignaturas que
imparte. Ademds, el Grado en Farmacia cuenta con personal docente no adscrito que participa en la docencia del Grado,
de los cuales la mayoria son profesores funcionarios de carrera. Estos profesores son los responsables de impartir un
18,4% del total de créditos de la titulacion.

Desde el inicio de los estudios de Grado en Farmacia se ha ido incrementando la plantilla de profesorado, pasando de
33 profesores adscritos al Centro en 2015, a 50 profesores adscritos, que actualmente participan en la docencia en el
curso 2022/2023. De ellos, 6 son Catedraticos de Universidad, 17 Titulares de Universidad, 4 Contratados Doctores, 2
Contratados Doctores Interinos, 4 Ayudantes Doctores, 1 Ayudante, 6 Asociados Clinicos (Ciencias de la Salud) y 10
Asociados. EL 82% del profesorado adscrito posee el Grado de Doctor y acumula un total de 91 sexenios y 79

quinguenios.

A continuacién, se establece el resumen del personal académico que ha participado en el Grado en Farmacia, donde se
muestra de forma agregada el nimero de profesores por categoria (véase Tabla 5A) y por drea de conocimiento (véase
Tabla 5B).

114

CSV: 683520738203176733676788 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://www.uclm.es/-/media/Files/A01-Asistencia-Direccion/A01-124-Vicerrectorado-Docencia/UOAID/NORMATIVA/60-Plan-de-Ordenacin-Acadmica-UCLM11-dic-2014.ashx?la=es

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=683520738203176733676788



Universidad de
Al ®Y] Castilla~La Mancha

Tabla 5A.- Estructura del profesorado por categoria

ECTS que % Horas
N° N° . % Cat. PDI % Doctores . .
CATEGORIA PDI DOCTORES QUINQUENIOS SEXENIOS |mpar:te en el en el Titulo en el Titulo |mparttdas
Titulo en el Titulo

cuU 15 15 75 73 88 16,5 100,0 108
TU 30 30 81 92 3236 34,1 100,0 39,7
CONTRATADO

8 8 17 21 68,1 88 100,0 84
DOCTOR
CONTRATADO 4 4 6 6 49.1 4,4 100,0 6,0
DOCTOR INTERINO ' ' ' '
AYUDANTE

9 9 0 9 91,8 9.9 100,0 113
DOCTOR
AYUDANTE 2 1 0 0 11,0 22 50,0 1,4
ASO/6H 6 2 0 0 51,8 55 333 6,4
ASO/6H CC.SALUD 6 2 0 0 315 6,6 333 39
ASO/8H 1 1 0 0 95 11 100,0 12
ASO/12H 6 3 0 0 716 6,6 50,0 88
OTROS 4 3 0 0 18,7 44 75,0 23
Totales 91 78 179 201 814,6 100,0 85,7 100,0

Nomenclatura categorias: CU (Catedratico Universidad); TU (Titular Universidad); ASO (Asociado); CC.SALUD
(Ciencias de la Salud); OTROS (Incluye Personal Investigador con atribuciones docentes en base al RD 103/2019 y
dos profesores conferenciante)
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Tabla 5B.- Estructura del profesorado por dreas de conocimiento.

%
ECTS que , % Horas
N° . Categoria % Doctores . .
DOCTORES QUINQUENIOS SEXENIOS imparte en la PDI en el en el Titulo impartidas

titulacion ) cat. en Titulo
Titulo

Area de conocimiento

ANATOMIA Y
EMBRIOLOGIA 10 9 24 26 387 11,0 100,0 47
HUMANA
BIOQUIMICA Y
BlOLOGiA 9 8 30 28 76,3 9,9 88,9 9,4
MOLECULAR
PIERACAY 1 1 5! 4 4,7 1,1 100,0 0,6
ADMINISTRATIVO
EDAFOLOGIA Y
QUIMICA 2 2 4 8 46 22 100,0 06
AGRICOLA @
ESTADISTICA E %'
INVESTIGACION 2 1 2 1 23,4 22 50,0 29 >
OPERATIVA IS
FARMACIA Y &
TECNOLOGI'A 13 8 7 5 140,0 14,3 61,5 17,2 ‘@‘
FARMACEUTICA E
FARMACOLOGIA 6 6 20 20 64,9 6,6 100,0 8,0 8
g
FiISICA APLICADA 4 3 8 9 28,0 44 75.0 34 @
=
2 =
FISIOLOGIA 7 7 23 21 157 77 85,7 19 E
GENETICA 6 6 10 12 46,0 6,6 100,0 5,6 E
he]
‘ =)
HISTOLOGIA 1 1 0 1 28 1,1 100,0 0,3 (@)
]
HISTORIA DE LA 2
1 1 0 0 9,0 1,1 100,0 1,1 =
CIENCIA 3
MEDICINA LEGAL Y L o o o 22 . 00 03 >
FORENSE 2
MEDICINA F:
PREVENTIVA Y 2 1 1 2 116 22 50 14 S
SALUD PUBLICA o
[
. o
MICROBIOLOGIA 5 4 7 11 382 55 80,0 47 °
(&}
NUTR'CION Y 2 1 2 3 32,0 2,2 50,0 39 -g
BROMATOLOGIA g
PRODUCCION 3
ANIMAL 2 2 3 5 20,2 2,2 100,0 2,5 g
n (%2}
PRODUCCION o
VEGETAL 3 3 11 11 18,0 33 100,0 2,2 ‘E
QuIMICA o
ANALfTICA 3 3 4 8 48,2 33 100,0 59 %
Y]
., . O
QUIMICA FisicA 4 4 7 8 55,2 4.4 100,0 68 £
(]
p >
QUIMIC,A 2 2 3 4 48,7 2,2 100,0 6,0 !
INORGANICA L
. N~
QUIM,ICA 5 5 8 14 86,2 55 100,0 10,6 le
ORGANICA Q
™
Totales 91 78 179 201 814,6 100,0 85,7 100,0 B
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5.1.2 Méritos docentes del profesorado no acreditado

MERITOS DOCENTES Y DE INVESTIGACION DEL PROFESORADO NO ACREDITADO

ADSCRITO A LA

desde 2009

Nutricién y Bromatologia (curso
2022-2023). Tutora profesional
de Précticas Tuteladas (desde
curso 2014-2015. 7 alumnos
tutorizados)

Bromatologia

; EXPERIENCIA PERFIL DOCENTE DE LA PERFIL INVESTIGADOR DE LA
CATEGORIA* FACULTAD DE PROFESIONAL EXPERIENCIA DOCENTE PLAZA QUE OCUPA EXPERIENCIA INVESTIGADORA PLAZA QUE OCUPA
FARMACIA
AYU -1 NO Predoctoral: 3 aflos 'y 7 Grado de Farmacia: Asignatura Fisiologia cardiovascular 5 articulos JRC. 1 capitulo de libro. 5 Fisiologia cardiovascular
meses. Profesor Ayudante: 1 Fisiologia (4 afios y 7 meses) comunicaciones a congresos
afio nacionales y 8 congresos
internacionales.
https://orcid.org/0000-0002-9464-
Grado en Medicina: Asignatura 918X
Morfologfa, Estructura y Funcién
Integradas del Cuerpo Humano
(4 aflos y 7 meses)
ASO/6H -1 si Veterinario Ofical de Salud Grado de Farmacia: Asignatura Medicina Preventiva y Salud 7 publicaciones en el dmbito de Medicina Preventiva y Salud
Pdblica: 34 afios "Salud Publica" (4° curso) e Publica/Salud Publica seguridad alimentaria/salud publicay | Publica/Salud Publica
"Inspeccién y control Sanitario" 7 comunicaciones a congresos
(5° curso). 3 anos como profesor
invitado y 3 aflos como profesor
asociado
ASO/6H - 2 sf Farmacéutico Comunitario: Grado de Farmacia: Asignatura Nutricién, Dietoterapia y 14 publicaciones a Congresos Nutricién y Atencién Famacéutica
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Nutricionista: desde 2016

Presidenta SEFAC CLM:
desde 2020

ASO/6H - 3

sf

Titular de Oficina de
Farmacia: desde 1981

Funcionaria interina del
Cuerpo de Farmacéuticos
Titulares: 1985-2002

Tesorera del Consejo General
de COF: 2015-2018

Presidenta del Consejo de
COF de CLM: 2011-2015

Presidenta del COF de
Albacete: 2007-2015

Grado de Farmacia: Asignatura
Dietoterapia y Nutracéuticos
(desde 2014-2015), Nutricién y
Bromatologia (desde 2012-2013)
y Gestidn, y Legislacién y
Planificacién Farmacéutica (desde
2013-2014)

Docencia en el Titulo de

Especialista en Investigacion y
Ensayos Clinicos

Docencia en el titulo de
Especialista en prevencién del
consumo de tabaco y abordaje
integral de la adiccidn al
tabaguismo

Docencia en el Curso de
Formulacién Magistral y Diploma

Superior de Alimentacién
Nutricién y Salud Publica.

Legislacién y Gestién
Farmacéutica.

https://orcid.org/0000-0002-1203-
7842

Experiencia profesional y docencia
en Legislacién y Gestidn
Farmacéutica.
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Directora de la revista
Panorama Actual del
Medicamento: 2015-2018

ASO/6H - 4 si Médico Forense Grado en Farmacia: Asignatura Toxicologia Toxicologia

Toxicologia (desde curso 2022-

2023)
ASO/6H - 5 Si Médico de familia (19 afios) Grado en Farmacia: Docencia Fisiologia y Fisiopatologia 3 publicaciones JCR. 3 comunicaciones | Fisiologia y Fisiopatologia
(DOCTORA) Profesor asociado: 3 afios préctica en las asignaturas de a congresos

Fisiologia (2°) y Fisiopatologia

(3°)(curso 2022-2023, 2023-

2024)
ASO/12H - 6 si Investigardor Predoctoral: 3 Grado de Medicina: Asignatura Atencién Farmacéutica https://orcid.org/0000-0002-6351- Atencién Farmacéutica.
(DOCTOR) anos, Bioquimica y Biologia Molecular. 2236 Perteneciente al Grupo de

Investigador Posdoctoral:

Titular de Oficina de
Farmacia: 20 afos

Departamento de Quimica.

Grado de Farmacia: Asignatura
Atencién Farmacéutica y Técnicas
de Comunicacién.

investigacion NUTRISAF
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Universidad de
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ASO/6H CC. SALUD Sl Facultativo Especialista en Grado de Farmacia: Asignaturas Farmacia y Tecnologia IP de un proyecto. Miembro del equipo | Farmacia y Tecnologia
-1 Farmacia Hospitalaria — 21 Atencién Farmacéutica al Farmacéutica/Farmacia investigador de 6 proyectos (5 de ellos | Farmacéutica/Farmacia Hospitalaria
anos paciente oncoldgico, Practicas Hospitalaria ensayos clinicos)
Tuteladas (desde 2014-2015)
Moderador 4 jornadas, congresos
Participacién como ponente en 22
cursos, jornadas.
ASO/6H CC. SALUD Si Facultativo Especialista en Grado de Farmacia: asignaturas Farmacia y tecnologia https://orcid.org/my-orcid?orcid=0000- | Farmacia y tecnologia
-2 Farmacia Hospitalaria — 8 Farmacia Clinica, Atencién farmacéutica/Farmacia 0002-1384-2093 farmacéutica/Farmacia
afios (2015-Actualidad) Farmacéutica al paciente Hospitalaria. Terapia Hospitalaria. Terapia intravenosa y
Farmacéutico Interno oncoldgico, Pricticas Tuteladas. intravenosa y nutricién artificial. Complejo
Residente — 4 afos (2011- Desde curso 2019-2020. nutricién artificial. Complejo Hospitalario Universitario de
2015) Hospitalario Universitario de Albacete
Albacete
Farmacia Hospitalaria: 8 afios
ASO/6H CC. SALUD si Farmacéutica Interno Grado de Farmacia: asignaturas Farmacia y tecnologia Participacién en 5 proyectos de Farmacia y tecnologia

-3

Residente: 4 afios Farmacia
Hospitalaria: 20 afios

Farmacia Clinica, Atencién
Farmacéutica al paciente
oncoldgico, Pricticas Tuteladas.
Desde curso 2022-2023

farmacéutica/Farmacia
Hospitalaria. Docencia en
Farmacia Clinica aplicada a la
atencién farmacutica en
pacientes agudos y crénicos.
CHUA

investigacion, 23 ensayos clinicos. 106
comunicaciones a congresos

farmacéutica/Farmacia Hospitalaria.
Investigacién en Farmacia Clinica
aplicada a la atencién farmacutica
en pacientes agudos y crénicos.
CHUA
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Universidad de

Tutora profesional de précticas
académicas externas curriculares
(UCLM, CEU Valencia,
Universidad de Valencia

Docencia en el Titulo de

Especialista en Investigacion y
Ensayos Clinicos.

ASO/6H CC. SALUD Si Farmacéutico interno Grado de Farmacia: Asignaturas Farmacia Hospitalaria. 2 articulos JCR, 5 en revista nacional, Farmacia Hospitalaria.
-4 residente en el CHUA desde Farmacia Clinica, Atencién Coordinadora de practicas mas de 100 comunicaciones a Coordinadora de Précticas
julio de 2000 a julio de 2004. | Farmacéutica al paciente tuteladas. Complejo congresos relacionados con tuteladas. Complejo Hospitalario
Facultativo Especialista en oncoldgico, Pricticas Tuteladas Hospitalario Universitario de | farmacoteriapia y farmacia hospitalaria | Universitario de Albacete.
Farmacia Hospitalaria en el desde 2014-2015. Albacete
CHUA desde julio de 2004 Tutora de residentes en el Servico
hasta la actualidad. de Farmacia del CHUA desde
Subdirectora médica en 2004 | 2004 al 2013.
.Y Jefa de Seccién del Servicio | Participacién como Docente en
de Farmacia del CHUA mds 50 cursos y jornadas
organizadas por el CHUA, el
sescam, la SEFH.
ASO/6H CC. SALUD Si Farmacia Hospitalaria: 19 Grado de Farmacia: Farmacia Farmacia y Tecnologia 15 articulos JRC Farmacia y Tecnologia
-5 (DOCTOR) afios Clinica y Prdcticas Tuteladas del | Farmacéutica/Farmacia Farmacéutica/Farmacia Hospitalaria
Grado en Farmacia Hospitalaria
ASOGH CC. SALUD Si Farmacéutico Interno Grado de Farmacia: Précticas Farmacia y Tecnologia https://orcid.org/0000-0001-9775- Farmacia y Tecnologia

- 6 (DOCTORA)

Residente: 4 afios

Tuteladas

Farmacéutica/Farmacia
Hospitalaria

7955

Farmacéutica/Farmacia Hospitalaria
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Farmacia Hospitalaria: 9 afios

ASO/8H - 1 si Titular de Oficina de Grado de Farmacia: Atencidn Farmacia y Tecnologia https://orcid.org/0000-0002-7488- Atencién Farmacéutica a pacientes
(DOCTOR) Farmacia: 20 afos Farmacéutica y Técnicas de Farmacéutica/Farmacia 4131 que acuden a la farmacia
Comunicacién. Hospitalaria comunitaria
Perteneciente al Grupo de
investigaciéon NUTRISAF
ASO/12H - 1 Sl Profesor de ESO y bachiller Grado de Farmacia: Asignaturas Docencia e investigacién en Docencia e investigacién en
Mateméticas aplicadas y estadisitica e investigacion estadisitica e investigacién
estadistica y Bioinformatica operativa operativa
(desde curso 2019-2020 hasta
curso 2022-2023)
ASO/12H - 2 NO Médico en CHUA Grado de Farmacia: Asignatura Docencia e Investigacién en https://orcid.org/0000-0002-3371- Docencia e Investigacion en
Anatomfa (desde curso 2022- anatomia y embriologia 9578 anatomia y embriologia humana
2023) humana
ASO/12H - 3 si Profesor de Educacién Grado de Farmacia: docencia de Docencia e Investigacion en el | 9 articulos JRC. 2 comunicaciones a Docencia e Investigacion en el drea

Secundaria Obligatoria: 28
afos

la asignatura "Fisica aplicada a
Farmacia" desde 2018-2019

drea de Fisica

congresos y 2 ponencias. Participacién
en 2 proyectos de investigacién

de Fisica
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ASO/12H -4 si Ministerio de Bienestar Social: | Grado Fisioterapia: Anatomia Anatomia https://orcid.org/0000-0001-5182-
(DOCTOR) 3 afios Humana 5844
Fisioterapeuta SESCAM: 33
anos hasta la presente.

ASO/12H-5 si Titular de Oficina de Grado de Ingenieria Agricola y Farmacologia 3 articulos JRC y 17 comunicaciones Farmacologia
(DOCTORA) Farmacia: 29 afos Agroalimentaria: Asignaturas presentadas a congresos

Microbiologia e Higiene y

Seguridad Alimentarias.

Grado de Farmacia: Asignaturas

Farmacologia General,

Farmacologia y Farmacoterapia |,

y Farmacologia y Farmacoterapia

1.

Méaster de Ingenieria Agronémica:

Gestién de la Calidad y de la

Seguridad Alimentaria
OTROS -1 NO Becario de Investigacién. Grado de Farmacia: Asignatura https://orcid.org/0000-0001-9241-
(DOCTOR) Postdoctoral Bioquimica y biologia molecular Il 331X

(curso 2022-2023)
OTROS -2 NO Becaria de Investigacion. Grado de Farmacia: Asignatura https://orcid.org/0000-0001-7370-
(DOCTORA) Postdoctoral Microbiologia Il (curso 2022- 922X

2023)
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Fisico-Quimica | (curso 2022-
2023)

OTROS -3 NO CEO VITAB LABORATORIOS | Grado de Farmacia: Asignatura Apoyo docente. 11 articulos JCR
(DOCTORA) Biologia (curso 2022-2023)
OTROS - 4 Si Predoctoral Grado de Farmacia: Asignatura https://orcid.org/0000-0003-4112-

669X

*AYU (Ayudante); ASO (Asociado); CC.SALUD (Ciencias de la Salud); OTROS (Incluye becarios (personal Investigador con atribuciones docentes en base al RD 103/2019 y profesores conferenciante)

5.1.3 Méritos de investigacion del profesorado no doctor

MERITOS DOCENTES Y DE INVESTIGACION DEL PROFESORADO NO DOCTOR

meses. Profesor
Ayudante: 1 afo

Asignatura Fisiologia (4 afios
y 7 meses)

Grado en Medicina:
Asignatura Morfologia,
Estructura y Funcién
Integradas del Cuerpo
Humano (4 afios y 7 meses)

libro. 5 comunicaciones a
congresos nacionales y 8
congresos internacionales.
https://orcid.org/0000-0002-
9464-918X

ADSCRITO A LA
0 EXPERIENCIA PERFIL DOCENTE DE EXPERIENCIA PERFIL INVESTIGADOR DE
*
CATEGORIA F;?:CAL;LM1':(I:D|:E PROFESIONAL EXPERIENCIA DOCENTE LA PLAZA QUE OCUPA INVESTIGADORA LA PLAZA QUE OCUPA
AYU -1 NO Predoctoral: 3 afiosy 7 Grado de Farmacia: Fisiologia cardiovascular | 5 articulos JRC. 1 capitulo de Fisiologia cardiovascular
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Farmacia: desde 1981

Asignatura Dietoterapia y
Nutracéuticos (desde 2014-
2015), Nutricién y
Bromatologia (desde 2012-
2013) y Gestidn,y
Legislacion y Planificacion
Farmacéutica (desde 2013-
2014)

Funcionaria interina del
Cuerpo de Farmacéuticos
Titulares: 1985-2002

Docencia en el Titulo de
Especialista en Investigacién

y Ensayos Clinicos

Farmacéutica.

1203-7842

ASO/6H -1 si Veterinario Ofical de Grado de Farmacia: Medicina Preventiva y 7 publicaciones en el dmbito de | Medicina Preventiva y Salud
Salud Publica: 34 afios Asignatura "Salud Pdblica" | Salud Publica/Salud seguridad alimentaria/salud Publica/Salud Publica
(4° curso) e "Inspeccién y Publica publica y 7 comunicaciones a
control Sanitario" (5° curso). congresos
3 afios como profesor
invitado y 3 afios como
profesor asociado
ASO/6H - 2 s Farmacéutico Grado de Farmacia: Nutricidn, Dietoterapiay | 14 publicaciones a Congresos Nutricién y Atencién
Comunitario: desde 2009 | Asignatura Nutricién y Bromatologia Famacéutica
Bromatologia (curso 2022-
2023). Tutora profesional de
Practicas Tuteladas (desde
curso 2014-2015.7
alumnos tutorizados)
Nutricionista: desde 2016
Presidenta SEFAC CLM:
desde 2020
ASO/6H - 3 s Titular de Oficina de Grado de Farmacia: Legislacion y Gestion https://orcid.org/0000-0002- Experiencia profesional y

docencia en Legislacién y
Gestién Farmacéutica.

CSV: 683520738203176733676788 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=683520738203176733676788



Universidad de
Rl V] Castilla~La Mancha

Tesorera del Consejo
General de COF: 2015-
2018

Docencia en el titulo de

Especialista en prevencién
del consumo de tabacoy

abordaje integral de la
adiccién al tabaguismo

Presidenta del Consejo
de COF de CLM: 2011-
2015

Presidenta del COF de
Albacete: 2007-2015

Directora de la revista
Panorama Actual del

Medicamento: 2015-

2018

Docencia en el Curso de
Formulacién Magistral y
Diploma Superior de
Alimentacidén, Nutricidn y
Salud Publica.

- 21 afos

Farmacéutica al paciente
oncoldgico, Practicas
Tuteladas (desde 2014-
2015)

Moderador 4 jornadas,
congresos

Participacion como ponente
en 22 cursos, jornadas.

Hospitalaria

proyectos (5 de ellos ensayos
clinicos)

ASO/6H - 4 s Médico Forense Grado en Farmacia: Toxicologia Toxicologia
Asignatura Toxicologia
(desde curso 2022-2023)
ASO/6H CC. s Facultativo Especialista Grado de Farmacia: Farmacia y Tecnologia IP de un proyecto. Miembro del Farmacia y Tecnologia
SALUD -1 en Farmacia Hospitalaria | Asignaturas Atencidn Farmacéutica/Farmacia equipo investigador de 6 Farmacéutica/Farmacia

Hospitalaria
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Farmacia Hospitalaria: 20
afios

Atencién Farmacéutica al
paciente oncoldgico,
Practicas Tuteladas. Desde
curso 2022-2023

Tutora profesional de
practicas académicas
externas curriculares (UCLM,
CEU Valencia, Universidad
de Valencia

Docencia en el Titulo de
Especialista en Investigacién
y Ensayos Clinicos.

Hospitalaria. Docencia en
Farmacia Clinica aplicada
a la atencidn farmacutica
en pacientes agudos y
crénicos. CHUA

clinicos. 106 comunicaciones a
congresos

ASO/6H CC. si Facultativo Especialista Grado de Farmacia: Farmacia y tecnologia https://orcid.org/my- Farmacia y tecnologia
SALUD -2 en Farmacia Hospitalaria | asignaturas Farmacia Clinica, | farmacéutica/Farmacia orcid?orcid=0000-0002-1384- farmacéutica/Farmacia
—8anos (2015- Atencidn Farmacéutica al Hospitalaria. Terapia 2093 Hospitalaria. Terapia
Actualidad) paciente oncoldgico, intravenosa y intravenosa y
Farmacéutico Interno Practicas Tuteladas. Desde | nutricién artificial. nutricién artificial. Complejo
Residente - 4 afios curso 2019-2020. Complejo Hospitalario Universitario de
(2011-2015) Hospitalario Universitario Albacete
de
Albacete
Farmacia Hospitalaria: 8
afios
ASO/6H CC. s Farmacéutica Interno Grado de Farmacia: Farmacia y tecnologia Participacidén en 5 proyectos de Farmacia y tecnologia
SALUD -3 Residente: 4 anos asignaturas Farmacia Clinica, | farmacéutica/Farmacia investigacion, 23 ensayos farmacéutica/Farmacia

Hospitalaria. Investigacién en
Farmacia Clinica aplicada a la
atencion farmacutica en
pacientes agudos y crénicos.
CHUA
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ASO/6H CC. si Farmacéutico interno Grado de Farmacia: Farmacia Hospitalaria. 2 articulos JCR, 5 en revista Farmacia Hospitalaria.
SALUD - 4 residente en el CHUA Asignaturas Farmacia Coordinadora de nacional, mas de 100 Coordinadora de Practicas
desde julio de 2000 a Clinica, Atencion practicas tuteladas. comunicaciones a congresos tuteladas. Complejo
julio de 2004. Facultativo | Farmacéutica al paciente Complejo Hospitalario relacionados con farmacoteriapia | Hospitalario Universitario de
Especialista en Farmacia | oncoldgico, Practicas Universitario de Albacete |y farmacia hospitalaria Albacete.
Hospitalaria en el CHUA | Tuteladas desde 2014-
desde julio de 2004 hasta | 2015.
la actualidad. Tutora de residentes en el
Subdirectora médica en Servico de Farmacia del
2004 .Y Jefa de Seccién | CHUA desde 2004 al 2013.
del Servicio de Farmacia | Participacién como Docente
del CHUA en mas 50 cursos y jornadas
organizadas por el CHUA, el
sescam, la SEFH.
ASO/12H -1 Sl Profesor de ESO y Grado de Farmacia: Docencia e investigacion Docencia e investigacién en
bachiller Asignaturas Matematicas en estadisitica e estadisitica e investigacién
aplicadas y estadistica y investigacién operativa operativa
Bioinformatica (desde curso
2019-2020 hasta curso
2022-2023)

ASO/12H -2 NO Médico en CHUA Grado de Farmacia: Docencia e Investigacién | https:/orcid.org/0000-0002- Docencia e Investigacion en
Asignatura Anatomia (desde | en anatomiay 3371-9578 anatomia y embriologia
curso 2022-2023) embriologia humana humana

ASO/12H -3 s Profesor de Educacion Grado de Farmacia: docencia | Docencia e Investigacion | 9 articulos JRC. 2 Docencia e Investigacién en el

Secundaria Obligatoria: de la asignatura "Fisica en el area de Fisica comunicaciones a congresos y 2 | area de Fisica
28 afios aplicada a Farmacia" desde ponencias. Participacién en 2
2018-2019 proyectos de investigacién
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OTROS -4 si Predoctoral Grado de Farmacia: https://orcid.org/0000-0003-
Asignatura Fisico-Quimica | 4112-669X
(curso 2022-2023)

*AYU (Ayudante); ASO (Asociado); CC.SALUD (Ciencias de la Salud); OTROS (Incluye becarios (personal Investigador con atribuciones docentes en base al RD 103/2019 y profesores
conferenciante)

5.1.4 Perfil del profesorado necesario no disponible y plan de contratacién

El profesorado vinculado al titulo es suficiente para su imparticién.
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5.2. PERFIL BASICO DE OTROS RECURSOS DE APOYO A LA DOCENCIA
NECESARIOS

La UCLM también garantiza que exista una adecuacién entre las necesidades de estos servicios y la dotacion establecida,
puesto que se consideran actividades criticas para el buen funcionamiento de la Universidad. En concreto, en el campus
de Albacete, la Unidad de Gestién de Alumnos de Campus (UGAC) y la Unidad de Gestién Econdmica de Campus
(UGEC) disponen 20 y 12 personas, respectivamente. Asimismo, también se cuenta en el campus de Albacete con una
Unidad de Gestion de Tecnologia y Telecomunicaciones con 16 personas, un Servicio de Bibliotecas compuesto por otras
22 personas, y una Unidad de Apoyo al Campus con 9 funcionarios, la cual tiene como principal funcién apoyar a las
distintas unidades administrativas y garantizar la atencién de los usuarios de los servicios administrativos de la UCLM.

Aparte de estas unidades centrales, existe una dotacién de personal de administracién y servicios asignada a cada
centro. El Grado en Farmacia se imparte en la Facultad de Farmacia del campus de Albacete y tiene destinados 13
miembros del equipo de administracién y servicios que prestan servicio al Grado. El equipo tiene la siguiente
composicién:

Tabla 5D.- Recursos de apoyo a la docencia existentes.

DENOMINACIO CATEGORIA, DESCRIPCION DEDICACION

NUMERO
N PUESTO GRUPO Y NIVEL DE LAS FUNCIONES PRINCIPALES AL TITULO

Gestionar el presupuesto, las actividades
econdmicas, administrativas, académicas y los
servicios derivados de la organizaciéon de las
titulaciones, actividades de formacién y otros
eventos que se desarrollan en los centros docentes
de la Universidad.

Administrador C1/A2 N22 COMPLETA 1

Apoyo y gestidén de las actividades administrativas,
econdmicas, académicas, de organizacién y apoyo,
etc. propias de los Equipos Directivos de la
Ejecutivo C1/A2 N18 Institucion, de los Centros, de los Departamentos €  COMPLETA 1
Institutos de Investigacién de la UCLM.

Apoyar la gestién administrativa, econdmica,
Gestor C1/C2 N16 académica, de apoyo, etc. propia del servicio en que  COMPLETA 1
se encuadre su puesto de trabajo

Prestar soporte técnico y operativo, especializado, de

Técnico de acuerdo con las directrices, instrucciones y

Laboratorio lll Cl/AZN18 demandas propias de la Unidad en la que presta los COMPLETA 6
Servicios.
C2/C1N 16 Coordinar y realizar los servicios

generales (control, vigilancia, reprografia, atencion al
publico, correspondencia, tienda, traslados, etc.)
Responsable necesarios para el buen funcionamiento de los
de Edificio C2/CIN 16 campus/centros/unidades, en relaciéon con las
instalaciones de la UCLM vy las personas que
integran la Comunidad Universitaria, gestionando el
equipo humano a su cargo.

COMPLETA 1

Asumir las funciones de responsable de Edificio en
Su ausencia.

Oficial de ; : e
Corvic C2/C1N 15 Man.te.ner las instalaciones del edificio en perfecNtas COMPLETA 1
EIEe condiciones de uso efectuando pequefias
reparaciones (reposiciéon de luces, enchufes,
persianas, cortinas, griferia y colocacién de cuadros.,
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C2/C1N 13

etc..) trasladando al responsable de Edificio aquellas
averias que exijan mayor cualificacion técnica.

Colaborar con el técnico de mantenimiento, cuando
sea necesario, en orden a perfeccionar sus
conocimientos y conseguir mayor autonomia en las
reparaciones que no revistan especial complejidad
técnica

Realizar los servicios generales de control de
instalaciones, vigilancia, reprografia, atencién al
publico, correspondencia, traslados, etc. necesarios
para el buen funcionamiento de los campus,
unidades y centros que integran la Universidad

COMPLETA

Total

2

13

CSV: 682723162280429818955828 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=682723162280429818955828



		5.2. PERFIL BÁSICO DE OTROS RECURSOS DE APOYO A LA DOCENCIA NECESARIOS



				2023-10-18T14:40:26+0200

		España










Universidad de
I« V] Castilla~La Mancha

6.RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y

SERVICIOS

6.1. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Desde el curso 2017/2018 la titulacién de Farmacia se imparte en el nuevo edificio de la Facultad de Farmacia que se
encuentra en el entorno biosanitario del campus de Albacete, junto a la Facultad de Medicina, el animalario y el CRIB
(Centro Regional de Investigaciones Biomédicas). Se trata de un edificio moderno y equipado con los Ultimos avances
tecnoldgicos. Este edificio alberga numerosos espacios docentes y de investigacidn, disefiados para proporcionar a los
estudiantes y profesores un ambiente de aprendizaje y trabajo dptimo.

Los espacios docentes incluyen aulas de clase modernas, equipadas con tecnologia de vanguardia, que permite una
ensefianza dindmica y participativa. Ademas, el edificio cuenta con laboratorios especializados para la ensefianza
practica de diferentes ramas de la farmacologia. Todo ello dotado de los medios, y con la capacidad suficiente para
satisfacer los nimeros de matricula ofertados, en resumen:

- 6 aulas docentes con distintas capacidades maximas que oscilan entre 60 y 135 puestos de trabajo,
- 2 aulas de informatica con una capacidad méxima de 30 puestos de ordenador cada una,
- 2 seminarios con capacidades de entre 15y 30 puestos de trabajo,

- 11 laboratorios docentes con una capacidad de 30 puestos cada uno, todos ellos de dedicacién exclusiva (100%) al

Grado de Farmacia.
- 25 despachos de los que 19 son para profesores, 5 para PAS y 1 para la Delegacién de alumnos,
- Saldn de grados con capacidad para 75 personas,

- Aula y Oficina de Farmacia Simulada

- Aula de trabajo en grupo, con capacidad de 60 puestos,
- Sala de profesorado, sala de juntas, decanato, conserjeria, almacén y espacios destinados a gestidén y administracién.
- Saldn de Actos con capacidad para 200 personas.

Ademds de estas instalaciones docentes contamos con espacios destinados al desarrollo de labores de investigacién
que se sitdan en la Bioincubadora de Empresas, edificio que se situada al lado del edificio de la Facultad y que estan
adecuadamente comunicados. En el edificio de la Bioincubadora actualmente contamos con:

1.1 Unidad de estudios in-vitro (UEVT): incluye una sala de cultivos totalmente equipada y una sala adyacente con
equipamiento necesario para servir de unidad central de instrumentacidén para estudios in vitro.

1.2 Unidad de estudios in-vivo (UEVV): compuesta por tres salas de trabajo: andlisis y preparacion y dos salas contiguas
para la realizacién de los test comportamiento animal que se ubicardn en el estabulario del campus biosanitario de
Albacete, UCLM.

1.3 Unidad de protedmica y biotecnologia (EPBio): compuesta por dos laboratorios con una equipacion que permite
preparar, aislar y caracterizar perfiles completos de proteinas, nanoparticulas y moléculas bioactivas de interés
farmacéutico.

1.4 Unidad de espectroscopia (UE): compuesta por dos laboratorios con instrumentacién que permitiria aplicar diferentes
técnicas espectroscdpicas para el estudio de la interaccion de macromoléculas (proteinas, ADN, dendrimeros) con
moléculas de interés bioldgico y farmacoldgico.

1.5 Unidad de Recursos Comunes (URC), dotada de espacios para el desarrollo de investigacién bdsica, compuesta por
un almacén de reactivos, una sala de congeladores, un laboratorio de preparacién de muestras y una sala de microscopia.
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https://www.farmacia.ab.uclm.es/es/La-facultad/Espacios

https://www.farmacia.ab.uclm.es/es/La-facultad/Espacios

https://www.farmacia.ab.uclm.es/es/Investigacion-far/Espacios

https://www.farmacia.ab.uclm.es/La-facultad/Espacios/Interior

https://www.farmacia.ab.uclm.es/La-facultad/Espacios/Laboratorios

https://www.farmacia.ab.uclm.es/La-facultad/Espacios/Laboratorios

https://www.farmacia.ab.uclm.es/La-facultad/Espacios/Salon-de-actos

https://www.farmacia.ab.uclm.es/La-facultad/Espacios/AulaSimulada

https://www.farmacia.ab.uclm.es/La-facultad/Espacios/Medioteca

https://www.farmacia.ab.uclm.es/es/Investigacion-far/Espacios
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6.2. PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE LAS PRACTICAS
ACADEMICAS EXTERNAS

El plan de estudios del Titulo de Grado en Farmacia contempla la posibilidad de que el estudiante realice de forma
optativa / obligatoria en el semestre 9 y 10 respectivamente unas Practicas Académicas Externas. La UCLM articula los
procesos al amparo de la “Normativa de précticas académicas externas de los estudiantes de la Universidad de Castilla-
La Mancha”, aprobada en Consejo de Gobierno el 26 de febrero de 2013.

Procedimiento de gestién de la asignatura obligatoria Practicas Tuteladas. Disponible en el link: Practicas Curriculares

(uclm.es)

Procedimiento de gestién de la asignatura optativa Practicas Académicas Externas. Disponible en el link: Practicas
Académicas Externas (uclm.es)

Ademds, la Facultad de Farmacia cuenta con los convenios necesarios para que los alumnos puedan realizar sus
practicas curriculares. El total de plazas ofertadas se encuentra disponible en el apartado “Practicas Externas” de la
pagina web de la Facultad de Farmacia.

6.3. Prevision de dotacidn de recursos materiales y servicios

En la actualidad ya se cuenta con la totalidad de los recursos materiales y servicios necesarios para la adecuada
imparticién del titulo.
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https://www.uclm.es/es/Albacete/Farmacia/Practicas-Tuteladas/Practicas-externas
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7.CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DEL TiTULO

CURSO IMPLANTACION DE LA MODIFICACION | 2024/2025

Se llevara a cabo una implantaciéon plena de las modificaciones propuestas en caso de ser aprobadas por ANECA a
partir del curso académico 2024/2025.

IMPLANTACION MODIFICACION
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