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:{Qué analiza este informe?

« ¢Cuales son las aportaciones de la UCLM en docencia e investigacion?

« ;Aprovecha adecuadamente el tejido productivo las aportaciones de la UCLM?
+ ;Qué impacto econdmico tienen las actividades de la UCLM?

«  Cuanto capital humano genera la UCLM? ;Cuales son sus efectos?

*  ¢Recupera la sociedad la financiacion que ha dado a la UCLM?

«  ¢Cuanto aporta la UCLM al crecimiento econémico y al bienestar de los ciudadanos de
Castilla-La Mancha?

« ;Sigue siendo la universidad un ascensor social? ;Contribuye la universidad a reducir el riesgo
de pobreza o exclusion social?

« ¢Tienen los universitarios mejor estado de salud? ;Son mas respetuosos con el medio
ambiente? ;Tienen actitudes mas alineadas con la igualdad de genero? ;Consumen mas
cultura?
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Evolucion de los estudiantes matriculados por nivel de

estudios. Cursos 2009-10 a 2019-20 (2009-10=100)
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2019-20

1. Actividad de la Universidad de Castilla-La Mancha

Actividad docente

La matricula de grado, 1° y 2° ciclo muestra
en la UCLM una tendencia al equilibrio que
replica de manera casi perfecta a la del
Sistema Universitario Espafiol (SUE).

La matricula de master se ha mas que
doblado desde el curso 2009-10 aunque su
crecimiento es mas moderado que el del
promedio del SUE.
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1. Actividad de la Universidad de Castilla-La Mancha
Recursos humanos

Personal docente e investigador (PDI). Personal de administracion y servicios (PAS). Centros propios
Centros propios
Evolucién del PDI. Curso 2009-2010=100 Evolucién del PAS. Curso 2011-2012=100 Evolucion de la ratio PDI/PAS (en ETC).
Universidades presenciales. Cursos 2011-2012=100
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La UCLM ha sufrido un impacto negativo sobre sus plantillas de la tasa de reposicion mas agudo que el
del SUE en general y que el promedio de las universidades publicas en particular, sobre todo en los afos
mas duros de la crisis. Al final del periodo apenas habia logrado recuperar los niveles de partida en PDIl y esta
todavia lejos de alcanzarlos en PAS, lo que lleva a que la ratio de PDI/PAS sea significativamente mas alta
que los promedios nacionales.

. . [
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1. Actividad de la Universidad de Castilla-La Mancha

Evolucion de los ingresos y gastos liquidados. 2009-2019
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2015
2016
2017
2018

=== UCLM - Ingresos

=== [JCLM - Gastos

2019

Recursos econdmicos

La UCLM ha tenido que abordar su actividad
durante la Ultima década con una caida
significativa de sus ingresos, especialmente en

los anos 2011 a 2014.

En esos anos, la caida de las transferencias
corrientes no pudo ser compensada por el
crecimiento de las tasas.

Al final del periodo analizado, pese a una
recuperacion de los presupuestos, estos no
alcanzaban todavia el nivel previo a la crisis.

Las inversiones reales han sido las grandes
perjudicadas de estas restricciones
presupuestarias con unos gastos de personal
que han ido ganando mucho peso en la
estructura de gastos.
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1. Actividad de la Universidad de Castilla-La Mancha
Resultados investigadores

Evolucion de las publicaciones. Evolucion de las publicaciones por Evolucion de las publicaciones en
2009-2018 (2009=100) profesor en ETC en centros propios. revistas cientificas del primer cuartil.
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Pese a la restriccion de recursos, la UCLM ha mantenido una evolucion positiva y equivalente al SUPE en su
rendimiento investigador, tanto en volumen (publicaciones), como en productividad (publicaciones por ETC) y
en calidad (porcentaje de publicaciones en primer cuartil.
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2. Entorno de la Universidad de Castilla-La Mancha
Demografia
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Proyecciones de poblacion. Provincias de Castilla-La Mancha,
Castilla-La Mancha y Espaia. 2002-2035 (2001=100)
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Se prevé un cambio transitorio de tendencia respecto al pasado reciente, con un horizonte a diez afios de
aumentos de la poblacion en edad tipicamente universitaria en Espafa y Castilla-La Mancha.

La evolucion demografica es menos dinamica que en el conjunto de Espaia, lo que determina unas
perspectivas menos favorables para la demanda de estudios universitarios.
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2. Entorno de la Universidad de Castilla-La Mancha
Condiciones socioecondmicas (l)

Evolucion de los ocupados con estudios Evolucion del porcentaje de poblacion ocupada de
universitarios. Poblacion de 25 a 64 aiios. 25 a 64 aios con estudios universitarios. 1995-2019
1995-2019. (1995=100) (porcentaje)
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Los ocupados universitarios se han multiplicado por 3,5 en Castilla La-Mancha, superando el
crecimiento del conjunto de Espafa ( multiplicado por 3,16).

Pese a este rapido crecimiento, en Castilla-La Mancha los universitarios representan el 23,8% de
la poblacion ocupada, 7,9 puntos porcentuales menos que la media nacional.
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2. Entorno de la Universidad de Castilla-La Mancha
Condiciones socioecondmicas (Il

Seleccion de indicadores del entorno. Castilla-La Mancha y Espaia. 2019
(Espafa = 100)
Tasa bruta de matriculacién
estudios universitarios
% empresas que realizan analisis de 160 Tasa continuacion estudios
Big Data 140 posobligatorios

Puntuacion RIS Participacion en life-long learning

% hogares que compran por M PIB per capita

Internet

% hogares con acceso a banda o . .
(¢]
% ocupaciones cualificadas

ancha

% ocupados sectores alta Castilla-La Mancha

L
% [+D PIB . . L
6 gasto en |+D sobre intensidad tecnologica Espafia
% ocupados ajustados estudios Tasa de empleo — = = CC. AA lider
superiores P o
------ Ultima CC. AA.

Salarios en estudios superiores

Castilla-La Mancha muestra una peor posicion relativa que la media en la mayoria de los indicadores
de entorno y particularmente desfavorable en comparacion con las comunidades lideres.
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3. El impacto del gasto asociado a la UCLM

vern [,

+
ACTIVIDAD ASOCIADA Impacto directo
Gasto
de la UCLM }
Impacto indirecto
Gasto de e inducido

los estudiantes

Gasto de los Impacto total

visitantes asociado
Gasto de los =
participantes Impacto TOTAL
en congresos de la UCLM
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3. El impacto del gasto asociado a la UCLM
Gasto de los agentes relacionados con la UCLM

Distribucion del gasto asociado a la UCLM por
agente de gasto. 2019 (porcentaje)

34,0

W Universidad Estudiantes
M Visitantes B Congresistas

Globalmente la actividad generada por la UCLM supone una inyeccién
anual de demanda en Castilla-La Mancha de 366,8 millones de euros.
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3. El impacto del gasto asociado a la UCLM
Gasto de los agentes relacionados con la UCLM

Impacto economico total de la UCLM: produccion, renta y empleo
(millones de euros y empleos)

900 14.000
Total 809,4 M€
800 Total 11.663 empleos
12.000
700 217,7
10.000
600 3.615
500 Total 451,1 M€ 8000
4
00 168,9 6.000
300
4.000
200
282,2
100 2.000
0 0
Produccién Renta Empleo
W Actividad asociada Actividad propia

La actividad derivada de la existencia de la UCLM genera 809,4 millones de euros de produccion,
451,1 millones de euros de renta y 11.663 empleos adicionales en Castilla-La Mancha.
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3. El impacto del gasto asociado a la UCLM

Impactos de la UCLM sobre la renta y el empleo de Castilla-La Mancha

Impacto economico total de la UCLM en la economia castellanomanchega
(porcentaje respecto al PIB y el nimero de ocupados)

2,0

”

16
14 La renta y el empleo atribuibles a la UCLM

1,2 representan:

1,0 1,11
0s -El 1,1% del PIB de CLM.

06 008 *El 1,6% del empleo de CLM
04
0,0
Impacto renta Impacto empleo
Actividad asociada (%) W Actividad productiva (%)

* PIB a precios de mercado de Castilla-La Mancha 2018.
** Empleo total (ocupados) en 2018.
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3. El impacto del gasto asociado a la UCLM

Impactos de la UCLM sobre la renta y el empleo de Castilla-La Mancha

1 €
de gasto
publico

1 millon €
de gasto /2,8 empleos

publico

Cada euro de gasto publico destinado a financiar a la UCLM se traduce en un aumento del output
de 5 euros en laregion.

Cada millén de euros de gasto publico destinado a financiar a la UCLM genera 72,8 empleos.
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4. Contribuciones de la Universidad de Castilla-La Mancha
La UCLM como instrumento de desarrollo

PRIMERA MISION: SEGUNDA MISION: TERCERA MISION:
Formacion de titulados Actividad Investigadora — Universidad Emprendedora
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CRECIMIENTO ECONOMICO




Contribucion de la UCLM al aumento del capital humano de la poblacion activa.

Castilla-La Mancha. 1977-2019.

a) Afios medios de estudios por persona activa
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b) Afos totales de estudios generados por la Universidad de

Castilla-La Mancha
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Actualmente, por ejemplo, la poblacion activa de CLM cuenta con 9,9 aflos medios de estudio.

Sin la contribucién de la UCLM, esta cifra descenderia a solo 9,04 afos.

74. Contribuciones de la Universidad de Castilla-La Mancha
Contribucion al aumento del capital humano

2019

La UCLM ha generado 0,82 afios de estudio por persona activa, el 8,3% del capital humano de la

poblacion activa de CLM.
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. Contribuciones de la Universidad de Castilla-La Mancha
Contribucion al aumento de la tasa de actividad
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Contribucion de la UCLM al aumento de la tasa de actividad y de la ocupacion.
Castilla-La Mancha. 1977-2019.

a) Castilla-La Mancha: personas activas adicionales b) Castilla-La Mancha: personas ocupadas
adicionales
20.000 20.000
18.000 18.000
16.000 16.000
14.000 14.000
12.000 12.000
10.000 10.000
8.000 8.000
6.000 6.000
4.000 4.000
2.000 2.000
0 0
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La formacion de universitarios de la UCLM ha aumentado en 1 pp. la tasa de actividad de CLM
(1,7% superior) y ha reducido la tasa de paro en 0,4 pp. (2,7% inferior).

En términos absolutos, sin la contribucion de la UCLM en CLM habria 16.332 personas activas y
17.402 ocupadas menos.
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g 4. Contribuciones de la Universidad de Castilla-La Mancha

Contribucion al aumento del capital tecnoldgico

Gastos internos en actividades de 1+D. UE-27 y Contribucion de la UCLM a la generacion de capital
CCAA. 2018. (porcentaje) tecnoldgico en Castilla-La Mancha. 2000-2017
(miles de millones de euros de 2017)
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En CLM, la UCLM es responsabe del 27% del total de gastos en I1+D.

La UCLM ha generado, con sus inversiones en |+D, capital tecnolégico por valor de 430,2 millones de
euros. Sin la UCLM el capital tecnologico acumulado en CLM seria un 30,5% inferior.
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7. Contribuciones de la Universidad de Castilla-La Mancha
Impacto econdmico de la UCLM a largo plazo

€ b=
Q<

f CAPITAL HUMANO

8,3%

1" / :
en poblacién activa

f Mayores salarios f Tasa de actividad * Tasa de paro f Ocupados

+58% +1,7% -2,7% +17.000
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A% @ 4. Contribuciones de la Universidad de Castilla-La Mancha
=SE= Impacto econdmico de la UCLM a largo plazo

+ I

8,3%

en poblacién activa

f Mayores salarios f Tasa de actividad ¢ Tasa de paro f Ocupados

+58% +1,7% -2, 7% +17.000

Recaudacion fiscal Financiacion publica a la UCLM en 2019

456,3 166

millones de euros/afo millones de euros/afo

La sociedad recibe 2,7 euros por cada euro invertido en la UCLM
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7. Contribuciones de la Universidad de Castilla-La Mancha
Rentabilidad de la inversion publica en educacion superior

Costes Sociales Beneficios Sociales
(monetarios) (Pecuniarios)

Gasto
publico
universitario

—2
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#. Contribuciones de la Universidad de Castilla-La Mancha
Rentabilidad de la inversion publica en educacion superior

Costes Sopiales Beneficios Sociales
(monetarios) (pecuniarios)

Gasto

publico

universitario
Recaudacion
fiscal
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& 4. Contribuciones de la Universidad de Castilla-La Mancha
Rentabilidad de la inversion publica en educacion superior

Mas ' Ingresos
i tributarios 11,3%
Gasto publico capital -
. humano Rentabilidad de la
en educacion ) » o
Superior e——) sl inversion publica en

formacion de un
LM
(VeLY) pfeasi;zfoi“es graduado de la UCLM

por desempleo
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Contribucion de la UCLM al crecimiento econdmico

Contribucion al crecimiento econémico de la Universidad de Castilla-La Mancha

Forma Titulados

f Tasa de actividad

Numero

de ocupados
¢ Tasa de paro
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&/4. Contribuciones de la Universidad de Castilla-La Mancha

Contribucion de la UCLM al crecimiento econdmico

Contribucion al crecimiento econémico de la Universidad de Castilla-La Mancha

Gasto I+D

Forma Titulados
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‘f Tasa de actividad
Numero
de ocupados

.L Tasa de paro

Tasa media de crecimiento de CLM 2000-2017=1,87%

La UCLM aporta 0,34 p.p. a ese crecimiento gracias al

capital humano y tecnolégico que genera, el 12,7% del
conjunto de aportaciones al crecimiento regional.

Sin las aportaciones de la UCLM la renta per capita de CLM
seria 1.243 euros inferior a la actual. I \VAT-
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LA UNIVERSIDAD FAVORECE
LA MOVILIDAD SOCIAL ASCENDENTE

LA UNIVERSIDAD FAVORECE
LA MOVILIDAD SOCIAL ASCENDENTE

Porcentaje de personas con estudios superiores segun '
estrato social de la familia

Aunque el acceso

a la educacion

universitaria de los

hijos es mayor 27 8

cuando el estrato

social familiar es

alto Bajo Medio Alto
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LA UNIVERSIDAD REDUCE EL RIESGO DE POBREZA Y LA EXCLUSION SOCIAL

Tasa de riesgo de pobreza o exclusion social
segun nivel de estudios %

Hasta primaria - 28,9
s
Un mayor nivel . : .
de estudios Secundaria obligatoria - 24,8 @
20,3

reduce el riesgo

de pobreza Secundaria posobligatoria

Educacion superior - 13,9

Universidad de
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LA UNIVERSIDAD MEJORA LA INSERCION LABORAL

. ...respecto a individuos
La formacion <4 Tasa de paro PP con formacion no
universitaria . . i superior/universitaria
aporta ventajas * Tiempo de busqueda de empleo meses

en el ambito laboral . . .
f La presencia en el quintil superior de renta PP
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LOS UNIVERSITARIOS MUESTRAN UNA MAYOR PARTICIPACION SOCIAL
Y UN MEJOR ESTADO DE SALUD

e Tienen mayor participacion en la vida publica Sus habitos de vida son mas saludables

Tienen comportamientos mas altruistas + Tienen menos sobrepeso y obesidad

"4 Su grado de confianza en la gente es mayor Consumen menos medicamentos
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LOS UNIVERSITARIOS MUESTRAN UNA MAYOR PARTICIPACION SOCIAL
Y UN MEJOR ESTADO DE SALUD

e Tienen mayor participacion en la vida publica Sus habitos de vida son mas saludables

Tienen comportamientos mas altruistas + Tienen menos sobrepeso y obesidad

"4 Su grado de confianza en la gente es mayor Consumen menos medicamentos

LOS UNIVERSITARIOS TIENEN UNA MEJOR CONCIENCIA MEDIOAMBIENTAL

G‘ﬂi Reciclan y separan Consumen productos

No utilizan envases
las basuras QQ naturales o ecoldgicos de plastico

89,8%

m Estudios universitarios m Estudios no universitarios
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