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	Información temática
	
	
	
	
	

	Estructura del trabajo:

          - Visión global. Interdisciplinaridad.

          - Orden y conexión de las partes.

          - Esquema de trabajo.

          - Rigor científico (amplitud, profundidad).
	
	
	
	
	

	Claridad y precisión en la presentación: Metodología Dca.
	
	
	
	
	

	Calidad y adecuación de los Recursos didácticos empleados.
	
	
	
	
	

	Aportaciones: originalidad, fundamentación.
	
	
	
	
	

	Grado de aplicación práctica.
	
	
	
	
	

	Interacción comunicativa. Debate.
	
	
	
	
	

	Defensa del trabajo: conclusiones, juicio crítico,...
	
	
	
	
	

	Bibliografía consultada y complementaria.
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