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1.-Introduccion

Si entendemos por “fomentar el aprendizaje activo” hacer participes a los alumnos del método de su
propia formacion, estamos hablando necesariamente de no limitar las clases a la llamada “leccion
magistral”. De hecho, uno de los objetivos del nuevo SISTEMA EUROPEO DE ENSENANZA
SUPERIOR (EUROPEAN CREDIT TRANSFER SYSTEM) (ECTS), es que se disefie la ensefianza
en funcion del trabajo de los alumnos. Desde la Universidad de Castilla La Mancha ofrecemos las
asignaturas de nuestro Area dentro de un Proyecto de Innovacién educativa siguiendo los modelos
ECTS. Después de dos afios en funcionamiento, se debate si el alumno aprende Historia
Econémica (Mundial, de Espafia o de la Empresa), o aprende ciertas habilidades como las de
trabajar en equipo, o hablar en publico. La creatividad en las “formas” de explicar estas asignaturas
no puede esconder la necesidad de formar a nuestros alumnos. Muchas veces detras de estas
habilidades escondemos el intento de “justificar” la asignatura como “Gtil” en la formacion de unos
alumnos que estudian una carrera de ciencias cada vez mas instrumentalizada y en donde la teoria,
la formacion basica, no les gusta. Nuestra disciplina justifica por si sola su existencia en los planes
de estudio de Ciencias Econdémicas y/o Administracion y Direccion de Empresas como laboratorio
de experiencias pasadas, para ejecutar actuaciones econémicas en el presente con la experiencia
del pasado. Bien es cierto que, ademas, la Historia Econémica sirve para dar unos instrumentos
humanisticos y un bagaje cultural dentro de un ambito cientifico. Como Ciencia social, la economia,
no deberia desprenderse de los conocimientos histéricos, para poder entender una sociedad que
produce y consume en funciéon, muchas veces, de pautas socio-culturales. En la ponencia que
presentamos, analizamos el plan docente de las asignaturas de nuestro Area de conocimiento, con
su disefio tedrico, practico y de trabajos guiados y, en paralelo, un plan de habilidades en Historia
Econdmica. Como resultado, la ponencia debe demostrar y confirmar la importancia de la formacion
de Historia econémica para que el alumno domine, o al menos conozca, ciertas habilidades para

poder desempenfiar con garantias su actividad profesional.

Para lograr estos objetivos, la comunicacién presentard en primer lugar las asignaturas objeto de
andalisis con su forma de evaluacidon. Finalmente, reconocera la interrelaciéon existente entre el
modelo teoria-practica-trabajos guiados, con las habilidades necesarias en el desempefio

profesional econémico-empresarial demandado por los contratantes de nuestro egresados.

2. Objetivos de la ensefianza de la Historia Econdmica en los Planes de Estudio de Economia y

administracion y Direccion de Empresas.

La primera cuestidon que deseamos plantear es que las asignaturas de Historia Econdmica Mundial
e Historia Econdmica de Espafia se encuentran ubicadas en el plan de estudios de las Facultades



en las que se imparten en el primer afio del primer ciclo, en su primer y segundo semestre,
respectivamente. La asignatura de Historia de la Empresa se oferta para alumnos de cursos
posteriores, siendo una asignatura optativa y que también se puede cursar como de libre
configuracion. Por estos motivos, al planificar nuestra docencia en las asignaturas de Historia
Econémica Mundial e Historia Econdmica de Espafia, tenemos en cuenta que los alumnos que
llegan a la universidad no perciben que la cultura del esfuerzo es imprescindible para adquirir una
formacion universitaria adecuada. Este problema se potencia porque se han acostumbrado a gozar
de un excesivo proteccionismo que limita la asuncién de las responsabilidades de sus actuaciones,
su propia autonomia y que no favorece el desarrollo de su iniciativa. Una tercera cuestion que
resulta muy importante para el disefio de la docencia es que los métodos de aprendizaje basados
en la lectura, la correcta expresion oral y escrita y el estudio ha sido desplazada por una formacién
fundamentada en los sistemas audiovisuales, que les hace pensar que el aprender es solo cuestion
de ver y oir. Por todo ello, pretendemos que los alumnos que cursan nuestras asignaturas tengan
estimulos para entender que el estudio requiere esfuerzo personal y exige organizacion vy
planificacion del trabajo a desarrollar y una adecuada administracién del tiempo de que disponen
para cumplir los objetivos planteados en cada asignatura. Tratamos desde el primer momento que
perciban que ellos son los responsables de su formacion y que son ellos los que deben
responsabilizarse del cumplimiento de las tareas que se les encomiendan y de los resultados
académicos que obtengan. Nos esforzamos en que desarrollen la expresion oral y escrita que en su
propia lengua debe tener un universitario, y que sabemos que en una gran mayoria carecen,
estimulando que adquieran el habito de leer, de sintetizar y de expresar por escrito y oralmente los
conocimientos adquiridos. Resaltamos desde el primer momento la importancia que tiene para su
formacion académica el dominio de la lengua inglesa, haciéndoles ver que una gran parte de la
informacion econdmica se publica en dicha lengua. La experiencia adquirida en estos afios nos
indica que, frente a las importantes carencias que manifiestan en las cuestiones resefiadas, una
gran parte de nuestros alumnos tienen un conocimiento adecuado del uso de los programas
informaticos y de las posibilidades de Internet, que tratamos de aprovechar en la programacion

docente para facilitarles la adquisicion de otras habilidades profesionales.

3.- Las asignaturas

En el caso que nos ocupa, se trata de analizar la implantacién ECTS de las asignaturas de Historia
Econdémica Mundial, Historia Econdémica de Espafia e Historia Econémica de la Empresa en la
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de Toledo y en la de Derecho y Ciencias Sociales de
Ciudad Real (Universidad de Castilla La Mancha). Las dos primeras son asignaturas obligatorias,
gue se imparten, como se ha sefialado, en el primer curso, en el primer y segundo cuatrimestre
respectivamente, y que tienen una carga lectiva de 6 créditos cada una. Por razones de espacio
vamos a limitar el andlisis al caso de la Historia Econémica Mundial.

La Historia de la Empresa es una asignatura optativa que se oferta dentro del horario de segundo
en la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de Ciudad Real y de tercero en la de Ciencias
Juridicas y Sociales de Toledo, para toda clase de alumnos, ya que también se puede cursar como
asignatura de libre configuracién. Su carga lectiva se corresponde con 4 créditos y medio y se
imparte en el segundo cuatrimestre. Las asignhaturas se presentan a los alumnos a principio de
curso en unas guias de estudios en las que se recoge la informacion necesaria para la preparacion

de las mismas, siguiendo el siguiente esquema:



3.1.-Historia Econémica Mundial

3.1.1.- Descripcion de la asignatura
Nombre de la asignatura:
e Historia Econémica Mundial
Cadigo de la asignatura:
e 54204
Tipo de asignatura:
* Obligatoria
Curso en el que se imparte:
e Primero
Semestre/trimestre:
e Primero
Numero de créditos asignados:
e 6
Numero de horas lectivas:
e 60
Numero de horas presenciales:
e 42
Numero de horas teoéricas:
e 21
Numero de horas practicas:
e 21
Numero de horas de trabajo guiado:
e 18
Numero de horas de asistencia obligatoria para cursar ECTS:
e 70%
Objetivo:
e Conocer la evoluciéon de la actividad econémica y de sus instituciones, con especial
referencia a las épocas moderna y contemporanea.
Prerrequisitos:

¢ Ninguno

3.1.2- El Programa:
1. La economia de las comunidades primitivas y del mundo antiguo.
La economia del occidente europeo en la edad media.

3. Los descubrimientos geograficos y su repercusién en las economias
europeas en los siglos XV y XVI: la plata americana y la revolucién de
los precios.

4. La economia europea en los siglos XVII y XVIII.

La industrializacién en el mundo occidental, 1750-1913.

6. La economia mundial en el siglo XX.



3.2.- Métodos docentes de Historia econdmica mundial

Las clases “magistrales " plantean en primer lugar en las asignaturas de Historia Econdmica
Mundial e Historia Econdmica de Espafia (que van dirigidas a alumnos que comienzan sus estudios
universitarios) que Historia econémica y economia tienen el mismo objeto material. La historia
aporta el concepto del largo plazo: analiza el desarrollo en el tiempo de las condiciones de vida, las
formas que han tenido los procesos de produccion, distribuciéon y consumo, y, por ello, permite a los
alumnos comprender los factores que han impulsado o frenado el crecimiento econdémico. Se
distingue de otras disciplinas de la economia por el concepto del largo plazo. Tiene, por tanto, un
diferente objeto formal. Economia e historia econémica comparten métodos y técnicas de analisis,
lo que no impide que la historia econémica no deba utilizar las técnicas de la historia general o de
otras ciencias. Se hace un especial énfasis en el hecho de que el objeto formal de la historia
general es mas amplio porque analiza la evoluciéon de las sociedades humanas a lo largo del
tiempo. Los alumnos deben percibir que la economia es el estudio de la forma en que las diferentes
sociedades en el tiempo han empleado los recursos productivos de que disponian, que eran
escasos y que se podian utilizar con diferentes fines, para producir mercancias de distintos tipos,
qgue luego se distribuian entre los miembros de la sociedad. Las sociedades han tenido que resolver
en el tiempo los tres problemas fundamentales: qué producir, cémo producir y para quién producir y
gue las respuestas a estos problemas han sido diferentes en el tiempo, aunque se hace una
especial referencia en la organizacion econémica basada en la autoridad, en el mercado o en
formulas mixtas. Ademas tratamos de que entiendan la importancia que han tenido para el
desarrollo econémico los avances en la productividad, vinculadas a la mejora que han adquirido las

sociedades en el conocimiento y que se ha transmitido de generacién en generacion.

Para la imparticidon de las clases se utiliza un sistema de exposicién apoyado en la utilizacién de
presentaciones de power point, en las que se incluyen los esquemas de cada tema, acompafiados
de mapas histéricos y geogréficos, para que los alumnos y alumnas puedan ubicar en el espacio y
en el tiempo el contenido de las explicaciones, y por cuadros y graficos que permitan comprender

mejor el contenido econdmico de las mismas.

Las clases practicas tienen el objetivo de que los alumnos y alumnas aprendan a aplicar la teoria
econdmica para explicar los acontecimientos econémicos del pasado. Se puede entender la Historia
econdmica como un laboratorio en el que se puede utilizar la teoria econdmica para explicar los
acontecimientos histéricos. No existe a priori ninguna diferencia entre aplicar la teoria econémica a
los acontecimientos del presente y del pasado. En ambos casos hay que utilizar aquella que mejor
se adapte a las condiciones de contorno. Por ello se trata de ensefiar a los alumnos y alumnas a
utilizar modelos para interpretar el pasado, explicaAndoles todos aquellos conceptos de economia

que sean necesarios.

Los trabajos guiados versan sobre una serie de lecturas en las que se incluyen textos, mapas,
cuadros y gréaficos, que se distribuyen a los alumnos para ser leidas por todos. Cada grupo de
trabajo formado al efecto debe presentar por escrito y oralmente en clase, mediante los programas
informaticos que les ensefiamos a utilizar (powerpoint, excel, word), un resumen de cada lectura

realizada. A continuacién se plantean por los profesores una serie de cuestiones sobre la misma,



gue se debaten seguidamente con los alumnos, haciendo hincapié en aquellos aspectos de cada
tema que se consideran mas importantes. Los alumnos acceden a la Universidad en muchos casos
sin el habito de leer, resumir y transmitir por escrito y oralmente sus conocimientos, aspectos de su
formacion que tienen una alta valoracion entre aquellos que decidiran su integracion en el ambito
laboral. Por otra parte, estan acostumbrados a estudiar de memoria, sin plantearse una critica
constructiva de las cuestiones que aprenden. Estos trabajos practicos tienen el objetivo de que los
alumnos aprendan a resumir, a hacer esquemas, a presentar trabajos de forma correcta en un
ambito universitario y que se ejerciten en la exposicién, clara y sistematica, escrita u oral, utilizando
los medios informaticos sefialados, de los conocimientos que reciben, y en el debate sobre
cuestiones que de otra forma aprenderian de memoria, para fomentar en ellos el habito de la critica
racional. Es preciso que comprendan que la historia economica, como otras disciplinas, es
susceptible de distintas interpretaciones y enfoques. Otros trabajos guiados consisten en que,
partiendo de datos de contenido econémico proporcionados directamente por los profesores, o que
pueden recoger de paginas web que se les indiquen, algunas en inglés, aprendan a hacer e
interpretar cuadros y representaciones graficas en excel y powerpoint, incluyendo la forma de citar y
de hacer referencias bibliograficas. Légicamente, para que puedan realizarlo, se les facilitan en las
horas dedicadas al efecto los medios y conocimientos que necesiten para ello. La integracion de las
ensefianzas en lo que se ha venido a llamar la “sociedad del conocimiento, permite aprovechar las
habilidades que un grupo cada vez mas numeroso de nuestros alumnos ha venido adquiriendo para
fines que no siempre tienen que ver con su aprendizaje académico. La utilizacién de la informéatica y
de las redes de comunicacién abre enormes posibilidades a la ampliacion del conocimiento, y el
mundo universitario, que ha sido pionero en su disefio, implantacion y uso, debe hacer un esfuerzo
para mantener ese liderazgo y, asi, favorecer que nuestros estudiantes perciban y desarrollen la

gran capacidad de estas nuevas tecnologias para mejorar su formacién.

4.- Método de evaluacion

Los alumnos y alumnas que opten por cursar la asignatura por el Sistema Europeo de Créditos y
cumplan el nimero de horas de asistencia obligatoria establecido para este método, seguiran un
sistema de evaluacion a través de una serie de exdmenes de los contenidos de las clases

magistrales, de las clases préacticas y de los trabajos guiados.

Ademas tendran acceso al sistema de examenes general establecido en la Facultad, atendiendo a
los articulos 2 y 4 del Reglamento aprobado por la Junta de Gobierno de la Universidad de Castilla-
La Mancha el 18 de diciembre de 1996.

5.- Habilidades desarrolladas

Vistas las asignaturas ofertadas, ¢hasta que punto las asignaturas de Historia Econdmica pueden
satisfacer las necesidades que demandan los oferentes de empleo como licenciados en Economia o

en Administracién y Direccidon de Empresas?

Lo cierto es que estas empresas demanda, en muchos casos,



- Aprendizaje de organizacion, planificacién y administracion del tiempo de
trabajo.

- Desarrollo de la lectura, y de la expresion escrita y oral.

- Estimulo para el aprendizaje de la lengua inglesa.

- Desarrollo de las capacidades de andlisis, de critica y de sintesis.

- Desarrollo de los conocimientos informaticos.

- Estimulo para trabajar de forma independiente y para la asuncién de decisiones.

- Desarrollo del trabajo en equipo y de relacion.

- Estimulo para una blsqueda inteligente de la informacion.

- Aprendizaje de como adaptarse a nuevas situaciones.

- Potenciacion de la creatividad y de la innovacién.

- Fomento de la iniciativa personal.

- Estimulo por el trabajo bien hecho y del aprendizaje.

- Introduccion de estimulos para desarrollar el afan de superacién y el liderazgo,
favoreciendo la capacidad de convencer y de aceptar los puntos de vista de los

demas
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RESULTADOS

ESTADISTICAS DE HISTORIA ECONOMICA MUNDIAL

NUMERO % ECTS % TOTAL

TOTAL ALUMNOS 200
OPTAN ECTS 174 87
PASAN 139 79,89 69,5
APROBADOS 54 31,03 27
NOTABLES 7”7 44,25 38,5
SOBRESALIENTES 8 4,60 4
SUSPENDEN 35 20,11 17,5




